Standard Costs

Note: 1. All hig

cells will be bl

|/

Only white cells should be left for direct input.

Paga dhe Shtesa (llog

600)

Salary category/

Monthly Salary/ Paga

Allocations/ Shtesa

Legjenda Kategori Pagash mesatare mujore bruto [ Page (politika te reja)
me gjithe sigurimet mesatarisht per muaj
Paga mesatare (formule) Cl 900 125
Kategori page C2 1,200 200
Kategori page &S] 1,000 100
Kategori page C4 800 100
Kategori page C5 600 100
Evente (takime pune, ceremoni, trajnime, etj) (llog 602)
Shpenzime Udhetimi per Dieta ditore per cdo Akomodim per cdo Qera ditore
person person person bi h
1,000 1,000 1,000 13,500
L ime jashte vendit (llog 602)

Llog ekonomike 601

Sigurime Shogerore &
Shendetesore te
punedhenesit

12%

Bileta udhetimi (cmim
mesatar per person)

Dieta ditore ge perfshin
ushqim, akomodim, etj

70,000 5,000
Ekspertesh (llog 602)
[ Te huaj | Lokale |
| 74,400 | 18,600 |
Zéra il (llog 230, 231)

Pajisje elektronike,
cmim per njesi

Pajisje zyre, cmim per njesi

Automjete, cmim per
njesi

1,000

200

15,000

Te tjera (llog 602)

Te tjera (llog 230, 231)

|Kontigjenca korrente

|Kontigjenca kapitale

[ 20%

15%
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Standard Costs

Note: 1. All hig cells

will be blocked/|

Only white cells should be left for direct input.

Paga dhe Shtesa (llog

600)

Llog ekonomike 601

Sigurime Shogerore &
Shendetesore te
punedhenesit

12%

Salary category/ Monthly Salary/ Paga Allocations/ Shtesa
Legjenda Kategori Pagash mesatare mujore bruto [ Page (politika te reja)
me gjithe sigurimet mesatarisht per muaj

Paga mesatare (formule) Cl 71,143 650
Kategori page C2 120,000 1,000
Kategori page &S] 100,000 800
Kategori page C4 80,000 750
Kategori page C5 70,000 700
Kategegori page C6 50,000 500
[Kategori page c7 44,000 400
|Kategori page c8 34,000 400

Evente (takime pune, ceremoni, trajnime, etj) (llog 602)

Shpenzime Udhetimi per Dieta ditore per cdo Akomodim per cdo Qera ditore

person person person bi h
2,000 1,500 5,000 40,000
L ime jashte vendit (llog 602)
Bileta udhetimi (cmim Dieta ditore ge perfshin
mesatar per person) ushqim, akomodim, etj
60,000 5,000
Ekspertesh (llog 602)

[ Te huaj Lokale | Trajnime ASPA | messem

| 74,000 | 19,000 | 9000

Zéra il (llog 230, 231)

Pajisje elektronike,
cmim per njesi

Pajisje zyre, cmim per njesi

Automjete, cmim per
njesi

90,000

25,000

1,500,000

Te tjera (llog 602)

Te tjera (llog 230, 231)

|Kontigjenca korrente |

Kontigjenca kapitale

20%

15%
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Incremental Costs

Note: 1.Codes and Titles of the Budget Programs, Policy Items (PG, SO, Mesures) and start date end date are generated by IPSIS
ighlighted cells will be Only white cells should be left for direct input.
- Siguri Nr. Nr. Net Shpenz. | Shpenz. Diet Nrizita] Nr. Nri[Shpenz.| Nr. [Nr.Diteve | Asist Te t
Nivelet e Kuadrit te Politikave te gjeneruara | Masa | Masa » Nurmri i Numrii | Paga dhe Shtesa | _ 260 e " Nr. i diteve " ete . penz. DIEta | o) enz. Akomodim | Shpenz.Qera [ 22 N© " e - Diteve | Asistence (e
s || (D) || (e Aktivitete Pagatpruto | O | ) shogerore & [sherbimeve/| " (V% | pjesemarr | Hotell | Udhetimi | brenda vendit ) ambiemash (ALl Ve | Diteve | piesemarr Diteve | Ekspert | teknike | sherbime
& J : Shendetes | Eventeve | esveper | per |brenda vendit AL jashte | jashte | esve per | Udheti | ekspert | Vendas | (ALL)
Data Datae 1 (combo box) 2 3 4=2*3 (for 1) 5=4*SC. 6 7 8 9 10=6*8*SC 11=6*7*8*SC. 12=6*8%9*SC 13=6*7*SC 14 15 16 17=14%(1 19 20=(18*SC+19* 21
22 A perfundi|  Empty fields (text 6°scr1se
Fillmie_| "< b
1.Qellimi I Politikes (Plesémaria: 2023 [2027 |1 Total = 5 5 B = 5 = 5
Rritja e pjesémarrjes s grave né pozicione
drejtuese dhe né proceset vendimmarrése
duke forcuar rolin dhe lidershipin e grave né
té giitha fushat q& lidhen me pagen e
1.Rritja e pjesémarrjes sé grave né 1.1 Nentotal - - - - - E
pozione drejtuese dhe pjesémarrie né
vendimmarrje duke forcuar lidershipin
dhe rolin e grave né té githa fushat qé
lidhen me nanen e siourinég
Planifikimi, 111 PRrita e | ]
dhe _|numrit té grave, Nentotal 1.1.1. = - - = - - = =
Programi Buxhetor |1.1.2 Masa (Rritja
2023 2027
(Kod emertim) e numrit té Nentotal 1.1.2 - . 3 . . . 5
Planifikim, 1.1.3 Masa (Rritia
i e numrit t& 2023 20| nentotal 1.1.3 5 - . Bl . ) B )
Planifikim, 1.1.4 Masa (Rritja
b 2023|2027
e nuit té grave Nentotal 1.1.4 5 5 = 5 5 = =
Planifikim, 1.1.5 Masa (Rritja
b 2023 2027
i e piesémarries sé Nentotal 1.1.5 S = S = S S =
1.2 Objektivi Specifik: Rritja
pérfagésimit té grave né shérbimin
diplomatkc, mekanizma rajonalé e
ndérkombétaré, dhe procese gé lidhen
me siguriné dhe ruaitien e page: 1.2 Nentotal = = 2 = 2 2 =
Planifikim, 1.2.1Rritia e
/ 2023 2027|
i e Nentotal 1.2.1 - - . B} ) ) ) .
Planifikim, 122 fiitfa e o2 2000
numrit té grave Nentotal 1.2.2 = - - = - - = =
01110) 123 Rritlae
i e 2023)  20%7|nentotal 123 = =
2.Qellimi | Politikes: Ndérgjegiésim dhe 2023|2027 |2 Total
ekspertizé e thelluar pér agiendén Gruaja
Pagja Siguria
Njohja e métejshme dhe krijimi e pérforcimi i
e 934,000 112,080 - - = - 2,980,000 | 2,340,000 450,000 1,120000| - = - = = - | 43199000
2.1 Objektivi Specifik: Objektivi 2.1: 2023|2027
Forcimi i kapaciteteve té administratés
EeiiaelendanIGES) 2.1 Nentotal 900,000 675,000 240,000 5 760,000
Programi Buxhetor [2.1.1 Trajnime
(01110 Planifikim |mbi konceptin
menaxhim dhe agjendén 2023 2027|Nentotal 2.0.1
)
“Gruaja Pacja o o 800,000 600,000 - 160,000 = 475,000
Programi Buxhetor |2.1.2 Trajnime me o 2007
(Arsimi ushtarak _|fokus tek céshtiet Nentotal 2.1.2 - - 100,000 75,000 - 80,000 - 95,000
Programi Buxhetor |2.1.3 Pérfshiria e
(Arsimi ushtarak ~|agjendés GPS né 2023|2027
09430) kurrikulén Nentotal 2.1.3 = > = > > = 190,000
2.20bjektivi Specifik: Objektivi 2.2: 2003|2027
Integrimi | agjendés GPS né veprimari né
edEiodpits 2.2 Nentotal 400,000 225,000 - 160,000| - - - - - - 760,000
Sipas Ministrive [22.1 Realzimi 023 2027 |Nemtotal 221 ] ] ] ] ] ] ]
Programi Buxhetor |2.2.2 Pjesémartja
(Kod emertim) : 2053 20| nentotal 22.2 = = 300,000 225,000 = 160,000 = -
Programi Buxhetor [2.2.3 Rritja e
2023|2027
(Kad emertim) numrit t& Nentotal 2.2.3 - 100,000 - - - - -
Planifikimi, 2.2.4 Realizimi i
imidhe _|pyetésorit pér 202) 207 entotal 2.2.4 = = = = = = = 760,000
Objektivi 2.3: Forcim | kapacitetevené  [2023 [2027 |23 Nentotal 400,000 - - - - 190,000
zgjidhjen e integruar gjinore t&
konflikteve, dhénien e ndihmés
humanitare dhe luftén kundér
St Al
Planifikimi, 23.1Rritja e
2023|2027
imi dhe _|numrit te 03] 227 Nentotal 2.3, 5 5 200,000 e = = : 190,000
Programi Buxhetor |2.3.2 Rritja e
2023 2027
(Kod emertim) __|numrit te Nentotal 23.2 o 200,000 - - - 5 . 5
Objektivi 2.4: Forcim i kapaciteteve té 2023|2027 |24 Nentotal 500,000 = 5 = 5 285,000
punonjésve né sektoré té sigurisé né vend
pér baraziné gjinore, mosdiskriminimin
dhe dhunén seksuale dhe ngacmimin
<ual
Planifikim, 2.4.1 Masa (Rritja
T i e 2023)  2%7|nentotal 24.1 = 2 250,000 - 2 2 - 285,000 -
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Incremental Costs

Note: 1.Codes and Titles of the Budget Programs, Policy Items (PG, SO, Mesu
ighlighted cells will be Only white
Sherb Te [ Shpenzime totale | Nr. Nr. [ Nderti | Aktive | Te [Totali[K Total Funded
velet e Kuadrit te Politikave te gieneruara | Masa | Masa » herbime | Te penzime totale | - N |\ pajisje " erti | Altive | Te |Totall | Ko Salaries & § ota unde Funded
o e Aktivitete | Mirembajtj | tjera Korrente Pajisie Automjet| me | te [tera| i [nti Shenime 2l Recurrent Costs |  Capital tems | Incremental from | FundedbyEU | Funded by WB Other Donors
nga sistemi IPSIS (IPSIS Kod + Emertim) | (1PSIS) | (IPsis) | oy h " Social insurance : by UN
ete |shpenz| materiale esh | (ALL) |patrupe inves|shpen|gie Costs National
oata | D2t2€ 22 [-on]zaontzaani] 2 % 27 28 2 [ 30 [325° 327 =y =D E=eery 363343435 = » r n
e Perfundi Empty fields (text) 1412413 0421422423 5C+26% |30
Fillimit mit +17+20+ SC+27* | SC
Yellimi 1 Politikes (Pjesémarrja: 2023 [2027 |1 Total 5 Realizimi 1 ketij 5 = =
tja e pjesémarries s& grave né pozicione objektivi nuk ka kosto
jtuese dhe né proceset vendimmarrése shtese, pasi masat e
e forcuar rolin dhe lidershipin e grave né parashikuara ne te,
iitha fushat g lidhen me pagen e jane piese e punes
rutine te
1.Rritja e pjesémarrjes sé grave né 1.1 Nentotal - Nuk ka kosto shtese, -
pozione drejtuese dhe pjesémarrje né pasi aktivitetet jane
vendimmarrje duke forcuar lidershipin plese e punes rutine te
dhe rolin e grave né té gjitha fushat qé institucioneve. Kuotat e
lidhen me nanen e siourinég imit o o
Planifikimi, L11 PRrita e | ]
dhe _|numrit té grave, Nentotal 1.1.1. - -
Programi Buxhetor |1.1.2 Masa (Rritja
2023 2027
(Kod emertim) e numrit té Nentotal 1.1.2 2 . 5
Planifikim, 1.1.3 Masa (Rritia
i e numrit té 2023)  20%|entotal 1.1.3 - i i
Planifikim, 1.1.4 Masa (Rritja
b 2023|2027
e nuit t& grave Nentotal 1.1.4 - i ]
Planifikim, 1.1.5 Masa (Rritja
b 2023 2027
i e piesémarries sé Nentotal 1.1.5 N R
1.2 Objektivi Specifik: Rritja Nuk ka kosto shtese,
pérfagésimit té grave né shérbimin pasi aktivitetet jane
diplomatkc, mekanizma rajonalé e pjese e punes rutine te
ndérkombétaré, dhe procese gé lidhen institucioneve. Kuotat e
Y Y 1.2 Nentotal perfagesimit te grave - =
Planifikim, 1.2.1Rritia e
/ 2023 2027|
If numrit té grave Nentotal 1.2.1 _ :
Planifikim, 122 fiitja e o2 2000
numrit té grave Nentotal 1.2.2 - -
01110) 123 Rritlae
i i 2023)  20%7|nentotal 123 2 =
felimi | Politikes: Nd&rgjegiésim dhe 2023|2027 |2 Total
ipertizé e thelluar pér agjendén Gruaja
Ja Siguria
shja e métejshme dhe krijimi e pérforcimi i
o T 11,089,000 1,046,080 11,089,000 = 12,135,080 | 1,046,080 11,089,000
2.1 Objektivi Specifik: Objektivi 2.1: 2023|2027
Forcimi i kapaciteteve té administratés
[N ES 2.1 Nentotal 2,575,000 o 2,575,000 2,575,000 o o 2,575,000
Programi Buxhetor [2.1.1 Trajnime Trajnimet do te kryhen
(01110 Planfikim |mbi konceptin ne bashkepunim me
menaxhim dhe agjendén 2023 2027|Nentotal 2.0.1 ASPA, por kurrikula
) duhet te hartohet nga
“Gruaja Pagja eksperte vendas. - -
Programi Buxhetor [2.1.2 rajnime me o 2007
(Arsimi ushtarak _|fokus tek céshtjet Nentotal 2.1.2 - -
Programi Buxhetor |2.1.3 Pérfshiria e
(Arsimi ushtarak ~|agjendés GPS né 2023 2027
09430) kurrikulén Nentotal 2.1.3 - .
2.20bjektivi Specifik: Objektivi 2.2: 2003|2027
Integrimi i agjendés GPS né veprimtari né
sektorét e sigurisé 5.2 Nentotal . )
Sipas Ministrive  [22.1 Realzimi 023 2027 |Nemtotal 221 ] ]
Programi Buxhetor |2.2.2 Pjesémartja
2023 2027
(Kod emertim) i Nentotal 2.2.2 ) )
Programi Buxhetor [2.2.3 Rritja e PSS
(Kod emertim) numrit t& Nentotal 2.2.3 - -
Planifiimi, 224 Realizimii o3| 2000
dhe _|pyetésorit per Nentotal 2.2.4, 5 °
Objektivi 2.3: Forcim [ kapacitetevené  [2023  [2027 |23 Nentotal - -
zgjidhjen e integruar gjinore t&
konflikteve, dhénien e ndihmés
humanitare dhe luftén kundér
et
Planifikimi, 23.1Rritja e
2023 2027
imidhe _|numrit té 0B 227 Nentotal 2.3, - -
Programi Buxhetor |2.3.2 Rritja e
2023 2027
(Kod emertim) __|numrit te Nentotal 2.3.2 2 . .
Objektivi 2.4: Forcim i kapaciteteve t& _ [2023 _ [2027 |24 Nentotal = =
punonjésve né sektoré té sigurisé né vend
pér baraziné gjinore, mosdiskriminimin
dhe dhunén seksuale dhe ngacmimin
<ual
Planifikim, 2.4.1 Masa (Rritja
T i e 2023)  20%7|nentotal 24.1 2 2 =
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Incremental Costs

Note: 1.Codes and Titles of the Budget Programs, Policy Items (PG, SO, Mesu
ighlighted cells will be Only white
velet e Kuadrit te Politikave te gjeneruara | Masa | Masa
o e ! Aktivitety Add col ded |  Funding G
nga sistemi IPSIS (IPSIS Kod + Emertim) (1psis) | (1psis) fvitete columns as neecet e
Datae 42
P22 porfundi  emptyfecs (ex) 3
Fillimit "
mit
Yellimi 1 Politikes (Pjesémarrja: 2023 [2027 |1 Total
tja e pjesémarries s& grave né pozicione
jtuese dhe né proceset vendimmarrése
e forcuar rolin dhe lidershipin e grave né
iitha fushat g lidhen me pagen e
1.Rritja e pjesémarrjes sé grave né 1.1 Nentotal
pozione drejtuese dhe pjesémarrie né
vendimmarrje duke forcuar lidershipin
dhe rolin e grave né té giitha fushat qé
lidhen me nanen e siourinég
Planifikimi, L11 PRrita e | ]
dhe _[numrit té grave, Nentotal 1.1.1.
Programi Buxhetor |1.1.2 Masa (Rritja
2023 2027
(Kod emertim) e numrit té Nentotal 1.1.2
Planifikim, 1.1.3 Masa (Rritia
i e numrit té 2023)  20%|entotal 1.1.3
Planifikim, 1.1.4 Masa (Rritia
b 2023|2027
e nuit t& grave Nentotal 1.1.4
Planifikim, 1.1.5 Masa (Rritja
b 2023 2027
i e piesémarries sé Nentotal 1.1.5
1.2 Objektivi Specifik: Rritja
pérfagésimit té grave né shérbimin
diplomatkc, mekanizma rajonalé e
ndérkombétaré, dhe procese gé lidhen
me siguriné dhe ruaitien e page: 1.2 Nentotal
Planifikim, 1.2.1Rritia e
b 2023|2027
i fmrnraem Nentotal 1.2.1
Planifikim, 122 fiitja e o2 2000
numrit té grave Nentotal 1.2.2
01110) 123 Rritlae
i i 2023)  20%7|nentotal 123
felimi | Politikes: Nd&rgjegiésim dhe 2023|2027 |2 Total
ipertizé e thelluar pér agjendén Gruaja
Ja Siguria
shja e métejshme dhe krijimi e pérforcimi i
. PPN B
2.1 Objektivi Specifik: Objektivi 2.1: 2023|2027
Forcimi i kapaciteteve té administratés
pér agiendén GPS hagrmest
Programi Buxhetor [2.1.1 Trajnime
(01110 Planifikim | mbi konceptin
menaxhim dhe agjendén 2023 2027|Nentotal 2.0.1
) :
“Gruaja Pagja
Programi Bushetor [2.1.2 Trajnime me ol 207
(Arsimi ushtarak _|fokus tek céshtjet Nentotal 2.1.2
Programi Buxhetor |2.1.3 Pérfshiria e
(Arsimi ushtarak ~|agjendés GPS né 2023 2027
09430) kurrikulén Nentotal 2.03
2.20bjektivi Specifik: Objektivi 2.2: 2003|2027
Integrimi i agjendés GPS né veprimtari né
sektorét e sigurisé 5.2 Nentotal
Sipas Ministrive [2.2.1 Realizimi 023 2027 |Nemtotal 221
Programi Buxhetor |2.2.2 Pjesémartja
2023 2027
(Kod emertim) Nentotal 2.2.2
Programi Buxhetor [2.2.3 Rritja e PSS
(Kod emertim) numrit t& Nentotal 2.2.3
Planifikimi, 224 Realizimii o3| 2000
dhe _|pyetésorit per Nentotal 2.2.4.
Objektivi 2.3: Forcim [ kapacitetevené  [2023  [2027 |23 Nentotal
zgiidhjen e integruar gjinore té
konflikteve, dhénien e ndihmés
humanitare dhe luftén kunder
et
Planifikimi, 23.1Rritja e
2023 2027
imidhe _|numrit té 0B 227 Nentotal 2.3,
Programi Buxhetor |2.3.2 Rritja e
2023 2027
(Kod emertim) __|numrit te Nentotal 23.2
Objektivi 2.4: Forcim i kapaciteteve t& _ [2023 _ [2027 |24 Nentotal
punonjésve né sektoré té sigurisé né vend
pér baraziné gjinore, mosdiskriminimin
dhe dhunén seksuale dhe ngacmimin
<ual
Planifikim, 2.4.1 Masa (Rritja
T i e numrit t& 2023 2027 entotal 2.4.1
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Incremental Costs

Note:

Codes and Titles of the Budget Programs, Policy Items (PG, SO, Mesures) and start date end date are generated by IPSIS

Al highlighted cells will be Only white cells should be left for direct input.
Nivelet e Kuadrit te Politkave te gleneruara | Masa F— B —— Numrii pagadhe Sigurime | Nr.i | Nr.i | Nr. | Nete Shpel.m. -ShpenL Shpenx.. shpe._m Qera [Nrvizital Nr. Nri Shpetﬂ. N N [ pcistence teknike | 1© 47
nga sistemi PSis (IPSIS Kod + Emertim) 178 38 Aktivitete | p— Punonjes | ) Sherbi J Hoteli | Udhetimi |Dieta brenda | Akomodim ambientesh | ve | Diteve |pjesemar| Udhetime | Diteve | Diteve ) sherbime
ve & meve, per_| rresve per brenda vendit (ALL) (ALL) (ALL) jashte | jashte resve dieta me ekspert | Ekspert
Data Datae 1 (combo 2 3 4=2*3 (for 1) 5=4*SC. 6 7 8 9 10=6*8*SC. 11=6*7*8*SC. 12=6*8*9*SC. 13=6*7*SC 14 15 16 17=14%(16*SC+15) 18 19 20=(18*SC+19*SC) 21
=22 | perfundimi | Empty fields (text) |  box) *+16°50)
Fillimit N
1.Qellimi I Politikes (Pjesémarrja: 2023 2027 1. Total - - - - - - - - -
Rritja e pjesémarrjes sé grave né pozicione
drejtuese dhe n& proceset vendimmarrése
duke forcuar rolin dhe lidershipin e grave né
t¢ giitha fushat qé lidhen me pagen e
1.Rritja e pjesémarrjes sé grave né 1.1 Nentotal - - - - - -
pozione drejtuese dhe pjesémarrje né
vendimmarrje duke forcuar lidershipin
dhe rolin e grave né té gjitha fushat qé
licthen m ioupin,
e 0 - - - -
2. Emertimi [ - - - - - - -
3. Emertimi 0 - - -
4. Add as neede: 0 - - - - - - -
Plamﬁklrvm,‘ 111 PRritia e ] 5]
dhe _[numrit té grave, Nentotal 1.1.1. - - - - - - - -
T perzgjedhje
2027|e kandidateve
sipas parimit o - - -
2027[2. Emertimi [ -
2027]3. Emertimi [ - B -
2027[4. Add as neede: [ - B - - - -
Programi Buxhetor [1.1.2 Masa (Rritja o] 57
(Kod emertim) e numrit té Nentotal 1.1.2 - - - - - - = -
e kandidateve
2027|sipas parimit
te barazise o - -
2027[2. Emertimi [
2027]3. Emertimi [ - -
2027]4. Add as needed 0 - -
1.1.3 Masa (Rritja
e numrit té & 2oz Nentotal 1.1.3 - - -
2027]1. jedhje e sipas parimit te 0 - [ [ | -
2027)2. Emertimi__| 0 - | | | -
2027)3. Add as neede | | 0 - | | | -
Planifikim, 1.1.4 Masa (Rritja o] -
i e numrit té grave Nentotal 1.1.4 - - - - - - - -
T RaTroTT
2027|dhe emerim e
[
20272 Emertimi [ - - B
20273, Add as needed 0 - - -
Planifikim, 1.1.5 Masa (Rritja
e piesémarrjes sé 2 2z Nentotal 1.1.5 - - -
1.2 Objektivi Specifik: Rritja e
pérfagésimit té grave né shérbimin
diplomatke, mekanizma rajonalé e
ndérkombétaré, dhe procese gé lidhen
me siguriné dhe ruaitien e pages 1.2 Nentotal - - - - - - -
e kandidateve
sipas parimit
te barazise -
2. Emertimi -
3. Emertimi - -
4. Add as neede: - B
Planifikim, 1.2.1Rritja e
numrit té grave aiE iz Nentotal 1.2.1 - - - - - - - -
e kandidateve
2027|sipas parimit
te barazise 0 - -
20272 Emertimi [ - -
2027[3. Emertimi [
2027]4. Add as neede: [ - -
Plamﬁklrn, 1.2.2 .R”EJE e 2023 20271
numrit té grave Nentotal 1.2.2 - - - - - - - -
2027|e kandidateve -
2027|2. Emertimi - -
2027|3. Emertimi - -
2027(4. Add as neede - -
01110) 1.2.3Rritjae
i jes sé o &) Nentotal 1.2.3 - -
2.Qellimi | Politikes: Ndérgjegjésim dhe 2023 2027 2. Total
ekspertizé e thelluar pér agjendén Gruaja
Pagja Siguria
Njohja e métejshme dhe krijimi e pérforcimi i
i 934,000 | 112,080 | - | - - - | 2980000 | 2,340,000 450,000 1,120,000 - - - - - - 4,199,000
2.1 Objektivi Specifik: Objektivi 2.1: 2023 2027
Forcimi i kapaciteteve té administratés
[N ES 2.1 Nentotal 900,000 675,000 240,000 - 760,000
T-a hartim|
manlualit te
trajnimit. B. 1
trajnim per
Punonjes te
ministrive (25
veta) [ - 4] 1| 100 800,000 600,000 - 160,000 - 2 475,000
2. Emertimi 0 - - - -
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Incremental Costs

3. Emertimi__ [ 0 | [ - - - -
4. Add as neede 0 | | s c 5 s
Programi Buxhetor [2.1.1 Trajnime
(01110 Planifikim | mbi konceptin
menaxhim dhe agiendén 2023 2027|Nentotal 2.1.1
)
“Gruaja Pagja = 800,000 600,000 160,000 475,000
2027|modulit te [ 25 100,000 75,000 80,000 5 95,000
2027]2. Emertimi [ - - -
2027[3. Emertimi 0 - - - -
2027[4. Add as neede 0 - - - -
Programi Buxhetor [2.1.2 Trajnime me el -
(Arsimi ushtarak _|fokus tek céshtiet Nentotal 2.1.2 - 100,000 75,000 80,000 95,000
miratim i
2027|kurrikules se
AFA+ AS per
agjenden GPS 0 10 190,000
2027[2. Emertimi 0 - - - -
2027[3. Emertimi 0 - - = -
2027[4. Add as neede 0 - - - -
Programi Buxhetor [2.1.3 Pérfshirja e
(Arsimi ushtarak ~|agjendés GPS né 2023 2027,
09430 kurrikulén Nentotal 2.1.3 - - - - 190,000
2.20bjektivi Specifik: Objektivi 2.2: 2023 2027
Integrimi i agjendés GPS né veprimtari né
sektorét e sigurisé 2.2 Nentotal 400,000 225,000 160,000 - 760,000
T. Nga nje
aktivitet
ndergjegjesues
cdo vit ne
Polici, Ushtri, [ - - - -
2. Emertimi ) - - -
3. Emertimi 0 - - - -
4. Add as neede 0 - - - -
Sipas Ministrive ~ |2.2.1 Realizimi i o] | ——
2023 2027konference 0 50 200,000 150,000 80,000 -
2023 2027|Punetori per [ 2 100,000 75,000 80,000 -
2023 2027]3. Emertimi 0 = = E] -
2023 2027[4. Add as neede o - - - -
Programi Buxhetor [2.2.2 Pjesémarrja
(Kuz emertim) e y tej A 227 |nentotal 2.2.2 - 300,000 225,000 160,000 -
2023 2027|Per grate ne
sektorin e 0 2 100,000 -
2023 2027[2. Emertimi 0 - - - -
2023] 2027[3. Emertimi o = E - -
2023 2027[4. Add as neede o - - - -
Programi Buxhetor [2.2.3 Rritja e
(Kod emertim) numrit t& 2023 2977 |Nentotal 223 = 100,000 = = =
1.4 Pyetesore-
ngali
2023 2027|pershtatur per
cdo institucion
~ hartimi, 0 40 760,000
2023] 2027[2. Emertimi o - - - -
2023 2027[3. Emertimi o - - - -
2023 20274. Add as neede [ - - -
Planifikimi, 2.2.4 Realizimi i
imi dhe _|pyetésorit pér s 2027) Nentotal 2.2, - - - - 760,000
Objektivi 2.3: Forcim i kapaciteteve né 2023 2027 2.3 Nentotal 400,000 - - 190,000
zgjidhjen e integruar gjinore t&
konflikteve, dhénien e ndihmés
humanitare dhe luftén kundér
izonit 5 by
trajnim (25
veta) ne:
- Akademi te
D i o 2 200,000 10 190,000
0 B . B
3. Emertimi 0 - - - -
4. Add as neede 0 - - - -
Planifikimi, 2.3.1Rritja e
dhe _|numrit t& — 2927) Nentotal 2.3.1. - 200,000 - 190,000
TNga 1
2027 trajnim (25
veta) me: 0 2 200,000 -
2027[2. Emertimi 0 -
2027[3. Emertimi 0 -
2027[4. Add as neede 0 = = = -
Programi Buxhetor [2.3.2 Rritja e
(Kod emertim) _[numnrit t& s 2027) Nentotal 2.3.2. - 200,000 - -
Objektivi 2.4: Forcim i kapaciteteve t& 2023 2027 2.4 Nentotal 500,000 - B 285,000
punonjésve né sektoré té sigurisé né vend
pér baraziné gjinore, mosdiskriminimin
dhe dhunén seksuale dhe ngacmimin
<ekenal —
trajnim (25
veta) me:
- Akademia e 0 2 250,000 15 285,000
3. Emertimi 0 - -
4. Add as needed 0 - -
Planifikim, 2.4.1 Masa (Rritja
i e numme‘ ' A 227 Nentotal 2.4.1 - 250,000 - - 285,000
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Incremental Costs

| [ 2027|trajnim (25 [ [ | 0 - [ s 1] 5] [ 250,000
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Incremental Costs

ote: 1.Codes and Titles of the Budget Programs, Policy Items (PG, SO, Mesures) and

Al highlighted cells will be Only white cells sho
velet e Kuadrit te Politikave te gjeneruara | Masa Masa ) Sherbi| Te | shpenzime [Nr.Pajsje | Nr. | Nr. |Ndert|Aktive| Te |Tot/Ko ) Salaries & ) Total ROz Funded | Funded
N Aktivitete | me |[tiera|  totale | elektronik [Pajisie |Autom [ ime | te |tjera|ali [nti Shenime Recurrent Costs | Capitalltems | Incremental | from | Funded by EU Other Donors | Add columns as needed | Funding Gap
nga sistemi IPSIS (IPSIS Kod + Emertim) (1psis) | (1psts) ) ] Social insurance : byWB | byUN
Mirem korrente e zyre | jetesh | (ALL) | patru i |gie Costs National
Data Data e 22 |23=(1[24=10+11+12+13+ 25 26 27 28 29 30 [31=2(32=] 33=445 3424 35231432 36=33434435 38 39 40 41 42 43=37+438439+40+41442
= | perfundimi | Empty fields (text) 0+114] 17420421422423 5+sc|30*
Fillimit N e e
tellimi 1 Politikes (Pjesémarrja: 2023 2027 1. Total B Realizimi i keti} - E - -
tja e pjesémarrjes s& grave né pozicione objektivi nuk ka kosto
sjtuese dhe né proceset vendimmarrése shtese, pasi masat e
ke forcuar rolin dhe lidershipin e grave né parashikuara ne te,
siitha fushat qé lidhen me pagen e jane pjese e punes
rutine te
LRritja e pjesémarrjes sé grave né 1.1 Nentotal - Nuk ka kosto shtese, - -
pozione drejtuese dhe pjesémarrje né pasi aktivitetet jane
vendimmarrje duke forcuar lidershipin piese e punes rutine te
dhe rolin e grave né té gjitha fushat qé institucioneve. Kuotat e
licthen m iaupin toar
B . . .
2. Emertimi - - -
3. Emertimi B B -
4. Add as neede: B B -
Planifikimi, 1.1.1 PRritia e o] E -
dhe [numrit té grave, Nentotal 1.1.1. - -
T perzgjedhje =
2027/e kandidateve
sipas parimit - - #| 4 - -
2027[2. Emertimi B B i # B B -
2027[3. Emertimi B B W # B B -
2027[4. Add as neede - B W] # - E -
Programi Buxhetor |1.1.2 Masa (Rritja 202 2027 -
(Kod emertim) e numrit té Nentotal 1.1.2 - - o
e kandidateve -
2027|sipas parimit
te barazise - -
2027[2. Emertimi B B -
2027[3. Emertimi B B -
2027[4. Add as neede - - -
Planifikim, 1.1.3 Masa (Rritja -
e numrit t& 202 22| Nentotal 143 | - - -
2027|1. perzgiedhie e B B W # - - E
2027[2. Emertimi - = - :
2027[3. Add as neede = - = -
Planifikim, 1.1.4 Masa (Rritja sl — -
i e numrit té grave Nentotal 1.1.4 - - -
T RaTroTT =
2027|dhe emerim e
2027[2. Emertimi B B -
2027[3. Add as neede - - -
Planifikim, 1.1.5 Masa (Rritja -
e piesémarries sé - 2027|Nentotal 1.1.5 = -
1.2 Objektivi Specifik: Rritja e Nuk ka kosto shtese, =
pérfagésimit té grave né shérbimin pasi aktivitetet jane
diplomatkc, mekanizma rajonalé e pjese e punes rutine te
ndérkombétaré, dhe procese gé lidhen institucioneve. Kuotat e
me siguriné dhe ruaitien e pages 1.2 Nentotal perfagesimit te grave E =
e kandidateve -
sipas parimit
te barazise - -
2. Emertimi B B -
3. Emertimi B B W # B B -
4. Add as neede: - B W] # - E -
Planifikim, 1.2.1Rritja e -
hurmrit t& grave 2 227 |Nentotal 1.2.1 - -
e kandidateve E
2027|sipas parimit
te barazise - -
2027[2. Emertimi - - -
2027[3. Emertimi B B -
2027]4. Add as neede - . .
Planifikim, 1.2.2 Riitja e ] - -
numrit té grave Nentotal 1.2.2 E o
2027| kandidateve B B -
2027[2. Emertimi B B -
2027[3. Emertimi - - -
2027[4. Add as neede - - -
01110) 1.2.3Rritja e :
j fes s A 227|Nentotal 12.3 - -
tellimi I Politikes: Ndérgjegjésim dhe 2023 2027 2. Total -
ipertizé e thelluar pér agjendén Gruaja
1ja Siguria
»hja e métejshme dhe krijimi e pérforcimi i
o e 11,089,000 1,046,080 11,089,000 - 12,135,080 | 1,046,080 11,089,000 | sHtHHHHHHHIBHH
2.1 Objektivi Specifik: Objektivi 2.1: 2023 2027 -
Forcimi i kapaciteteve té administratés
(LN ES 2.1 Nentotal 2,575,000 - 2,575,000 2,575,000 - - 2,575,000
T-a. hartim | B
manlualit te
trajnimit. 8. 1
trajnim per
Punonjes te
ministrive (25
veta) - -
2. Emertimi - B -
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Incremental Costs

Programi Buxhetor
(01110 Planifikim
menaxhim

2.1.1 Trajnime
mbi konceptin
dhe agjendén

)

“Gruaja Pagja

2023

2027|

3. Emertimi

4. Add as neede:

Nentotal 2.1.1

Trajnimet do te kryhen
ne bashkepunim me
ASPA, por kurrikula
duhet te hartohet nga
eksperte vendas.

Programi Buxhetor
(Arsimi ushtarak

2.1.2 Trajnime me
fokus tek céshtiet

2027|

modulit te

2027

2. Emertimi

2027|

3. Emertimi

2027|

4. Add as neede:

2023

2027|

Nentotal 2.1.2.

Programi Buxhetor
(Arsimi ushtarak
09430)

2.1.3 Pérfshirja e
agjendés GPS n&
kurrikulén

2027|

miratim i
kurrikules se
AFA + AS per
agjenden GPS

Hartimi | kurrikules do t

g

2027|

2. Emertimi

2027|

3. Emertimi

2023

2027|

4. Add as neede:

2027|

Nentotal 2.1.3

2.20bjektivi Specifik: Objektivi 2.2:
Integrimi i agjendés GP!
sektorét e sigurisé

S né veprimtari né

2023

2027

2.2 Nentotal

Sipas Ministrive

2.2.1 Realizimi i

2023

2027|

T.Nga nje
aktivitet
ndergjegjesues
cdo vit ne
Polici, Ushtri,

Nuk ka kosto shtese,
pasi jane aktivitete ge
kryhen ne kuader te
punes se i

2. Emertimi

3. Emertimi

4. Add as neede:

Nentotal 2.2.1

Programi Buxhetor

2.2.2 Pjesémarrja

2023 2027
2023 2027|

konference

Punetori per

2023

2027|

3. Emertimi

2023 2027|

4. Add as neede:

(kod emertim) _|e w 2951 2 Inentotal 222
2023 2027|Per grate ne
sektorin e
2023] 2027[2. Emertimi
2023 2027[3. Emertimi
2023 2027[4. Add as neede
Programi Buxhetor [2.2.3 Rritja e 7] P
(Kad emertim) numrit t& Nentotal 2.2.3
1.4 Pyetesore- Kosto eshte puna e
ngaLi ekspertit per hartimin e
2023 2027|pershtatur per pyetesorit dhe
cdo institucion mbledhjen e
~ hartimi,
2023 2027[2. Emertimi
2023 2027[3. Emertimi
2023 2027]4. Add as neede
Planifikimi, 2.2.4 Realizimi i o p—
dhe _[pyetésorit pér Nentotal 2.2.4.
Objektivi 2.3: Forcim | kapaciteteve né _[2023 2027 2.3 Nentotal
zgjidhjen e integruar gjinore t&
konflikteve, dhénien e ndihmés
humanitare dhe luftén kundér
izt t5 chun
trajnim (25 ekspertit per hartimin e
veta) ne: modulit te trajnimit.
- Akademi te Kostot jane vetem per
D i vitin e pare pasi ne
3. Emertimi
4. Add as neede:
Planifikimi, 2.3.1Rritja e
dhe _|numrit t& — 2027 Nentotal 2.3.1.
TNega 1
2027|trajnim (25
veta) me: 200,000 #| #
2027[2. Emertimi B 4| #
2027[3. Emertimi B # | #
2027[4. Add as neede - #
Programi Buxhetor [2.3.2 Rritja e
(Kod emertim) __|nurnrit t& s 2027) Nentotal 2.3.2.
Objektivi 2.4: Forcim | kapaciteteve t& _[2023 2027 2.4 Nentotal
punonjésve né sektoré té sigurisé né vend
pér baraziné gjinore, mosdiskriminimin
dhe dhunén seksuale dhe ngacmimin
sekenal — —
trajnim (25 hartimi | modulit nga
Veta) me: ana e ekpertit lokal.
- Akademia e Keto Trajnime
3. Emertimi
4. Add as neede:
Planifikim, 2.4.1 Masa (Rritja sl 51

e numrit té

Nentotal 2.4.1
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Incremental Costs

2027|trajnim (25 [ [T [ [ | I [T T ]
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Incremental Costs

Note:

Codes and Titles of the Budget Programs, Policy Items (PG, SO, Mesures) and start date end date are generated by IPSIS

Al highlighted cells will be Only white cells should be left for direct input.
Nivelet e Kuadrit te Politkave te gleneruara | Masa F— B —— Numrii pagadhe Sigurime | Nr.i | Nr.i | Nr. | Nete Shpel.m. -ShpenL Shpenx.. shpe._m Qera [Nrvizital Nr. Nri Shpetﬂ. N N [ pcistence teknike | 1© 47
nga sistemi PSis (IPSIS Kod + Emertim) 178 38 Aktivitete | p— Punonjes | ) Sherbi J Hoteli | Udhetimi |Dieta brenda | Akomodim ambientesh | ve | Diteve |pjesemar| Udhetime | Diteve | Diteve ) sherbime
ve & meve, per_| rresve per brenda vendit (ALL) (ALL) (ALL) jashte | jashte resve dieta me ekspert | Ekspert
Data Datae 1 (combo 2 3 4=2*3 (for 1) 5=4*SC. 6 7 8 9 10=6*8*SC. 11=6*7*8*SC. 12=6*8*9*SC. 13=6*7*SC 14 15 16 17=14%(16*SC+15) 18 19 20=(18*SC+19*SC) 21
=22 | perfundimi | Empty fields (text) |  box) *+16°50)
Fillimit N
1.Qellimi I Politikes (Pjesémarrja: 2023 2027 1. Total - - - - - - - - -
Rritja e pjesémarrjes sé grave né pozicione
drejtuese dhe n& proceset vendimmarrése
duke forcuar rolin dhe lidershipin e grave né
t¢ giitha fushat qé lidhen me pagen e
1.Rritja e pjesémarrjes sé grave né 1.1 Nentotal - - - - - -
pozione drejtuese dhe pjesémarrje né
vendimmarrje duke forcuar lidershipin
dhe rolin e grave né té gjitha fushat qé
licthen m ioupin,
e 0 - - - -
2. Emertimi [ - - - - - - -
3. Emertimi 0 - - -
4. Add as neede: 0 - - - - - - -
Plamﬁklrvm,‘ 111 PRritia e ] 5]
dhe _[numrit té grave, Nentotal 1.1.1. - - - - - - - -
T perzgjedhje
2027|e kandidateve
sipas parimit o - - -
2027[2. Emertimi [ -
2027]3. Emertimi [ - B -
2027[4. Add as neede: [ - B - - - -
Programi Buxhetor [1.1.2 Masa (Rritja o] 57
(Kod emertim) e numrit té Nentotal 1.1.2 - - - - - - = -
e kandidateve
2027|sipas parimit
te barazise o - -
2027[2. Emertimi [
2027]3. Emertimi [ - -
2027]4. Add as needed 0 - -
1.1.3 Masa (Rritja
e numrit té & 2oz Nentotal 1.1.3 - - -
2027]1. jedhje e sipas parimit te 0 - [ [ | -
2027)2. Emertimi__| 0 - | | | -
2027)3. Add as neede | | 0 - | | | -
Planifikim, 1.1.4 Masa (Rritja o] -
i e numrit té grave Nentotal 1.1.4 - - - - - - - -
T RaTroTT
2027|dhe emerim e
[
20272 Emertimi [ - - B
20273, Add as needed 0 - - -
Planifikim, 1.1.5 Masa (Rritja
e piesémarrjes sé 2 2z Nentotal 1.1.5 - - -
1.2 Objektivi Specifik: Rritja e
pérfagésimit té grave né shérbimin
diplomatke, mekanizma rajonalé e
ndérkombétaré, dhe procese gé lidhen
me siguriné dhe ruaitien e pages 1.2 Nentotal - - - - - - -
e kandidateve
sipas parimit
te barazise -
2. Emertimi -
3. Emertimi - -
4. Add as neede: - B
Planifikim, 1.2.1Rritja e
numrit té grave aiE iz Nentotal 1.2.1 - - - - - - - -
e kandidateve
2027|sipas parimit
te barazise 0 - -
20272 Emertimi [ - -
2027[3. Emertimi [
2027]4. Add as neede: [ - -
Plamﬁklrn, 1.2.2 .R”EJE e 2023 20271
numrit té grave Nentotal 1.2.2 - - - - - - - -
2027|e kandidateve -
2027|2. Emertimi - -
2027|3. Emertimi - -
2027(4. Add as neede - -
01110) 1.2.3Rritjae
i jes sé o &) Nentotal 1.2.3 - -
2.Qellimi | Politikes: Ndérgjegjésim dhe 2023 2027 2. Total
ekspertizé e thelluar pér agjendén Gruaja
Pagja Siguria
Njohja e métejshme dhe krijimi e pérforcimi i
i 934,000 | 112,080 | - | - - - | 2980000 | 2,340,000 450,000 1,120,000 - - - - - - 4,199,000
2.1 Objektivi Specifik: Objektivi 2.1: 2023 2027
Forcimi i kapaciteteve té administratés
[N ES 2.1 Nentotal 900,000 675,000 240,000 - 760,000
T-a hartim|
manlualit te
trajnimit. B. 1
trajnim per
Punonjes te
ministrive (25
veta) [ - 4] 1| 100 800,000 600,000 - 160,000 - 2 475,000
2. Emertimi 0 - - - -
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Incremental Costs

3. Emertimi__ [ 0 | [ - - - -
4. Add as neede 0 | | s c 5 s
Programi Buxhetor [2.1.1 Trajnime
(01110 Planifikim | mbi konceptin
menaxhim dhe agiendén 2023 2027|Nentotal 2.1.1
)
“Gruaja Pagja = 800,000 600,000 160,000 475,000
2027|modulit te [ 25 100,000 75,000 80,000 5 95,000
2027]2. Emertimi [ - - -
2027[3. Emertimi 0 - - - -
2027[4. Add as neede 0 - - - -
Programi Buxhetor [2.1.2 Trajnime me el -
(Arsimi ushtarak _|fokus tek céshtiet Nentotal 2.1.2 - 100,000 75,000 80,000 95,000
miratim i
2027|kurrikules se
AFA+ AS per
agjenden GPS 0 10 190,000
2027[2. Emertimi 0 - - - -
2027[3. Emertimi 0 - - = -
2027[4. Add as neede 0 - - - -
Programi Buxhetor [2.1.3 Pérfshirja e
(Arsimi ushtarak ~|agjendés GPS né 2023 2027,
09430 kurrikulén Nentotal 2.1.3 - - - - 190,000
2.20bjektivi Specifik: Objektivi 2.2: 2023 2027
Integrimi i agjendés GPS né veprimtari né
sektorét e sigurisé 2.2 Nentotal 400,000 225,000 160,000 - 760,000
T. Nga nje
aktivitet
ndergjegjesues
cdo vit ne
Polici, Ushtri, [ - - - -
2. Emertimi ) - - -
3. Emertimi 0 - - - -
4. Add as neede 0 - - - -
Sipas Ministrive ~ |2.2.1 Realizimi i o] | ——
2023 2027konference 0 50 200,000 150,000 80,000 -
2023 2027|Punetori per [ 2 100,000 75,000 80,000 -
2023 2027]3. Emertimi 0 = = E] -
2023 2027[4. Add as neede o - - - -
Programi Buxhetor [2.2.2 Pjesémarrja
(Kuz emertim) e y tej A 227 |nentotal 2.2.2 - 300,000 225,000 160,000 -
2023 2027|Per grate ne
sektorin e 0 2 100,000 -
2023 2027[2. Emertimi 0 - - - -
2023] 2027[3. Emertimi o = E - -
2023 2027[4. Add as neede o - - - -
Programi Buxhetor [2.2.3 Rritja e
(Kod emertim) numrit t& 2023 2977 |Nentotal 223 = 100,000 = = =
1.4 Pyetesore-
ngali
2023 2027|pershtatur per
cdo institucion
~ hartimi, 0 40 760,000
2023] 2027[2. Emertimi o - - - -
2023 2027[3. Emertimi o - - - -
2023 20274. Add as neede [ - - -
Planifikimi, 2.2.4 Realizimi i
imi dhe _|pyetésorit pér s 2027) Nentotal 2.2, - - - - 760,000
Objektivi 2.3: Forcim i kapaciteteve né 2023 2027 2.3 Nentotal 400,000 - - 190,000
zgjidhjen e integruar gjinore t&
konflikteve, dhénien e ndihmés
humanitare dhe luftén kundér
izonit 5 by
trajnim (25
veta) ne:
- Akademi te
D i o 2 200,000 10 190,000
0 B . B
3. Emertimi 0 - - - -
4. Add as neede 0 - - - -
Planifikimi, 2.3.1Rritja e
dhe _|numrit t& — 2927) Nentotal 2.3.1. - 200,000 - 190,000
TNga 1
2027 trajnim (25
veta) me: 0 2 200,000 -
2027[2. Emertimi 0 -
2027[3. Emertimi 0 -
2027[4. Add as neede 0 = = = -
Programi Buxhetor [2.3.2 Rritja e
(Kod emertim) _[numnrit t& s 2027) Nentotal 2.3.2. - 200,000 - -
Objektivi 2.4: Forcim i kapaciteteve t& 2023 2027 2.4 Nentotal 500,000 - B 285,000
punonjésve né sektoré té sigurisé né vend
pér baraziné gjinore, mosdiskriminimin
dhe dhunén seksuale dhe ngacmimin
<ekenal —
trajnim (25
veta) me:
- Akademia e 0 2 250,000 15 285,000
3. Emertimi 0 - -
4. Add as needed 0 - -
Planifikim, 2.4.1 Masa (Rritja
i e numme‘ ' A 227 Nentotal 2.4.1 - 250,000 - - 285,000
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Incremental Costs

| [ 2027|trajnim (25 [ [ | 0 - [ s 1] 5] [ 250,000
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Incremental Costs

ote: 1.Codes and Titles of the Budget Programs, Policy Items (PG, SO, Mesures) and

Al highlighted cells will be Only white cells sho
velet e Kuadrit te Politikave te gjeneruara | Masa Masa ) Sherbi| Te | shpenzime [Nr.Pajsje | Nr. | Nr. |Ndert|Aktive| Te |Tot/Ko ) Salaries & ) Total ROz Funded | Funded
N Aktivitete | me |[tiera|  totale | elektronik [Pajisie |Autom [ ime | te |tjera|ali [nti Shenime Recurrent Costs | Capitalltems | Incremental | from | Funded by EU Other Donors | Add columns as needed | Funding Gap
nga sistemi IPSIS (IPSIS Kod + Emertim) (1psis) | (1psts) ) ] Social insurance : byWB | byUN
Mirem korrente e zyre | jetesh | (ALL) | patru i |gie Costs National
Data Data e 22 |23=(1[24=10+11+12+13+ 25 26 27 28 29 30 [31=2(32=] 33=445 3424 35231432 36=33434435 38 39 40 41 42 43=37+438439+40+41442
= | perfundimi | Empty fields (text) 0+114] 17420421422423 5+sc|30*
Fillimit N e e
tellimi 1 Politikes (Pjesémarrja: 2023 2027 1. Total B Realizimi i keti} - E - -
tja e pjesémarrjes s& grave né pozicione objektivi nuk ka kosto
sjtuese dhe né proceset vendimmarrése shtese, pasi masat e
ke forcuar rolin dhe lidershipin e grave né parashikuara ne te,
siitha fushat qé lidhen me pagen e jane pjese e punes
rutine te
LRritja e pjesémarrjes sé grave né 1.1 Nentotal - Nuk ka kosto shtese, - -
pozione drejtuese dhe pjesémarrje né pasi aktivitetet jane
vendimmarrje duke forcuar lidershipin piese e punes rutine te
dhe rolin e grave né té gjitha fushat qé institucioneve. Kuotat e
licthen m iaupin toar
B . . .
2. Emertimi - - -
3. Emertimi B B -
4. Add as neede: B B -
Planifikimi, 1.1.1 PRritia e o] E -
dhe [numrit té grave, Nentotal 1.1.1. - -
T perzgjedhje =
2027/e kandidateve
sipas parimit - - #| 4 - -
2027[2. Emertimi B B i # B B -
2027[3. Emertimi B B W # B B -
2027[4. Add as neede - B W] # - E -
Programi Buxhetor |1.1.2 Masa (Rritja 202 2027 -
(Kod emertim) e numrit té Nentotal 1.1.2 - - o
e kandidateve -
2027|sipas parimit
te barazise - -
2027[2. Emertimi B B -
2027[3. Emertimi B B -
2027[4. Add as neede - - -
Planifikim, 1.1.3 Masa (Rritja -
e numrit t& 202 22| Nentotal 143 | - - -
2027|1. perzgiedhie e B B W # - - E
2027[2. Emertimi - = - :
2027[3. Add as neede = - = -
Planifikim, 1.1.4 Masa (Rritja sl — -
i e numrit té grave Nentotal 1.1.4 - - -
T RaTroTT =
2027|dhe emerim e
2027[2. Emertimi B B -
2027[3. Add as neede - - -
Planifikim, 1.1.5 Masa (Rritja -
e piesémarries sé - 2027|Nentotal 1.1.5 = -
1.2 Objektivi Specifik: Rritja e Nuk ka kosto shtese, =
pérfagésimit té grave né shérbimin pasi aktivitetet jane
diplomatkc, mekanizma rajonalé e pjese e punes rutine te
ndérkombétaré, dhe procese gé lidhen institucioneve. Kuotat e
me siguriné dhe ruaitien e pages 1.2 Nentotal perfagesimit te grave E =
e kandidateve -
sipas parimit
te barazise - -
2. Emertimi B B -
3. Emertimi B B W # B B -
4. Add as neede: - B W] # - E -
Planifikim, 1.2.1Rritja e -
hurmrit t& grave 2 227 |Nentotal 1.2.1 - -
e kandidateve E
2027|sipas parimit
te barazise - -
2027[2. Emertimi - - -
2027[3. Emertimi B B -
2027]4. Add as neede - . .
Planifikim, 1.2.2 Riitja e ] - -
numrit té grave Nentotal 1.2.2 E o
2027| kandidateve B B -
2027[2. Emertimi B B -
2027[3. Emertimi - - -
2027[4. Add as neede - - -
01110) 1.2.3Rritja e :
j fes s A 227|Nentotal 12.3 - -
tellimi I Politikes: Ndérgjegjésim dhe 2023 2027 2. Total -
ipertizé e thelluar pér agjendén Gruaja
1ja Siguria
»hja e métejshme dhe krijimi e pérforcimi i
o e 11,089,000 1,046,080 11,089,000 - 12,135,080 | 1,046,080 11,089,000 | sHtHHHHHHHIBHH
2.1 Objektivi Specifik: Objektivi 2.1: 2023 2027 -
Forcimi i kapaciteteve té administratés
(LN ES 2.1 Nentotal 2,575,000 - 2,575,000 2,575,000 - - 2,575,000
T-a. hartim | B
manlualit te
trajnimit. 8. 1
trajnim per
Punonjes te
ministrive (25
veta) - -
2. Emertimi - B -
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Incremental Costs

Programi Buxhetor
(01110 Planifikim
menaxhim

2.1.1 Trajnime
mbi konceptin
dhe agjendén

)

“Gruaja Pagja

2023

2027|

3. Emertimi

4. Add as neede:

Nentotal 2.1.1

Trajnimet do te kryhen
ne bashkepunim me
ASPA, por kurrikula
duhet te hartohet nga
eksperte vendas.

Programi Buxhetor
(Arsimi ushtarak

2.1.2 Trajnime me
fokus tek céshtiet

2027|

modulit te

2027

2. Emertimi

2027|

3. Emertimi

2027|

4. Add as neede:

2023

2027|

Nentotal 2.1.2.

Programi Buxhetor
(Arsimi ushtarak
09430)

2.1.3 Pérfshirja e
agjendés GPS n&
kurrikulén

2027|

miratim i
kurrikules se
AFA + AS per
agjenden GPS

Hartimi | kurrikules do t

g

2027|

2. Emertimi

2027|

3. Emertimi

2023

2027|

4. Add as neede:

2027|

Nentotal 2.1.3

2.20bjektivi Specifik: Objektivi 2.2:
Integrimi i agjendés GP!
sektorét e sigurisé

S né veprimtari né

2023

2027

2.2 Nentotal

Sipas Ministrive

2.2.1 Realizimi i

2023

2027|

T.Nga nje
aktivitet
ndergjegjesues
cdo vit ne
Polici, Ushtri,

Nuk ka kosto shtese,
pasi jane aktivitete ge
kryhen ne kuader te
punes se i

2. Emertimi

3. Emertimi

4. Add as neede:

Nentotal 2.2.1

Programi Buxhetor

2.2.2 Pjesémarrja

2023 2027
2023 2027|

konference

Punetori per

2023

2027|

3. Emertimi

2023 2027|

4. Add as neede:

(kod emertim) _|e w 2951 2 Inentotal 222
2023 2027|Per grate ne
sektorin e
2023] 2027[2. Emertimi
2023 2027[3. Emertimi
2023 2027[4. Add as neede
Programi Buxhetor [2.2.3 Rritja e 7] P
(Kad emertim) numrit t& Nentotal 2.2.3
1.4 Pyetesore- Kosto eshte puna e
ngaLi ekspertit per hartimin e
2023 2027|pershtatur per pyetesorit dhe
cdo institucion mbledhjen e
~ hartimi,
2023 2027[2. Emertimi
2023 2027[3. Emertimi
2023 2027]4. Add as neede
Planifikimi, 2.2.4 Realizimi i o p—
dhe _[pyetésorit pér Nentotal 2.2.4.
Objektivi 2.3: Forcim | kapaciteteve né _[2023 2027 2.3 Nentotal
zgjidhjen e integruar gjinore t&
konflikteve, dhénien e ndihmés
humanitare dhe luftén kundér
izt t5 chun
trajnim (25 ekspertit per hartimin e
veta) ne: modulit te trajnimit.
- Akademi te Kostot jane vetem per
D i vitin e pare pasi ne
3. Emertimi
4. Add as neede:
Planifikimi, 2.3.1Rritja e
dhe _|numrit t& — 2027 Nentotal 2.3.1.
TNega 1
2027|trajnim (25
veta) me: 200,000 #| #
2027[2. Emertimi B 4| #
2027[3. Emertimi B # | #
2027[4. Add as neede - #
Programi Buxhetor [2.3.2 Rritja e
(Kod emertim) __|nurnrit t& s 2027) Nentotal 2.3.2.
Objektivi 2.4: Forcim | kapaciteteve t& _[2023 2027 2.4 Nentotal
punonjésve né sektoré té sigurisé né vend
pér baraziné gjinore, mosdiskriminimin
dhe dhunén seksuale dhe ngacmimin
sekenal — —
trajnim (25 hartimi | modulit nga
Veta) me: ana e ekpertit lokal.
- Akademia e Keto Trajnime
3. Emertimi
4. Add as neede:
Planifikim, 2.4.1 Masa (Rritja sl 51

e numrit té

Nentotal 2.4.1
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Incremental Costs

2027|trajnim (25 [ [T [ [ | I [T T ]
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Incremental Costs

Note: 1.Codes and Titles of the Budget Programs, Policy Items (PG, SO, Mesures) and
start date end date are generated by IPSIS

Nivelet e Kuadrit te Politikave te gjeneruara nga sistemi IPSIS

Data
Fillimit

(IPSIS Kod + Emertim)
Datae
Perfundimi

Masa
(IPSIS)

Data
Fillimit

Masa
(IPSIS)
Datae

Perfundimi

grave né t&

1.Qellimi 1 Politikes (Pjesémarrja:
Rritja e pjesémarries & grave né pozicione drejtuese dhe né
proceset vendimmarrése duke forcuar rolin dhe lidershipin e

giitha fushat & lidhen me pagen e siguriné

2023

t
2025

2023

1LRritja e pjesémarrjes sé grave né pozione
drejtuese dhe pjesémarrje né vendimmarrje duke
forcuar lidershipin dhe rolin e grave né té githa
fushat qé lidhen me pagen e siguriné

2027|Plan|hklrvm,. 111 PRitiae
dhe numrit té grave,

2023

2025

2023

2027|Programi Buxhetor [1.1.2 Masa (Rritja
Kod emertim) e numrit té

2023

2025

2023

Planifikim, 1.1.3 Masa (Rritja

2027, P
e numrit té

2023

2025

2023|

2027|Planifikim, 1.1.4 Masa (Rritja

e numrit té grave

2023|

2025

2023

02| Planifikim, 115 Masa (Riitia
é

2023

2025

e
1.2 Objektivi Specifik: Rritja e pérfagésimit té grave
né shérbimin diplomatkc, mekanizma rajonalé e
ndérkombétaré, dhe procese qé lidhen me
siguriné dhe ruajtjen e pages

2023

Planifikim, 1.2.1Rritjae

2027] it
numrit té grave

2023

2025

2023|

Planifikim, 1.2.2 Rritja e

2027| g
numrit té grave

2023|

2025

2023|

2027|01110) 123 Rritia e

2023|

2025

agiendén G

6
2.Qellimi 1 Politikes: Ndérgjegjésim dhe ekspertizé e thelluar
pér agiendén Gruaja Pagja Siguria
Njohja e métejshme dhe krijimi e pérforcimi i ekspertizés pér

PS si né mesin e profeisonistéve q& angazhohen né
il

K
2023

b, iouring ashiuadhe o shy i
2.1 Objektivi Specifik: Objektivi 2.1: Forcimi i
kapaciteteve té administratés pér agjendén GPS

2023|

Programi Buxhetor [2.1.1 Trajnime
(01110 Planifikim | mbi konceptin
2027|menaxhim dhe agjendén

“Gruaja Pagja

2023|

2025

2023|

Programi Buxhetor [2.1.2 Trajnime me

2027 8 srr
(Arsimi ushtarak _lfokus tek céshtiet

2023|

2025

2023

Programi Buxhetor [2.1.3 Pérfshirja e
2027|(Arsimi ushtarak  [agjendés GPS né
09430) kurrikulén

2023

2023

2.20bjektivi Specifik: Objektivi 2.2: Integrimi i
agjendis GPS né veprimtari né sektorét e sigurisé

2023

2025

2023

2027|S1Pas Ministrive [2.2.1 Realizimi i

2023

2025

2023

Programi Buxhetor [2.2.2 Pjesémarrja

2027, :
(Kod emertim)

2023

2025

2023|

It té
Programi Buxhetor [2.2.3 Rritja e
(Kod emertim) numrit té

2027

Start date

End Date

2023

Planifikimi, 2.2.4 Realizimi i

2027,
idhe _[pyetésorit pér

2023

2025

2023

2023

Objektivi 2.3: Forcim i kapaciteteve né zgjidhjen e
integruar gjinore té konflikteve, dhénien e ndihmés
humanitare dhe luftén kundér ekstremizmit t&

dhunshém

2027|Plan|hklrvm,. 231Riita e
dhe numrit té

2023

2025

2023

Kod emertim) numrit té

2027LP_rogram\ Buxhetor [2.3.2 Rritja e

2023

2025

2023

2023|

Objektivi 2.4: Forcim i kapaciteteve té punonjésve
né sektoré té sigurisé né vend pér baraziné gjinore,
mosdiskriminimin dhe dhunén seksuale dhe
ngacmimin seksual

2027|Panifikim, 2.0.1 Masa (Rritja

e numrit té

2023|

2025
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Incremental Costs

des and Titles of the Budget Programs, Policy Items (PG, SO, Mesures) and
start date end date are generated by IPSIS

twadrit te Politikave te gieneruara nga sistemi IPSIS
(IPSIS Kod + Emertim)
Datae
Perfundimi

Masa
(IPSIS)

Data
Fillimit

Masa

(Ipsis)

Datae
Perfundimi

Salaries &

P Recurrent Costs
Social insurance

Capital Items

Total
Incremental
Costs

Funded
from
National

Funded by EU

Funded by WB

Funded
by UN

Other Donors

Add columns as needed

Funding Gap

33415 3424

35-31+32

36-33+34435

38

39

0

a1

2

43-37+38+39+40141+42

t
2olitikes (Pjesémarrj
sémarrjes s& grave n& pozicione drejtuese dhe né
indimmarrése duke forcuar rolin dhe lidershipin e
giitha fushat & lidhen me pagen e siguriné

2023

t
2025

LRritja e pjesémarrjes & grave né pozione
drejtuese dhe pjesémarrje né vendimmarrje duke
forcuar lidershipin dhe rolin e grave né té gjitha
fushat qé lidhen me pagen e siguriné

2027|P\amf|k\tm 1.1.1 PRritja e

idhe |numrit té grave,

2023

2025

027|Programi Buxhetor [1.1.2 Masa (Rritja
Kod emertim) __|e numrit té

2023

2025

Planifikim, 1.1.3 Masa (Rritja
If e numrit té

2023

2025

2027|Planifikim, 1.1.4 Masa (Rritja

2023]

2025|

e numrit té grave
15

2027 P\am‘fik\.m,

Die:

2023

2025

e
1.2 Objektivi Specifik: Rritja e pérfagésimit té grave
né shérbimin diplomatke, mekanizma rajonalé e
ndérkombétaré, dhe procese é lidhen me
siguriné dhe ruajtjen e pages

Planifikim, 1.2.1Rritja e
i numrit té grave

2027,

2023

2025

Planifikim, 122Rritae
i numrit té grave

2027|

2023|

2025

01110) 1.2.3Rritja e
jesémarries sé

2027|

2023|

2025

Is]
olitikes: Ndérgjegjésim dhe ekspertizé e thelluar
in Gruaja Pagja Siguria
stejshme dhe krijimi e pérforcimi i ekspertizés pér
PS si né mesin e profeisonistéve q& angazhohen né
L

1,046,080 11,089,000

12,135,080

ilhy & ashtu edh b,
2.1 Objektivi Specifik: Objektivi 2.1: Forcimi i
kapaciteteve té administratés pér agjendén GPS

- 2,575,000

2,575,000

1,046,080

11,089,000

2,575,000

HEH A

Programi Buxhetor
(01110 Planifikim | mbi konceptin
2027|menaxhim dhe agjendén

“Gruaja Pagja

2023|

2025|

Programi Buxhetor [2.1.2 Trajnime me
(Arsimi ushtarak _|fokus tek céshtiet

2027|

2023|

2025

Programi Buxhetor |2.1.3 Pérfshirja e
2027|(Arsimi ushtarak [agjendés GPS né
09430) kurrikulén

2023

2.20bjektivi Specifik: Objektivi 2.2: Integrimi i
agjendés GPS né veprimtari né sektorét e sigurisé

2023

2025

Sipas Ministrive ~ [2.2.1 Realizimi i
primtari

2027

2023

2025

Programi Buxhetor |2.2.2 Piesémarrja

2027
(Kod emertim)

2023

2025

e té
2027|Programi Buxhetor [2.2.3 Rritja e
(Kod emertim) numrit té

Start date

End Date

Planifikimi, 2.2.4 Realizimi i

2027
dhe _|pyetésorit pér

2023

2025

Objektivi 2.3: Forcim i kapaciteteve né zgjidhjen e
integruar gjinore té konflikteve, dhénien e ndihmés
humanitare dhe luftén kundér ekstremizmit té
dhunshém

2027|P\amf|k\tmv 2.3.1Rritja e
numrit té

2023

2025

2027|Programi Buxhetor [23.2 Rritja e
Kod emertim) __[numrit té

2023

2025

Objektivi 2.4: Forcim i kapaciteteve té punonjésve
né sektoré té sigurisé né vend pér baraziné gjinore,
mosdiskriminimin dhe dhunén seksuale dhe
ngacmimin seksual

|P\amiik\m, 2.4.1 Masa (Rritja

‘ 2027, ,
e numrit té

2023|

2025
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Incremental Costs

Note:

Codes and Titles of the Budget Programs, Policy Items (PG,

S0, Mesures) and start date end date are generated by IPSIS

Nivelet e Kuadrit te Politikave te gjeneruara
nga sistemi IPSIS (IPSIS Kod + Emertim)

Masa
(IPSIS)

Data
Fillimit

Masa

(Ipsis)

Datae
Perfundimi

1.Qellimi | Politikes (Pjesémarrja:

Rritja e pjesémarrjes s& grave né pozicione
drejtuese dhe n& proceset vendimmarrése
duke forcuar rolin dhe lidershipin e grave né
t¢ giitha fushat qé lidhen me pagen e

2023

t
2027

i
LRritja e pjesémarrjes sé grave né
pozione drejtuese dhe pjesémarrje né
vendimmarrje duke forcuar lidershipin
dhe rolin e grave né té gjitha fushat qé
lidhen me nanen e siourinég

Planifikimi, 1.1.1 PRritja e

imi dhe | numrit té grave,

2023

2027|

Programi Buxhetor [1.1.2 Masa (Rritja
(Kod emertim) e numrit té

2023

2027

Planifikim, 1.1.3 Masa (Rritja
i e numrit té

2023

2027

Planifikim, 1.1.4 Masa (Rritja
e numrit té grave

2023

2027|

Planifikim, 1.1.5 Masa (Rritja
i e piesémarries sé

2023

2027

1.2 Objektivi Specifik: Rritja e
pérfagésimit té grave né shérbimin
diplomatke, mekanizma rajonalé e
ndérkombétaré, dhe procese qé lidhen
me siguriné dhe ruaitien e page:

Planifikim, 1.2.1Rritja e
i numrit té grave

2023

2027|

Plan

12.2Rritjae
numrit té grave

2023

2027|

01110) 1.2.3 Rritja e

2023

2027|

B
2.Qellimi | Politikes: Ndérgjegjésim dhe
ekspertizé e thelluar pér agiendén Gruaja
Pagja Siguria

Njohja e métejshme dhe krijimi e pérforcimi i

2023

2027

dén GRS <i o
2.1 Objektivi Specifik: Objektivi 2.1:
Forcimi i kapaciteteve té administratés
pér agjendén GPS

2023

2027

Programi Buxhetor [2.1.1 Trajnime

(01110 Planifikim | mbi konceptin

menaxhim dhe agiendén
im) .

“Gruaja Pagja

2023

2027|

Programi Buxhetor [2.1.2 Trajnime me
(Arsimi ushtarak _lfokus tek céshtjet

2023

2027|

Programi Buxhetor [2.1.3 Pérfshirja e
(Arsimi ushtarak ~ |agjendés GPS né
09430) kurrikulén

2023

2027|

2.20bjektivi Specifik: Objektivi 2.2:
ntegrimi i agjendés GPS né veprimtari né
sektorét e sigurisé

2023

2027

Sipas Ministrive ~ [2.2.1 Realizimi i

2023

2027

Programi Buxhetor [2.2.2 Pjesémarrja
(Kod emertim)

2023

2027

Programi Buxhetor |2.2.3 Rritja e
(Kod emertim) numrit té

2023

2027|

Planifikimi, 2.2.4 Realizimi i
idhe _|pyetésorit pér

2023

2027

Objektivi 2.3: Forcim i kapaciteteve né

zgjidhjen e integruar gjinore t&

onflikteve, dhénien e ndihmés

humanitare dhe luftén kundér

akstramizmit t4 dhiinchém

Planifikimi, 2.3.1Rritja e
i dhe numrit té

2023

2023

2027

2027|

Programi Buxhetor [2.3.2 Rritja e
(Kod emertim) numrit t&

2023

2027

Objektivi 2.4: Forcim i kapaciteteve té
punonjésve né sektoré té sigurisé né vend
pér baraziné gjinore, mosdiskriminimin
dhe dhunén seksuale dhe ngacmimin

<ual
TPIamﬁkim, 2.4.1 Masa (Rritja
Il e numrit té

2023

2023

2027

2027|
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Incremental Costs

ote: 1.Codes and Titles of the Budget Programs, Policy Items (PG,
S0, Mesures) and start date end date are generated by IPSIS

velet e Kuadrit te Politikave te gieneruara
nga sistemi IPSIS (IPSIS Kod + Emertim)

Masa
(IPSIS)

Data
Fillimit

Masa

(Ipsis)

Datae
Perfundimi

Salaries &
Social insurance:

Recurrent Costs

Capital Items

Total
Incremental
Costs

Funded
from
National

Funded by EU

Funded by WB

Funded
by UN

Other Donors

Add columns as needed

Funding Gap

33445

3824

3531432

36-33+34+35

e

39

20

a1

3

43-37+38+39+40+41+42

tellimi 1 Politikes (Pjesémarrja:
tja e pjesémarrjes s& grave né pozicione
sjtuese dhe né proceset vendimmarrése
ke forcuar rolin dhe lidershipin e grave né
siitha fushat qé lidhen me pagen e

2023

t
2027

LRritja e pjesémarrjes sé grave né

pozione drejtuese dhe pjesémarrje né

vendimmarrje duke forcuar lidershipin

dhe rolin e grave né té gjitha fushat qé

lidhen me nanen e siourinég

Planifikimi, 1.1.1 PRritja e
imi dhe | numrit té grave,

2023

2027|

Programi Buxhetor [1.1.2 Masa (Rritja
(Kod emertim) e numrit té

2023

2027

Planifikim, 1.1.3 Masa (Rritja
i e numrit té

2023

2027

Planifikim, 1.1.4 Masa (Rritja
e numrit té grave

2023

2027|

Planifikim, 1.1.5 Masa (Rritja
i e piesémarries sé

2023

2027

1.2 Objektivi Specifik: Rritja e
pérfagésimit t& grave né shérbimin
diplomatkc, mekanizma rajonalé e
ndérkombétaré, dhe procese qé lidhen
me siguriné dhe ruaitien e page:

Planifikim, 1.2.1Rritja e
i numrit té grave

2023

2027|

Planifikim, 122 Rritjae
i numrit té grave

2023

2027|

01110) 1.2.3 Rritja e

2023

2027|

s&
tellimi I Politikes: Ndérgjegjésim dhe
ipertizé e thelluar pér agjendén Gruaja

1ja Siguria

»hja e métejshme dhe krijimi e pérforcimi i

2023

2027

1,046,080

11,089,000

12,135,080

" déin Gp
2.1 Objektivi Specifik: Objektivi 2.1:
Forcimi i kapaciteteve té administratés
pér agjendén GPS

2023

2027

2,575,000

2,575,000

1,046,080

11,089,000

2,575,000

HUHBH R A

Programi Buxhetor [2.1.1 Trajnime
(01110 Planifikim | mbi konceptin
menaxhim dhe agiendén

“Gruaja Pagja

2023

2027|

Programi Buxhetor [2.1.2 Trajnime me
(Arsimi ushtarak _|fokus tek céshtjet

2023

2027|

Programi Buxhetor [2.1.3 Pérfshirja e
(Arsimi ushtarak  |agjendés GPS né
09430) kurrikulén

2023

2027|

2.20bjektivi Specifik: Objektivi 2.2:
Integrimi i agjendés GPS né veprimtari né
sektorét e sigurisé

2023

2027

Sipas Ministrive ~ [2.2.1 Realizimi i

2023

2027

Programi Buxhetor [2.2.2 Pjesémarrja
(Kod emertim)

2023

2027

Programi Buxhetor |2.2.3 Rritja e
(Kod emertim) numrit té

2023

2027|

Planifikimi, 2.2.4 Realizimi i
imidhe _|pyetésorit pér

2023

2027

Objektivi 2.3: Forcim i kapaciteteve né
zgjidhjen e integruar gjinore t&
onflikteve, dhénien e ndihmés
humanitare dhe luftén kundér
akstramizmit t5 dhiinchém
Planifikimi, 2.3.1Rritja e
imi dhe numrit té

2023

2023

2027

2027|

Programi Buxhetor [2.3.2 Rritja e
(Kod emertim) numrit t&

2023

2027

Objektivi 2.4: Forcim i kapaciteteve t&
punonjésve né sektoré té sigurisé né vend
pér baraziné gjinore, mosdiskriminimin
dhe dhunén seksuale dhe ngacmimin

<ual
TPlamﬁkim, 2.4.1 Masa (Rritja
i e numrit té

2023

2023

2027

2027|
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Eng

Alb

Note: In IPSIS Only Measures data will be uploaded. The calculations will automatically be done in IPSIS for

Total Indic
Funded
. Salaries & . Total unae
Levels of Policy Framework generated by Social Recurrent | Capital | ; from
IPSIS (IPSIS code + Title) . ocla Costs Iltems nerementa National
insurance | Costs
Budget
Financuar
Nivelet e Kuadrit te Politikave te Totali i nga
. . . Paga dhe Kosto Kosto & .
gjeneruara nga sistemi IPSIS (IPSIS Kod + o . kostove Buxheti |
. Sigurime Korrente Kapitale . N
Emertim) per vitin | Pergjithshe
m
2 3 4 5

1.Qellimi

| Politikes (Pjesémarrja:

1.1 Objektivi Specifik (Rritja e

Planifikim, Menaxhim,
Administrim

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

1.2 Objektivi Specifik: Rritja e

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

2.Qellimi

| Politikes: Ndérgjegjésim dhe

2.1 Objektivi Specifik: Objektivi 2.1:

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

2.20

bjektivi Specifik: Objektivi 2.2:




Sipas Ministrive

#REF!

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Planifikimi, Menaxhimi dhe
Administrimi(01110)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Objektivi 2.3: Forcim i kapaciteteve

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




Planifikimi, Menaxhimi dhe
Administrimi(01110)

#REF!

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Objektivi 2.4: Forcim i kapaciteteve

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




Planifikim, menaxhim
administrimi (01110)

#REF!

Planifikim, menaxhim
administrimi (01110)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Objektivi 2.5: Forcimi i kapaciteteve

#REF!

Planifikim, menaxhim
administrimi (01110)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Planifikim, menaxhim
administrimi (01110)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




Planifikim, menaxhim
administrimi (01110)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Planifikim, menaxhim
administrimi (01110)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Planifikim, menaxhim
administrimi (01110)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

2.6. Rritje e ndérgjegjésimit té

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




Planifikimi, Menaxhimi dhe
Administrimi(01110)

#REF!

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

3.Qellimi

| Politikes: Parandalimi

#REF!

Objektivi 3.1: Pérmirésimi i kuadrit

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




#REF!

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




HREF! #REF! HREF!
HREF!
HREF!
HREF!

Programi Buxhetor (Kod

emertim)
HREF! HREF! HREF!

Objektivi 3.2: Ndjeshméri mé e larté #REF! #REF! HREF!

H#REF! HREF! #REF!
HREF!
HREF!
HREF!

Programi Buxhetor (Kod

emertim)
HREF! HREF! HREF!
H#REF! HREF! #REF!
HREF!
HREF!
HREF!

Programi Buxhetor (Kod

emertim)
HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! #REF!
#REF!
HREF!
HREF!

Programi Buxhetor (Kod

emertim)
HREF! HREF! HREF!

Objektivi 3.3: Ndérmarrja e HREF! HREF! #REF! HREF!

H#REF! H#REF! H#REF! #REF!
HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF!




Programi Buxhetor (Kod
emertim)

HREF! H#REF! HREF!
#REF! H#REF! #REF! #REF!
HREF! H#REF! H#REF! HREF!
HREF! H#REF! H#REF! HREF!
HREF! H#REF! H#REF! HREF!
Programi Buxhetor (Kod
emertim)
HREF! H#REF! H#REF! HREF!
H#REF! #REF! H#REF! #REF!
H#REF! #REF! H#REF! #REF!
#REF! #REF! #REF! #REF!
HREF! H#REF! H#REF! HREF!
Programi Buxhetor (Kod
emertim)
HREF! H#REF! #REF! HREF!
4.Qellimi I Politikes (Mbrojtja HREF! H#REF! HREF! HREF!
Objektivi 4.1: Pérforcimi i masave #REF! H#REF! #REF! HREF!
HREF! H#REF! HREF! #REF!
HREF! H#REF! HREF! HREF!
HREF! H#REF! HREF! HREF!
HREF! H#REF! HREF! HREF!
Ndihma Juridike
HREF! HREF! HREF!
HREF!
HREF!

#REF!




Programi Buxhetor (Ndihma
Juridike)

#REF!

#REF!

Ndihma Juridike

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




Programi Buxhetor (Kod
emertim)

HREF! HREF! HREF!
Objektivi 4.3: Promovim i mbrojtjes #REF! H#REF! HREF! HREF!

H#REF! H#REF! H#REF! #REF!

HREF! HREF!

#REF! #REF!

HREF! #REF!

HREF! H#REF! H#REF! HREF!

#REF!

HREF!

HREF!

HREF!

HREF! HREF!

H#REF!

#REF!

HREF!

#REF!




Ndihma Juridike

#REF!

#REF!

#REF!

Objektivi 4.3: Fugizimi i

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Objektivi 4.4: Mbrojtja nga

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

5.Qellimi | Politikes (Lehtésimi dhe

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Objektivi 5.1: Lehtésimi dhe

#REF!

Emergjencat Civile

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




Programi Buxhetor
(Emergjencat civile)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

bjektivi 5.2: Fugizimi psikologjik,

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




Programi Buxhetor
(Emergjencat civile)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Programi Buxhetor (Kod
emertim)

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Objektivi 5.3: Pérmirésimi i

#REF!

Programi Buxhetor ()

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

Programi Buxhetor ()

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




Specific Objectives and Policy Goal level

ative Costs for Year 1

Funded by Add Salaries &
Funded by | Funded by . . Recurrent
Funded by other columns as | Funding Gap Social
EU IBRD . Costs
Donors needed insurance
Financuar Add

Financuar | Financuar | Financuar nga columns as Boshlleku Paga dhe Kosto

nga EU nga WB nga UN Dona.tore needed Financiar Sigurime Korrente
te tjere
11=5
+6+7+8+9+1

6 7 8 9 10 |0-4 1 2

- HREF! HREF!

- H#REF! HREF!

- HREF! HREF!

- H#REF! HREF!

- HREF! HREF!

- HREF! HREF!

- HREF! HREF!

- HREF! HREF!

- HREF! HREF!

- HREF! HREF!

- HREF! HREF!

- H#REF! HREF!

HREF! HREF!

H#REF! HREF!




#REF!

HitHH R

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!
















#REF!

#REF!




#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




#REF!

#REF!
#REF! #REF!
#REF! #REF!
#REF! #REF!
#REF! #REF!
#REF!
#REF!
#REF! #REF!
#REF! #REF!
#REF!
#REF!
#REF!
#REF! #REF!
#REF! #REF!
#REF! #REF!
#REF! #REF!
#REF! #REF!
#REF! #REF!

#REF!







#REF!

#REF! #REF!
#REF! #REF!
#REF! #REF!




#REF!

#REF!

Donatore s

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!




#REF!

#REF!
#REF! #REF!
#REF! #REF!
#REF! #REF!




#REF!

Nuk ka end

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!










Total Indicative Costs for Year 2

Total Funded Funded b Add
Capital from Funded by | Funded by i Funding
Incrementa . Funded by other columns as
Items National EU IBRD Gap
| Costs Donors needed
Budget
Financuar .
Totali i nga Financuar Add
Kosto . Financuar | Financuar | Financuar nga Boshlleku
Kapitale BT LR nga EU nga WB nga UN Donatore CTILSED Financiar
s per vitin | Pergjithshe e < e . needed
te tjere
m
11=5
+6+7+8+9
3 4 5 6 7 8 9 10 |+10-4
- - - - - - - H#REF! -
- - - - - - - H#REF! -
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF!

















































Total Indicative Costs for Year 3

Salaries & Total TG
. Recurrent Capital from Funded by | Funded by
Social Incrementa . Funded by
. Costs Items National EU IBRD
insurance | Costs
Budget
Financuar
Paga dhe Kosto Kosto Totali nea . Financuar | Financuar | Financuar
Sigurime Korrente Kapitale LR Uil nga EU nga WB nga UN
: 4 per vitin | Pergjithshe < e <
m
1 2 3 4 5 6 7 8
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF!
HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF! HREF!
H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF! H#REF! HREF!

















































Total Indic

Funded by Add . Salaries & . Total Funded
Funding . Recurrent Capital from
other columns as Social Incrementa .
Gap . Costs Items National
Donors needed insurance | Costs
Budget
. Financuar
Financuar Add Totalii nga
nga Boshlleku Paga dhe Kosto Kosto & .
columnsas | . . o . kostove Buxheti |
Donatore Financiar Sigurime Korrente Kapitale . N
. needed per vitin | Pergjithshe
te tjere
m
11=5
+6+7+8+9
9 10 |+10-4 2 3 4 5
- H#REF! - - - - - -
- H#REF! - - - - - -
HREF! HREF! HREF! - -
HREF! H#REF! HREF! -
HREF! HREF! HREF! -
HREF! H#REF! HREF! -
HREF! HREF! HREF! -
HREF! HREF! HREF! -
HREF! HREF! HREF! -
HREF! HREF! HREF! -
HREF! HREF! HREF! -
HREF! HREF! HREF! -
HREF! HREF! HREF! -
HREF! H#REF! HREF! -
HREF! HREF! HREF! -
HREF! H#REF! HREF! -




#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!
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#REF!
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#REF!
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ative Costs for Year 4

Salaries &

Funded by Add
Funded by | Funded b
undedby [Fundedby Funded by other columns as | Funding Gap
EU IBRD
Donors needed
Fi
_ ‘ _ inancuar Add
Financuar | Financuar | Financuar nga Boshlleku
nga EU nga WB nga UN Donatore columns as Financiar
= . needed
te tjere
11=5
+6+7+8+9+1
6 7 8 9 10 |0-4

. Recurrent
Social
. Costs
insurance
Paga dhe Kosto
Sigurime Korrente
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Total Indicative Costs for Year 5

Funded
. Total Funded by Add
Capital from Funded by | Funded by .
Incrementa . Funded by other columns as | Funding Gap
Items National EU IBRD
| Costs Donors needed
Budget
Financuar .
Totali i nga Financuar Add
Kosto . Financuar | Financuar | Financuar nga Boshlleku
. kostove Buxheti | columns as . .
Kapitale . . nga EU nga WB nga UN Donatore Financiar
per vitin | Pergjithshe . needed
te tjere
m
11=5
+6+7+8+9+1
3 4 5 6 7 8 9 10 |0-4
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