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1. HYRJE

Né vitet e fundit, Shqgipéria ka béré pérparime té réndésishme né ndértimin e kuadrit ligjor dhe
institucional pér mbrojtjen e té drejtave té personave me aftési té kufizuara. Jané ndérmarré
reforma strukturore, si vlerésimi bio-psiko-social i aftésisé sé kufizuar, zgjerimi i shérbimeve
komunitare, pérmirésimi i1 arsimit gjithépérfshirés dhe rritja e aksesit né shérbime publike.
Megjithaté, sfida kryesore mbetet hendeku midis té drejtave té njohura né kuadrin ligjor dhe
zbatimit efektiv té tyre né praktiké.

Pér shumé se 148,268 persona me aftési té kufizuara dhe invalidé pune né Shqipéri, pengesat nuk
lidhen vetém me gjendjen shéndetésore, por me barrierat me té cilat ata ndeshen né mjedis, né
shérbimet publike, né informacion, né tregun e punés dhe né jetén komunitare. Pér rrjedhojg,
pérfshirja e tyre nuk éshté vetém njé céshtje e mbrojtjes sociale, por njé céshtje e té drejtave té
njeriut, zhvillimit ekonomik dhe demokracise.

Né kété kontekst, Plani Kombétar i Veprimit pér Personat me Aftési té¢ Kufizuara 2026-2030
(PKVPAK) pérbén dokumentin kryesor té politikave publike, gé synon té mundésojé kalimin nga
njé model i mbéshtetjes financiare drejt njé modeli té pérfshirjes sé ploté sociale dhe ekonomike.
Plani synon té realizojé qé personat me aftési té kufizuara té kené mundési reale pér té jetuar né
ményreé té pavarur, pér té marré pjesé né komunitet dhe pér té ushtruar té drejtat e tyre né ményré
té barabarté me té gjithé qytetarét e tjeré. PKVPAK 2026-2030, éshté njé dokument ndérsektorial
i geverisé shqiptare qé pérfshin politika té dedikuara pér personat me aftési té kufizuara e gé do té
zbatohen gjaté 5 vjecarit té ardhshém. Ky plan, vjen si njé dokument vijues i PKVPAK 2021-2025.
Hartimi i PKVPAK 2025-2030 kaloi népérmijet njé procesi té udhéhequr nga Ministria e
Shéndetésisé dhe Mirégenies Sociale népérmjet Grupit Teknik Ndérinstitucional t€ Punés (GTNP)
i ngritur me Urdhér Nr. 553 daté 11.11.2025 té Ministrit té Shéndetésisé dhe Mirégenies Sociale.
Procesi i formulimit dhe konsultimit t& dokumentit u realizua me asistencén teknike té dy
ekspertéve vendas t&¢ UNDP-sé si pjesé e Programit té Pérbashkét t¢ Kombeve té Bashkuara
“Askush té mos Mbetet Pas / Leave No One Behind” (LNB), qé zbatohet né bashképunim me
Ministriné e Shéndetésisé dhe Mirégenies Sociale dhe mbéshtetet nga Qeveria Zvicerane (SDC).

PKVPAK 2026-2030 pérfshin teté fusha prioritare té politikave publike: (i) aksesueshméria; (ii)
barazia para ligjit dhe aksesi né drejtési; (iii) punésimi dhe aftésimi profesional; (iv) arsimi
gjithépérfshirés; (v) mbrojtja sociale dhe jetesa e pavarur (vi) shéndetésia dhe rehabilitimi; (vii)
pjesémarrja né jetén politike, kulturore, sportive dhe rekreative; (viii) bashképunimi institucional
dhe koordinimi i politikave.

Né kéto fusha prioritare, PKVPAK pércakton 28 objektiva specifike, té cilat operacionalizohen
pérmes 68 masave prioritare dhe 283 ndérhyrjeve konkrete té buxhetuara, té shpérndara pérgjaté
periudhés 2026-2030. Kostoja totale pér zbatimin e Planit té Veprimit pér periudhén 2026-2030
éshté vlerésuar né 7 615 080 707 (Shtaté miliardé e gjashtégind e pesémbédhjeté milioné e
tetédhjeté mijé e shtatéqgind e shtaté.) leké.



Financimi pér zbatimin e masave té parashikuara né PKVPAK 2026-2030, éshté parashikuar né
buxhetin e shtetit, pas njé vlerésimi té fondeve té disponueshme né ministrité e linjés. N& rastet
kur buxheti i shtetit nuk éshté i mjaftueshém pér pérmbushjen e ploté té objektivave, PKVPAK
parashikon njé ndarje té hendekut té financimit, si dhe propozimin pér fonde donatorésh.
Gjithashtu, fondet dhe lloje té tjera burimesh té ofruara nga njésité e vetégeverisjes vendore dhe
shogéria civile jané thelbésore pér nxitjen e pérfshirjes né nivel vendor, por ato nuk pasqyrohen
né kété Plan Kombétar Veprimi, i cili fokusohet né angazhimet, aktivitetet dhe buxhetet e
geverisjes gendrore.

PKVPAK 2026-2030, éshté hartuar pérmes njé procesi konsultimi gjithépérfshirés me
institucionet publike gendrore dhe vendore, organizatat e shogérisé civile, organizatat
pérfagésuese té personave me aftési té kufizuara, eksperté té fushés dhe partneré ndérkombétaré.
Personat me aftési té kufizuara dhe pérfagésuesit e tyre kané marré pjesé aktivisht né identifikimin
e prioriteteve, diskutimin e masave dhe vlerésimin e pengesave reale né jetén e pérditshme, duke
siguruar qé Plani té reflektojé nevojat konkrete dhe jo vetém parashikime institucionale.

Dokumenti éshté i strukturuar né disa kapituj kryesoré. Pas hyrjes, kapitulli i dyté paraget
pérputhshmériné e Planit me kuadrin strategjik kombétar, evropian dhe ndérkombétar. Kapitulli i
treté analizon gjendjen aktuale né secilén fushé prioritare, bazuar né gjetjet e Raportit té
Monitorimit t&é PKVPAK té méparshém, 2021-2025. Kapitulli i katért paraget kontekstin strategjik
specifik té cdo fushe veprimi, pérfshiré géllimi, objektivat specifiké, masat prioritare. Kapitulli i
pesté, pércakton sistemin e monitorimit, raportimit dhe llogaridhénies. Kapitulli i gjashté,
identifikon treguesit pér ¢cdo fushé prioritare dhe kapitulli i shtaté, éshté i lidhur me buxhetimin né
¢do fushé prioritare té dokumentit.

PKVPAK 2026-2030 synon té shérbejé jo vetém si dokument planifikimi, por si instrument
geverisjeje qé orienton institucionet pérgjegjése drejt garantimit real té barazisé sé mundésive dhe
pérfshirjes sé ploté té personave me aftési té kufizuara né shogéri. Zbatimi i tij do t& monitorohet
nga Ministria e Shéndetésisé dhe Mirégenies Sociale, si dhe me pérfshirjen direkte té pikave fokale
né ministrité e linjés. Zbatimi i suksesshém i kétij Plani, do té varet edhe nga bashképunimi i
ngushté ndérmjet aktoréve té ndryshém, kryesisht i institucioneve té geverisjes gendrore dhe
vendore dhe organizatave té shogérisé civile.

2. PERPUTHSHMERIA ME KUADRIN STRATEGJIK KOMBETAR DHE
NDERKOMBETAR

Plani Kombétar i Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2026-2030 (PKVPAK) pérbén
instrumentin gendror té politikave publike té Republikés sé Shqipérisé pér garantimin e té drejtave,
pérfshirjes dhe pjesémarrjes sé barabarté té personave me aftési té kufizuara. Ky plan, nuk éshté
njé dokument i izoluar politikash sociale, por njé dokument i lidhur ngushté me angazhimet
ndérkombétare pér té drejtat e njeriut, me procesin e integrimit evropian dhe me dokumentet
strategjike kombétare dhe sektoriale. Qasja mbi té cilén ndértohet Plani mbéshtetet né parimin e



integrimit horizontal té aftésisé sé kufizuar né té gjitha politikat publike. Pér rrjedhojé, politikat
pér personat me aftési té kufizuara nuk trajtohen si njé sektor i vecanté, por si njé dimension i
detyrueshém i ¢do politike shtetérore gé lidhet me shérbimet publike, zhvillimin ekonomik dhe
pjesémarrjen qytetare.

2.1 Kuadri ndérkombétar

Referenca themelore e Planit éshté Konventa! e Kombeve té Bashkuara pér té Drejtat e Personave
me Aftési té Kufizuara (KDPAK), e ratifikuar nga Republika e Shqipérisé. Nisur nga parimet e e
késaj Konvente, PKVPAK 2026-2030, synon té vendosé né fokus jetesén e pavarur,
aksesueshmériné universale dhe pjesémarrjen e ploté né komunitet.

Plani kontribuon gjithashtu né realizimin e Objektivave? t& Zhvillimit t& Qéndrueshém (OZHQ),
duke adresuar varféring, pabarazité, arsimin cilésor, punésimin e denjé dhe qytetet
gjithépérfshirése.

PKVPAK 2026-2030 harmonizohet me politikat e Bashkimit Evropian pér personat me aftési té
kufizuara, pérfshiré Strategjingé® e BE-sé pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2021-
2030, Direktivat* pér aksesueshméring, si dhe udhézimet® pér jetesén e pavarur né komunitet. Kéto
dokumente orientojné gé Shqipéria té kalojné nga politikat mbrojtése drejt garantimit té barazisé
sé mundésive dhe eliminimit té barrierave strukturore.

2.2 Kuadri strategjik kombétar

Né nivel kombétar, PKVPAK éshté i harmonizuar me dokumentet kryesore strategjike té vendit,
vecanérisht me Strategjing® Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim Evropian (SKZHIE), e cila
synon rritjen e mirégenies, kohezionit social dhe barazisé sé mundésive. Pérfshirja e personave me
aftési té kufizuara konsiderohet njé tregues i drejtpérdrejté i cilésisé sé zhvillimit dhe i
funksionimit té shtetit social.

2.3 Harmonizimi me strategjité sektoriale

PKVPAK 2026-2030, éshté hartuar mbi ndérveprimin e drejtpérdrejté me strategjité sektoriale té
geverisé shqiptare, duke siguruar qé pérfshirja e personave me aftési té kufizuara té jeté pjesé e
politikave té ¢do sektori dhe jo njé ndérhyrje paralele.

! Organizata e Kombeve té Bashkuara. (2006). Konventa pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara.

2 Organizata e Kombeve té Bashkuara. (2015). Transformimi i botés soné: Agjenda 2030 pér Zhvillimin e Qéndrueshém. OKB.

3 Komisioni Evropian. (2021). Bashkimi i Barazisé: Strategjia pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2021-2030.
Komisioni Evropian.

4 Bashkimi Evropian. (2019). Direktiva (BE) 2019/882 pér kérkesat e aksesueshmérisé pér produktet dhe shérbimet (Akti Evropian
i Aksesueshmérisé). Gazeta Zyrtare e Bashkimit Evropian.

5 Komisioni Evropian. (2022). Udhézues pér jetesén e pavarur dhe pérfshirjen né komunitet pér personat me aftési té kufizuara.
Komisioni Evropian

6 Késhilli i Ministrave i Republikés sé Shqipérisé. (2022). Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim Evropian (SKZHIE).
Késhilli i Ministrave.



Né fushén e drejtésisé, PKVPAK harmonizohet me Strategjiné’ Ndérsektoriale t& Drejtésisé 2024-
2030, Strategjiné® pér Mbrojtjen e Viktimave té Krimit 2024-2030 dhe Strategjiné® e Drejtésisé
pér té Mitur 2022-2026, duke garantuar akses real né drejtési, barazi para ligjit dhe mbrojtje
efektive té té drejtave procedurale.

Né fushén e punésimit dhe aftésive, ai lidhet me Strategjiné!® Kombétare pér Punésim dhe Aftési
2023-2030, duke synuar rritjen e pjesémarrjes né tregun e punés dhe kalimin drejt fugizimit
ekonomik té personave me aftési té kufizuara.

Né arsim, PKVPAK pérputhet me Strategjiné!’ Kombétare pér Arsimin 2021-2026, duke
mbéshtetur zhvillimin e arsimit gjithépérfshirés dhe transformimin e sistemit arsimor né njé sistem
gé garanton mundési té barabarta pér té gjithé nxénésit.

Né fushén e mbrojtjes sociale, ai harmonizohet me Strategjiné Kombétare pér Mbrojtjen'? Sociale
2024-2030, duke mbéshtetur ndérthurjen mes sistemit té pagesave né para me sistemin e
shérbimeve né komunitet dhe jetesén e pavarur.

Né fushén e shéndetésisé, PKVPAK lidhet me Strategjiné'® Kombétare té Shéndetésisé 2021-2030,
zhvillimin'* e kujdesit shéndetésor parésor dhe ato té lidhura me shéndetin mendor, duke synuar
akses té barabarté né shérbime shéndetésore dhe rehabilituese.

Né kulturé!®, turizém?®® dhe sport!’, ai mbéshtetet né strategjité pérkatése kombétare pér kulturén,
turizmin dhe sportin, duke promovuar pjesémarrjen kulturore, rekreative dhe sportive si pjesé e
jetés komunitare.

7 Késhilli i Ministrave i Republikés sé Shqipérisé. (2024). Strategjia Ndérsektoriale e Drejtésisé 2024-2030. Miratuar me VKM
nr. 787, daté 18.12.2024.

8 Keéshilli i Ministrave i Republikés sé Shqipérisé. (2023). Strategjia Ndérsektoriale pér Mbrojtjen e Viktimave té Krimit 2024-
2030. Miratuar me VKM nr. 729, daté 13.12.2023.

9 Keéshilli i Ministrave i Republikés sé Shqipérisé. (2022). Strategjia Ndérsektoriale e Drejtésisé pér té Mitur 2022-2026. Miratuar
me VKM nr. 892, daté 27.12.2022.

10 Ministria e Financave dhe Ekonomisé. (2022). Strategjia Kombétare pér Punésim dhe Aftési 2023-2030. Qeveria e Republikés
sé Shqipérisé.

1 Keshilli i Ministrave i Republikés sé Shqipérisé. (2021). Strategjia Kombétare pér Arsimin 2021-2026. Miratuar me VKM nr.
621, daté 22.10.2021.

12 Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale. (2024). Strategjia Kombétare pér Mbrojtjen Sociale 2024-2030 dhe plani i
veprimit. Qeveria e Republikés sé Shqipérisé.

Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale. (2024). Dokumenti i Politikave té€ Pérfshirjes Sociale 2024-2028. Qeveria e
Republikés sé Shqipérisé.

13 Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale. (2021). Strategjia Kombétare e Shéndetésisé 2021-2030. Qeveria e Republikés
sé Shqipérisé.

14 Keshilli i Ministrave i Republikés sé Shqipérisé. (2020). Strategjia e Zhvillimit té Shérbimeve té Kujdesit Shéndetésor Parésor
né Shqipéri 2020-2025. Miratuar me VKM nr. 405, daté 20.05.2020

15 Ministria e Kulturés, Rinisé dhe Sportit. (2019). Strategjia Kombétare pér Kulturén 2019-2025. Miratuar me VKM nr. 903, daté
24.12.2019.

16 Keshilli i Ministrave i Republikés sé Shqipérisé. (2025). Strategjia Kombétare e Turizmit 2024-2030. Qeveria e Republikés sé
Shqipérisé.

17 Ministria pérgjegjése pér sportin, Republika e Shqipérisé. (2025). Strategjia Kombétare pér Sportin 2025-2030. Qeveria e
Republikés sé Shqipérisé.



2.4 Lidhja me procesin e integrimit evropian

Pértej harmonizimit me strategjité kombétare, PKVPAK 2026-2030 lidhet drejtpérdrejt me
procesin e anétarésimit té Shqipérisé né Bashkimin Evropian. Politikat pér personat me aftési té
kufizuara jané ndérsektoriale dhe kontribuojné né pérmbushjen e detyrimeve gé rrjedhin nga disa
kapituj'® t& acquis communautaire, vecanérisht ata qé lidhen me té drejtat themelore, politikat
sociale dhe punésimin, arsimin, shéndetésiné dhe mbrojtjen e konsumatorit.

Né kété kuadér, zbatimi i PKVPAK kontribuon né zhvillimin e standardeve né fushén e té drejtave
themelore dhe té€ mosdiskriminimit, pérmirésimin e politikave sociale dhe té punésimit, garantimin
e aksesit né shérbime publike dhe rritjen e cilésisé sé jetés. Pérfshirja e personave me aftési té
kufizuara shérben késhtu si indikator i funksionimit té shtetit té sé drejtés dhe i kapacitetit
administrativ té institucioneve publike.

PKVPAK 2026-2030 pérfagéson mekanizmin gé lidh angazhimet ndérkombétare, reformat e
integrimit evropian dhe politikat kombétare sektoriale né njé sistem té vetém veprimi. Ai synon té
kalojé nga njohja ligjore e té drejtave drejt realizimit praktik té tyre, duke ndértuar njé model
geverisjeje, ku pérfshirja e personave me aftési té kufizuara béhet pjesé e funksionimit normal té
institucioneve publike.

3. ANALIZA E GJENDJES AKTUALE

Raporti i monitorimit té zbatimit té Planit Kombétar té Veprimit pér Personat me Aftési té
Kufizuara 2021-2025, tregon se Shqipéria ka béré pérparime né ndértimin e kuadrit ligjor,
zhvillimin e instrumenteve té politikave dhe zgjerimin e disa shérbimeve publike, vecanérisht né
mbrojtjen sociale, arsimin gjithépérfshirés, shéndetésiné dhe aksesin né drejtési. Reforma e
vlerésimit bio-psiko-social, konsolidimi i ndihmés juridike falas dhe zgjerimi gradual i shérbimeve
komunitare, pérbéjné arritje strukturore me ndikim afatgjaté. Megjithaté, monitorimi ndérsektorial
evidenton se sfida kryesore mbetet hendeku midis té drejtave té njohura né legjislacion dhe
zbatimit efektiv té tyre né praktiké. Koordinimi i pamjaftueshém ndérinstitucional, kapacitetet e
kufizuara profesionale, mungesa e mekanizmave té géndrueshém financiaré, e té dhénave té
integruara, si dhe pabarazité territoriale né ofrimin e shérbimeve, vijojné té kufizojné pérfshirjen
reale té personave me aftési té kufizuara né jetén sociale, ekonomike dhe publike. Pér rrjedhojé,
Plani i ri 2026-2030, synon té kalojé nga zgjerimi i politikave dhe programeve drejt konsolidimit
té zbatimit, duke pérgendruar ndérhyrjet né forcimin e geverisjes sé politikave té aftésisé sé
kufizuar, garantimin e financimit t€ géndrueshém dhe ndértimin e mekanizmave té detyrueshém
té monitorimit dhe llogaridhénies, né ményré qé pérparimet e arritura té pérkthehen né pérmirésim
té géndrueshém té cilésisé sé jetés.

18 Komisioni Evropian. (2020). Metodologjia e zgjerimit: Pérmirésimi i procesit té anétarésimit. Komisioni Evropian.
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3.1. Analiza e gjendjes aktuale né fushén e aksesueshmérisé

Gjaté zbatimit t¢ PKVPAK 2021-2025, né fushén e aksesueshmérisé u pércaktua si géllim
strategjik realizimi i aksesit té personave me aftési té kufizuara né mjedise, transport, informacion
dhe komunikim, me synim reduktimin e barrierave fizike, sociale dhe digjitale né jetén publike.

Komiteti pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara né OKB, lidhur me zbatimin e Nenit 9
té KDPAK, “Aksesueshméria”, térheq vémendjen e Qeverisé Shqiptare né lidhje me: (i) mungesén
e njé plani kombétar gjithépérfshirés mbi zbatimin e Ligjit'® Nr. 93/2014 dhe VKM% Nr.
1074/2015 mbi heqgjen e barrierave mjedisore dhe infrastrukturore né shérbimet publike; (ii)
mungesén e té dhénave mbi aplikimin e penaliteteve administrative dhe financiare pér mos
plotésimin e standardeve té aksesueshmérisé, duke pérfshiré ndértesat e vjetra né shérbim té
publikut; (iii) mungesén e informacionit mbi aksesueshmériné né mediet elektronike, pérfshi edhe
medien sociale.

Shpesh aksesueshméria né mjedise identifikohet vetém me vendosjen e njé rampe né hyrje té
ndértesés, e cila né shumé raste rezulton jashté standardeve. Mé pak vémendje i kushtohet
aplikimit té elementéve té aksesueshmérisé pér personat gé nuk shikojné ose kané véshtirési né
shikim dhe personat gé nuk dégjojné ose kané véshtirési né dégjim. Gjithashtu, pak vémendje ka
né produktet dhe shérbimet e aksesueshme. Mungesa e njé strukture té specializuar mbi kontrollin
e territorit né lidhje me nivelin e aksesueshmérisé, ka lejuar krijimin né vazhdimési té barrierave
té reja né mjedis.

Gjaté viteve té fundit aksesueshméria né mjedise ka pasur pérmirésime kryesisht né gytetin e
Tiranés, por né shumé raste jo sipas standardeve té kérkuara dhe sigurisht, jané akoma té
pamjaftueshme. Pérdoruesit e karrigeve me rrota mendojné qé rampat e realizuara jané jashté
standardeve, ndérsa personat me probleme shikimi mendojné se edhe relievi né rrugé pér ta nuk
éshté né pérputhje me standardet.

Inspektorati Kombétar i Mbrojtjes sé Territorit (IKMT), objektin kryesor té punés sé tij e mbéshtet
né Ligjin nr. 9780, daté 16.07.2007, “Pér inspektimin dhe mbrojtjen e territorit nga ndértimet e
kundérligjshme” té ndryshuar, por Policia Bashkiake nuk ka té specifikuar né objektin e saj té
punés, kontrollin e zbatimit té lejeve té ndértimit né zbatimin e kérkesave té pérshtatshmérisé né
ndértim dhe infrastrukturé pér personat me aftési té kufizuara. Rezultatet e raporteve té
Monitorimit té zbatimit té€ Planit 2021-2025 treguan se né sajé té masave té ndérmarra ka pasur
zhvillime pozitive né disa sektoré, por progresi ka gené i pabarabarté dhe i pamjaftueshém né
raport me objektivat. Né aksesueshmériné né mjedise éshté rritur numri i institucioneve publike
gé gjaté ndértimeve ose rikonstruksioneve jané pajisur me elemente pérshtatshmérie, por jo
gjithnjé né pérputhje me standardet, ndérkohé qé kuadri ligjor ekziston dhe konsiderohet
bashkékohor. Megjithaté, zbatimi i tij ka mbetur i ngadalshém dhe i fragmentuar, pér shkak se
aksesueshméria nuk pérbén kompetencé té njé institucioni té€ vetém, mungon njé autoritet

19pgr pérfshirjen dhe aksesueshméring e personave me aftési té kufizuara”
20 «“pgr pércaktimin e masave pér ménjanimin e pengesave né komunikim dhe infrastrukturé né ofrimin e shérbimeve publike pér
personat me aftési t€ kufizuara”.
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koordinues dhe nuk éshté ngritur struktura e parashikuar pér monitorimin e standardeve.
Inspektimi institucional mbetet i kufizuar dhe jo sistematik, ndérsa bashképunimi ndérinstitucional
dhe shkémbimi i informacionit mbi nivelin e aksesueshmérisé vijon té jeté i dobét. Né kéto kushte,
megjithése ekziston legjislacion i ploté, ai nuk shogérohet me mekanizma efektivé zbatimi, me
planifikim buxhetor dhe me sanksione, ¢ka ka sjellé moszbatim té akteve nénligjore pér eliminimin
e pengesave né komunikim dhe infrastrukturé, produkte e shérbime.

Né fushén e transportit, situata paragitet mé problematike. Mungesa e transportit té aksesueshém
vazhdon té jeté njé nga barrierat kryesore pér punésimin, arsimin, shérbime shéndetésore dhe
pjesémarrjen sociale té personave me aftési té kufizuara. Megjithése kuadri ligjor pér transportin
rrugor éshté pérafruar me standardet e Bashkimit Evropian dhe jané vendosur kérkesa pér
parametrat e aksesueshmérisé sé mjeteve dhe asistencén ndaj pasagjeréve, zbatimi praktik mbetet
I kufizuar. Angazhimi institucional pér pérmirésimin e transportit publik ka gené i ulét dhe nuk ka
té dhéna té mjaftueshme mbi pajisjen reale té€ mjeteve me elemente aksesueshmérie. Ndérsa, nése
né terminalet e reja jané béré hapa pozitiv né lidhje me aksesin, terminalet ekzistuese vazhdojné
té kené mungesa té konsiderueshme. Trajnimi i stafit dhe ofrimi i asistencés jané realizuar
pjesérisht dhe udhézuesit informues pér pérdoruesit nuk jané publikuar ende. Pér rrjedhojé,
aksesueshmeéria né transport vazhdon té mbetet njé pengesé e madhe strukturore pér integrimin e
personave me aftési té kufizuara.

Informacioni dhe komunikimi jané vecanérisht té réndésishém pér personat me aftési té kufizuara.
Ndérkohé shumé prej tyre mund té kené véshtirési té kuptojné informacionin e ofruar. Ata mund
té jené me véshtirési né shikim, né té dégjuar, apo mund té kené pamundési ose véshtirési né té
lexuar. Q& personat me aftési té kufizuara té ushtrojné té drejtat e tyre né ményré aktive, té marrin
pjesé dhe té béjné zgjedhje né lidhje me jetén e tyre, éshté thelbésore gé té kené mundési té pérdorin
informacionin pérmes sistemeve té pérshtatshme té komunikimit.

Né fushén e informacionit dhe komunikimit éshté konstatuar progres mé i kénagshém. Jané
ndérmarré pérmirésime ligjore dhe institucionale pér aksesueshmériné digjitale, pérfshiré
pérafrimin e legjislacionit me standardet evropiane dhe integrimin e kérkesave té aksesueshmérisé
né shérbimet e geverisjes elektronike.

Platforma e shérbimeve publike digjitale éshté né proces pérshtatjeje sipas standardeve
ndérkombétare té aksesueshmérisé, ndérsa jané krijuar lehtésira né rrjetet e komunikimeve
elektronike dhe shérbimet telefonike. Gjithashtu, ndryshimet né legjislacionin e medieve
audiovizive dhe kodi i ri i transmetimit kané pérforcuar detyrimet pér pérdorimin e gjuhés sé
shenjave, titrimin dhe aksesin né informacion publik, duke mundésuar informim mé té gjeré pér
personat me aftési té kufizuara. Megjithaté, fusha mbetet komplekse dhe kérkon standardizim té
métejshém, rritje té pérdorimit té teknologjive asistuese dhe trajnime pér pérdoruesit.

Né pérmbledhje, analiza e periudhés 2021-2025 tregon se vendi ndodhet né njé fazé tranzicioni
nga krijimi i kuadrit normativ drejt zbatimit praktik té aksesueshmérisé. Nga 60 aktivitetet e
planifikuara, vetém njé pjesé e vogél jané realizuar plotésisht, kryesisht né informacion dhe
komunikim, ndérsa progresi rezulton i dobét né mjedis dhe transport.
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Pushteti vendor luan njé rol té réndésishém dhe ka pérgjegjési t¢ madhe né realizimin e
aksesueshmeérisé fizike. Nga ana e bashkive ka njé mungesé té theksuar té njohjes dhe zbatimit té
VKM Nr. 1074, daté 23.12.2015 “Pér pércaktimin e masave pér ménjanimin e pengesave né
komunikim dhe infrastrukturé né ofrimin e shérbimeve publike pér personat me aftési té
kufizuara”. Njé ndikim té fugishém ka bashké&punimi dhe ndérveprimi i koordinuar i dy pushteteve
né pérmirésimin e aksesueshmérisé.

Problemet kryesore lidhen me mungesén e njé strukture kombétare monitorimi, koordinimin e
pamjaftueshém ndérinstitucional, mungesén e statistikave dhe raportimit, financimin e kufizuar, si
dhe mos shogérimin e legjislacionit me mekanizma detyrues dhe sanksione.

Pér rrjedhojé, Plani i ri 2026-2030 do té fokusohet jo vetém né ndérhyrje infrastrukturore apo
teknologji, por né ndértimin e njé sistemi funksional té geverisjes sé aksesueshmérisé, gé pérfshin
koordinim institucional, monitorim té detyrueshém, raportim kombétar periodik, rishikim té
legjislacionit me masa zbatuese dhe rritje té investimeve, né ményré gé aksesueshméria té kalohet
nga njé politiké formale né njé standard té garantuar realisht pér té gjithé personat me aftési té
kufizuara.

Objektivi éshté gé aksesueshméria t& mos mbetet njé standard formal, por njé e drejté e garantuar
realisht pér ¢cdo person me aftési té kufizuara.

3.2. Analizé e gjendjes aktuale né fushén e aksesit né drejtési dhe barazisé para ligjit

Gjaté zbatimit té Planit Kombétar t& Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2021-2025%,
fusha e barazisé né sistemin e drejtésisé synoi garantimin e aksesit té barabarté né drejtési pér
personat me aftési té kufizuara népérmjet rritjes sé pérdorimit té ndihmés juridike falas, njohjes sé
barabarté para ligjit dhe respektimit té té drejtave té tyre né institucionet e dénimit.

Vlerésimi i periudhés tregon se progresi mé i prekshém éshté arritur né dimensionin praktik té
aksesit fillestar né drejtési, ndérsa reformat strukturore té barazisé juridike mbeten ende té
papérfunduara.

Arritja mé e dukshme lidhet me konsolidimin e sistemit t& Ndihmés Juridike Falas. Integrimi i
ploté i Qendrave té Shérbimit t&¢ Ndihmés Juridike Parésore né buxhetin e Ministrisé sé Drejtésisé
né vitin 2025 ka shénuar kalimin nga njé shérbim i mbéshtetur kryesisht nga donatorét né njé
shérbim publik té géndrueshém financiarisht. Kjo reformé éshté reflektuar drejtpérdrejt né rritjen
e numrit té pérfituesve. Né vitet 2024-2025, 11,636 persona me aftési té kufizuara pérfituan
ndihmé juridike parésore dhe 955 persona ndihmé juridike dytésore.

Krahasuar me tre vitet e para té zbatimit té planit (913 pérfitues), numri i pérfituesve té ndihmés
juridike parésore éshté rritur rreth 12 heré, duke pérbéré njé nga treguesit mé té forté té progresit
real né té gjithé Planin. Vetém gjaté vitit 2024 pérfituan 6,220 persona me aftési té kufizuara,

21 Raporti i Monitorimit té Zbatimit t¢ PKVPAK, 2021-2025. MSHMS. 2026.
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ndérsa né vitin 2025 pérfituan 5,416, té dhéna té cilat tregojné jo vetém rritje, por stabilizim té
kérkesés dhe funksionim té konsoliduar té sistemit.

Zgjerimi i aksesit éshté mbéshtetur edhe nga 13 klinika ligjore universitare dhe financimi i
organizatave té shogeérisé civile pér shtrirjen e shérbimit né komunitete té pérjashtuara.

Njé tjetér element progresi éshté rritja e informimit dhe ndérgjegjésimit. Vetém gjaté vitit 2025
jané realizuar 543 aktivitete informuese né nivel kombétar, nga té cilat 19 té dedikuara posagérisht
pér personat me aftési té kufizuara.

Pér heré té paré jané prodhuar materiale informuese né gjuhé té thjeshté, audio, gjuhén e shenjave
dhe Braille, duke mundésuar akses té drejtpérdrejté né informacion pér kategori t€ ndryshme
aftésie té kufizuar. Po ashtu, éshté ofruar shérbim lévizés i ndihmés juridike pér personat me
pamundési lévizjeje dhe pér zonat me akses té kufizuar.

Né drejtim té kapaciteteve profesionale jané realizuar trajnime pér aktorét e sistemit té drejtésiseé:
vetém pérmes bashké&punimit me institucionet e arsimit té larté jané trajnuar 293 studenté té
klinikave ligjore, si dhe punonjés té gendrave té ndihmés juridike, avokaté dhe organizata
jofitimprurése. Gjithashtu, jané zhvilluar 5 trajnime pér pérfagésues té institucioneve té drejtésisé
né disa qytete dhe 7 seanca trajnuese nga Shkolla e Magjistraturés pér mbrojtjen nga diskriminimi.

Kéto ndérhyrje kané rritur aftésiné e sistemit pér té trajtuar rastet e personave me aftési té
kufizuara, por nuk kané gené té mjaftueshme pér té ndryshuar praktikén gjygésore né ményré
sistemike.

Ndryshe nga progresi i dukshém né ndihmén juridike, njohja e barabarté para ligjit mbetet sfida
mé e madhe strukturore. Legjislacioni shgiptar, vecanérisht dispozitat e Kodit Civil, Kodit té
Procedurés Civile dhe Kodit té Familjes, nuk éshté pérshtatur ende plotésisht me parimet e
Konventés pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara né lidhje me zotésiné pér té vepruar.
Edhe pse éshté miratuar kuadri pér vendimmarrjen e mbéshtetur, ai nuk shogérohet ende me
ndryshime té plota ligjore dhe procedurale, cka bén qé personat me aftési té kufizuara, vecanérisht
ata me aftési té kufizuara mendore, t€ mos e ushtrojné plotésisht kapacitetin juridik né praktiké.

Né institucionet e dénimit jané ndérmarré masa pér pérmirésimin e trajtimit dhe monitorimit,
pérfshiré raportime té rregullta shéndetésore dhe pérpjekje pér zbatimin e rekomandimeve
ndérkombétare, si dhe planifikimin e ndértimit té njé spitali forensik té specializuar. Megjithaté,
disa rregullime ligjore dhe procedurale mbeten té pa miratuara.

Gjaté periudhés 2021-2025, aksesi fillestar né drejtési éshté pérmirésuar ndjeshém, pérmes
shuméfishimit té ndihmés juridike falas, ndérsa barazia para ligjit mbetet kryesisht njé objektiv
normativ i pa realizuar plotésisht. Sfidat kryesore lidhen me mungesén e reformés sé ploté ligjore
pér zotésiné juridike pér té vepruar, koordinimin ndérinstitucional dhe kapacitetet profesionale té
sistemit té drejtésisé. Pér rrjedhojé, Plani Kombétar i Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara
2026-2030 do té fokusohet né reforma strukturore, duke kaluar nga garantimi i aksesit formal né
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shérbime juridike drejt garantimit té ushtrimit real dhe té ploté té té drejtave pér personat me aftési
té kufizuara.

3.3 Analiza e gjendjes aktuale né fushén e punésimit dhe aftésimit

Gjaté zbatimit té Planit Kombétar t& Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2021-2025,
fusha e punésimit dhe aftésimit profesional kishte si géllim rritjen e pjesémarrjes sé personave me
aftési té kufizuara né tregun e punés dhe krijimin e mundésive té barabarta pér puné té denjé,
pérmes pérmirésimit té arsimit dhe formimit profesional, zgjerimit té programeve té nxitjes sé
punésimit dhe rritjes sé cilésisé sé shérbimeve té integrimit né tregun e punés.

Monitorimi i periudhés 2021-2025 tregon se né kété fushé jané ndérmarré masa té réndésishme
dhe éshté shénuar progres i dukshém né aspektin e pérfshirjes, por rezultatet mbeten té pjesshme
dhe té pagéndrueshme, pasi shumé prej mekanizmave mbéshtetés nuk jané institucionalizuar
plotésisht dhe nuk kané arritur ende té pérkthehen né punésim té géndrueshém.

Né dimensionin e arsimit dhe formimit profesional, zhvillimi mé pozitiv lidhet me rritjen graduale
té pjesémarrjes sé personave me aftési té kufizuara. Numri i kursantéve né kurset e formimit
profesional u rrit nga 94 né vitin 2024 né 233 persona né vitin 2025, duke reflektuar njé trend té
garté té zgjerimit té aksesit né trajnim profesional.

Edhe né arsimin e mesém profesional vérehet njé rritje e vazhdueshme: nga 212 nxénés me aftési
té kufizuara né vitin shkollor 2023-2024, né 242 nxénés me aftési té kufizuara né vitin 2024-2025,
ndérkohé gé numri i mésuesve ndihmés u rrit nga 51 né 57. Ky zhvillim tregon njé zgjerim real té
sistemit gjithépérfshirés, si dhe njé pérpjekje pér té respektuar standardet nénligjore té€ mbéshtetjes
arsimore.

Njé hap i réndésishém cilésor éshté hartimi i Manualit pér Gjithépérfshirjen e Nxénésve dhe
Kursantéve me Aftési té Kufizuara né Arsimin dhe Formimin Profesional, i cili pércakton
standarde pér vlerésimin, planet individuale té mbéshtetjes, pérshtatjen e arsyeshme dhe metodat
e té nxénit té aksesueshém. Pér heré té paré u krijua mundésia e financimit té pérshtatjes sé
arsyeshme deri né 200,000 leké pér kursantét me aftési té kufizuara, duke pérfshiré pérshtatjen e
kurrikulave dhe pérgatitjen e instruktoréve pér trajnim té posacém. Kéto masa pérbéjné njé
ndryshim té réndésishém konceptual, pasi sistemi tentoi té kalojé nga integrimi formal né pérpjekije
pér mbéshtetje individuale, té€ bazuar né nevojat e personit.

Megjithaté, kéto zhvillime mbeten ende té kufizuara né shtrirje. Manualet dhe standardet jané né
fazé pilotimi dhe nuk jané béré pjesé e detyrueshme e sistemit. Mungojné programe té strukturuara
dhe té certifikuara trajnimi pér mésuesit léndoré, instruktorét dhe meésuesit ndihmés, té cilat
ndikojné drejtpérdrejt né cilésiné e shérbimeve arsimore dhe né zbatimin real té gjithépérfshirjes.

Financimi pér pérshtatjen e arsyeshme ekziston, por u aplikua né ményré té kufizuar pér shkak té
mungesés sé udhézimeve procedurale. Po ashtu, nuk arritén té realizohen masa té réndésishme si
ofrimi falas i kurseve té gjuhéve té huaja dhe teknologjisé sé informacionit, ndérsa pérgatitja e
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interpretéve té gjuhés sé shenjave ka mbetur pa progres, ¢ka tregon se sistemi arsimor profesional
éshté né proces transformimi, por ende nuk ka arritur té krijojé njé model té ploté dhe té
géndrueshém pérfshirjeje.

Né dimensionin e punésimit, progresi éshté mé i dukshém né rritjen e pjesémarrjes né programe
sesa né punésimin real. Numri i personave me aftési té kufizuara gé pérfituan nga programet e
nxitjes sé punésimit u rrit nga 103 né vitin 2024 né 242 persona né vitin 2025. Edhe skema e
Garancisé Rinore pérfshiu 71 té rinj me aftési té kufizuara gjaté dy viteve.

Paralelisht, u rrit edhe numri i personave té regjistruar si punékérkues, nga 3,347 né vitin 2024 né
3,429 persona né vitin 2025. Kéta tregues déshmojné njé rritje té kontaktit té personave me aftési
té kufizuara me shérbimet e punésimit dhe njé besim mé t& madh ndaj institucioneve publike.
Megjithaté, kéto zhvillime nuk jané pérkthyer ende né rritje té géndrueshme té punésimit. Né vitin
2024 u punésuan 379 persona me aftési té kufizuara, ndérsa né vitin 2025 u punésuan 266. Ky
kontrast mes rregjistrimit dhe punésimit nxjerr né pah gé sistemi funksionon mé miré né
regjistrimin sesa né ndérmjetésimin efektiv me punédhénésit dhe garantimin e njé punésimi té
géndrueshém té punékérkuesve té papuné me aftési té kufizuara.

Gjaté periudhés sé méparshme, jané ndérmarré hapa pér pérmirésimin e shérbimeve publike té
punésimit, pérfshiré manuale pér késhillim karriere, profilizim dhe punésim me mbéshtetje, si dhe
pérmirésim té bazés sé té dhénave pér punékérkuesit me aftési té kufizuara. Megjithaté, kéto
mekanizma jané ende né konsolidim dhe ndikimi i tyre mbetet i kufizuar. Sfidat kryesore
rezultojné strukturore. Fondi Social i Punésimit, i cili do té mundésonte mbéshtetje pér
vetépunésim dhe integrim afatgjaté, nuk éshté ende funksional. Mungon njé studim kombétar pér
situatén e personave me aftési té kufizuara né tregun e punés, ¢ka kufizon planifikimin strategjik.
Bashképunimi me sektorin privat mbetet i dobét dhe pérshtatja e arsyeshme né vendin e punés nuk
aplikohet.

Monitorimi i zbatimit t¢ PKVPAK pér periudhén 2021-2025 tregon njé progres real né aksesin né
arsim profesional dhe né pjesémarrjen né programe punésimi, por njé progres shumé mé té
kufizuar né punésimin e géndrueshém. Sistemi aktual ka arritur té afrojé personat me aftési té
kufizuara prané tregut té punés, por ende nuk ka krijuar mekanizma efektivé pér t’i mbajtur ata né
té. Pér kété arsye, Plani Kombétar i Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2026-2030 duhet
té kalojé nga qasja e pérfshirjes sociale drejt gjithépérfshirjes ekonomike reale, duke
institucionalizuar standardet e arsimit profesional gjithépérfshirés, funksionalizuar mekanizmat
financiaré té punésimit, zhvilluar punésimin me mbéshtetje dhe forcuar ndérmjetésimin me
punédhénésit, né ményré gé punésimi i personave me aftési té kufizuara t¢ mos mbetet rezultat
projektesh apo programesh té pérkohshme, por té€ béhet njé proces i géndrueshém dhe pjesé e
zakonshme e tregut té punés.

3.4. Analiza e gjendjes aktuale né fushén e arsimit
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Gjaté zbatimit té Planit Kombétar té& Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2021-2025, né
fushén e arsimit u pércaktua si objektiv strategjik ofrimi i arsimit gjithépérfshirés dhe cilésor pér
té gjithé fémijét me aftési té kufizuara, pérmes rritjes sé pjesémarrjes sé tyre né arsimin e
zakonshém dhe transformimit té shkollave speciale né gendra burimore.

Monitorimi i zbatimit té kétij Plani Kombétar i Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara
tregon se jané hedhur baza té réndésishme institucionale né arsim gjithépérfshirés, ndérsa rezultatet
jané mé té dukshme né aksesin né shkollé dhe ngritjen e strukturave mbéshtetése, se sa né cilésiné
e géndrueshme té pérfshirjes.

Njé nga treguesit mé té garté té progresit éshté rritja e numrit té fémijéve me aftési té kufizuara té
pérfshiré né arsimin parauniversitar publik. Né vitin shkollor 2025-2026 sistemi arsimor pérfshin
5,208 nxénés me aftési té kufizuara, nga 4,682 njé vit mé paré. Kjo rritje reflekton pérmirésim té
identifikimit dhe referimit t& fémijéve, por edhe rritje té8 besimit t& familjeve ndaj arsimit
gjithépérfshirés. Nuk jané raportuar raste té braktisjes té shkollés, megjithése mungesa e té
dhénave té detajuara sipas faktoréve socialé dhe ekonomiké e bén té véshtiré analizén e ploté té
vijueshmérisé.

Né mbéshtetje t€ pérfshirjes, éshté ndértuar njé sistem vlerésimi ndérdisiplinor. Komisionet
Multidisiplinare pér Vlerésimin e Nevojave té Nxénésve me Aftési té Kufizuara (KMVA) kryejné
vlerésime psiko-pedagogjike dhe funksionale, rekomandojné masa mbéshtetése dhe hartojné Plane
Edukative Individuale, duke bashképunuar me shkollat, prindérit dhe shérbimet psiko-sociale.
Miratimi né vitin 2024 i udhézuesit té standardizuar sipas modelit bio-psiko-social ka rritur
transparencén dhe koherencén e vendimmarrjes arsimore. Megjithaté, bashképunimi i kétyre
komisioneve me strukturat e vlerésimit né sistemin e mbrojtjes sociale nuk éshté ende i
institucionalizuar, duke krijuar fragmentarizim né mbéshtetjen e fémijéve.

Mbéshtetja brenda shkollés éshté pérmirésuar ndjeshém. Raporti mesatar nxénés-mésues ndihmés
ka gené 2.12 né vitin 2024-2025 dhe 2.24 né 2025-2026, ndérsa rregullimi i ri lejon gé njé mésues
ndihmés té punojé edhe me njé nxénés té vetém. Jané miratuar standardet profesionale t€ mésuesve
ndihmés dhe éshté realizuar njé proces i gjeré trajnimi. Rreth 1,500 mésues ndihmés u trajnuan né
vitin 2024 dhe rreth 2,000 né vitin 2025.

Né kété aspekt, jané monitoruar 80 zyra arsimore vendore dhe jané inspektuar 157 institucione
arsimore pér cilésiné e pérfshirjes sé nxénésve me aftési té kufizuara.

Infrastruktura mbéshtetése éshté pérmirésuar gjaté viteve té zbatimit t¢ PKVPK 2021-2025. Numri
i klasave burimore u rrit nga 291 né vitin shkollor 2024-2025 né 317 né até 2025-2026.

Paralelisht, ka filluar transformimi i shkollave speciale né gendra burimore. Tre institucione
tashmé funksionojné si struktura referimi pér ekspertizé profesionale dhe mbéshtetje
metodologjike pér shkollat e zakonshme. Jané zhvilluar module pér gjuhén e shenjave dhe
materiale didaktike té specializuara, ndérsa Kodi Braille éshté unifikuar né nivel kombétar, edhe
pse institucionalizimi i ploté ligjor mbetet né proces.
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Megjithaté, pértej progresit né akses, cilésia e pérfshirjes mbetet sfida kryesore. Ndérhyrjet
mbéshtetése varen ende nga kapacitetet profesionale lokale dhe zbatimi i Planeve Edukative
Individuale nuk éshté i njétrajtshém. Monitorimi i ndikimit real t¢ masave mbéshtetése né
progresin akademik dhe social té nxénésve mbetet i kufizuar. Po ashtu, mungesa e njé sistemi té
integruar té té dnénave kufizon analizén e frekuentimit dhe rrezikut pér braktisjen e shkollés.

Njé problem tjetér éshté mbéshtetja sociale e pamjaftueshme pér té ndjekur shkollén. Skema e
transportit falas ka pérfshiré vetém 30 nxénés né vitin 2024 dhe 32 né vitin 2025, cka tregon se
mekanizmat e aksesit nuk jané ende efektivé pér shumicén e fémijéve me aftési té kufizuara.
Gjithashtu, furnizimi me materiale didaktike té pérshtatura dhe financimi i tyre mbetet i
pamjaftueshém né shumé shkolla.

Né periudhén 2021-2025, Shqipéria ka kaluar nga faza e pérjashtimit né arsim drejt pérfshirjes né
sistem, por ende jo drejt gjithépérfshirjes cilésore. Sistemi arsimor ka arritur té pérfshijé njé numér
mé té madh fémijésh dhe té krijojé struktura mbéshtetése, por nuk ka arritur ende té garantojé
standarde té njétrajtshme cilésie né té gjithé territorin.

Pér kété arsye, Plani Kombétar i Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara, 2026-2030 do té
fokusohet né konsolidimin e reformés dhe jo vetém né zgjerimin e aksesit. Prioritetet do té
pérfshijné institucionalizimin e bashképunimit ndérmjet sistemit arsimor dhe atij t& mbrojtjes
sociale, pérfundimin e transformimit té shkollave speciale né gendra burimore funksionale,
forcimin e kapaciteteve profesionale t€ mésuesve dhe mésuesve ndihmés, garantimin e shérbimeve
mbéshtetése si transporti dhe materialet didaktike, si dhe krijimin e njé sistemi té ploté té
monitorimit té rezultateve arsimore.

3.5. Analiza e gjendjes aktuale né fushén e mbrojtjes sociale

Né Planin Kombétar té Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2021-2025, fusha e mbrojtjes
sociale synoi pérmirésimin e cilésisé sé jetés sé personave me aftési t€ kufizuara pérmes
pérfitimeve dhe shérbimeve té aksesueshme, té pérballueshme dhe té orientuara drejt nevojave
individuale.

Monitorimi i zbatimit té kétij Plani, tregon se kjo éshté njé nga fushat ku éshté arritur progresi mé
i dukshém strukturor, vecanérisht me konsolidimin e reformés sé vierésimit té aftésisé sé kufizuar
dhe zgjerimin e rrjetit té shérbimeve komunitare. Megjithaté sistemi mbetet ende né njé fazé
tranzicioni nga pérfitimet financiare drejt njé modeli té ploté té kujdesit social dhe jetesés sé
pavarur qé ndérthur pérfitimet né para me shérbimet e integruara.

Njé nga zhvillimet kryesore né kété drejtim éshté konsolidimi né shkallé kombétare i reformés sé
vlerésimit bio-psiko-social. Reforma tashmé éshté shtriré né té gjithé territorin e vendit, pérmes
funksionimit té 37 komisioneve té vlerésimit, t€ shpérndara sipas popullsisé dhe numrit té
pérfituesve. Gjaté késaj periudhe éshté investuar né rritjen e kapaciteteve profesionale. Né vitin
2024 jané trajnuar 123 profesionisté té komisioneve (mjeké, punonjés socialé dhe operatoré), s i
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dhe stafe té shérbimeve sociale dhe té kujdesit shéndetésor, ndérsa trajnimet vijuan edhe né vitin
2025.

Reforma ka mundésuar gjithashtu zgjerimin e skemés sé mbéshtetjes, duke pérfshiré né procesin
e vlerésimit kategori dhe tipologji té reja té aftésisé sé kufizuar gé mé paré nuk trajtoheshin nga
sistemi, si psh., personat gé nuk dégjojné mbi 21 vje¢, mé shumé raste me probleme té shéndetit
mendor, etj.

Pérfitimet monetare vijojné té pérbéjné njé komponent té réndésishém té mbéshtetjes sociale pér
personat me aftési té kufizuara. Numri i personave gé marrin pagesé pér aftésiné e kufizuar u rrit
nga 73,559 persona né vitin 2024 né 76,586 né vitin 2025. Jané pérfshiré né pérfitimin e fishave
té diabetit falas té gjithé personat me aftési té kufizuar Po ashtu, éshté rishikuar pagesa mujore pér
mbulimin e paketés higjieno-sanitare, duke u rritur me 4,000 leké dhe duke u indeksuar ¢do vit né
bazé té indeksit t& cmimeve té konsumit. Megjithaté, ende nuk éshté realizuar njé analizé e ploté
pér pérshtatjen e késaj pakete sipas nevojave individuale. Népérmjet Fondit Social jané ngritur 39
shérbime té dedikuara pér personat me aftési té kufizuara, nga té cilat pérfitojné rreth 11,000
persona. Kéto pérfshijné 18 shérbime lévizése me ekipe shumédisiplinore, gé ofrojné kujdes né
familje, 20 gendra ditore rehabilituese dhe njé shérbim té specializuar pér mjete ndihmése, gé ofron
karrige me rrota dhe pajisje mbéshtetése ¢cdo vit, nga ku mbi 650 persona pérfitojné karrige me
rrota té pérshtatura sipas nevojave individuale. Shérbimet lévizése kané rezultuar ndér mé efektivet
pér té arritur pérfituesit né komunitet. Megjithaté, shérbimet mbeten té pabarabarta dhe té
fragmentuara. Personat mbi 16 vje¢ kané mé pak akses né kujdes social dhe té rriturit pérbéjné
rreth njé té tretén e pérfituesve. Ndérkohé, ende nuk ekziston njé cikél i ploté i gjurmimit té
shérbimit. Sistemi i té dhénave nuk mundéson té dihet, nése personat e referuar nga komisionet e
vlerésimit e marrin realisht shérbimin. Edhe pse ekziston regjistri elektronik i aftésisé sé kufizuar
dhe realizohet referimi drejt shérbimeve, mungon monitorimi i impaktit né jetén e pérfituesit.

Njé tjetér zhvillim i réndésishém éshté avancimi i deinstitucionalizimit. Numri i personave me
aftési té kufizuara, gé jetojné né institucione rezidenciale u ul né 207 né vitin 2024 dhe 213 né
vitin 2025, nga 263 né vitin 2023. Jané hartuar plane individuale mbéshtetjeje dhe jané zhvilluar
modele té reja té jetesés sé pavarur, pérfshiré shérbimet komunitare dhe pérfshirjen né familje
kujdestare. Miratimi i ligjit pér kujdesin alternativ né familje 92/2025 pérforcon kété drejtim.

Politikat e strehimit social jané zgjeruar pér té garantuar akses dhe pérfshirje té personave me aftési
té kufizuara. Rreth 18% e pérfituesve té programeve té strehimit social jané persona me aftési té
kufizuara dhe subvencioni i girasé éshté forma mé e pérdorur e mbéshtetjes. Ndryshimet ligjore
parashikojné edhe banesa té pérshtatura dhe prioritet né aplikim pér familjet gé kané anétaré me
aftési té kufizuara.

Disa sfida me karakter strukturor mbeten pér t’u adresuar mé tej. Ndérkohé qé€ jan€ ndérmarré hapa
té réndésishém pér pérmirésimin e koordinimit dhe planifikimit té shérbimeve, pérfshiré hartén
kombétare té shérbimeve sociale gé pérditésohet periodikisht, mekanizmin e financimit pérmes
Fondit Social dhe analizat e nevojave té realizuara nga njésité e vetégeverisjes vendore né kuadér
té planeve sociale vendore, ende nevojitet forcimi i métejshém i njé sistemi té integruar monitorimi
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gé té lidhé procesin e vlerésimit té nevojave me aksesin efektiv né shérbime dhe me ndikimin e
tyre né cilésiné e jetés sé personave me aftési té kufizuara. Kapacitetet e bashkive, vecanérisht né
zonat rurale duhet té fugizohen, ndérsa po ndérmerren masa pér té rritur géndrueshmériné
financiare té shérbimeve pérmes forcimit t& mekanizmave té financimit, pérfshiré edhe krijimin e
Fondit Social Vendor. Gjithashtu, kuadri i shérbimeve pér jetesé té pavarur kérkon zhvillim té
métejshém, vecganérisht pérmes avancimit té skemés sé asistentit personal, mekanizmave té
vendimmarrjes sé mbéshtetur dhe shérbimeve té strukturuara té mbéshtetjes pér familjen.

Né térési, periudha 2021-2025 tregon njé transformim gradual té sistemit nga njé model i bazuar
kryesisht né pagesa financiare drejt njé modeli gé ndérthur pérfitimet né para me shérbimet sociale
komunitare. Megjithaté, sistemi ende nuk garanton mbéshtetje té integruar dhe té personalizuar
pér ¢do individ. Pér kété arsye, Plani Kombétar i Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara
2026-2030, do té pérgendrohet né ndértimin e njé sistemi té ploté té jetesés sé pavarur. Ai do té
mundésojé lidhjen funksionale ndérmjet vlerésimit bio-psiko-social dhe pérfitimit real té
shérbimeve, krijimin e shérbimeve té reja si ndihmési personal dhe kujdesi né banesg, zgjerimin e
strehimit té pérshtatur, garantimin e mjeteve ndihmése sipas nevojés individuale népérmjet
sistemit shéndetésor, forcimin e kapaciteteve té bashkive dhe sigurimin e financimit té
géndrueshém té shérbimeve.

3.6. Analizé e gjendjes aktuale né fushén e shéndetésisé

Né Planin Kombétar té Veprimit pér Personat me Aftési t€ Kufizuara 2021-2025, né fushén e
politikave shéndetésore, u pércaktua si géllim strategjik sigurimi i njé kujdesi shéndetésor té
aksesueshém dhe té pérballueshém pér té gjitha kategorité e personave me aftési té kufizuara,
népérmjet lehtésimit té pérdorimit té shérbimeve shéndetésore dhe zhvillimit té€ shérbimeve té
parandalimit, ndérhyrjes sé hershme dhe rehabilitimit.

Monitorimi i periudhés 2021-2025 tregon se sektori i shéndetésisé ka shénuar progres té
géndrueshém né zgjerimin e shérbimeve dhe né rritjen e kapaciteteve profesionale, megjithaté njé
pjesé e réndésishme e ndérhyrjeve mbetet e pjesshme ose ende né proces zhvillimi.

Njé nga zhvillimet mé té réndésishme éshté integrimi gradual i kujdesit shéndetésor me até social
né nivel komuniteti. Q& nga viti 2023 jané ngritur dhe funksionojné 103 gendra socio-
shéndetésore, ku ekipit tradicional t& mjekéve té familjes i jané shtuar profesionisté psiko-socialé
si psikologé, punonjés socialé, té cilét ofrojné shérbime edhe pér personat me aftési té kufizuara.
Kéto ekipe ndérdisiplinore kané vijuar funksionimin gjaté viteve 2024-2025 dhe kané kontribuar
né rritjen e aksesit né shérbime, vecanérisht pér grupet vulnerabél. Gjithashtu, jané vendosur pika
kontakti prané operatoréve pérkatés pér koordinimin e ¢éshtjeve gé lidhen me personat me aftési
té kufizuara.

Né té njéjtén kohé éshté zgjeruar kujdesi shéndetésor né banesé, i cili mbulon 325 gendra
shéndetésore né nivel kombétar dhe shogérohet me trajnimin e 3,142 profesionistéve shéndetésoré
pér menaxhimin e sémundjeve kronike dhe té problemeve té shéndetit mendor. Ky shérbim pérbén
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njé nga arritjet mé té réndésishme praktike, pasi lehtéson aksesin né kujdes pér personat me
kufizime né lévizje ose me nevoja té vazhdueshme trajtimi.

Pérmirésim éshté vérejtur edhe né fushén e shéndetit mendor. Jané realizuar 43 seanca fugizimi
kapacitetesh pér identifikimin dhe ndérhyrjen e hershme té problemeve té shéndetit mendor, me
437 pjesémarrés, si dhe aktivitete informuese ndérsektoriale me rreth 500 profesionisté. Né vijim
té reformés né shérbimet e kujdesit parésor éshté zbatuar udhézimi pér menaxhimin e
crregullimeve té shéndetit mendor, i orientuar drejt gasjes komunitare dhe garantimit té té drejtave
té personave me aftési té kufizuara. Né kuadér té deinstitucionalizimit ka filluar procesi i vlerésimit
socio-shéndetésor dhe i riintegrimit né komunitet pér personat me aftési té kufizuara intelektuale
rezidenté né spitalet psikiatrike, né bashképunim me pushtetin vendor. Paralelisht éshté ngritur
grupi i punés pér hartimin e standardeve té cilésisé pér shérbimet e specializuara té shéndetit
mendor dhe pér shtépité e mbéshtetura.

Megjithése 171 persona pajisen me mjete té tjera ndihmése lévizése krahas karrigeve me rrota,
ende nuk ka njé sistem té qarté pér mjetet ndihmése sipas nevojave té personave me aftési sé
kufizuar.

Pérfituesit e kujdesit shéndetésor né banesé jané mbéshtetur gjithashtu me pajisje ndihmése sipas
vlerésimit funksional. Paralelisht, &shté zgjeruar infrastruktura e shérbimit stomatologjik pérmes
hapjes sé kabineteve té reja dentare prané shkollave dhe forcimit té strukturave ekzistuese.

Megjithaté, progresi i arritur shogérohet me njé séré boshllégesh strukturore. Shumé masa té
lehtésimit té vizitave mjekésore zbatohen né praktiké, por nuk jané té formalizuara né protokolle
zyrtare, duke krijuar pabarazi né akses sipas institucioneve. Nuk ekziston ende njé udhézim i
detyrueshém pér ményrén e ofrimit té shérbimeve shéndetésore pér personat me aftési té kufizuara
dhe ofrimi i interpretimit né gjuhén e shenjave gjaté vizitave mbetet i kufizuar. Gjithashtu,
aktivitetet informuese pér komunitetin e personave gé nuk dégjojné kané gené relativisht té uléta.

Mbéshtetja me mjete ndihmése mbetet e pjesshme: financimi shtetéror mbulon kryesisht karriget
me rrota, ndérsa pér proteza dhe mjete e teknologji té tjera ndihmése nuk ekziston njé planifikim i
ploté sipas nevojave individuale. Nuk éshté kryer ende njé analizé kombétare e nevojave pér kéto
pajisje dhe as identifikimi i prodhuesve potencialé né treg. Njékohésisht, shérbimet e rehabilitimit
mjekésor jané té kufizuara dhe ende né zhvillim, megjithése jané ngritur disa njési fizioterapie né
sistemin parésor dhe spitalor.

Né térési, periudha 2021-2025 tregon njé kalim gradual nga njé model i kujdesit shéndetésor té
fokusuar né trajtimin spitalor, drejt njé modeli komunitar dhe té integruar me shérbimet sociale.
Megjithaté, sistemi ende nuk garanton akses té barabarté dhe té standardizuar pér té gjitha
kategorité e personave me aftési té kufizuara. Pér kété arsye, PKVPAK 2026-2030 do té
pérgendrohet né formalizimin dhe standardizimin e shérbimeve shéndetésore pér personat me
aftési té kufizuara, duke pérfshiré miratimin e protokolleve té detyrueshme pér aksesin né
shérbime, zgjerimin e shérbimeve té shéndetit mendor pér té rriturit, planifikimin e mbulimit
financiar té mjeteve ndihmése sipas nevojave individuale dhe zgjerimin e shérbimeve té
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rehabilitimit. Gjithashtu, do té forcohet koordinimi ndérinstitucional me shérbimet sociale dhe
pushtetin vendor, né ményré gé kujdesi shéndetésor t€ mos kufizohet vetém né trajtim mjekésor,
por té mbéshtesé jetesén e pavarur dhe pérfshirjen sociale té personave me aftési té kufizuara.

3.7 Analizé e gjendjes aktuale né fushén e pjesémarrjes
3.7.1 Pjesémarrja né jetén politike

Gjaté zbatimit té Planit Kombétar té€ Veprimit 2021-2025 jané ndérmarré hapa té réndésishém pér
té garantuar ushtrimin e sé drejtés sé votés nga personat me aftési té kufizuara. Procesi zgjedhor i
vitit 2025 pérfagéson pér heré té paré njé pérpjekje mé té strukturuar institucionale pér té adresuar
aksesin né votim. Komisioni Qendror i Zgjedhjeve hartoi njé program té vecanté pér edukimin dhe
ndérgjegjésimin e zgjedhésve me aftési té kufizuara, i cili synoi informimin dhe krijimin e
kushteve reale pér ushtrimin e té drejtés sé votés.

Fushata informuese u pérshtat né gjuhén e shenjave, u prodhuan materiale audiovizive té
aksesueshme, 5,500 postera sensibilizues u vendosén né gendrat e votimit dhe u zhvilluan takime
informuese né té gjithé vendin.

Njé arritje e réndésishme ishte pérdorimi i fletés sé votimit né alfabetin Braille, gé¢ mundésoi votim
té pavarur pér personat gé nuk shohin. Po ashtu, fagja zyrtare e KQZ u bé e aksesueshme dhe
administrata zgjedhore u trajnua pér té adresuar nevojat specifike té votuesve me aftési té
kufizuara. Jané ndérmarré masa pér zhvendosjen e gendrave té votimit né kate pérdhese kur ishte
e nevojshme dhe jané pérdorur té dhénat pér planifikimin paraprak té aksesueshmérisé.

Megjithaté, progresi i arritur ka gené kryesisht né nivel zbatimi praktik, ndérsa dimensioni sistemik
mbetet i paadresuar plotésisht. Kodi Zgjedhor nuk parashikon ende né ményré té qarté forma
alternative votimi, si votimi nga banesa, me posté apo né ményré elektronike, pér personat gé nuk
mund té paragiten fizikisht né gendrén e votimit. Njé pjesé e konsiderueshme e gendrave té votimit
vijojné té jené fizikisht té paarritshme, ndérsa mbledhja dhe raportimi i t& dhénave mbi
aksesueshmériné nuk realizohet sipas njé standardi té unifikuar ndérinstitucional. Gjithashtu, nuk
éshté evidentuar pérparim né drejtim té rritjes sé pérfagésimit té personave me aftési té kufizuara
né késhillat bashkiaké pérmes mekanizmave té kuotave.

Né thelb, periudha 2021-2025 ka pérmirésuar aksesin né informacion dhe ndérgjegjésim pér
votimin, por nuk ka garantuar ende akses universal né ushtrimin e késaj té drejte politike.

PKVPAK?2026-2030 do té kalojé nga masa lehtésuese drejt garantimit ligjor té sé drejtés sé votés.
Ai duhet té pérfshijé ndryshime né Kodin Zgjedhor pér forma alternative votimi, standarde té
detyrueshme pér aksesueshmériné e qendrave té votimit, sistem kombétar raportimi pér
aksesueshméring, trajnime té detyrueshme pér administratén zgjedhore dhe mekanizma pér
pérfagésim real politik, pérfshiré nxitjen e kandidimit dhe pjesémarrjes né organet vendimmarrése.

3.7.2 Pjesémarrja né jetén artistike dhe kulturore

Né fushén e kulturés, periudha 2021-2025 shénon njé rritje té ndérgjegjésimit institucional dhe
mbéshtetjes financiare pér aktivitetet kulturore qé pérfshijné personat me aftési té kufizuara.
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Ndryshimet né Ligjin pér té Drejtén e Autorit pérafruan legjislacionin me standardet e Bashkimit
Evropian dhe krijuan mundési pér publikimin e librave dhe materialeve né formate té aksesueshme
pér personat e verbér.

Institucionet kulturore organizuan aktivitete gjithépérfshirése dhe programe edukimi pérmes artit.
Né periudhén 2024-2025, né institucionet kulturore kombétare morén pjesé 51 persona me aftési
té kufizuara né programe edukimi dhe 697 si vizitoré.

U financuan projekte artistike té dedikuara dhe aktivitetet né muze, teatro dhe institucione
kulturore u ofruan falas pér fémijét me aftési té kufizuara Megjithaté, pjesémarrja mbetet e ulét
dhe shpesh e varur nga projekte té pérkohshme. Nuk ekziston njé program i géndrueshém kombétar
pér kulturén gjithépérfshirése dhe bashképunimi institucional me organizatat e personave me aftési
té kufizuara mbetet sporadik. Sistemi statistikor kulturor nuk gjeneron té dhéna té rregullta pér
pjesémarrjen dhe aksesueshméria fizike dhe né informacion né institucionet kulturore mbetet e
pjesshme.

PKVPAK?2026-2030 synon té institucionalizojé kulturén gjithépérfshirése. Ai do té pérfshijé
standarde té detyrueshme aksesueshmérie pér institucionet kulturore, financim té dedikuar pér
krijimtariné artistike té personave me aftési té kufizuara, programe té edukimit kulturor, akses né
libra dhe informacion né formate té aksesueshme dhe njé sistem té rregullt monitorimi statistikor
té pjesémarrjes kulturore.

3.7.3 Pjesémarrja né sporte dhe aktivitete rekreative

Né fushén e sportit, arritja mé e réndésishme e periudhés 2021-2025 éshté ndryshimi i ligjit “Pér
sportin”, i cili njohu pér heré té paré Komitetin Paraolimpik Shqiptar dhe Lévizjen Speciale
Olimpike si struktura té pavarura dhe me financim shtetéror. Ky zhvillim pérfagéson njé hap té
réndésishém drejt institucionalizimit té sportit pér personat me aftési té kufizuara dhe drejt
pérfagésimit ndérkombétar.

Gjaté periudhés sé monitorimit, jané zhvilluar disa aktivitete sportive dhe projekte promovuese me
pjesémarrjen e sportistéve me aftési té kufizuara, pérfshiré iniciativa rajonale dhe bashképunime
ndérkombétare. Megjithaté, pjesémarrja mbetet e kufizuar né numér dhe e varur nga projekte té
vecuara. Problemi kryesor mbetet infrastruktura. Nuk ka terrene sportive té dedikuara apo té
aksesueshme falas pér stérvitje dhe shumica e ambienteve sportive nuk plotésojné standardet e
aksesueshmérisé. Nuk ka pasur pérfagésim té personave me aftési té kufizuara né organet drejtuese
sportive dhe as mbéshtetje pér pjesémarrje né aktivitete ndérkombétare.

Plani i ri do té kalojé nga njohja ligjore drejt zhvillimit real té sportit paraolimpik. Ai duhet té
pérfshijé financim té géndrueshém pér sportin dhe personat me aftési sé kufizuar, standarde té
detyrueshme aksesueshmérie pér té gjitha terrenet sportive, programe sportive né shkolla dhe
komunitet, mbéshtetje pér pjesémarrjen ndérkombétare dhe pérfagésim né strukturat drejtuese
sportive.

3.8 Analizé e gjendjes aktuale né fushén e bashképunimit
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Gjaté zbatimit té Planit Kombétar té Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2021-2025 jané
béré pérpjekje pér té pérmirésuar bashképunimin ndérinstitucional, veganérisht ndérmjet
institucioneve gendrore dhe bashkive. MSHMS ka organizuar takime periodike me njésité e
vetégeverisjes vendore dhe me ministrité e linjés, si dhe ka pérfshiré céshtjet e aftésisé sé kufizuar
né mekanizma konsultativé ndérinstitucionalé dhe platforma dialogu. Né vitin 2025, u publikua
udhérréfyesi pér njésité vendore pér shérbimet sociale, i cili orienton bashkité né planifikimin dhe
ofrimin e shérbimeve pér personat me aftési té kufizuara. Gjithashtu, ndryshimet né legjislacionin
e mbrojtjes sociale kané pércaktuar mé garté ndérveprimin mes strukturave vendore dhe Shérbimit
Social Shtetéror.

Megjithaté, pérfshirja e bashkive né zbatimin e politikave pér aftésiné e kufizuar varet ende nga
kapacitetet dhe prioritetet lokale. Shumé bashki kané nevojé pér mbéshtetje metodologjike té
vazhdueshme, veganérisht né vlerésimin e nevojave, planifikimin e buxhetit dhe investimet pér
realizimin e aksesueshmérisé. Duhet theksuar se mungon njé udhézim i detyrueshém pér
pérfshirjen sistematike té organizatave té personave me aftési té kufizuara né vendimmarrje.

3.8.1 Pérmirésimi i funksionimit t&é mekanizmit kombétar té koordinimit té politikave

Gjaté periudhés 2021-2025 éshté pérmirésuar koordinimi horizontal ndérmjet institucioneve
gendrore pérmes funksionimit t& Keéshillit Kombétar pér Aftésiné e Kufizuar (KKAK), i cili
shérben si platformé dialogu ndérmjet institucioneve dhe organizatave té personave me aftési té
kufizuara. Jané zhvilluar katér mbledhje té Késhillit dhe monitorimi i Planit éshté kryer né
bashképunim me ministrité e linjés. Po ashtu, jané realizuar raportimet periodike pér zbatimin e
Konventés sé OKB-sé dhe éshté kryer analiza e legjislacionit pér pérafrimin me Aktin Evropian té
Aksesueshmériseé.

Megjithaté, koordinimi funksionon mé miré né nivel gendror sesa né até vendor dhe kapacitetet
administrative pér koordinimin e politikave mbeten té kufizuara. Numri i stafit pérgjegjés pér
koordinimin e politikave pér aftésiné e kufizuar éshté i pamjaftueshém pér té pérmbushur kété rol
né ményré efektive. Pér pasojé, shumé politika mbeten sektoriale dhe jo té integruara.

PKVPAK 2026-2030 do té forcojé mekanizmin kombétar té koordinimit, duke rritur kapacitetet
institucionale, duke fugizuar rrjetin e pikave fokale pér aftésiné e kufizuar né ¢do institucion dhe
duke vendosur detyrime raportimi periodik.

3.8.2 Ngritja e njé sistemi statistikor té géndrueshém pér aftésiné e kufizuar

Né periudhén 2021-2025 jané béré disa hapa drejt pérmirésimit té té dhénave, vecanérisht pérmes
pérfshirjes sé pyetjeve té Grupit t&€ Uashingtonit né Censusin e Popullsisé 2023, i cili pér heré té
paré prodhoi té dhéna té detajuara pér aftésiné e kufizuar né Shqipéri.

INSTAT publikon ¢do vit té dhéna administrative mbi pérfituesit dhe kategorité e aftésisé sé
kufizuar. Megjithaté, kuadri statistikor paraget ende fragmentarizim dhe mungesé koordinimi.
Raportimi institucional i té dhénave nuk éshté zbatuar plotésisht dhe mungon njé sistem kombétar
i integruar pér mbledhjen dhe pérpunimin e informacionit né té gjitha fushat pérkatése. Té dhénat
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ekzistuese jané té kufizuara dhe té pa disagreguara sipas standardeve ndérkombétare. Té dhénat
jané té pérgendruara kryesisht né mbrojtjen sociale, ndérkohé qé né sektoré té tjeré informacioni
éshté minimal ose mungon. Kjo situaté e véshtiréson vlerésimin objektiv té progresit té politikave
publike. Né kété kuadér, Plani i ri parashikon ngritjen e njé sistemi té detyrueshém kombétar
raportimi, rishikimin e kuadrit ligjor né fushén e statistikave dhe zhvillimin e indikatoréve té
standardizuar té monitorimit né té gjithé sektorét.

3.8.3 Bashképunimi rajonal dhe ndérkombétar

Gjaté periudhés 2021-2025 Shqipéria ka marré pjesé né procese rajonale dhe ndérkombétare pér
zbatimin e Konventés s&€ OKB-sg, ka shkémbyer praktika me organizata ndérkombétare. Jané
organizuar aktivitete kombétare, pérfshiré konferencén e paré pér pajisjet ndihmése dhe
pjesémarrje né raportimet prané institucioneve evropiane. Megjithaté, bashképunimi rajonal
mbetet sporadik dhe nuk ka gené i strukturuar né programe té rregullta shkémbimi eksperiencash
ose projekte té pérbashkéta.

Né térési, periudha 2021-2025 ka vendosur bazat e koordinimit institucional, por sistemi mbetet
ende i fragmentuar dhe i varur nga iniciativa individuale té institucioneve. Sfida kryesore pér
Planin éshté ndértimi i njé sistemi té géndrueshém qeverisés pér politikat e aftésisé sé kufizuar, té
dhéna té matshme dhe pérgjegjési té garta institucionale.

3.9 Perceptimi i grupeve té interesit

Procesi i monitorimit té Planit Kombétar té Veprimit pér Personat me Aftési té kufizuara 2021-
2025 u shogérua me konsultime dhe fokus-grupe me persona me aftési té kufizuara, prindér dhe
organizata pérfagésuese né disa garge té vendit, té cilat ofruan njé pasqyré té drejtpérdrejté mbi
ndikimin e politikave né jetén e pérditshme.

Né pérgjithési, pjesémarrésit vlerésuan se gjaté viteve té fundit jané ndérmarré hapa pozitivé,
vecanérisht né zgjerimin e disa shérbimeve sociale, informimin pér ndihmén juridike falas dhe
pérmirésime té pjesshme té aksesueshmérisé né disa institucione publike. Megjithaté, perceptimi i
pérgjithshém mbetet se ndérhyrjet jané té fragmentuara dhe jo gjithmoné krijojné njé zinxhir té
ploté shérbimesh gé garantojné jetesé té pavarur dhe pjesémarrje té barabarté né shoqgéri. Grupet e
interesit theksuan vecanérisht véshtirésité né aksesin praktik né shérbime, pabarazité territoriale,
mungesén e informacionit té aksesueshém dhe zbatimin jo té njétrajtshém té legjislacionit. Pér kété
arsye, Plani Kombétar i Veprimit pér Personat me Aftési té kufizuara 2026-2030 duhet té
mbéshtetet mé fort né konsultimin e vazhdueshém me organizatat pérfagésuese, té forcojé
mekanizmat e dialogut institucional dhe té parashikojé monitorim té rregullt té politikave bazuar
né pérvojén reale té pérfituesve, me qéllim kalimin nga masa té pjesshme né politika té
géndrueshme dhe té zbatueshme né praktiké.
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4. QELLIMI I POLITIKAVE DHE OBJEKTIVAT SPECIFIKE TE PKVPAK 2026-2030

Vizioni: Njé Shqipéri gjithépérfshirése dhe e aksesueshme, ku personat me aftési té kufizuara
jetojné té pavarur, ushtrojné plotésisht té drejtat e tyre dhe marrin pjesé né ményré té barabarté
né ¢do aspekt té jetés shogérore dhe ekonomike.

Misioni: Zhvillimi dhe zbatimi i politikave té integruara, té bazuara né té drejtat e njeriut, pér té
garantuar pérfshirjen reale, autonominé, mirégenien dhe baraziné e personave me aftési té
kufizuara, né pérputhje me standardet ndérkombétare dhe evropiane.

4.1 Aksesueshméria
4.1.1 Konteksti strategjik

Fusha e aksesueshmérisé né Planin e Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2026-2030
mbéshtetet né njé kuadér té konsoliduar dokumentesh ndérkombétare, evropiane dhe kombétare,
té cilat pércaktojné standardet, parimet dhe drejtimin politik pér garantimin e pjesémarrjes sé
barabarté té personave me aftési té kufizuara né shogéri. Pér kété arsye, planifikimi né kété fushé
nuk paraget njé ndérhyrje té vecuar, por njé vijimési té angazhimeve té ndérmarra nga Republika
e Shqipérisé né nivel ndérkombétar dhe né procesin e integrimit evropian.

Né nivel ndérkombétar, referenca themelore éshté Konventa e Kombeve té Bashkuara pér té
Drejtat e Personave me Aftési t¢ Kufizuara (KDPAK).?? Konventa e trajton aksesueshméring si
njé nga kushtet bazé pér ushtrimin e té drejtave té njeriut dhe pér njé jetesé té pavarur, duke kérkuar
nga shtetet té sigurojné akses né mjedisin fizik, transport, informacion dhe komunikim, si dhe né
shérbime té hapura pér publikun, né baza té barabarta.

Né nivel evropian, politikat e Bashkimit Evropian e zhvillojné mé tej kété gasje. Strategjia e BE-
sé pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2021-2030?%, e konsideron aksesueshméring
njé prioritet ndérsektorial dhe kérkon integrimin e saj né té gjitha politikat publike, me géllim qé
personat me aftési té kufizuara té jetojné né ményré té pavarur dhe té pérdorin shérbimet publike
né kushte té barabarta. Kjo gasje konkretizohet né instrumente ligjore té posacme té Bashkimit
Evropian, si Direktiva (BE) 2019/88224, e cila vendos kérkesa té pérbashkéta té aksesueshmérisé
pér produkte dhe shérbime, si dhe Direktiva (BE) 2016/2102% pér aksesueshmériné e fageve té
internetit dhe aplikacioneve mobile té institucioneve publike. Kéto standarde pérbéjné bazén e
aksesueshmeérisé né tregun e brendshém evropian dhe né ofrimin e shérbimeve publike digjitale.

Né nivel kombétar, kuadri i aksesueshmérisé mbéshtetet né dokumentet strategjike?® té politikave
sociale dhe té té drejtave té personave me aftési té kufizuara, té cilat e konsiderojné
aksesueshmériné kusht pér ushtrimin e té drejtave né arsim, punésim, shérbime publike dhe jetesé
té pavarur. Dokumentet sektoriale té zhvillimit, pérfshiré ato né fushén e shérbimeve dhe

2 Ligji nr. 108/2012 daté 15.11.2012 “Pér ratifikimin e Konventés s&¢ OKB-sé “Pér té drejtat e personave me aftési t& kufizuara”
2 EU Disability Strategy 2021-2030
24 Directive (EU) 2019/882 of the European Parliament and of the Council on accessibility requirements for products and services.
Ligji nr. 93/2014, daté 24.7.2014 “Pér pérfshirjen dhe aksesueshméring e personave me aftési t& kufizuara”
Direktiva (BE) 2016/2102 pér aksesueshméring e fageve té internetit dhe aplikacioneve mobile té institucioneve publike.
26 Strategjia e Mbrojtjes Sociale/Strategjia e Punésimit, Strategjia e Arsimit
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turizmit?’, theksojné nevojén pér standarde gjithépérfshirése dhe pérdorim té barabarté té
hapésirave dhe shérbimeve publike.

Né térési, ky kuadér politikash e vendos aksesueshmériné si detyrim ligjor, social dhe zhvillimor,
té lidhur ngushté me respektimin e té drejtave té njeriut, pérfshirjen sociale dhe procesin e
integrimit evropian.

4.1.2 Qéllimi, objektivat dhe masat prioritare

Qéllimi i Politikés 1: Realizimi i aksesueshmérisé né mjedise, shérbime, transport dhe informacion
pér personat me aftési té kufizuara.

Plani i Veprimit pér Aksesueshmériné 2026-2030, ka pér géllim realizimin gradual dhe té
géndrueshém té aksesueshmérisé pér personat me aftési té kufizuara né mjedise, shérbime,
transport dhe informacion.

Aksesueshméria konsiderohet njé parakusht pér pérfshirje sociale, pavarési dhe pjesémarrje té
ploté né té gjitha fushat e jetés.

Plani strukturohet mbi katér objektiva specifike gé mbulojné dimensionet kryesore té
aksesueshmeérisé: (i) mjedisin e ndértuar, infrastrukturén dhe shérbimet; (ii) transportin dhe
lévizshmériné; (iii) informacionin, komunikimin dhe mediet; (iv) turizmin dhe trashégiminé
kulturore.

Pér realizimin e kétyre objektivave jané parashikuar gjashté masa prioritare, té shogéruara me 31
ndérhyrje konkrete, té cilat synojné eliminimin e barrierave ekzistuese dhe parandalimin e krijimit
té barrierave té reja.

Objektivi Specifik 1: Realizimi i aksesueshmérisé né mjedisin e ndértuar, infrastrukturén dhe
shérbimet pér personat me aftési té kufizuara.

Masa Prioritare

1.1 Rishikimi i bazés ligjore pér aksesueshmériné dhe fugizimi i monitorimit té zbatimit té saj.
Ngritja dhe funksionimi i strukturés monitoruese/autoritetit, né varési té Késhillit t¢ Ministrave,
pér monitorim né nivel kombétar.

1.2 Vlerésimi i nivelit t€ aksesueshmérisé sé aseteve publike (ndértesa dhe infrastrukturg),
pérgatitja e njé plani veprimi té strukturuar me masa prioritare pér garantimin e standardeve té
aksesueshmeérisé dhe ngritja e njé regjistri pérkatés pér ndjekjen dhe raportimin e progresit.

Obijektivi i paré i fushés sé aksesueshmérisé synon té sigurojé qé mijedisi i ndértuar té jeté i
pérdorshém dhe i arritshém pér personat me aftési té kufizuara, si njé parakusht pér integrimin e
tyre dhe pér pjesémarrje té barabarté né té gjitha fushat e jetés shogérore. Qasja e kétij objektivi
nuk kufizohet vetém né pérshtatien e ndértesave, por pérfshin né ményré té integruar

27 Ligjin nr. 27/2018 “Pér Trashégiminé Kulturore dhe Muzet&”.
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infrastrukturén, produktet dhe shérbimet e ofruara pér publikun, duke synuar njékohésisht
eliminimin e barrierave ekzistuese dhe parandalimin e krijimit té barrierave té reja.

Né thelb té kétij objektivi géndron forcimi i kuadrit ligjor dhe institucional gé rregullon
aksesueshmériné. Parashikohet rishikimi i legjislacionit pérkatés pérmes miratimit té Ligjit té
rishikuar “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmériné e personave me aftési té& kufizuara” dhe
harmonizimi i tij me standardet evropiane pér produktet dhe shérbimet. Ky proces shogérohet me
rishikimin e akteve ekzistuese nénligjore dhe plotésimin e tyre me instrumente té reja zbatimi, né
ményré gé kérkesat pér aksesueshméri té jené té qarta, té detyrueshme dhe té zbatueshme né
praktiké. Pérvec pérmirésimit té kuadrit normativ, parashikohet edhe informimi publik mbi
ndryshimet ligjore dhe té drejtat gé burojné prej tyre, me qgéllim rritjen e ndérgjegjésimit té
institucioneve, profesionistéve dhe qytetaréve.

Njé element gendror i kétij objektivi 8shté ngritja dhe funksionimi i njé strukture monitoruese né
nivel kombétar, prané Késhillit t&¢ Ministrave, e cila do t¢ mbikéqyré zbatimin e kérkesave té
aksesueshmérisé né mjedise, shérbime dhe produkte. Kjo strukturé do té keté rol koordinues dhe
kontrollues, duke pércaktuar standardet, duke ndjekur zbatimin e tyre dhe duke bashképunuar me
institucionet pérgjegjése. Pér té garantuar funksionimin efektiv té sistemit, parashikohet edhe
caktimi i népunésve pérgjegjés pér céshtjet e aftésisé sé kufizuar né institucionet gendrore dhe né
njésité e vetéqgeverisjes vendore, duke krijuar njé rrjet institucional gé siguron integrimin e
aksesueshmeérisé né proceset e pérditshme administrative.

Objektivi parashikon edhe zhvillimin e kapaciteteve profesionale dhe institucionale. Do té
organizohen programe trajnimi pér stafet e institucioneve publike, pér strukturat e monitorimit,
pér profesionistét e projektimit dhe ndértimit, pér operatorét ekonomiké dhe pér institucionet
arsimore. Trajnimet synojné jo vetém njohjen e standardeve teknike té aksesueshmérisé, por edhe
pérmirésimin e komunikimit dhe té sjelljes profesionale ndaj personave me aftési té kufizuara.
Paralelisht, do té zhvillohen fushata ndérgjegjésimi pér personat me aftési té kufizuara dhe familjet
e tyre, me géllim njohjen e té drejtave dhe mundésive gé ofron legjislacioni né kété fushé.

Njé tjetér komponent i réndésishém éshté vlerésimi sistematik i nivelit té aksesueshmérisé sé
aseteve publike. Institucionet do té kryejné vlerésime teknike té ndértesave dhe infrastrukturés né
pérdorim, duke identifikuar pengesat ekzistuese dhe duke pércaktuar prioritetet e ndérhyrjes.
Rezultatet do té regjistrohen né njé regjistér té posacém té aksesueshmérisé dhe do té shogérohen
me planifikim financiar vjetor pér eliminimin e barrierave. Né kété kuadér, do té hartohet ¢do vit
njé raport kombétar mbi realizimin e aksesueshmérisé, i cili do té shérbejé si instrument
monitorimi, planifikimi dhe transparence, si dhe do té organizohet njé konferencé kombétare
vjetore pér prezantimin e progresit dhe pércaktimin e prioriteteve té métejshme.

Pérvec planifikimit dhe vlerésimit, objektivi pérfshin monitorimin e vazhdueshém té zbatimit té
standardeve. Parashikohet forcimi i mekanizmave té kontrollit pér projektet e reja té ndértimit dhe
pér investimet publike, né ményré qé kérkesat e aksesueshmérisé té respektohen gé né fazén e
projektimit dhe té mos trajtohen vetém si masa korrigjuese pas ndértimit. Kontrollet do té
shogérohen me pérgjegjési administrative dhe masa ndéshkuese né rast moszbatimi, ndérsa
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monitorimet do té shtrihen edhe mbi ndértesat e sektoréve té arsimit, shéndetésisé, kujdesit social,
drejtésisé dhe tregut té punés. Krahas késaj, do té promovohen praktikat e mira pérmes fushatave
té komunikimit publik dhe shkémbimit té pérvojave pozitive.

Objektivi i paré, synon té vendosé njé sistem funksional té aksesueshmérisé gé fillon nga
legjislacioni dhe standardet, vijon me planifikimin dhe financimin e ndérhyrjeve dhe pérfundon
me monitorimin dhe ndérgjegjésimin shogéror. Né kété ményré, aksesueshméria béhet pjesé e
detyrueshme e projektimit, ndértimit dhe ofrimit té cdo shérbimi publik, duke kaluar nga njé gasje
korrigjuese né njé qgasje parandaluese dhe té integruar né politikat publike.

Objektivi Specifik 2: Realizimi i aksesueshmérisé né transportin dhe lévizshmériné pér personat
me aftési té kufizuara.

Masa prioritare

2.1 Té aplikohen standardet e BE-sé dhe té pérafrohet kuadri ligjor pér t¢ mundésuar realizimin e
té drejtave té pasagjeréve me aftési té kufizuara né udhétimet me autobusé (brenda qyteteve dhe
ndérqytete) dhe té gjitha mjetet e tjera té transportit hekurudhor, ujor dhe ajror. Pérmirésimi i
géndrimeve dhe sjelljeve ndaj udhétaréve me aftési té kufizuara.

Objektivi i dyté synon té rrisé nivelin e aksesueshmérisé né transportin publik, duke pérfshiré
mjetet e transportit dhe shérbimet pér udhétarét me aftési té kufizuara, si dhe duke mundésuar
udhétimin falas pér ta. Ky objektiv bazohet né parimin se Iévizshméria éshté thelbésore pér
pjesémarrjen né arsim, punésim, shérbime publike dhe jetén sociale, dhe se mungesa e transportit
té aksesueshém éshté njé pengesé kryesore pér pérfshirjen shogérore.

Né kété kuadér, parashikohet pérafrimi i kuadrit ligjor dhe praktikave me standardet e Bashkimit
Evropian?® pér té drejtat e pasagjeréve me aftési té kufizuara né té gjitha ményrat e transportit,
pérfshiré até rrugor, hekurudhor, detar dhe ajror. Synimi éshté gé personat me aftési té kufizuara
té kené té drejté dhe mundési reale pér té pérdorur shérbimet e transportit né ményré té pavarur
dhe té sigurt, né kushte té barabarta me qytetarét e tjeré.

Njé nga drejtimet kryesore té kétij objektivi, éshté pérmirésimi i aksesueshmérisé fizike té mjeteve
dhe infrastrukturés sé transportit. Parashikohet rritja graduale e numrit té autobuséve té pérshtatur
me platforma dhe pajisje ndihmése pér pérdoruesit e karrigeve me rrota, si dhe pérmbushja e
standardeve té aksesueshmérisé né terminalet e autobuséve, stacionet hekurudhore, portet dhe
aeroportet. Krahas pérshtatjeve fizike, transporti publik do té pajiset edhe me sisteme informacioni
audio-vizuale pér orientimin e pasagjeréve, duke pérmirésuar aksesin pér personat me démtime né
shikim dhe dégjim.

Plani parashikon gjithashtu ofrimin e shérbimeve mbéshtetése, duke pérfshiré transportin “deré
mé deré” pér personat me aftési té€ kufizuara qé kané kufizime té rénda lévizjeje. Né té njéjtén kohé

28 European Union standards on the rights of passengers with disabilities
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do té forcohet monitorimi i zbatimit té kuadrit ligjor nga operatorét e transportit pérmes strukturave
inspektuese dhe task-forcave té dedikuara né nivel gendror dhe vendor.

Njé komponent i réndésishém i objektivit éshté pérmirésimi i cilésisé sé shérbimit dhe i
komunikimit me udhétarét me aftési té kufizuara. Do té organizohen trajnime pér stafin e
transportit publik, pérfshiré drejtuesit e mjeteve dhe personelin e shérbimit, pér ményrén e trajtimit
dhe komunikimit t& duhur me kété kategori udhétarésh. Gjithashtu, parashikohet hartimi i njé kodi
etike pér ndérveprimin me pasagjerét me aftési té kufizuara, si dhe zhvillimi i fushatave
ndérgjegjésuese dhe materialeve informuese pér té drejtat né transport dhe ményrat e pérdorimit
té shérbimeve té aksesueshme.

Objektivi pérfshin edhe masat pér sigurimin e transportit falas pér personat me aftési té kufizuara.
Pér kété géllim, do té rishikohet legjislacioni pér rimbursimin e shérbimeve té transportit dhe do
té krijohen mekanizma financimi gé mbulojné kategorité pérfituese, pérfshiré edhe kujdestarét kur
éshté e nevojshme. Parashikohet , krijimi i kartés sé posagme té aftésisé sé kufizuar pér transportin,
e cila do té shérbejé si mjet identifikimi dhe pérfitimi nga shérbimet e subvencionuara, si dhe
pérshtatja e sistemeve pér bileta elektronike pér té garantuar aksesueshmériné e tyre.

Objektivi i dyté synon té kalojé nga njé sistem transporti qé ofron shérbime té pérgjithshme, por
jo gjithmoné té pérdorshme pér té gjithé, drejt njé sistemi transporti gjithépérfshirés. Ai kombinon
pérshtatjet infrastrukturore, pérmirésimin e shérbimit, mbéshtetjen financiare dhe rritjen e
ndérgjegjésimit, me géllim qé transporti té mos pérbéjé mé pengesé pér pjesémarrjen e personave
me aftési té kufizuara né jetén shogérore dhe ekonomike.

Objektivi Specifik 3. Realizimi i aksesueshmérisé né informacion, komunikim dhe mediat pér
personat me aftési té kufizuara.

Masa Prioritare

3.1 Pérmirésime ligjore dhe pérshtatja e standardeve ndérkombétare té sigurimit té
aksesueshmeérisé né TIK. Strukturat pér monitorimin dhe inspektimin e zbatimit té kuadrit ligjor.

3.2 Sigurimi i produkteve dhe shérbimeve té aksesueshme pér informacion dhe komunikim pér
personat me aftési té kufizuara.

Objektivi i treté synon té sigurojé akses té barabarté dhe gjithépérfshirés né informacion,
komunikim dhe media pér té gjitha kategorité e personave me aftési té kufizuara né ¢do shérbim
dhe platformé té ofruar pér publikun, duke pérfshiré sportelet fizike, portalet dhe faget e internetit,
pajisjet dhe shérbimet celulare, transmetimet televizive, publikimet, si edhe takimet dhe aktivitetet
publike. Ky objektiv, mbéshtetet né parimin se gasja né informacion dhe komunikim éshté kusht
thelbésor pér ushtrimin e té drejtave, pér pjesémarrjen qytetare dhe pér pérdorimin efektiv té
shérbimeve publike né kushte té barabarta me té tjerét.

Njé drejtim i paré i réndésishém éshté pérmirésimi i kuadrit ligjor dhe pérafrimi i tij me standardet
ndérkombétare té aksesueshmérisé né teknologjiné e informacionit dhe komunikimit (TIK).
Parashikohet rishikimi i legjislacionit gé rregullon ofrimin e shérbimeve publike né sportel dhe i
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akteve nénligjore pérkatése, me géllim pérfshirjen e kérkesave té aksesueshmérisé pér personat me
aftési té kufizuara, né pérputhje me standardet evropiane pér faget e internetit dhe aplikacionet
mobile té institucioneve publike. Né kété kuadér do té pérshtaten standarde ndérkombétare pér
aksesueshméringé né portalet?® geveritare, né komunikimin institucional, né publikime dhe né
organizimin e aktiviteteve publike. Gjithashtu, do té vendosen standarde qé sigurojné
bashkérendimin e shérbimeve televizive me pajisjet teknologjike qé mundésojné pérdorimin e tyre
nga personat me aftési té kufizuara.

Né praktiké, kjo do té pérfshijé zbatimin e kérkesave té aksesueshmérisé né portalin e-Albania dhe
né té gjitha platformat e tjera ndérvepruese me publikun, si dhe zhvillimin e programeve
teknologjike mbéshtetése, pérfshiré aplikacione pér leximin e tekstit (text-to-speech) pér personat
me démtime né shikim. Paralelisht, do té rishikohen dhe forcohen strukturat pérgjegjése pér
monitorimin dhe inspektimin e zbatimit té kérkesave té aksesueshmérisé né informacion dhe
komunikim, me géllim garantimin e respektimit té standardeve né ményré té vazhdueshme.

Objektivi pérfshin edhe rritjen e kapaciteteve institucionale dhe profesionale. Do té organizohen
trajnime pér stafet e institucioneve publike mbi ményrén e ofrimit t& shérbimit ndaj personave me
aftési té kufizuara dhe mbi pérdorimin e informacionit té aksesueshém né sportele dhe portale
publike. Njékohésisht, do té krijohen grupe trajnerésh té specializuar brenda institucioneve pér té
garantuar pérhapjen e njohurive dhe praktikave té aksesueshmérisé. Personat me aftési té kufizuara
dhe organizatat e tyre do té informohen dhe trajnohen pér pérdorimin e shérbimeve té aksesueshme
dhe té teknologjive té komunikimit, pérfshiré telefoniné e lévizshme dhe platformat digjitale.

Pérmirésimi i cilésisé sé shérbimit do té shogérohet me trajnime pér personelin gé ndérvepron
drejtpérdrejt me qytetarét dhe me ndérgjegjésimin e ofruesve t€ mediave dhe komunikimeve
elektronike. Institucionet arsimore té larta dhe ato té formimit profesional do té inkurajohen té
zhvillojné programe mésimore pér aksesueshméringé e fageve té internetit, duke kontribuar né
krijimin e kapaciteteve profesionale né kété fushé. Po ashtu, do té zhvillohen fushata informimi
pér té drejtat e personave me aftési té kufizuara né lidhje me transmetimet televizive té
aksesueshme.

Njé komponent tjetér thelbésor éshté sigurimi i produkteve dhe shérbimeve té aksesueshme né
praktiké. Institucionet publike do té marrin masa qé pajisjet dhe shérbimet e tyre té jené té
pérdorueshme edhe nga persona me démtime né shikim, dégjim, lévizje apo me aftési té kufizuara
intelektuale, pérmes pérdorimit té€ ikonave universale, programeve té leximit té ekranit, pajisjeve
audio, mundésisé pér zmadhimin e tekstit dhe pérdorimit té Braille. Informacioni zyrtar, pérfshiré
ligje, vendime, strategji dhe plane veprimi, do té ofrohet né formate alternative dhe té kuptueshme,
ndérsa komunikimet publike dhe aktivitetet institucionale do té organizohen né ményré té
aksesueshme pér té gjithé.

2 International standards for web accessibility / WCAG (Web Content Accessibility Guidelines)
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Né fushén e medies do té sigurohet pérdorimi i titrave, pérshkrimeve audio dhe gjuhés sé shenjave
né programe té caktuara, si dhe monitorimi i zbatimit té kétyre kérkesave nga ofruesit e licencuar.
Po ashtu, do té promovohet shkémbimi i pérvojave me vende té tjera pér té pérmirésuar praktikat
e aksesueshmériseé.

Objektivi i treté synon té garantojé gé askush té mos pérjashtohet nga informacioni, komunikimi
dhe jeta publike pér shkak té barrierave komunikative ose teknologjike. Ai e zhvendos fokusin
nga thjesht disponueshméria e informacionit drejt shfrytézimit té tij né praktiké, duke e béré
aksesueshmériné digjitale dhe mediatike pjesé integrale té ofrimit t& shérbimeve publike dhe té
komunikimit institucional.

Objektivi Specifik 4: Realizimi i aksesueshmérisé né objektet dhe shérbimet turistike dhe té
trashégimisé kulturore.

Masa Prioritare

4.1 Té realizohet aksesueshmeéria fizike dhe e shérbimeve né objekte turistike dhe té trashégimisé
kulturore, né parge kombétare dhe plazhe, né ambientet sportive dhe shérbimet e guidave turistike.

Objektivi i katért synon té sigurojé gé personat me aftési té kufizuara té kené mundési reale pér té
pérdorur dhe pérfituar nga objektet dhe shérbimet turistike, si dhe pasurité e trashégimisé
kulturore, né ményré té barabarté me qytetarét e tjeré. Ky objektiv mbéshtetet né parimin se
pjesémarrja né jetén kulturore, rekreative dhe turistike éshté pjesé e mirégenies sociale dhe e
integrimit shogéror dhe nuk duhet té kufizohet nga barrierat fizike, informuese apo organizative.

Njé drejtim i paré i réndésishém éshté pérfshirja e kérkesave té aksesueshmérisé né kuadrin
rregullator té turizmit dhe trashégimisé kulturore. Parashikohen ndryshime ligjore dhe nénligjore
gé standardet e aksesueshmérisé té béhen pjesé e kritereve té vlerésimit pér licencimin e
strukturave akomoduese, té objekteve té turizmit kulturor dhe té shérbimeve pérkatése. Né kété
ményré, aksesueshméria nuk konsiderohet mé thjesht si njé zgjedhje, por béhet njé kusht i
domosdoshém pér funksionimin e strukturave turistike dhe pér ofrimin e shérbimeve ndaj publikut.

Pér té siguruar zbatimin efektiv, do té realizohet njé vlerésim sistematik i nivelit té
aksesueshmeérisé né objektet turistike dhe té trashégimisé kulturore, i shogéruar me rekomandime
konkrete pér pérmirésime. Rezultatet e kétij procesi do té pérfshihen né njé regjistér té€ posacém té
aksesueshmeérisé, i cili do té shérbejé si instrument informimi dhe planifikimi pér institucionet dhe
operatorét. Né té njéjtén kohé, parashikohet pérshtatja e mjediseve té hapura, si parget natyrore,
plazhet dhe hapésirat rekreative, sipas standardeve té aksesueshmérisé, me géllim qé pérdorimi i
tyre té jeté i mundur nga té gjithé.

Pérvec infrastrukturés, objektivi adreson edhe pérmbajtjen dhe ményrén e ofrimit té shérbimeve
turistike. Parashikohet pérfshirja e standardeve té aksesueshmérisé né paketat turistike, duke
pérfshiré transport té pérshtatur, guida audio, materiale informuese né Braille ose né gjuhé té
thjeshtuar dhe interpretim né gjuhén e shenjave. Operatorét turistiké do té ndérgjegjésohen pér
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réndésiné e turizmit gjithépérfshirés dhe pér nevojén e pérshtatjes sé shérbimeve pér kategori té
ndryshme pérdoruesish.

Njé element tjetér i réndésishém éshté sigurimi i informacionit té aksesueshém pér vizitorét. Faget
e internetit dhe aplikacionet turistike duhet té jené té aksesueshme pér personat me aftési té
kufizuara dhe informacioni pér destinacionet, shérbimet dhe pikat turistike té ofrohet né ményré
té pérshtatshme dhe té kuptueshme. Do té pérgatiten edhe broshura dhe materiale informuese té
aksesueshme, né ményré gé planifikimi dhe realizimi i vizitave turistike té jeté i mundur né ményré
té pavarur.

Objektivi i katért synon té zhvillojé njé model turizmi gjithépérfshirés, ku personat me aftési té
kufizuara t€ mos jené vetém pérfitues pasivé, por pjesémarrés aktivé né jetén kulturore dhe
turistike. Duke kombinuar pérshtatjen e infrastrukturés, pérmirésimin e shérbimeve dhe ofrimin e
informacionit té aksesueshém, ky objektiv kontribuon jo vetém né respektimin e té drejtave, por
edhe né zhvillimin e njé oferte turistike mé té hapur, cilésore dhe té géndrueshme pér té gjithé.

4.2. Aksesi né Drejtési dhe Barazia para Ligjit
4.2.1. Konteksti strategjik

Fusha e drejtésisé né Planin e Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2026-2030, mbéshtetet
né njé kuadér té gjeré standardesh ndérkombétare té té drejtave té njeriut, instrumentesh evropiane
dhe dokumentesh strategjike kombétare. Qasja e kétij kapitulli bazohet né parimin se aksesimi i
sistemit té drejtésisé nuk éshté vetém njé shérbim publik, por njé e drejté themelore, e lidhur
drejtpérdrejt me baraziné para ligjit, me mbrojtjen nga diskriminimi dhe me garantimin e dinjitetit
njerézor. Né kété kuptim, ndérhyrjet né fushén e drejtésisé nuk ndértohen si politika té vecuara
sociale, por si pjesé e detyrimeve shtetérore pér respektimin e té drejtave themelore dhe pér
pérmbushjen e standardeve té integrimit evropian.

Né nivel ndérkombétar, referenca kryesore éshté Konventa e Kombeve té Bashkuara pér té Drejtat
e Personave me Aftési té Kufizuara®®. Konventa njeh té drejtén e personave me aftési té kufizuara
pér njohje té barabarté para ligjit dhe pér ushtrimin e ploté té zotésisé juridike (neni 12), si dhe
detyrimin e shtetit pér té siguruar akses efektiv né drejtési né té gjitha fazat e procedurave ligjore
(neni 13). Ajo kérkon gé shtetet té ofrojné akomodime procedurale dhe mbéshtetje té pérshtatshme,
né ményré gé personat me aftési té kufizuara té mund té marrin pjesé né procedurat gjygésore si
palé, déshmitaré apo viktima. Komenti i Pérgjithshém nr. 1 i Komitetit t¢ KDPAK?3!-sé e thekson
mé tej kété parim, duke kérkuar kalimin nga sistemet e kujdestarisé ligjore drejt mekanizmave té
vendimmarrjes sé mbéshtetur, pér té garantuar autonominé dhe vetévendosjen e individit

Po ashtu, Konventa lidhet me té drejtén pér liri dhe siguri personale dhe me trajtimin dinjitoz
(nenet 14 dhe 15), duke kérkuar gé personat me aftési té kufizuara, pérfshiré ata né paraburgim
apo né institucionet e vuajtjes sé dénimit, té trajtohen né ményré té barabarté dhe té kené akses né

30 Ligji nr. 108/2012, daté 15.11.2012 “Pér ratifikimin e Konventés sé Kombeve t& Bashkuara pér t& Drejtat e Personave me Aftési
té Kufizuara”
31 Initial report submitted by Albania under article 35 of the Convention, due in 2014
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shérbime mbéshtetése dhe shéndetésore. Né kété ményré, drejtésia nuk kufizohet vetém né gjykata,
por pérfshin policing, prokuroring, institucionet penitenciare dhe shérbimet ligjore mbéshtetése.

Né nivel evropian, kéto parime reflektohen né politikat dhe instrumentet e Bashkimit Evropian pér
té drejtat themelore. Strategjia e BE-sé pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2021-
2030°2 thekson nevojén pér akses efektiv né drejtési dhe pér eliminimin e pengesave procedurale
dhe institucionale. Shtylla Evropiane e té Drejtave Sociale®®, né parimin pér pérfshirjen e
personave me aftési té kufizuara, kérkon pjesémarrje té ploté né jetén shogérore dhe mbrojtje
ligjore efektive. Né& ményré plotésuese, direktivat evropiane mbi ndihmén juridike falas dhe té
drejtat e viktimave vendosin standarde minimale pér pérfagésim ligjor, mbéshtetje dhe informim
té personave qé pérfshihen né procedura gjyqgésore.

Kéto standarde lidhen drejtpérdrejt me procesin e integrimit evropian té Shqipérisé. Raportet e
progresit t&€ Komisionit Evropian pér Shqipérin€, vecanérisht né Kapitullin 23 “Gjyqésori dhe té
Drejtat Themelore”, theksojné réndésiné e aksesit né drejtési dhe té mbrojtjes efektive té té drejtave
themelore si element i shtetit té sé drejtés.

Né té njgjtén linjé, Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2022-2030% e lidh geverisjen
e miré dhe baraziné para ligjit me funksionimin efektiv té institucioneve té drejtésisé dhe me
mbrojtjen e grupeve té cenueshme.

Né nivel kombétar, fusha e drejtésisé mbéshtetet gjithashtu né dokumentet sektoriale té reformés
né drejtési dhe t& mbrojtjes sociale. Strategjia Ndérsektoriale e Drejtésisé 2024-2030%° dhe
politikat pér té drejtat e fémijéve adresojné aksesin né drejtési pér grupet vulnerabél, ndérsa Plani
Kombétar i Veprimit pér Shéndetin Mendor 2023-2026°¢ lidhet me trajtimin e personave me aftési
té kufizuara psiko-sociale né sistemin ligjor. Né kété kuadér, politika e drejtésisé synon gé personat
me aftési té kufizuara té ushtrojné plotésisht zotésiné juridike, té kené akses té barabarté dhe
efektiv né gjykata, prokurori, polici dhe shérbime ligjore, si dhe té mbrohen nga dhuna dhe
abuzimi.

4.2.2. Qéllimi, objektivat dhe masat prioritare

Qéllimi i Politikés 11: Té garantohet qé personat me aftési té kufizuara té ushtrojné plotésisht
zotésiné juridike pér té vepruar, té kené akses té barabarté dhe efektiv né sistemin e drejtésisé dhe

32 EU Strategy for the Rights of Persons with Disabilities 2021-2030

33 The European Pillar of Social Rights (EPSR)

> VKM nr. 88/2023, daté 22.02.2023 “Pér miratimin e Strategjisé Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2022-2030”
https://www.kryeministria.al/strategjia-kombetare-per-zhvillim-dhe-integrim-evropian-skzhie/

35 VKM nr. 823, daté 24.12.2021, “Pér miratimin e Strategjisé Ndérsektoriale t& Drejtésisé 2024-2030 dhe Planit té
Veprimit pér zbatimin e saj” https://www.drejtesia.gov.al/plani-i-veprimit-te-strategjise-ndersektoriale-te-
drejtesise/

3 https://medialook.al/wp-content/uploads/2024/01/Plani-i-Veprimit-per-Shendetin-Mendor-2023-2026.pdf
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té mbrohen nga dhuna, abuzimi dhe shkeljet e té drejtave, pérmes vendimmarrjes sé mbéshtetur
dhe akomodimit té arsyeshém.

Plani strukturohet mbi 3 objektiva specifike g&¢ mbulojné dimensionet kryesore té politikés sé
aksesit né drejtési dhe barazisé para ligjit, té detajuara mé tej né 8 masa prioritare dhe 35 ndérhyrje
pér realizimin e tyre.

Objektivi specifik 1: Té sigurohet gé té gjithé personat me aftési té kufizuara té kené akses fizik,
procedural, informativ dhe digjital né gjykata, prokurori, polici dhe shérbime ligjore, si
pjesémarrés té drejtpérdrejté apo jo té drejtpérdrejté né té gjitha nivelet gé nga hetimi, gjykimi etj.

Masa prioritare

1.1. Rishikimi i kuadrit ligjor pér t& mundésuar akses té barabarté né drejtési pér personat me aftési
té kufizuara.

1.2. Ofrimi i shérbimeve té aksesueshme té ndihmés juridike falas pér personat me aftési té
kufizuara.

1.3. Ndérgjegjésimi i profesionistéve té sistemit té drejtésisé mbi té drejtén pér té pasur akses né
drejtési té personave me aftési té kufizuara, bazuar né praktikat dhe standardet mé té mira
ndérkombétare.

1.4. Garantimi i aksesueshmérisé né mjedise, informacion e komunikim pér personat me aftési té
kufizuara né institucione té sistemit té drejtésisé, apo té lidhura me té.

Objektivi i paré né fushén e drejtésisé synon gé gjaté periudhés 2026-2030, personat me aftési té
kufizuara té kené akses real dhe efektiv né sistemin e drejtésisé né té gjitha fazat e tij, nga hetimi
dhe kontaktet me policinég, te procedurat né prokurori dhe gjykaté, si dhe né shérbimet ligjore
mbéshtetése. Qasja e planit nuk kufizohet vetém né hyrjen fizike né institucionet e drejtésisé, por
pérfshin né ményré té integruar aksesin fizik, procedural, informativ dhe digjital, né ményré qé
personat me aftési té kufizuara t€ mund té€ marrin pjesé né proceset ligjore si palé, déshmitaré,
viktima ose pérfitues shérbimesh, né kushte té barabarta me té tjerét.

Né pesé vitet e ardhshme, njé drejtim kryesor do té jeté pérmirésimi i kuadrit ligjor. Do té
realizohet njé analizé e ploté e legjislacionit ekzistues, duke shqyrtuar kodet dhe ligjet kryesore
pér té identifikuar boshlléget gé kufizojné aksesin né drejtési pér personat me aftési té kufizuara.
Né vijim, do té rishikohen dispozitat e Kodit Civil, Kodit té Procedurés Civile dhe Kodit té
Familjes, si dhe ato té Kodit Penal dhe Kodit té Procedurés Penale, me géllim garantimin e aksesit
efektiv né organet e drejtésisé dhe parashikimin e akomodimeve procedurale té pérshtatshme sipas
moshés dhe llojit té aftésisé sé kufizuar. Kéto ndryshime synojné gé personat me aftési té kufizuara
té mund té marrin pjesé realisht né procedurat ligjore, pérfshiré edhe né rolin e déshmitarit, dhe té
mos pérballen me pengesa procedurale apo komunikimi.

Njé nga premtimet mé té réndésishme né fushén e realizimit té té drejtave té personave me aftési
té kufizuara gjaté periudhés 2026-2030 éshté edhe ratifikimi i Protokollit Opsional t¢ KDPAK.

35



Njé komponent tjetér thelbésor éshté zgjerimi dhe pérmirésimi i ndihmés juridike falas. Plani
parashikon qé shérbimet e ndihmés juridike té jené té arritshme dhe efektive pér personat me aftési
té kufizuara, pérfshiré ata né zonat rurale, né institucione rezidenciale, si dhe pér graté dhe fémijét.
Do té zhvillohen sesione informuese né té gjitha bashkité, do té pérgatiten manuale dhe udhézues
praktiké né gjuhé té thjeshté dhe né formate té kuptueshme dhe do té pérdoren kanale komunikimi
si linja telefonike dhe platformat digjitale pér informim dhe aplikim pér ndihmé juridike.
Parashikohet gjithashtu ofrimi i ndihmés juridike pérmes ekipeve lévizése né terren dhe
pérfagésimi ligjor né proceset administrative, civile dhe penale. Pér té rritur cilésiné e shérbimit,
do té trajnohen punonjésit e gendrave té ndihmés juridike, studentét e klinikave té ligjit dhe
organizatat gé ofrojné shérbime ligjore, si dhe do té hartohet njé listé e pérditésuar e avokatéve té
specializuar pér kété kategori.

Plani parashikon gjithashtu ndérgjegjésimin dhe fugizimin profesional té aktoréve té sistemit té
drejtésisé. Gjaté késaj periudhe do té zhvillohen konferenca, aktivitete dhe programe trajnimi pér
gjyqgtaré, prokuroré, avokaté dhe noteré mbi té drejtén e njohjes sé barabarté para ligjit dhe mbi
aksesin efektiv né drejtési pér personat me aftési té kufizuara. Do té miratohen dhe zbatohen
programe té rregullta trajnimi dhe certifikimi, duke synuar aplikimin e ligjit pa gasje paternaliste
dhe né pérputhje me standardet ndérkombétare. Njékohésisht, do té inkurajohet pérfshirja e
personave me aftési té kufizuara né pozicione pune brenda sistemit té drejtésisé dhe do té
analizohet nevoja pér interpret té gjuhés sé shenjave né procedurat gjygésore.

Njé drejtim i réndésishém i kétij objektivi éshté garantimi i aksesueshmérisé né mjediset dhe
komunikimin e institucioneve té drejtésisé. Do té kryhen vlerésime té detajuara té nevojave pér
aksesueshmeéri fizike, informuese dhe komunikative né gjykata, prokurori, polici dhe institucionet
e tjera té lidhura me drejtésiné. Rezultatet e kétyre vlerésimeve do té pérfshihen gradualisht né
planifikimin buxhetor té institucioneve, me géllim eliminimin e barrierave fizike dhe organizative.
Né vijim do té hartohen protokolle dhe procedura gé pércaktojné ményrén e ofrimit té
informacionit dhe komunikimit té aksesueshém, si dhe udhézime té garta mbi akomodimin e
arsyeshém né cdo fazé té procesit gjyqgésor.

Ky objektiv synon kalimin nga njé sistem drejtésie formal, ku e drejta ekziston né ligj, drejt njé
sistemi drejtésie té pérdorshém né praktiké, ku personat me aftési té kufizuara mund té kuptojné
procedurat, té komunikojné me institucionet, t¢ mbrojné té drejtat e tyre dhe té marrin shérbime
ligjore pa pengesa. Pérmes pérmirésimit té legjislacionit, ofrimit t& ndihmés juridike, rritjes sé
kapaciteteve profesionale dhe pérshtatjes sé€ mjediseve dhe procedurave, plani synon qé drejtésia
té jeté realisht e aksesueshme pér té gjithé.

Objektivi Specifik 2: Té garantohet njohja e barabarté para ligjit dhe ushtrimi i ploté i zotésisé
pér té vepruar pér personat me aftési té kufizuara, duke zévendésuar kujdestariné ligjore me
mekanizma té vendimmarrjes sé mbéshtetur.

Masa prioritare
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2.1. Pérgatitja e kuadrit ligjor dhe fugizimi i kapaciteteve pér t& mundésuar vendimmarrjen e
mbéshtetur

Objektivi i dyté synon té garantojé qé personat me aftési té kufizuara té gézojné njohje té barabarté
para ligjit dhe té ushtrojné plotésisht zotésiné pér té vepruar, duke kaluar gradualisht nga sistemi
tradicional i kujdestarisé ligjore drejt mekanizmave té vendimmarrjes sé mbéshtetur. Ky objektiv
lidhet drejtpérdrejt me té drejtén pér autonomi personale dhe vetévendosje dhe synon gé personat
me aftési té kufizuara té marrin vendime pér jetén e tyre né ményré té pavarur, me mbéshtetje té
pérshtatshme kur éshté e nevojshme, dhe jo pérmes zévendésimit té vullnetit té tyre nga persona
té tjeré.

Né periudhén 2026-2030, njé hap i paré do té jeté rishikimi i kuadrit ligjor ekzistues. Do té
realizohet njé analizé e thelluar pér té identifikuar dispozitat ligjore dhe praktikat qé pengojné
ushtrimin e ploté té zotésisé pér té vepruar nga personat me aftési té kufizuara. Mbi kété bazé, do
té ndérmerren ndryshime né legjislacionin pérkatés, pérfshiré Kodin Civil, Kodin e Procedurés
Civile, Kodin e Familjes, Kodin Penal, Kodin e Procedurés Penale dhe ligjin pér shéndetin mendor,
me géllim garantimin e ushtrimit té té drejtave ligjore né té gjitha aspektet e jetés. Vémendije e
vecanté do t’u kushtohet personave me aftési té kufizuara psiko-sociale dhe intelektuale, té cilét
historikisht jané prekur mé shumé nga kufizimi ose heqja e zotésisé pér té vepruar.

Paralelisht, plani parashikon ngritjen e mekanizmave té vendimmarrjes sé mbéshtetur. Kéta
mekanizma do té krijojné mundési gé individét t¢ marrin vendime veté, duke pérdorur forma té
ndryshme mbéshtetjeje, si asistenca né komunikim, interpretimi i informacionit, késhillimi ose
pérfagésimi i mbéshtetur, pa i hequr té drejtén pér té vendosur. Pér kété géllim do té pérgatitet dhe
miratohet kuadri ligjor pérkatés, i cili do té pércaktojé ményrén e funksionimit té kétyre
mekanizmave dhe rolet e institucioneve dhe personave mbéshtetés.

Njé element thelbésor i zbatimit do té jeté fugizimi i kapaciteteve profesionale. Do té zhvillohen
programe trajnimi pér profesionistét qé ndérveprojné me personat me aftési té kufizuara, pérfshiré
stafin e shéndetésisé, policisé, prokurorisé, gjygésorit, noterét dhe avokatét, me géllim qgé ata té
kuptojné dhe té zbatojné né praktiké konceptin e vendimmarrjes sé mbéshtetur. Kéto programe do
té ndihmojné kalimin nga gasja tradicionale mbrojtése dhe zévendésuese drejt njé gasjeje gé
respekton vullnetin dhe preferencat e individit.

Plani parashikon gjithashtu njohjen e praktikave ndérkombétare dhe pérshtatjen e tyre né
kontekstin shqiptar pérmes vizitave studimore né vende ku vendimmarrja e mbéshtetur éshté
zbatuar me sukses. Pér té siguruar kuptim té gjeré dhe pérdorim praktik, do té pérgatiten materiale
udhézuese né formate té aksesueshme dhe do té zhvillohen fushata informimi pér personat me
aftési té kufizuara dhe familjarét e tyre, me géllim gé ata té njohin té drejtat dhe ményrat e
pérdorimit té kétyre mekanizmave.

Ky objektiv synon njé ndryshim thelbésor né ményrén se si sistemi juridik trajton personat me
aftési té kufizuara: nga njé model i mbrojtjes pérmes zévendésimit t& vendimmarrjes, drejt njé
modeli gé mbéshtet autonominé personale dhe respektimin e wvullnetit individual. Pérmes
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reformimit té legjislacionit, ngritjes s€ mekanizmave mbéshtetés dhe rritjes sé kapaciteteve
profesionale, plani synon té sigurojé gé personat me aftési té kufizuara té jené subjekt i ploté i té
drejtave dhe detyrimeve juridike, né kushte té barabarta me té gjithé qytetarét.

Objektivi Specifik 3: Té sigurohet gé personat me aftési té kufizuara né paraburgim dhe né
institucionet e vuajtjes sé dénimit té kené ambiente t& aksesueshme, shérbime shéndetésore e psiko-
sociale dhe plane individuale mbéshtetjeje, pér té garantuar trajtim dinjitoz dhe té barabarteé.

Masa prioritare

3.1. Realizimi i aksesueshmérisé fizike dhe aksesueshmérisé né informacion e komunikim pér té
gjitha kategorité e personave me aftési té kufizuara né té gjitha institucionet e vuajtjes sé dénimeve.

3.2. Fugizimi i kapaciteteve né institucionet e paraburgimit dhe ato té vuajtjes sé dénimit, duke
mundésuar mbéshtetjen bazuar né nevojat e personave me aftési té kufizuara.

Objektivi i treté synon té garantojé gé personat me aftési té kufizuara té vendosur né paraburgim
apo né institucionet e vuajtjes sé dénimit té trajtohen né ményré dinjitoze dhe té barabarté, duke
pasur kushte té pérshtatshme jetese, akses né shérbime dhe mbéshtetje sipas nevojave individuale.
Ky objektiv e shtrin konceptin e aksesit né drejtési edhe né fazén e ekzekutimit té vendimit penal,
duke e konsideruar respektimin e té drejtave té personit jo vetém gjaté procesit gjygésor, por edhe
gjaté géndrimit né institucionet e mbyllura.

Né periudhén 2026-2030, njé hap fillestar do té jeté vlerésimi i ploté i kushteve ekzistuese né
institucionet e vuajtjes sé dénimit. Do té realizohet njé analizé pér té identifikuar nevojat pér
aksesueshmeéri fizike, informuese dhe komunikative pér té gjitha kategorité e personave me aftési
té kufizuara. Kjo analizé do té shérbejé si bazé pér pércaktimin e prioriteteve dhe pérfshirjen
graduale té ndérhyrjeve né buxhetet institucionale, me géllim pérshtatjen e mjediseve dhe
eliminimin e barrierave € pengojné pérdorimin e hapésirave dhe shérbimeve brenda
institucioneve.

Paralelisht, plani parashikon krijimin e mekanizmave pér identifikimin e hershém té personave me
aftési té kufizuara gé né momentin e pranimit né institucion. Do té hartohen procedura dhe
formularé standardé pér evidentimin e nevojave, né ményré gé cdo i paraburgosur apo i dénuar té
pérfitojé akomodimin e arsyeshém dhe mbéshtetjen e nevojshme. Né vijim, pér secilin person do
té pérgatitet njé plan individual mbéshtetjeje, bazuar né vlerésimin e nevojave té tij, i cili do té
orientojé ofrimin e shérbimeve dhe trajtimin gjaté géndrimit né institucion.

Njé komponent thelbésor éshté garantimi i shérbimeve shéndetésore dhe psiko-sociale. Personat
me aftési té kufizuara do té kené akses né mjeké, psikologé dhe terapi té vazhdueshme, pérmes
sistemeve té referimit dhe bashképunimit me shérbimet komunitare. Kjo gasje synon té
parandalojé pérkegésimin e gjendjes shéndetésore dhe t€ mbéshtesé riintegrimin social, duke e
konsideruar shérbimin shéndetésor si pjesé té trajtimit human dhe jo vetém si ndérhyrje
emergjente.
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Plani parashikon gjithashtu rritjen e ndérgjegjésimit dhe té kapaciteteve profesionale té personelit
té policisé dhe té institucioneve té vuajtjes sé dénimit. Do té zhvillohen programe trajnimi dhe
kurrikula té posagme mbi té drejtat e personave me aftési té kufizuara, mbi aksesin né drejtési dhe
mbi ményrén e trajtimit té pérshtatshém té tyre né mjedise té mbyllura. Trajnimet synojné té
sigurojné qgé stafi té njohé standardet ndérkombétare dhe té zbatojé praktika gé respektojné
dinjitetin, integritetin dhe nevojat individuale té personave.

Objektivi synon gé institucionet e paraburgimit dhe té vuajtjes sé dénimit té mos pérbéjné njé
mjedis pérjashtues pér personat me aftési té kufizuara. Pérmes pérshtatjes sé mjediseve, ofrimit té
shérbimeve té specializuara, hartimit t€ planeve individuale té mbéshtetjes dhe rritjes sé
kapaciteteve profesionale, plani synon té garantojé trajtim té barabarté dhe human, duke respektuar
té drejtat themelore té personit edhe gjaté kufizimit té lirisé.

4.3 Punésimi dhe Aftésimi
4.3.1 Konteksti strategjik

Fusha e punésimit dhe aftésimit né Planin e Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2026-
2030 mbéshtetet né njé kuadér té gjeré dokumentesh ndérkombétare, evropiane dhe kombétare, té
cilat e trajtojné punésimin jo vetém si politiké ekonomike, por si njé e drejté themelore e njeriut
dhe si kusht pér jetesé té pavarur, pérfshirje sociale dhe pjesémarrje té barabarté né shogéri. Né
kété kuadér, ndérhyrjet nuk konsiderohen si masa té izoluara té tregut té punés, por si pjesé e njé
gasje té integruar politikave, e cila nis me arsimin gjithépérfshirés, vijon me zhvillimin dhe
fugizimin e aftésive, dhe pérmbyllet me sigurimin e njé punésim té denjé dhe té géndrueshém.

Né nivel ndérkombétar, baza normative pércaktohet nga Konventa e Kombeve té Bashkuara pér
té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara®, e cila garanton té drejtén pér arsim gjithépérfshirés
dhe té barabarté (neni 24), duke kérkuar gé sistemet arsimore dhe té formimit profesional té jené
té aksesueshme dhe té pérshtatura pér nevojat individuale té nxénésve dhe kursantéve me aftési té
kufizuara.

Ajo njeh gjithashtu té drejtén pér puné dhe punésim né njé treg té hapur dhe gjithépérfshirés, si
dhe nevojén pér aksesueshméri dhe mbledhje té dhénash pér té orientuar politikat publike (nenet
9 dhe 31). Kjo gasje, vendos detyrimin gé shteti té garantojé jo vetém mundésiné pér té punuar,
por edhe kushtet reale qé e béjné punésimin té arritshém.

Parimet e Konventés plotésohen nga standardet ndérkombétare té arsimit gjithépérfshirés,
pérfshiré udhézimet e UNESCO-s, té cilat kérkojné gé sistemet arsimore dhe té formimit
profesional té funksionojné mbi parimet e aksesueshmérisg, pérshtatjes sé arsyeshme dhe dizajnit
universal pér té nxénit. Kjo e lidh drejtpérdrejt aftésimin profesional me pjesémarrjen e
mévonshme né tregun e punés.

37 Ligji nr. 108/2012, daté 15.11.2012 “Pér ratifikimin e Konventés sé¢ Kombeve té Bashkuara pér té Drejtat e
Personave me Aftési t€ Kufizuara”
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Né nivel evropian, kéto parime reflektohen né Strategjiné e BE-sé pér té Drejtat e Personave me
Aftési té Kufizuara 2021-2030%, e cila synon rritjen e pjesémarrjes né tregun e punés dhe
eliminimin e barrierave strukturore qé pérjashtojné personat me aftési té kufizuara nga punésimi.

Shtylla Evropiane e té Drejtave Sociale®® pércakton se personat me aftési té kufizuara kané té drejté
pér mbéshtetje gé u mundéson pjesémarrjen né tregun e punés dhe njé mjedis pune té pérshtatur
sipas nevojave té tyre.

Po né kété linjé, paketa evropiane pér punésimin e personave me aftési té kufizuara (Disability
Employment Package)®® orienton shtetet drejt shérbimeve té personalizuara té punésimit,
pérshtatjes sé arsyeshme dhe mbéshtetjes aktive pér punédhénésit.

Kéto politika lidhen edhe me Objektivat e Zhvillimit té Qéndrueshém*!, vecanérisht Objektivin 8
pér puné té denjé dhe rritje ekonomike gjithépérfshirése, gé kérkon rritjen e punésimit, mbrojtjen
e té drejtave né puné dhe pérfshirjen e té rinjve dhe grupeve vulnerabél né ekonomi. Pér rrjedhojé,
punésimi i personave me aftési té kufizuara trajtohet njékohésisht si ¢éshtje e té drejtave té njeriut
dhe si element i réndésishém i zhvillimit ekonomik.

Né nivel kombétar, ky kapitull harmonizohet me Strategjiné Kombétare t& Punésimit dhe Aftésive
2023-2030%, Strategjiné Kombétare pér Mbrojtjen Sociale 2024-2030* dhe Planin e Zbatimit té
Garancisé Rinore**, té cilat synojné rritjen e pjesémarrjes né tregun e punés dhe zhvillimin e
aftésive sipas nevojave té ekonomisé.

Po ashtu, Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2022-2030,% e lidh kapitalin njerézor
dhe mirégenien sociale me fuginé punétore dhe pérfshirjen né tregun e punés.

Politikat digjitale, sipérmarrja inovative dhe zhvillimi i aftésive té gjelbra konsiderohen gjithashtu
elemente té réndésishme pér pérfshirjen né ekonominé moderne.

Né kété kuadér, Plani i Veprimit e trajton punésimin e personave me aftési té kufizuara si rezultat
té njé procesi té integruar politikash: arsimi dhe formimi profesional gjithépérfshirés,
ndérmjetésimi i punésimit dhe mbéshtetja me programe té nxitjes funksionojné si instrumente
plotésuese qé sigurojné pjesémarrje reale né tregun e punés.

Kjo qasje e lidh drejtpérdrejt politikén e punésimit me procesin e integrimit evropian, duke synuar
pérafrimin gradual me acquis té BE-sé dhe me standardet evropiane té tregut té punés dhe té
pérfshirjes sociale.

38 EU Strategy for the Rights of Persons with Disabilities 2021-2030
39 The European Pillar of Social Rights (EPSR)

40 EU Disability Employment Package

41 The Sustainable Development Goals (OZHQs)

42 Strategjiné Kombétare té Punésimit dhe Aftésive 2023-2030

43 Strategjiné Kombétare pér Mbrojtjen Sociale 2024-2030

44 Plani i Zbatimit té Garancisé Rinore, VKM nr. 201, daté 3.4.2019
45 Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2022-2030
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Dokumentet ndérkombétare dhe kombétare vendosin njé parim té pérbashkét, i cili thekson se
punésimi i personave me aftési té kufizuara nuk éshté njé politiké kompensuese, por njé e drejté
dhe njé detyrim shtetéror. Ai kérkon ndérhyrje té koordinuara né arsim, aftésim, tregun e punés
dhe mbrojtje sociale, né ményré qé personat me aftési té kufizuara té kené jo vetém mundési
teorike, por edhe mundési reale pér puné té denjé dhe pjesémarrje ekonomike.

4.3.2 Qéllimi, objektivat dhe masat prioritare

Qéllimi i politikés: Pérfshirja e personave me aftési té kufizuara né baza té barabarta me té tjerét,
né njé treg dhe mjedis pune té hapur, gjithépérfshirés dhe té aksesueshém.

Pér té realizuar géllimin, plani strukturohet né 2 objektiva specifiké, 11 masa prioritare dhe 48
ndérhyrje konkrete té buxhetuara.

Objektivi specifik 1: Nxitja e pjesémarrjes, zgjerimi i aksesit dhe pérfitimit té nxénésve dhe
kursantéve me aftési té kufizuara nga programet e arsimit dhe formimit profesional, né pérputhje
me nevojat e tregut té punés dhe parimet e arsimit gjithépérfshirés.

Masat prioritare

1.1 Pérmirésimi i kornizés politike, ligjore dhe institucionale pér arsim e formim profesional
gjithépérfshirés;

1.2 Pérmirésimi i infrastrukturés dhe teknologjisé asistive;

1.3 Pérshtatja e kurrikulave dhe programeve mésimore;

1.4 Mbéshtetja e nxénésve dhe kursantéve me aftési té kufizuara,;

1.5 Bashképunimi me sektorin privat dhe tregun e punés;

1.6 Monitorimi, vlerésimi dhe administrimi i té dhénave.

Gjaté periudhés 2026-2030, Plani i Veprimit synon ngritjen njé sistem té arsimit dhe formimit
profesional (AFP) funksional dhe gjithépérfshirés, i cili garanton pérfshirjen efektive té personave
me aftési té kufizuara dhe krijon ura konkrete drejt punésimit. Qasja nuk kufizohet né regjistrimin
formal né njé shkollé profesionale apo gendér formimi, por synon té krijojé njé zinxhir té ploté
pérfshirjeje: nga hyrja né sistem, cilésia e formimit, mbéshtetja individuale gjaté studimit dhe deri
te lidhja me tregun e punés.

Sé pari, Plani ndérhyn né nivel strukturor dhe ligjor. Do té rishikohen Ligji pér Arsimin dhe
Formimin Profesional dhe ai pér Arsimin Parauniversitar pér té garantuar njé sistem
gjithépérfshirés. Ndérsa né politikat e punésimit do té pérfshihen programe rehabilitimi, formimi
dhe té mésuarit gjaté gjithé jetés pér personat me aftési té kufizuara. Paralelisht do té forcohen
mekanizmat e cilésisé: udhézime té pérbashkéta institucionale, standarde té reja pér akreditimin
dhe inspektimin e ofruesve té€ AFP-sé, si dhe zhvillimi profesional i mésimdhénésve, pérfshiré
mésuesit mbéshtetés. Njésité e zhvillimit né institucionet e AFP-sé do t€ konsolidohen pér t’iu
pérgjigjur nevojave té nxénésve me aftési té kufizuara dhe do té krijohen rrjete bashképunimi mes
institucioneve pér shkémbim praktikash.
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Njé element i réndésishém éshté krijimi i mjediseve té aksesueshme. Institucionet e AFP-sé do té
pajisen me teknologji asistive dhe pajisje ndihmése, si lexues ekrani, tastiera té pérshtatura dhe
programe mbéshtetése. Do té sigurohet akses fizik dhe digjital né shkollat profesionale dhe gendrat
e formimit profesional, pérfshiré laboratorét e teknologjisé sé informacionit dhe aftésive té gjelbra.
Plani parashikon edhe zhvillimin e platformave digjitale dhe mésimit té kombinuar, me
informacion né formate alternative, pér té garantuar mundési té barabarta pér té rinjté dhe té rriturit
me aftési té kufizuara.

Njé tjetér shtyllé éshté pérshtatja e pérmbajtjes sé mésimit. Kurrikulat ekzistuese do té rishikohen
pér té integruar parimet e dizajnit universal pér té nxénit, ndérsa do té zhvillohen module té reja,
pérfshiré ato digjitale dhe té ekonomisé sé gjelbér, té pérshtatura pér tipologji té ndryshme té
aftésisé sé kufizuar. Materialet didaktike do té ofrohen né formate té aksesueshme, Braille, audio,
gjuhé e thjeshtuar, gjuhé e shenjave dhe titra, dhe mésuesit do té trajnohen pér pérdorimin e
teknologjisé asistive né procesin mésimor.

Plani parashikon edhe mbéshtetje té drejtpérdrejté pér nxénésit dhe kursantét. Do té identifikohen
nevojat individuale dhe do té hartohen plane individuale té té nxénit, do té ofrohet késhillim
profesional dhe orientim né karrieré i personalizuar, si dhe mbéshtetje financiare pérmes bursave,
transportit dhe pajisjeve personale. Do té forcohet bashképunimi mes shkollés, familjes dhe
komunitetit dhe do té pérfshihen bizneset né praktika profesionale té pérshtatura.

Njé element thelbésor i objektivit éshté lidhja e drejtpérdrejté me punésimin. Plani parashikon
partneritete me kompanité, programe té praktikave té asistuara dhe sensibilizim té punédhénésve
mbi potencialin e punésimit gjithépérfshirés. Certifikimi i aftésive, pérfshiré ato digjitale dhe té
gjelbra, do té standardizohet né ményré gé kualifikimet e fituara té kené vleré reale né tregun e
punés.

Sé fundi, objektivi mbéshtetet né monitorim té vazhdueshém dhe pérdorim té té dhénave. Do té
mblidhen statistika té ndara sipas kategorisé té aftésisé sé kufizuar, gjinisé dhe moshés, do té
vendosen tregues performance pér pjesémarrjen, pérfundimin dhe punésimin dhe politikat do té
rishikohen mbi bazé evidence. Organizatat e personave me aftési té kufizuara do té pérfshihen né
projekte pilot, trajnime dhe hartim udhézuesish praktiké.

Ky objektiv, synon té krijojé njé rrugé té ploté tranzicioni nga arsimi né puné, ku arsimi dhe
formimi profesional nuk jané njé fazé e izoluar, por njé instrument konkret pér integrimin
ekonomik dhe social té personave me aftési té kufizuara.

Objektivi specifik 2: Zgjerimi dhe konsolidimi i shérbimeve té punésimit gé synojné fugizimin
ekonomik dhe pérfshirjen né tregun e punés té personave me aftési té kufizuara, pérmes
konsolidimit té programeve té aftésimit dhe punésimit dhe ngritjes sé Fondit Social t&€ Punésimit.
Masat prioritare

2.1 Plotésimi i kuadrit ligjor dhe institucional pér té nxitur punésimin e punékérkuesve me aftési
té kufizuara,;
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2.2 Pérmirésimi i aksesueshmérisé dhe kapaciteteve institucionale t¢ AKPA-sé dhe zyrave té
punésimit;

2.3 Pérmirésimi i sistemit té vlerésimit, regjistrimit dhe profilizimit té punékérkuesve me aftési té
kufizuara;

2.4 Konsolidimi dhe zgjerimi i shérbimeve pér punédhénésit dhe punékérkuesit;

2.5 Forcimi i geverisjes, koordinimit dhe monitorimit pér punésimin e personave me aftési té
kufizuara.

Gjaté periudhés 2026-2030, Plani i Veprimit synon té krijojé njé sistem funksional té pérfshirjes
né tregun e punés pér personat me aftési té kufizuara. Ky objektiv ndérton hallkén gé mungon mes
arsimit/formimit profesional dhe punésimit real, duke e konsideruar punésimin si proces té
vazhdueshém gé pérfshin rehabilitimin pér puné, ndérmjetésimin, mbéshtetjen né vendin e punés
dhe géndrueshmériné né punésim.

Sé pari, Plani parashikon pérmirésimin e kuadrit ligjor dhe institucional. Do té rishikohet Ligji pér
Nxitjen e Punésimit pér té garantuar mekanizma efektivé rehabilitimi pér puné dhe punésim té
denjé pér personat me aftési té kufizuara. Paralelisht, Ligji pér Sigurimet Shogérore do té rregullojé
vlerésimin e aftésisé pér puné dhe do té sigurojé qé mbéshtetja financiare pér kostot e lidhura me
aftésiné e kufizuar t& mos ndérpritet pér shkak té punésimit. Njé element thelbésor i reformés do
té jeté krijimi dhe operacionalizimi i Fondit Social t& Punésimit. Ky fond do té financojé programe
aftésimi, punésimi, vetépunésimi, sipérmarrjeje sociale dhe pérshtatje té arsyeshme né vendin e
punés, pérmes njé mekanizmi kontributesh nga punédhénésit dhe administrimi nga njé bord i
posacém, me pérfagésim edhe nga organizatat e fushés, me eksperiencé né punésim. Né té njéjtén
kohé, do té zhvillohen udhézime dhe vendime pér zbatimin e programeve aktive té tregut té punés,
pérfshiré programin e punésimit me mbéshtetje dhe financimin e pérshtatjes sé arsyeshme.

Njé drejtim i réndésishém éshté transformimi i shérbimeve publike té punésimit. Zyrat e punésimit
do té béhen té aksesueshme fizikisht dhe né ményré digjitale, duke garantuar komunikim dhe
informacion té kuptueshém dhe akomodime té arsyeshme, kur té jeté e nevojshme. Do té vendosen
specialisté té dedikuar pér punékérkuesit me aftési té kufizuara dhe pér punédhénésit, si dhe do té
trajnohen késhilltaré té specializuar pér ndérmjetésim profesional dhe mbéshtetje té vazhdueshme.
Modeli i ofrimit té shérbimit do té strukturohet né tre nivele: shérbime universale bazé,
ndérmjetésim i avancuar dhe shérbime intensive té personalizuara, pérfshiré punésimin me
mbéshtetje.

Plani parashikon edhe pérmirésimin e sistemit té vlerésimit té kapaciteteve pér puné. Do té ngrihet
njé sistem profilizimi individual cilésor pér punékérkuesit me aftési té kufizuara, g€ merr né
konsideraté aftésité, interesat, aspiratat, nevojat pér pérshtatje té arsyeshme dhe dimensionin gjinor
e moshén. Do té krijohet njé sistem digjital ndérmjetésimi i aksesueshém, i cili lidh automatikisht
personin me arsimin dhe formimin profesional, skemat aktive té punésimit dhe tregun e hapur té
punés.

Njé tjetér shtyllé éshté mbéshtetja e drejtpérdrejté pér punédhénésit dhe pér punékérkuesit. Do té
pérshtaten programet e nxitjes sé punésimit, duke garantuar masa prioritare pér personat me aftési

43



té kufizuara, si subvencionimi i pagave, pérshtatja e vendit t¢ punés dhe financimi i pajisjeve
ndihmése. Do té zhvillohen programe té reja, pérfshiré punésimin me mbéshtetje, vetépunésimin,
sipérmarrjen sociale dhe aftésimin né partneritet me aktoré publiké e privaté. Njé vémendje e
vecant€ do t’i kushtohet tranzicionit nga shkolla n€ puné pér t€ rinjt€ me aftési té kufizuara, pé€rmes
praktikave té asistuara, pérfshirjes né Garanciné Rinore dhe mbéshtetjes pér té rinjté e pa pérfshiré
né arsim, punésim dhe formim profesional (NEET). Gjithashtu, do té mbéshteten punédhénésit pér
realizimin e pérshtatjes sé arsyeshme dhe do té zhvillohen fushata informuese pér programet aktive
té tregut té punés.

Né fund, Plani pérfshin forcimin e geverisjes dhe monitorimit. Do té realizohen vlerésime
kombétare pér nivelin e punésimit té personave me aftési té kufizuara né sektorin publik dhe privat,
si dhe vlerésime periodike té efekteve té politikave té pérfshirjes aktive né tregun e punés, pérfshiré
lidhjen me sistemin e pagesave té papunésisé. Zbatimi i kétij objektivi do té koordinohet me
Strategjiné Kombétare té& Punésimit dhe Aftésive, Strategjiné e Mbrojtjes Sociale dhe Garanciné
Rinore, pér té siguruar gé politikat e aftésimit, mbrojtjes sociale dhe punésimit té funksionojné si
njé sistem i vetém.

Objektivi 2, synon té krijojé njé treg pune gjithépérfshirés, ku personat me aftési té kufizuara té
mos mbeten pérfitues pasivé té mbéshtetjes sociale, por pjesémarrés aktivé né ekonomi, me
mundési reale pér punésim té géndrueshém dhe pavarési ekonomike.

4.4 Arsimi
4.4.1 Konteksti strategjik

Kapitulli i arsimit né Planin e ri t¢ Veprimit 2026-2030 pér Personat me Aftési té Kufizuara
ndértohet mbi njé kornizé té garté ndérkombétare, evropiane dhe kombétare, ku arsimi
gjithépérfshirés trajtohet si e drejté themelore dhe si parakusht pér pérfshirje shogérore. Qasja e
Planit synon té ofrojé njé udhézues té konsoliduar pér politikébérjen dhe zbatimin praktik té arsimit
gjithépérfshirés né té gjitha nivelet, nga edukimi i hershém deri te arsimi i larté, duke garantuar
akses té barabarté, cilési, mbéshtetje dhe pjesémarrje aktive té fémijéve/nxénésve/ studentéve me
aftési té kufizuara, familjeve dhe shoqérisé civile.

Né nivel ndérkombétar, referenca kryesore éshté Konventa e OKB-sé “° pér té Drejtat e Personave
me Aftési té Kufizuara ( KDPAK) dhe rekomandimet e Komitetit KDPAK 7, té cilat kérkojné
arsim gjithépérfshirés, mosdiskriminim, aksesueshméri dhe pérshtatje té arsyeshme, si dhe
mbéshtetje té individualizuar né mjedise té zakonshme mésimore. Kjo linjé harmonizohet me
orientimet dhe praktikat mé té mira té Bashkimit Evropian, pérfshiré Strategjiné BE-sé pér té
Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2021-2030%, e cila e lidh pérfshirjen arsimore me

4 Ligji nr. 108/2012, daté 15.11.2012 “Pér ratifikimin e Konventés s¢ Kombeve té Bashkuara pér té Drejtat e
Personave me Aftési t€ Kufizuara”

47 Initial report submitted by Albania under article 35 of the Convention, due in 2014

48 EU Strategy for the Rights of Persons with Disabilities 2021-2030
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hegjen e barrierave, sigurimin e mbéshtetjes dhe rritjen e cilésisé sé shérbimeve pér personat me
aftési té kufizuara.

Né nivel kombétar, ky kapitull vendoset né vijimési me Strategjiné Kombétare pér Arsimin 2021-
2026, me Strategjiné Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim (SKZHI) 2030 (Shtylla “Kohezioni
social”), si edhe me Agjendén e Reformave 2024-2027°, né kuadér té reformave dhe lehtésirave
té rritjes pér Ballkanin. Paralelisht, ai lidhet me pérmbushjen e standardeve té aksesueshmérisé
(pérfshiré ato gé burojné nga korniza evropiane si European Accessibility Act>? dhe me Kornizén
e Zhvillimit Profesional®®, gé orienton ngritjen e kapaciteteve té stafit arsimor pér arsimin
gjithépérfshirés.

4.4.2 Qéllimi, objektivat dhe masat prioritare

Qéllimi i Politikés: Sigurimi i arsimit cilésor dhe gjithépérfshirés né té gjitha nivelet e sistemit
arsimor pér fémijét, nxénésit dhe studentét me aftési té kufizuara.

Pér té realizuar géllimin mé sipér, plani parashikon 4 objektiva specifiké, 15 masa prioritare dhe
45 ndérhyrje konkrete.

Objektivi 1: Objektivi 1: Zhvillimi dhe edukimi gjithépérfshirés i fémijéve me aftési té kufizuara
né fémijériné e hershme dhe arsimin parashkollor duke investuar né infrastrukturé, shérbime
mbéshtetése dhe zhvillimin profesional té stafit té kopshteve.

Masat prioritare

1.1 Pérmirésimi i kuadrit té politikave dhe geverisjes pér akses té barabarté né edukimin e
hershém;

1.2 Infrastrukturé dhe mjedise té aksesueshme, té sigurta dhe migésore né kopshte/klasa
pérgatitore;

1.3 Shérbime mbéshtetése shumédisiplinore dhe edukim i individualizuar;

1.4 Zhvillimi i kapaciteteve profesionale dhe sigurimi i cilésisé né edukimin e hershém
gjithépérfshirés.

Plani i ri e vendos edukimin e hershém si pikén e paré ku ndértohet barazia né arsim: ai synon qé
fémijét me aftési t&€ kufizuara t€ mos hyjné “me vones€” né sistem, por t&€ identifikohen, té
referohen dhe té mbéshteten gé né kopshte dhe klasa pérgatitore. Pér kété arsye, ndérhyrjet fillojné
me rishikimin dhe pérditésimin e politikave, akteve nénligjore dhe udhézimeve, me synim hegjen
e mangésive dhe krijimin e njé baze té qarté té pérgjegjésive dhe bashkérendimit ndérmjet arsimit,
shéndetésisé dhe mbrojtjes sociale. Né praktiké, kjo do té realizohet pérmes forcimit té

49 VKM nr. 1037, daté 23.12.2020 “Pér miratimin e Strategjisé Kombétare pér Arsimin 2021-2030 dhe Planin e
Veprimit pér zbatimin e saj”.

%0 Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2022-2030

51 Reforms Agenda 2024-2027 within the Framework of Reforms and Growth Facilitation for the Western Balkans

52 European Accessibility Act (Directive (EU) 2019/882)

53 VKM nr. 765, daté 16.10.2019 “Pér miratimin ¢ Kornizés Kombétare t& Zhvillimit Profesional t& Mésuesve dhe
Stafit Arsimor né arsimin parauniversitar”
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mekanizmave ndérinstitucionalé dhe hartimit té udhézimeve té pérbashkéta pér identifikim,
referim, regjistrim dhe mbéshtetje té fémijéve me aftési té kufizuara né edukimin e hershém.

Paralelisht, Plani e trajton aksesueshmériné dhe mjedisin mésimor si kushte minimale pér
pjesémarrje: parashikohen investime té planifikuara pér pérshtatjen e godinave (hyrje, ambiente té
brendshme, nyje hidro-sanitare, ambiente loje), sinjalistiké e elemente orientuese (pérfshiré
kontrastet pér fémijét e verbér), si edhe pajisja me mjete didaktike/lojéra té pérshtatura dhe
teknologji asistive. Njékohésisht, pér té ulur barrierat né géndrime dhe pér té rritur pjesémarrjen
reale, Plani parashikon sesione informuese dhe ndérgjegjésuese me prindérit dhe komunitetin mbi
réndésiné e arsimit parashkollor dhe gjithépérfshirjen.

Thelbi i cilésisé né kété objektiv éshté mbéshtetja shumédisiplinore dhe individualizimi. Plani
synon rritjen e numrit t&¢ mésuesve ndihmés dhe té specialistéve (psikologé, logopedg, terapist
zhvillimi, punonjés socialé), krijimin/forcimin e hapésirave zhvillimore dhe hartimin e Planeve
Individuale té Zhvillimit dhe Edukimit, me monitorim periodik té progresit dhe pérshtatje té
ndérhyrjeve sipas nevojave. Pér té rritur pjesémarrjen, parashikohet edhe ofrimi i transportit falas,
i orientuar nga vlerésime kombétare dhe buxhetim. Né té njéjtén kohé, Plani e lidh suksesin e
arsimit gjithépérfshirés me kapacitetet e stafit: do té zhvillohen programe té detyrueshme trajnimi
fillestar dhe té vazhdueshém pér edukatorét dhe mésuesit mbéshtetés, mbéshtetje pér rrjetet
profesionale, si dhe programe pér prindérit pér té forcuar bashképunimin familje-institucion dhe
pér té siguruar cilési té géndrueshme.

Objektivi 2: Arsim parauniversitar gjithépérfshirés, cilésor dhe i barabarté pér nxénésit me aftési
té kufizuara.

Masat prioritare

2.1 Kuadér ligjor, institucional dhe mekanizma qeverisjeje pér arsimin parauniversitar
gjithépérfshirés;

2.2 Identifikim i hershém, vlerésim ndérdisiplinor dhe planifikim i individualizuar;

2.3 Mbéshtetje profesionale, kurrikulare dhe mjedisore;

2.4 Zhvillimi i kapaciteteve njerézore dhe pérfshirja e prindérve/komunitetit.

Né arsimin parauniversitar, Plani synon té kalojé nga njé pérfshirje formale, e kufizuar né kuadrin
rregullator, drejt njé pérfshirjeje funksionale dhe efektive né praktiké: rregulla té garta, koordinim
ndérsektorial, planifikim individual dhe mbéshtetje reale né klasé. Fillimisht, do té rishikohen dhe
pérmirésohen aktet nénligjore dhe udhézimet pér zbatimin e arsimit gjithépérfshirés, mbi parimet
e barazisé dhe mosdiskriminimit. Njé element kritik éshté koordinimi i géndrueshém ndérmjet
institucioneve pérgjegjése (arsimi dhe shérbimet sociale/shéndetésore), duke formalizuar
bashképunimin pér identifikim dhe vlerésim té integruar té nevojave té nxénésve. Paralelisht, Plani
synon té forcojé mekanizmat e monitorimit, raportimit dhe llogaridhénies, duke integruar
indikatoré té aksesit (pérfshiré dimensionin gjinor dhe tipologjité e aftésisé sé kufizuar), indikatoré
té cilésisé, té mbéshtetjes individuale dhe té rezultateve arsimore.
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Qasja e individualizuar éshté boshti i kétij objektivi: parashikohet forcimi i identifikimit té
hershém, rritja e efektivitetit té strukturave vlerésuese prané niveleve vendore dhe zbatimi i
vlerésimit ndérdisiplinor té nevojave arsimore, i lidhur me planifikim buxhetor vjetor pér
akomodimin/pérshtatjen e arsyeshme. Né vijim, do té hartohen dhe zbatohen Plane Individuale
Arsimore (PEI), me monitorim té rregullt dhe me pérfshirje aktive té prindérve pérmes takimeve
periodike té formalizuara.

Né nivel té klasés dhe mjedisit mésimor, Plani synon té rrisé dhe forcojé rrjetin e mbéshtetjes:
mésues ndihmés, psikologé shkolloré, punonjés socialé dhe specialisté té tjeré, si dhe sigurimin e
shérbimeve ndihmése, pajisjeve dhe teknologjive asistive sipas nevojave individuale. Njé element
thelbésor éshté rishikimi/hartimi dhe zbatimi i kurrikulés gjithépérfshirése dhe metodologjive
fleksibél t& mésimdhénies e vlerésimit, duke vendosur né praktiké parimet e Dizajnit Universal
pér té Nxeénit. Gjithashtu, do té pérshtaten infrastruktura shkollore, materialet mésimore dhe
platformat digjitale pér aksesueshméri fizike, komunikimi dhe informacioni.

Sé fundi, pér té garantuar cilési dhe ndryshim kulturor brenda shkollés, plani parashikon programe
té detyrueshme zhvillimi profesional pér mésuesit, drejtuesit dhe stafin mbéshtetés pér
menaxhimin e diversitetit dhe mbéshtetjen e té nxénit té individualizuar, si edhe forcim té
mekanizmave té bashk&punimit shkollé-prind-komunitet dhe pérfshirje t€ prindérve né
vendimmarrje dhe mirégenie.

Objektivi 3: Transformimi/riorganizimi i shkollave speciale né gendra burimore dhe konsolidimi
i rolit dhe veprimtarisé sé tyre.

Masat prioritare:

3.1 Konsolidimi i kuadrit rregullator pér gendrat burimore;

3.2 Akreditimi dhe integrimi i moduleve té trajnimit té gendrave burimore né programet kombétare
té zhvillimit profesional;

3.3 Zgjerimi territorial dhe funksional i shérbimeve té gendrave burimore;

3.4 Monitorimi, vlerésimi dhe sigurimi i cilésisé sé funksionimit té gendrave burimore.

Ky objektiv e ndryshon rolin e shkollave speciale nga institucione “té ndara” té edukimit, drejt
gendrave burimore gé mbéshtesin sistemin e zakonshém shkollor me ekspertizé, shérbime,
materiale dhe trajnim. Plani parashikon sé pari konsolidimin e bazés rregullatore, duke pérfshiré
ndérhyrje té tilla si unifikimi i Kodit Braille né nivel kombétar dhe gartésimi i marrédhénieve
institucionale ndérmjet gendrave burimore, strukturave vendore té arsimit dhe institucioneve
parauniversitare, né ményré gé referimi dhe mbéshtetja té funksionojné pa boshllége.

Né vijim, Plani synon té kthejé produktet e gendrave burimore né standard kombétar pér ngritjen
e kapaciteteve: pérfundim i akreditimit té moduleve té trajnimit, integrim i moduleve té akredituara
né programet kombétare té zhvillimit profesional dhe zgjerim i pérdorimit té tyre né trajnimet e
detyrueshme pér stafin e shkollave té zakonshme. Njé hallké e réndésishme éshté edhe forcimi i
lidhjes me institucionet e arsimit té larté, pér té krijuar njé linjé té géndrueshme pérgatitjeje té
specialistéve.
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Nga ana e shérbimeve, Plani synon shtrirje territoriale dhe funksionale: zgjerim gradual i
shérbimeve mbéshtetése dhe rehabilituese né té gjitha garget, formalizim té mekanizmave té
referimit dhe mbéshtetjes pér nxénésit né shkollat e zakonshme, si edhe zhvillim dhe shpérndarje
té materialeve didaktike té specializuara pér pérdorim kombétar. Pér té garantuar gé Ky
transformim prodhon efekt né cilési, Plani parashikon njé sistem té standardizuar monitorimi dhe
raportimi pér gendrat burimore, vendosje indikatorésh performance dhe raportim periodik mbi
efektivitetin, né ményré qé gjetjet té pérdoren pér pérmirésim politikash dhe géndrueshméri
institucionale/financiare.

Objektivi 4: Arsim i larté gjithépérfshirés me standarde aksesueshmérie, cilésie dhe mbéshtetjeje.
Masat prioritare

4.1 Kuadér i géndrueshém ligjor/institucional dhe mekanizma cilésie pér mosdiskriminim dhe
akses té barabarté;

4.2 Aksesueshméri e ploté fizike, digjitale dhe akademike né institucionet e arsimit té larté;

4.3 Shérbime mbéshtetése dhe zhvillim kapacitetesh;

4.4 Mbéshtetje financiare, pjesémarrje e barabarté dhe mundési zhvillimi akademik.

Plani e trajton arsimin e larté si fazé ku barazia duhet té matet me akses real né studim, shérbime
universitare, vlerésim akademik dhe mundési zhvillimi. Né kété kuadér, ndérhyrjet fillojné me
rishikimin dhe pérditésimin e politikave, rregulloreve dhe udhézimeve té institucioneve té arsimit
té larté, pér t’i harmonizuar me legjislacionin kombétar dhe standardet ndérkombétare té
aksesueshmérisé dhe gjithépérfshirjes. Paralelisht, Plani kérkon integrimin e indikatoréve té
pérfshirjes dhe aksesueshmérisé né sistemet e brendshme dhe té jashtme té sigurimit té cilésisé
dhe raportim periodik mbi progresin dhe ndikimin.

Né planin praktik, fokusi vihet te mjedisi universitar i aksesueshém: investime pér pérshtatjen e
infrastrukturés fizike (ambiente mésimore, biblioteka, laboratoré), aksesueshméria e platformave
digjitale dhe materialeve mésimore, si dhe pérshtatja e metodave té mésimdhénies, vlerésimit dhe
pjesémarrjes akademike sipas parimeve té dizajnit universal. Pér ta béré kété té zbatueshme,
parashikohet hartimi dhe zbatimi i planeve individuale té mbéshtetjes akademike né bashképunim
me studentét.

Plani parashikon edhe forcimin e mbéshtetjes institucionale: krijim/forcim té njésive té posacme
mbéshtetése né universitete, késhillim akademik e psiko-social dhe ndérmjetésim pér pérshtatje té
arsyeshme, sigurim té teknologjive asistive dhe pajisjeve ndihmése, si dhe programe té
detyrueshme trajnimi pér stafin akademik dhe administrativ mbi arsimin gjithépérfshirés.

4.5 Mbrojtja Sociale
4.5.1 Korniza strategjike

Fusha e mbrojtjes sociale né Planin e Veprimit 2026-2030 pér personat me aftési té kufizuara
pérfagéson shtyllén, gé garanton jetesé dinjitoze, pavarési dhe siguri sociale. Qasja e Planit e
koncepton mbrojtjen sociale, jo vetém si sistem pérfitimesh financiare, por si njé sistem té
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integruar té té drejtave sociale, gé pérfshin vlerésimin e nevojave, shérbimet komunitare, jetesén
e pavarur, strehimin e aksesueshém, vendimmarrjen e mbéshtetur, mbrojtjen e grave dhe fémijéve
me aftési té kufizuara, si dhe reagimin gjithépérfshirés né situata emergjence. Synimi éshté gé
personat me aftési té kufizuara té kené mundési reale pér té jetuar né komunitet, me zgjedhje dhe
kontroll mbi jetén e tyre, pérmes mbéshtetjes individuale dhe shérbimeve té bazuara né komunitet,
duke reduktuar varésiné nga familja dhe institucionalizimi.

Né nivel ndérkombétar, kjo fushé mbéshtetet né Konventén e OKB-sé pér té Drejtat e Personave
me Aftési té Kufizuara ( KDPAK)>*, vecanérisht né nenet mbi jetesén e pavarur dhe pérfshirjen né
komunitet (neni 19), mbrojtjen sociale dhe standardin e pérshtatshém té jetesés (neni 28),
rehabilitimin (neni 26), mbrojtjen né situata rreziku dhe emergjencash humanitare (neni 11), si dhe
baraziné para ligjit (neni 12). Komiteti i KDPAK *°, né rekomandimet e tij pér shtetet palé, ka
theksuar nevojén pér kalimin nga modeli institucional drejt shérbimeve té bazuara né komunitet,
zhvillimin e programeve té jetesés sé pavarur dhe zévendésimin e kujdestarisé ligjore me
mekanizma té vendimmarrjes sé mbéshtetur. Né té& njéjtén linjé, Komentet e Pérgjithshme té
Komitetit mbi nenin 19 dhe nenin 12 theksojné se pagesat financiare duhet té lidhen me
mbéshtetjen individuale dhe se shérbimet sociale duhet té jené té orientuara drejt autonomisé sé
individit.

Korniza strategjike mbéshtetet gjithashtu né Strategjiné e Bashkimit Evropian pér té Drejtat e
Personave me Aftési té Kufizuara 2021-2030° dhe né Shtyllén Evropiane té té Drejtave Sociale®’,
té cilat kérkojné akses né mbrojtje sociale, shérbime komunitare, kujdes afatgjaté dhe jetesé té
pavarur. Udhézimet e BE-sé pér de-institucionalizimin dhe jetesén e pavarur®® kérkojné zhvillimin
e ndihmésit personal, strehimit komunitar dhe mbéshtetjes individuale, si kushte pér pérfshirje
sociale dhe ekonomike. Né ményré té vecanté, politikat evropiane kérkojné qé sistemet e mbrojtjes
sociale t€ mos krijojné varési nga pérfitimet, por t€ mbéshtesin autonominé dhe pjesémarrjen
aktive.

Né aspektin e barazisé gjinore dhe mbrojtjes sé fémijéve, kjo fushé mbéshtetet né standardet
ndérkombétare pér mbrojtjen nga diskriminimi i shuméfishté, pérfshiré Konventén pér Eliminimin

 Ligji nr. 108/2012, daté 15.11.2012 “Pér ratifikimin e Konventés sé¢ Kombeve té Bashkuara pér té Drejtat e
Personave me Aftési t& Kufizuara”

% CRPD Committee, General Comment No. 5 (2017) on Article 19 - Living independently and being included in the
community, CRPD/C/GC/5, 27 October 2017, paras. 16-23, 28, 30-32.

CRPD Committee, General Comment No. 1 (2014) on Article 12 - Equal recognition before the la, CRPD/C/GC/1,
19 May 2014, paras. 26-29, 40

% European Commission, Union of Equality: Strategy for the Rights of Persons with Disabilities 2021-2030,
COM(2021) 101 final, Brussels, 3 March 2021, pp. 5-9, 13-16.

5" European Pillar of Social Rights, Proclamation by the European Parliament, the Council and the European
Commission, Gothenburg, 17 November 2017, Principle 17 (Inclusion of persons with disabilities) and Principle
18 (Long-term care).

%8 European Expert Group on the Transition from Institutional to Community-based Care (EEG), Common European
Guidelines on the Transition from Institutional to Community-based Care, Brussels, 2012.

European Commission, Guidance on the use of European Structural and Investment Funds in the transition from
institutional to community-based care, Brussels, 2014.
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e té Gjitha Formave té Diskriminimit ndaj Grave (CEDAW) *° dhe Konventén pér té Drejtat e
Fémijes®, té cilat kérkojné gé graté dhe fémijét me aftési té kufizuara té kené akses té barabarté
né shérbime sociale, mbrojtje nga dhuna dhe mbéshtetje komunitare. N& ményré té vecanté,
Konventa e Késhillit t& Evropés pér Parandalimin dhe Luftimin e Dhunés ndaj Grave dhe Dhunés
né Familje (Konventa e Stambollit)®! kérkon gé shérbimet e mbrojtjes, strehézat, mekanizmat e
raportimit dhe procedurat mbrojtése té jené té aksesueshme pér graté me aftési té kufizuara, duke
njohur rrezikun mé té larté té dhunés dhe pengesat né aksesin né drejtési dhe shérbime mbéshtetése.

Né lidhje me fémijét me aftési té kufizuara, korniza strategjike mbéshtetet né Konventén pér té
Drejtat e Fémijés, e cila garanton té drejtén e ¢cdo fémije pér mbrojtje, zhvillim, pjesémarrje dhe
pérfshirje pa diskriminim, si dhe kérkon qé shtetet té sigurojné mbéshtetje té vecanté pér fémijét
me aftési té kufizuara dhe familjet e tyre. Né pérputhje edhe me Konventén e OKB-sé pér té Drejtat
e Personave me Aftési té Kufizuara, veganérisht nenin 7 mbi fémijét me aftési t& kufizuara,
politikat publike duhet té sigurojné gé interesi mé i larté i fémijés té jeté parimi udhéheqgés né ¢do
vendimmarrje dhe gé fémijét té kené mundési té shprehin piképamjet e tyre dhe té dégjohen.

Gjithashtu, Udhézimet e OKB-sé pér Kujdesin Alternativ t& Fémijéve®? dhe politikat evropiane
pér mbrojtjen e fémijéve®® kérkojné shmangien e institucionalizimit, zhvillimin e shérbimeve
mbéshtetése pér familjen, ndérhyrjen e hershme dhe shérbimet komunitare pér té parandaluar
ndarjen e fémijés nga familja pér shkak té aftésisé sé kufizuar. Kjo nénkupton se sistemi i mbrojtjes
sociale duhet té ofrojé mbéshtetje té& personalizuar pér fémijét dhe kujdestarét e tyre, shérbime
rehabilituese, mbéshtetje psiko-sociale dhe mekanizma mbrojtés nga dhuna, neglizhenca dhe
izolimi social.

Né fushén e emergjencave dhe fatkegésive natyrore, Plani mbéshtetet né Kornizén Sendai pér
Reduktimin e Rrezikut nga Fatkegésité 2015-2030%, e cila kérkon pérfshirjen aktive té personave
me aftési té kufizuara né planifikimin, reagimin dhe rimékémbjen pas fatkeqgésive. Korniza Sendai
parashikon sisteme paralajmérimi té hershém té aksesueshém, plane evakuimi gjithépérfshirése
dhe rindértim té aksesueshém, duke e konsideruar pérfshirjen e aftésisé sé kufizuar si pjesé té
menaxhimit té rrezikut dhe jo vetém té reagimit humanitar.

5% United Nations, Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against Women (CEDAW), 18
December 1979, Articles 2, 12 and 14.
CEDAW Committee, General Recommendation No. 18: Disabled Women, 1991;

80 United Nations, Convention on the Rights of the Child, 20 November 1989, Articles 2, 19 and 23.
Committee on the Rights of the Child, General Comment No. 9 (2006): The rights of children with disabilities,
CRC/C/GC/9, 27 February 2007, paras. 8, 13, 39-42, 66.

51 Council of Europe, Convention on Preventing and Combating Violence against Women and Domestic Violence
(Istanbul Convention), CETS No. 210, Istanbul, 11 May 2011, Articles 18(3), 20, 22, 23 and 25.

62 United Nations General Assembly, Guidelines for the Alternative Care of Children, A/RES/64/142, 24 February
2010.

83 Committee on the Rights of the Child, General Comment No. 9 (2006): The rights of children with disabilities,
CRC/CIGC/9, 27 February 2007.
European Commission Recommendation (EU) 2021/1004, Establishing a European Child Guarantee, 14 June 2021

84 United Nations Office for Disaster Risk Reduction. (2015). Sendai Framework for Disaster Risk Reduction 2015-
2030. United Nations
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Né nivel kombétar, kjo fushé lidhet drejtpérdrejt me Strategjiné Kombétare té Mbrojtjes Sociale
2024-2030%, Strategjiné Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2022-2030%, Strategjiné
Kombétare pér Baraziné Gjinore 2021-2030°%", Agjenda Kombétare pér té Drejtat e Fémijéve 2021-
2026 j®8 dhe Strategjia Kombétare pér Zvogélimin e Riskut nga Fatkegésité 2023-2030 ®, si dhe
me procesin e pérafrimit me acquis té Bashkimit Evropian’®, vecanérisht Kapitullin 19 (politikat
sociale dhe pérfshirja sociale) dhe Kapitullin 23 (té drejtat themelore). Né kété kuadér, plani synon
ndértimin e njé sistemi té integruar, ku pagesat sociale, vlerésimi funksional, shérbimet
komunitare, jetesa e pavarur, strehimi dhe mbéshtetja individuale funksionojné sé bashku pér té
parandaluar varféring, institucionalizimin dhe pérjashtimin social dhe pér té garantuar ushtrimin
efektiv té té drejtave té personave me aftési té kufizuara.

4.5.2 Qéllimi, objektivat dhe masat prioritare

Qéllimi i Politikés: Té gjithé personat me aftési té kufizuara né Shqipéri duhet té kené mundési
reale dhe té barabarta, pér té jetuar né komunitet, me zgjedhje dhe kontroll mbi jetén e tyre, pérmes
strehimit té aksesueshém, mbéshtetjes individuale, shérbimeve té bazuara né komunitet dhe
njohjes sé ploté té kapacitetit ligjor, né pérputhje me Konventén e OKB-sé pér té Drejtat e
Personave me Aftési té Kufizuara.

Qéllimit né fushén e mbrojtjes sociale, do té arrihet pérmes 6 objektivave, té detajuar né 11 masa
prioritare dhe 72 ndérhyrje konkrete té buxhetuara.

Objektivi Specifik 1: Pérmirésimi i cilésisé sé jetesés pér personat me aftési té kufizuara, pérmes
skemave financiare té pérshtatshme, transparente dhe té afta pér té pérballuar rreziget e
ndryshme.

Masat prioritare

1.1 Konsolidimi dhe pérmirésimi i skemés sé pagesave té aftésisé sé kufizuar, pér té garantuar
rritjen e masés sé pérfitimit, pér t&¢ mbuluar kostot gé lidhen me aftésiné e kufizuar, por edhe
skemave té tjera mbéshtetése financiare (NE etj) pér té garantuar akses, mbéshtetje pér
personat me aftési té kufizuara dhe familjarét e tyre me ndikim zbutjen e varférisé dhe
pabarazisé;

8 Vendimi nr. 152, daté 13.03.2024, Pé&r miratimin e Strategjisé Kombétare té¢ Mbrojtjes Sociale 2024-2030 dhe t&
planit té veprimit né zbatim té saj, Késhilli i Ministrave, Fletore Zyrtare.

% Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim Evropian 2022-2030, e miratuar me Vendimin e Késhillit t&
Ministrave Nr. 88, daté 22 shkurt 2023, botuar né Fletoren Zyrtare nr. 31

67 Strategjia Kombétare pér Baraziné Gjinore 2021-2030, miratuar me Vendimin e Késhillit t¢ Ministrave nr. 400, daté
30 gershor 2021,

8 Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale. (2021). Agjenda kombétare pér té drejtat e fémijéve 2021-2026.
Qeveria e Republikés sé Shqipérisé.

8 Ministria e Mbrojtjes. (2023). Strategjia kombétare pér zvogélimin e riskut nga fatkegésité 2023-2030 dhe plani i
veprimit. Qeveria e Republikés sé Shqipérisé.

0 European Commission. (2023). Albania 2023 report. European Union.
European Union. (2016). EU acquis and negotiation chapters. Publications Office of the European Union.

51



1.2 Konsolidimi i vlerésimit bio-psiko-social té aftésisé sé kufizuar me géllim adresimin efektiv
dhe té pérgjegjshém gjinor té nevojave individuale té tyre.

Ky objektiv synon té vendosé themelet e njé sistemi mbrojtjeje sociale gé garanton siguri
ekonomike dhe akses real né mbéshtetje pér personat me aftési té kufizuara. Qasja e planit éshté
gé mbrojtja sociale té mos kufizohet vetém né dhénien e njé pérfitimi monetar, por té funksionojé
si njé mekanizém i ploté mbéshtetjeje, i cili parandalon varféring, redukton pabarazité dhe krijon
kushtet minimale pér pjesémarrje né jetén shogérore.

Né kuadér té masés sé paré prioritare, Plani parashikon pérmirésimin e skemés sé pagesave té
aftésisé sé kufizuar pérmes rishikimit t¢ mekanizmit indeksues periodik té kétyre pagesave pér t’iu
pérgjigjur situatave té krizave dhe emergjencave né pérshtatje me nevojat e posagcme té individéve.
Pérgatitja e mekanizmave fleksibél mbéshtetés né situata emergjence dhe krize, parashikon
mbéshtetje t€ posagme pér personat me aftési té kufizuara né rast fatkegésish natyrore, krizash
shéndetésore apo zhvendosjeje. Kjo e kthen skemén financiare né njé instrument rezistence sociale
dhe jo vetém njé pagesé periodike.

Masa e dyté prioritare lidhet me konsolidimin e vlerésimit bio-psiko-social té aftésisé sé kufizuar,
i cili pérbén elementin mé transformues té kétij objektivi. Rishikimi i kritereve té vlerésimit pér té
rritur dnhe pér fémijé, pérfshirja e komponentit gjinor dhe pérafrimi me klasifikimet ndérkombétare
do té sigurojné njé proces mé té drejté dhe mé té sakté vlerésimi. Njékohésisht, Plani parashikon
pérmirésimin e infrastrukturés sé vlerésimit, rritjen e kapaciteteve profesionale té strukturave
zbatuese dhe forcimin e funksioneve monitoruese dhe kontrolluese. Analizat periodike té impaktit
té skemés, vlerésime té kénagésisé sé pérfituesve dhe fushata informimi té aksesueshme, do té
ndikojné né pérmirésime té métejshme dhe do orientojné qé personat me aftési té kufizuara dhe
familjarét e tyre té kuptojné té drejtat dhe procedurat.

Njé ndérhyrje e réndésishme éshté lidhja e drejtpérdrejté e vlerésimit me mbéshtetjen. Personi i
vlerésuar nuk do té pérfitojé vetém pagesén e aftésisé sé kufizuar, por do té pérfshihet edhe né njé
mekanizém referimi dhe menaxhimi rasti. Pérmes profileve individuale té nevojave dhe ekipeve
shumédisiplinore, do té referohet né shérbime sociale, shéndetésore, arsimore, rehabilituese,
shérbime té formimit profesional dhe punésimit, si edhe né pajisje dhe teknologji ndihmése.
Integrimi i sistemit té informacionit me sektorét e tjeré do té mundésojé koordinim
ndérinstitucional dhe mbéshtetje té vazhdueshme.

Ky objektiv synon té krijojé njé sistem ku pagesat financiare, vlerésimi funksional dhe referimi né
shérbime funksionojné si njé mekanizém i vetém mbéshtetés.

Objektivi Specifik 2: Zgjerimi i shérbimeve sociale té integruara, té aksesueshme e cilésore pér
personat me aftési té kufizuara, si dhe avancimi i deinstitucionalizimit, né partneritet me pushtetin
vendor dhe aktorét e tjeré.

Masat prioritare
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2.1 Pérmirésimi i sistemit té planifikimit pér shérbime té pérkujdesit shogéror pér personat me
aftési té kufizuara, udhéhequr nga parimet e gasjes duale dhe shérbimeve né pérputhje me
moshén dhe nevojat.

Plani i Veprimit parashikon rishikimin dhe konsolidimin e kuadrit ligjor, rregullator dhe
institucional pér zhvillimin e shérbimeve té pérkujdesit shogéror pér personat me aftési té
kufizuara, né pérputhje me parimet e gasjes duale dhe té ofrimit té shérbimeve pérgjaté gjithé ciklit
té jetés. Né kété kuadér synohet pérmirésimi i standardeve ekzistuese dhe hartimi i standardeve té
reja pér shérbimet sociale, né pérputhje me Kornizén e Standardeve Bazé té Cilésisé pér Shérbimet
e Kujdesit Shogéror, duke integruar né ményré sistematike elementét e aksesueshmérisé dhe té
pérfshirjes sé personave me aftési té kufizuara né ¢do shérbim, qofté gjithépérfshirés apo specifik.

Njé drejtim i réndésishém i ndérhyrjes éshté pérmirésimi i mekanizmave té referimit dhe
koordinimit ndérinstitucional, pérmes rishikimit té protokolleve dhe procedurave operacionale qé
lidhen me komisionet bio-psiko-sociale té vlerésimit té aftésisé sé kufizuar. Kjo synon té forcojé
ndérveprimin ndérmjet institucioneve dhe shérbimeve, duke mundésuar njé menaxhim mé té
integruar té rastit dhe lidhjen mé efektive midis procesit té vlerésimit dhe ofrimit t& shérbimeve
mbéshtetése.

Né té njéjtén kohé, plani parashikon realizimin e njé vlerésimi té situatés sé fémijéve dhe té rriturve
me aftési té kufizuara né lidhje me nevojén pér shérbime alternative, pérfshiré analizén e skenaréve
té mundshém té mbéshtetjes, hartimin e planeve individuale dhe kostimin e tyre.

Strukturat pérgjegjése pér shérbimet sociale, shéndetésore, arsimore dhe té punésimit, do té
ndérveprojné pér té ndértuar njé mbéshtetje té koordinuar dhe té personalizuar. Vlerésimet e
situatés dhe planet individuale do té shérbejné pér té planifikuar shérbimin mé té pérshtatshém pér
cdo individ, duke marré parasysh moshén, nivelin e funksionimit dhe preferencat personale. Ky
proces do té shérbejé si bazé pér planifikimin e métejshém té shérbimeve dhe pér orientimin mé té
miré té burimeve financiare.

Njé rol gendror né kété proces do té keté pushteti vendor. Bashkité do té fugizohen né planifikimin,
financimin dhe ofrimin e shérbimeve té integruara komunitare, pérmes udhézimeve, standardeve
dhe ngritjes sé kapaciteteve profesionale. Qasja e Planit synon, gé shérbimet e integruara sociale
té mos jené té pérgendruara vetém né disa zona urbane, por té shtrihen né ményré té barabarté né
té gjithé territorin, pérfshiré zonat rurale. Pér kété arsye parashikohet zhvillimi i shérbimeve
lévizése dhe edhe ofrimi i mbéshtetjes/késhillimit né distancé, pér té reduktuar izolimin social dhe
mungesén e aksesit.

Njé element kyc i objektivit éshté zhvillimi i ndérhyrjes sé hershme pér fémijét 0-6 vje¢, pérmes
njé sistemi i cili do té lidhé identifikimin e hershém me ndérhyrjen rehabilituese dhe mé pas me
tranzicionin drejt arsimit, shérbimeve shéndetésore dhe sociale, duke krijuar vazhdimési té
mbéshtetjes gjaté gjithé jetés. Kjo gasje synon té parandalojé pérkegésimin e funksionimit dhe té
zvogélojé nevojén pér ndérhyrje intensive né faza t&¢ mévonshme.
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Né té njéjtén kohé, Plani parashikon zgjerimin e shérbimeve komunitare pér té gjitha grupmoshat:
gendra ditore, shérbime rehabilituese, késhillimore dhe psiko-sociale, si dhe shérbime mbéshtetése
pér té moshuarit me aftési té kufizuara. Mbéshtetje do té ofrohet edhe pér familjet pérmes
shérbimeve pér prindérit dne kujdestarét, pérfshiré respite care, me géllim lehtésimin e barrés sé
kujdesit dhe parandalimin e izolimit social té familjes.

Njé drejtim i réndésishém i kétij objektivi &shté avancimi i procesit té deinstitucionalizimit, me
fokus sigurimin e jetesés né komunitet dhe parandalimin e institucionalizimit. Né kété kuadér plani
parashikon mbéshtetjen pér zhvillimin e shérbimeve té reja komunitare, pérfshiré ngritjen e
modeleve té shtépive familje pér té rriturit e vetmuar me aftési té kufizuara dhe né rrezik
institucionalizimi, si dhe zhvillimin e modelit té kujdestarisé alternative pér fémijét me aftési té
kufizuara, shérbimet e mbéshtetura pér té rinjté mbi 14 vje¢ dhe mbéshtetja pér té rriturit e vetmuar
ose né rrezik institucionalizimi. Pérmes kétyre ndérhyrjeve synohet gé kujdesi institucional té
pérdoret vetém si masé e fundit, ndérsa prioritet t’i jepet mbéshtetjes né familje dhe né komunitet.

Pér té garantuar cilésiné dhe géndrueshmériné e sistemit, Plani parashikon zhvillimin e
standardeve té reja té shérbimeve dhe pérfshirjen e kérkesave té aksesueshmérisé né mjedis,
informacion, komunikim dhe transport né ¢do shérbim social. Po ashtu, ai parashikon fugizim
kapacitetesh té stafeve pér parandalimin e institucionalizimit dhe pér ofrimin e shérbimeve
alternative, ndérsa monitorimi do té forcohet pérmes bazés sé té dhénave, treguesve té
performancés dhe vlerésimeve periodike té nevojave dhe cilésisé sé shérbimeve.

Né ményré té vecanté, vlerésimi i cilésisé do té bazohet edhe né perceptimin e veté personave me
aftési té kufizuara dhe familjaréve té tyre, duke analizuar nése shérbimet plotésojné realisht
nevojat, frekuencén dhe efektivitetin e mbéshtetjes, si dhe cilésiné e komunikimit me stafin.

Pérmes kétyre ndérhyrjeve synohet krijimi i njé sistemi shérbimesh sociale mé té koordinuar, té
aksesueshém dhe té orientuar drejt nevojave individuale, i cili mbéshtet pérfshirjen sociale dhe
jetesén né komunitet té personave me aftési té kufizuara gjaté gjithé ciklit té jetés.

Objektivi Specifik 3: Té mundésohet qé té gjithé personat me aftési té kufizuara né Shqipéri té
kené mundési reale dhe té barabarta pér té jetuar né komunitet, me zgjedhje dhe kontroll mbi jetén
e tyre, pérmes strehimit té aksesueshém, mbéshtetjes individuale, shérbimeve té bazuara né
komunitet dhe njohjes sé ploté té kapacitetit ligjor, né pérputhje me Konventén e OKB-sé pér té
Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara.

Masat prioritare

3.1 Garantimi i sé drejtés pér té jetuar né komunitet pérmes strehimit té aksesueshém, shérbimeve
mbéshtetése né banesé dhe alternativave komunitare ndaj institucionalizimit;

3.2 Krijimi dhe zbatimi i Programit Kombétar t&€ Shérbimit t& Ndihmésit Personal né mbéshtetje
té jetesés sé pavarur;
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3.3 Njohja e ploté para ligjit dhe zévendésimi i kujdestarisé ligjore me sistemin e vendimmarrjes
sé mbéshtetur.

Ky objektiv pérfagéson thelbin e reformés sé mbrojtjes sociale dhe kalimin nga njé model kujdesi
tradicional drejt njé modeli té jetesés sé pavarur. Né praktiké, shumé persona me aftési té kufizuara
vazhdojné té jetojné né kushte varésie nga familja, ose pérballen me rrezik institucionalizimi pér
shkak t& mungesés sé strehimit té pérshtatshém, shérbimeve mbéshtetése dhe autonomisé ligjore.
Plani 2026-2030 synon té krijojé kushtet reale gé individi té keté zgjedhje mbi jetén e tij, ku jeton,
me ké jeton dhe si organizon jetén e pérditshme.

Né radhé té paré, ndérhyrjet fokusohen tek strehimi. Do té realizohet njé studim kombétar pér té
identifikuar nevojat reale pér strehim té aksesueshém dhe pér té pércaktuar rrezikun e
institucionalizimit. Programet publike té strehimit social do té vijojné té pérfshijné kuota té
dedikuara pér personat me aftési t& kufizuara dhe subvencione giraje, ndérsa informacioni mbi
pérfitimin do té ofrohet né formate té aksesueshme. Njé element i ri éshté pércaktimi i standardeve
té detyrueshme té aksesueshmérisé pér banesat sociale, me géllim shmangien e segregimit dhe
krijimin e banimit té integruar né komunitet. Né nivel vendor, do té hartézohen personat né rrezik
institucionalizimi dhe do té zhvillohen modele t€ ndryshme té strehimit komunitar, pérfshiré
shtépité e mbéshtetura pér personat gé nuk mund té jetojné plotésisht té pavarur.

Paralelisht me strehimin, Plani parashikon zhvillimin e paketés sé shérbimeve té jetesés sé pavarur
né banesé. Kjo nénkupton gé personi nuk do té jeté i detyruar té largohet nga komuniteti pér té
marré kujdes, pasi mbéshtetja do té& ofrohet né vendbanim pérmes shérbimeve sociale dhe
mbéshtetjes individuale.

Shtylla kryesore e kétij transformimi éshté krijimi i shérbimit té ndihmésit personal. Pér heré té
paré synohet ndértimi i njé programi kombétar té strukturuar, té standardizuar dhe té financuar
publikisht, gé i jep individit kontroll real mbi jetén e tij té pérditshme. Do té kryhet njé analizé e
ploté ligjore dhe funksionale e skemave ekzistuese, do té hartohet kuadri ligjor dhe nénligjor,
standardet e shérbimit, procedurat e vlerésimit dhe skema e financimit. Pérfituesit dhe ndihmaésit
personalé do té trajnohen pér té menaxhuar shérbimin, ndérsa sistemi do té pilotohet fillimisht tek
personat me aftési té kufizuara té thella dhe ata né rrezik institucionalizimi. Njékohésisht, do té
krijohen mekanizma monitorimi, ankimimi dhe informimi publik, si dhe do té zhvillohen fushata
ndérgjegjésimi pér kété té drejté. Krahas ndihmésit personal, do té promovohet edhe mbéshtetja
nga té ngjashmit (peer support), si njé formé fugizimi dhe pérfshirjeje sociale.

Elementi i treté i objektivit lidhet me autonominé ligjore. Aktualisht, njé pjesé e personave me
aftési té kufizuara, vecanérisht ata me aftési té kufizuara intelektuale dhe psiko-sociale, jané
subjekt i hegjes / kufizimit sé zotésisé pér té vepruar dhe vendimmarrjes nga kujdestarét. Plani
synon zévendésimin gradual té kétij sistemi me vendimmarrjen e mbéshtetur. Pér kété arsye, do té
realizohet analizé e ploté ligjore, rishikim i kodeve dhe ligjeve kryesore, si dhe ngritje e
mekanizmave té rinj ligjoré gé respektojné vullnetin dhe preferencat e individit. Parashikohet
gjithashtu trajnimi i profesionistéve té sistemit té drejtésisé, shéndetésisé dhe shérbimeve sociale,
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si dhe zhvillimi i materialeve udhézuese dhe fushatave informuese pér personat me aftési té
kufizuara dhe familjarét e tyre.

Ky objektiv synon té krijojé njé ndryshim thelbésor nga njé sistem gé mbéshtetet né kujdesin
institucional dhe vendimmarrjen pér individin, drejt njé sistemi gé garanton autonomi personale,
jetesé né komunitet dhe pjesémarrje té ploté sociale.

Objektivi specifik 4: Té garantohet mbrojtja efektive e té drejtave, dinjitetit dhe barazisé sé grave
dhe vajzave me aftési té kufizuara nga té gjitha format e dhunés, duke adresuar diskriminimin e
shuméfishté dhe duke siguruar akses té ploté dhe té pérshtatur né shérbime, mekanizma mbrojtés
dhe drejtési.

Masat prioritare

4.1 Garantimi i aksesueshmérisé dhe pérshtatjes sé shérbimeve, mekanizmave té referimit dhe
procedurave pér graté dhe vajzat me aftési té kufizuara, viktima té dhunés;

4.2 Parandalimi i dhunés ndaj grave dhe vajzave me aftési té kufizuara né familje dhe komunitet,
pérmes ndérgjegjésimit, forcimit té raportimit, mbrojtjes dhe ndérhyrjes sé hershme, té bazuara
né evidencé;

4.3 Mundésimi i njé gasjeje té ploté, té informuar dhe pa diskriminim né shérbime té shéndetit
seksual dhe riprodhues, duke respektuar autonominé dhe té drejtat riprodhuese té grave me
aftési té kufizuara.

Ky objektiv adreson njé nga sfidat mé té ndjeshme dhe mé pak té raportuara, dhunén dhe abuzimin
ndaj grave dhe vajzave me aftési té kufizuara, té cilat pérballen shpesh me diskriminim té
shumeéfishté dhe barriera té shtuara né aksesin né shérbime, mbrojtje dhe drejtési. PKVPAK 2026-
2030 synon té garantojé gé sistemi i mbrojtjes sociale dhe shérbimeve té dhunés me bazé gjinore
té pérshtatet realisht pér nevojat e grave me aftési té kufizuara, duke zvogéluar pengesat fizike,
procedurale, té€ komunikimit dhe té géndrimeve.

Né kuadér té masés prioritare 4.1, Plani parashikon fillimisht krijimin e njé baze té qarté, evidence
mbi nivelin e aksesueshmérisé né shérbimet ekzistuese. Auditimi i aksesueshmérisé né té gjitha
gendrat, gé ofrojné shérbime pér graté dhe vajzat viktima té dhunés, do té shérbejé si pikénisje pér
té identifikuar boshlléget konkrete né ambiente, shérbime, komunikim dhe procedura. Mbi kété
bazé, do té pércaktohen tregues minimalé pér monitorimin e aksesueshmérisé dhe efektivitetit té
masave, me géllim qé pérmirésimet té mos jené sporadike, por té matshme dhe té raportueshme.

Plani synon té garantojé, gé shérbimet pér trajtimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje té
jené té aksesueshme né ményré té ploté, pra jo vetém né aspektin fizik, por edhe né até digjital, si
dhe té pranishme dhe funksionale né té gjitha mjediset, ku graté me aftési té kufizuara pérballen
me rrezik té shtuar (p.sh. né institucione, né izolim familjar, né zona té largéta). Njé element kyc
éshté zbatimi sistematik i akomodimit té arsyeshém, duke pérfshiré edhe akomodimin procedural
né aksesin né drejtési (p.sh. ményra e marrjes né pyetje, afatet, prania e mbéshtetjes sé nevojshme,
interpretimi né gjuhé shenjash, formatet e komunikimit té pérshtatura). Kjo qasje lidhet
drejtpérdrejt me integrimin e kritereve specifike té aftésisé sé kufizuar né procedurat e vlerésimit
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té riskut dhe menaxhimit té rasteve nga mekanizmat e koordinuar té referimit, né ményré gé rreziku
té mos nénvlerésohet dhe ndérhyrjet té jené té personalizuara.

Pér té forcuar cilésiné e ndérhyrjes, Plani parashikon rishikimin e standardeve té shérbimeve pér
gendrat e trajtimit té viktimave té dhunés dhe viktimave té trafikimit, duke i pérafruar me
standardet e KDPAK, Konventés sé Stambollit dhe Direktivés sé BE-sé 1385/2024. Kjo
nénkupton jo vetém rishikim dokumentesh, por edhe riformulimin té protokolleve té punés, rolit
té stafit, burimeve njerézore dhe zbatimin e njé gasjeje shumédisiplinore dhe individuale pér graté
dhe vajzat me aftési té kufizuara. Pér ta béré té zbatueshme kété gasje, do té realizohen vlerésime
té nevojave pér trajnime dhe do té strukturohen programe té financuara trajnimi pér stafin e
shérbimeve, duke synuar té rritet aftésia e ndérveprimit profesional me graté me aftési té kufizuara.

Masa prioritare 4.2 e zhvendos fokusin edhe tek parandalimi dhe ndérhyrja e hershme, duke
pranuar se dhuna shpesh ndodh né mjedise, ku raportimi éshté i véshtiré ose i pamundur,
vecanérisht kur gruaja éshté e varur nga familja/ndihmési personal ose jeton né izolim. Plani
parashikon fushata ndérgjegjésimi me materiale né formate té aksesueshme, qé synojné té rrisin
njohjen e té drejtave, identifikimin e shenjave té dhunés dhe rrugét e raportimit. Ndérkohé, akses
i vazhdueshém né informacion do té garantohet sa mé afér mjediseve, ku jetojné graté me aftési té
kufizuara, pérmes fugizimit té aktoréve kyc té vijés sé paré: mjeku i familjes, administratori
shogéror, punonjési social dhe psikologu i shkollés.

Né té njéjtén linjé, do té zhvillohen programe té synuara pér familjarét dhe kujdestarét, pasi né
shumé raste pikérisht varésia nga kujdesi dhe mungesa e rrjeteve alternative e rrit rrezikun e
abuzimit. Njé element shumé i réndésishém i masés 4.2 éshté pérmirésimi i sistemit té mbledhjes
sé té dhénave, té ndara sipas gjinisé dhe llojit té aftésisé sé kufizuar, me standarde té garta pér
konfidencialitetin dhe mbrojtjen e té dhénave personale. Plani parashikon edhe zbatimin e
rekomandimeve té organeve té té drejtave té njeriut dhe integrimin e ¢éshtjeve té grave me aftési
té kufizuara, né mekanizmat ekzistues té parandalimit dhe raportimit té dhunés, duke e béré kété
temé pjesé té géndrueshme té geverisjes sé politikave gjinore.

Masa prioritare 4.3 adreson njé dimension shpesh té Iéné jashté né mbrojtjen sociale, té drejtat
seksuale dhe riprodhuese té grave me aftési té kufizuara. Pér kété arsye do té sigurohet informacion
né formate té aksesueshme (Braille, audio, gjuhé e thjeshtuar, gjuhé shenjash), do té zhvillohen
trajnime pér personelin shéndetésor mbi komunikimin etik, pélgimin e informuar dhe
vendimmarrjen e mbéshtetur dhe do té hartohen protokolle standarde gé garantojné pélgimin e
informuar pér cdo shérbim. Njékohésisht, do té hartohen protokolle, gé ndalojné praktikat
diskriminuese, si sterilizimi i detyruar apo ndérhyrjet pa pélgim, duke respektuar autonominé dhe
integritetin e grave me aftési té kufizuara.

Objektivi 5: Fémijét me aftési té kufizuara gézojné plotésisht té drejtat dhe lirité e tyre themelore
né baza té barabarta me fémijét e tjeré, duke pasur gjithmoné parasysh interesin mé té larté té
tyre, me fokus mbéshtetjen e pérshtatshme sipas moshés dhe nevojave individuale.

Masa prioritare
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5.1 Pérforcimi 1 mbrojtjes nga dhuna dhe diskriminimi pérmes fugizimit té kapaciteteve,
shérbimeve té integruara, forcimit té sistemeve té té dhénave, monitorimit dhe raportimit.

Ky objektiv synon té vendosé né gendér té politikave t€ mbrojtjes sociale fémijén me aftési té
kufizuara, si mbajtés té drejtash dhe jo vetém si pérfitues shérbimesh. Plani synon qé mbrojtja e
fémijéve me aftési té kufizuara, té mos trajtohet si ¢céshtje sektoriale , por si pérgjegjési e integruar
e sistemit té mbrojtjes sé fémijés, ku ¢cdo institucion gé ndérvepron me fémijén ka rol né
identifikimin e rrezikut, parandalimin e dhunés dhe ofrimin e mbéshtetjes sé pérshtatshme.

Njé nga sfidat kryesore éshté fakti, qé fémijét me aftési té kufizuara jané mé té ekspozuar ndaj
neglizhencés, dhunés dhe izolimit social, ndérkohé qé rastet shpesh mbeten té paidentifikuara pér
shkak té mungesés sé kapaciteteve profesionale dhe barrierave né komunikim. Pér kété arsye, Plani
parashikon rritjen e kapaciteteve té profesionistéve té vijés sé paré, mésuesve, edukatoréve,
punonjésve socialé, stafit shéndetésor dhe personelit té gendrave té zhvillimit, né identifikimin e
hershém té dhunés, raportimin dhe menaxhimin e rasteve. Trajnimet do té fokusohen né
pérdorimin e metodave praktike dhe studimeve té rasteve konkrete, né ményré gé profesionistét té
kuptojné shenjat e abuzimit edhe kur fémija ka véshtirési komunikimi ose nuk éshté né gjendje té
raportojé veté.

Paralelisht, Plani parashikon fugizimin e prindérve dhe kujdestaréve, pérmes informimit dhe
trajnimit mbi té drejtat e fémijéve me aftési té kufizuara, format e dhunés dhe mekanizmat e
raportimit. Qéllimi éshté qé familja t¢ mos mbetet vetém bartése e pérgjegjésisé sé kujdesit, por té
béhet partner aktiv né mbrojtjen e fémijés dhe né identifikimin e hershém té rrezikut. Né rastet kur
dhuna apo diskriminimi ndodh, fémijét dhe familjet e tyre do té kené akses né mbéshtetje psiko-
sociale té pérshtatur, sipas moshés, té ofruar né institucione arsimore dhe né shérbime komunitare,
duke shmangur ndérhyrjet e vonuara ose té fragmentuara.

Njé rol kyc do té kené Njésité e Mbrojtjes sé Fémijéve né nivel vendor, té cilat do té fugizohen pér
té pérfshiré fémijét me aftési té kufizuara né planet, programet dhe raportimet e tyre. Kjo do té
thoté gé menaxhimi i rasteve, vlerésimi i riskut dhe ndérhyrjet mbrojtése do té pérshtaten pér
nevojat specifike té fémijéve me aftési té€ kufizuara, duke marré né konsideraté komunikimin
alternativ, mbéshtetjen e specializuar dhe pérfshirjen e shérbimeve té tjera sektoriale.

Objektivi specifik 6: Forcimi i njé sistemi gjithépérfshirés pér menaxhimin dhe reagimin ndaj
ndryshimeve klimatike, fatkegésive dhe krizave né Shqipéri, né nivel gendror dhe lokal, me fokus
té vecanté te personat me aftési té kufizuara, pér té garantuar siguriné e jetés dhe mbrojtjen e tyre.
Masat prioritare

6.1 Integrimi i aftésisé sé kufizuar né politikat dhe kuadrin ligjor pér menaxhimin e rrezikut nga
fatkeqésité

Ky objektiv adreson siguriné e personave me aftési té kufizuara né situata emergjente, fatkeqgési
natyrore dhe kriza humanitare. Pérvoja ndérkombétare dhe situatat e fundit té emergjencave kané
treguar se personat me aftési té kufizuara jané ndér grupet mé té rrezikuara gjaté fatkegésive, jo
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pér shkak té aftésisé sé kufizuar né vetvete, por pér shkak té mungesés sé planifikimit
gjithépérfshirés, informacionit té aksesueshém dhe mekanizmave té pérshtatur té evakuimit dhe
mbéshtetjes.

PKVPAK synon gé sistemi i menaxhimit té emergjencave té mos ndérhyjé vetém pas krizés, por
té pérfshijé personat me aftési té kufizuara gé né fazén e parandalimit dhe planifikimit. Hapi i paré
do té jeté rishikimi i kuadrit ligjor dhe strategjik t& menaxhimit té rrezikut nga fatkegésité, pér té
siguruar pérfshirjen e detyrimeve té garta pér mbrojtjen e personave me aftési té kufizuara né
pérputhje me standardet ndérkombétare. Kjo do té thoté qé aftésia e kufizuar t¢ mos trajtohet si
¢éshtje ndihme humanitare, por si element i detyrueshém i politikave té sigurisé civile.

Né kété drejtim, legjislacioni dhe planet e emergjencave do té integrojné kérkesa specifike pér
aksesueshmériné e njoftimeve té hershme, té sistemeve té alarmit dhe té procedurave té evakuimit.
Synimi éshté gé paralajmérimet pér rrezik té jené té kuptueshme dhe té arritshme pér té gjitha
kategorité e aftésisé sé kufizuar, duke pérfshiré komunikimin alternativ dhe teknologjité asistive.
Kjo éshté vecanérisht e réndésishme pér personat me démtime té dégjimit, shikimit, intelektuale
apo psiko-sociale, té cilét shpesh nuk pérfitojné nga sistemet standarde té njoftimit.

Plani parashikon edhe hartimin e udhézimeve specifike pér planifikimin dhe menaxhimin e
emergjencave qé adresojné nevojat individuale té personave me aftési té kufizuara. Kéto udhézime
do té kené njé fokus té vecanté tek institucionet rezidenciale dhe ofruesit e shérbimeve pér fémijé
dhe té rritur me aftési té kufizuara, ku rreziku éshté mé i larté pér shkak té varésisé nga mbéshtetja
e vazhdueshme. Pér kété arsye, do té hartohen protokolle operacionale té detajuara pér evakuimin,
strehimin e pérkohshém dhe shpérndarjen e ndihmés humanitare né ményré té aksesueshme dhe
té sigurt pér cdo kategori té aftésisé sé kufizuar.

Njé element i réndésishém i objektivit éshté ndértimi i kapaciteteve institucionale. Administrata
publike, strukturat e emergjencave civile dhe pushteti vendor do té trajnohen mbi gasjen
gjithépérfshirése ndaj aftésisé sé kufizuar né situata krize. Trajnimet synojné té sigurojné gé
personeli té jeté i pérgatitur pér té identifikuar nevojat specifike, pér t¢ komunikuar né ményré té
pérshtatshme dhe pér té ofruar mbéshtetje té sigurt gjaté evakuimit, strehimit dhe shpérndarjes sé
ndihmés.

4.6 Shéndetésia
4.6.1 Korniza Strategjike

Fusha e shéndetésisé né Planin Kombétar té Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2026-
2030 mbéshtetet né njé ndryshim thelbésor té ményrés se si konceptohet kujdesi shéndetésor, nga
njé model tradicional, i fokusuar kryesisht né diagnozén dhe trajtimin mjekésor, drejt njé sistemi
té bazuar né té drejtat e njeriut, funksionimin dhe pjesémarrjen sociale. Sistemi shéndetésor
konsiderohet njé faktor ky¢ pér parandalimin e pérjashtimit social dhe pér mundésimin e jetesés
Sé pavarur.
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Né nivel ndérkombétar, ky kapitull mbéshtetet para sé gjithash né Konventén e Kombeve té
Bashkuara pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara ( KDPAK)™, e cila pércakton garté
se personat me aftési té kufizuara gézojné té drejtén pér standardin mé té larté té arritshém té
shéndetit, pa diskriminim dhe pa barriera né akses. Konventa kérkon gé shérbimet shéndetésore té
jené té aksesueshme, té pérballueshme dhe té bazuara né pélgimin e informuar té individit, duke
pérfshiré shérbimet pér personat me aftési té kufizuara psiko-sociale, rehabilitimin dhe
teknologjité ndihmése. Ajo thekson réndésiné e rehabilitimit si proces gé synon ruajtjen dhe
zhvillimin e funksionimit dhe jo izolimin institucional. Né té njéjtén kohé, orienton situatat e
rrezikut dhe kérkon gé sistemet shéndetésore dhe té emergjencave té jené gjithépérfshirése pér
personat me aftési té kufizuara.

Komentet dhe rekomandimet e Komitetit t¢ KDPAK' kané theksuar se pengesat kryesore né
fushén e shéndetésisé nuk lidhen vetém me mungesén e shérbimeve, por me ményrén se si
funksionon sistemi, pérfshiré refuzimi i trajtimit pér shkak té aftésisé sé kufizuar, mungesa e
aksesueshmeérisé fizike dhe né komunikim, trajtime pa pélgim té informuar, institucionalizimi i
panevojshém dhe mungesa e shérbimeve komunitare té€ personave me aftési té kufizuara psiko-
sociale. Pér kété arsye, shtetet inkurajohen té kalojné nga kujdesi institucional drejt shérbimeve
komunitare, té integruara dhe té orientuara nga personi.

Né nivel evropian, kjo gasje pérforcohet nga Strategjia e Bashkimit Evropian pér té Drejtat e
Personave me Aftési t&¢ Kufizuara 2021-20307%, e cila kérkon qgé sistemet shéndetésore té
garantojné akses universal dhe té barabarté né shérbime shéndetésore dhe rehabilituese, pérfshiré
aftésiné e kufizuar psiko-sociale dhe teknologjité ndihmése. Strategjia e BE-sé vendos theks té
vecanté tek jetesa e pavarur dhe deinstitucionalizimi, duke kérkuar zhvillimin e shérbimeve
komunitare, kujdesit afatgjaté dhe mbéshtetjes individuale. Kéto parime lidhen drejtpérdrejt edhe
me Shtyllén Evropiane té té Drejtave Sociale, e cila njeh kujdesin shéndetésor dhe kujdesin
afatgjaté si té drejta themelore sociale dhe kérkon gé personat me aftési té kufizuara té marrin
mbéshtetjen e nevojshme pér autonomi dhe pérfshirje né komunitet.

Fusha e shéndetésisé lidhet edhe me Objektivat e Zhvillimit t&¢ Qéndrueshém’, vecanérisht me
objektivin pér shéndet dhe mirégenie, dhe até pér uljen e pabarazive, té cilat kérkojné eliminimin

L United Nations, Convention on the Rights of Persons with Disabilities (CRPD), United Nations Treaty Series, 2515,
3 (2006), https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-
disabilities.html

2 United Nations Committee on the Rights of Persons with Disabilities, Concluding observations on the initial
report of Albania (CRPD/C/ALB/1) (2018),
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Doénload.aspx?symbolno=CRPD/C/ALB/CO/1&Lang
=En

3 European Commission, EU strategy for the rights of persons with disabilities 2021-2030 (Publications Office of the
European Union, 2021), https://commission.europa.eu/publications/eu-strategy-rights-persons-disabilities-2021-
2030_en

74 United Nations, Transforming our world: The 2030 agenda for sustainable development (2015), OZHQ 3 &
OZHQ 10, https://OZHQs.un.org/2030agenda.
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e barrierave né shérbimet shéndetésore pér grupet e cenueshme. Né kété kuadér, shéndetésia nuk
shihet vetém si shérbim publik, por si njé mekanizém i barazisé sociale.

Né nivel kombétar, kapitulli harmonizohet me Strategjiné Kombétare té Shéndetésisé 2021-20307
dhe me Strategjiné Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim Evropian 2022-2030¢, si dhe me
procesin e pérafrimit té legjislacionit shgiptar me acquis’’ té Bashkimit Evropian né fushén sociale
dhe té té drejtave themelore. Reforma e sistemit shéndetésor synon té ndértojé njé sistem té
integruar ku kujdesi shéndetésor lidhet me mbrojtjen sociale, rehabilitimin, arsimin dhe punésimin,
duke shmangur fragmentimin e shérbimeve.

Dokumenti i Planit Kombétar t& Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2026-2030, e
konsideron shéndetin njé element themelor té pérfshirjes sociale. Sistemi shéndetésor duhet té jeté
I aksesueshém, té respektojé vendimmarrjen e individit, té sigurojé pélgim té informuar dhe té
ofrojé shérbime komunitare dhe rehabilituese pérgjaté gjithé jetés.

4.6.2 Qéllimi, objektivat dhe masat prioritare

Qéllimi i politikés: Té sigurohet akses i barabarté, cilésor, gjithépérfshirés dhe i géndrueshém né
shérbimet shéndetésore pér personat me aftési té kufizuara, né pérputhje me standardet
ndérkombétare dhe evropiane.

Né fushén e shéndetésisé jané parashikuar 3 objektiva specifiké, té arritshém pérmes 7 masave
prioritare dhe 24 ndérhyrjeve konkrete.

Objektivi Specifik 1: Ulja e numrit té rasteve té reja dhe e ashpérsisé sé aftésisé sé kufizuar té
evitueshme, si dhe garantimi i kujdesit shéndetésor gjithépérfshirés pér personat me aftési té
kufizuara gjaté gjithé ciklit té jetés.

Masat prioritare

1.1. Forcimi i parandalimit dhe diagnostikimit té hershém;
1.2. Zhvillimi i kujdesit shéndetésor gjithépérfshirés dhe té orientuar drejt personave me aftési té
kufizuara.

Ky objektiv pérfagéson njé nga ndryshimet mé té réndésishme konceptuale té Planit té ri, kalimin
nga njé sistem qé reagon pasi aftésia e kufizuar éshté shfaqur, drejt njé sistemi qé vepron pérgjaté
gjithé ciklit té jetés pér té parandaluar, identifikuar herét dhe menaxhuar né ményré té
vazhdueshme faktorét qé ndikojné né funksionimin dhe mirégenien e individit. Qasja nuk synon
reduktimin e faktoréve té evitueshém dhe minimizimin e pasojave té saj, pérmes ndérhyrjeve té
hershme dhe kujdesit té vazhdueshém.

5 Republika e Shqipérisé. (2022). Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2022-2030. Qeveria e Republikés
sé Shqipérisé.

6 Republika e Shqgipérisé, Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale. (2021). Strategjia Kombétare e
Shéndetésisé 2021-2030. Qeveria e Republikés sé Shqipérisé.

" Republika e Shgipérisé, Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale. (2021). Strategjia Kombétare e
Shéndetésisé 2021-2030. Qeveria e Republikés sé Shqipérisé.
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Plani fokusohet tek periudha e hershme e jetés, e cila éshté vendimtare pér zhvillimin e fémijés.
Vendosja e protokolleve standarde pér kontrollet parandaluese dhe depistimin e hershém té
¢rregullimeve zhvillimore pér moshén 0-6 vjeg synon qgé aftésia e kufizuar té mos identifikohet
vetém né momentin kur ajo éshté e konsoliduar, por né fazat e para té shfagjes sé rrezikut. Pérmes
bashképunimit té shérbimeve shéndetésore, shérbimeve sociale dhe institucioneve parashkollore
do té krijohet njé sistem i integruar identifikimi, ku pediatri, infermierét e konsultoreve té nénés
dhe fémijés, edukatorét dhe strukturat sociale veprojné si njé rrjet i vetém referimi. Kjo do té
mundésojé ndérhyrje té personalizuara né kohé, duke ulur ashpérsiné e pasojave funksionale dhe
duke pérmirésuar zhvillimin e fémijés.

Né té njéjtén linjé, rritja e ndérgjegjésimit dhe mbulimit me vaksinim té fémijéve me aftési té
kufizuara éshté pjesé e njé qasjeje parandaluese té shéndetit publik. Kéta fémijé shpesh
pérjashtohen nga programet parandaluese pér shkak té barrierave sociale, informacionit té kufizuar
ose frikés sé familjeve. Angazhimi i komunitetit dhe familjeve synon té sigurojé gé fémijét me
aftési té kufizuara té€ mos jené mé njé grup me rrezik me té larté pér sémundje té parandalueshme.

Realizimi i kétij objektivi té Planit , shtrin gasjen pérgjaté gjithé jetés sé individit, duke vendosur
bazat e njé sistemi shéndetésor gjithépérfshirés. Rritja e numrit té ekipeve socio-shéndetésore né
kujdesin shéndetésor parésor synon gé personi me aftési té kufizuara t€ mos jeté i detyruar té
kérkojé shérbime té fragmentuara, por té keté njé piké hyrése té koordinuar né sistem.

Njé element thelbésor i reformés éshté pércaktimi i standardeve kombétare pér kujdes shéndetésor
gjithépérfshirés dhe i protokolleve klinike gé garantojné trajtim me dinjitet, respekt dhe pa
diskriminim. Vendosja e standardeve do té harmonizojé praktikén klinike dhe do té kérkojé gé
sistemi shéndetésor té pérshtatet ndaj pacientit dhe jo e kundérta.

Pjesé e réndésishme e objektivit &shté edhe garantimi i aksesit né shéndetin seksual dhe riprodhues
né formate té aksesueshme pér té gjitha llojet e aftésisé sé kufizuar. Po ashtu, krijimi i
mekanizmave pér trajtim prioritar pér personat me aftési té kufizuara komplekse synon té shmangé
vonesat e trajtimit dhe pérkegésimin e gjendjes shéndetésore.

Ky objektiv synon té ndértojé njé sistem shéndetésor gqé nuk reagon vetém ndaj sémundjes, por
mbéshtet funksionimin, autonominé dhe cilésiné e jetés.

Objektivi Specifik 2: Mundésimi i rehabilitimit cilésor, shérbimeve té shéndetit mendor dhe
aksesit né teknologji ndihmése, té bazuara né komunitet dhe né nevojat individuale

Masat prioritare

2.1 Forcimi i shérbimeve té rehabilitimit té bazuara né komunitet;

2.2 Forcimi i té drejtave té personave me aftési té kufizuara psiko-sociale pérmes harmonizimit
té kuadrit ligjor dhe zhvillimit té shérbimeve komunitare té shéndetit mendor;

2.3 Aksesi né teknologji dhe mjete ndihmése.

Ky objektiv adreson vazhdimésiné e kujdesit pér personat me aftési té kufizuara. Sé pari, ai synon
té forcohen shérbimet e rehabilitimit me bazé komunitare. Kryerja e njé vlerésimi kombétar té
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shérbimeve ekzistuese do té krijojé pér heré té paré njé panoramé té ploté mbi mbulimin territorial,
cilésiné dhe aksesueshmériné e rehabilitimit. Vendosja e standardeve té rehabilitimit, té
harmonizuara me gasjen bio-psiko-sociale, do té pércaktojé jo vetém shérbimin mjekésor, por edhe
ndérhyrjet fizio-terapeutike, ergo-terapeutike, logopedike dhe psiko-sociale, duke e konsideruar
rehabilitimin njé proces té vazhdueshém gé mbéshtet funksionimin né jetén e pérditshme.

Njé element themelor i objektivit &shté reforma né shéndetin mendor. Plani synon kalimin nga
modeli institucional drejt shérbimeve komunitare dhe té orientuara nga té drejtat e njeriut.
Rishikimi i kuadrit ligjor do té synojé garantimin e pélgimit té& informuar, vendimmarrjes sé
mbéshtetur dhe pérfshirjes sé individit né trajtimin e tij.

Vendosja e standardeve té unifikuara pér gendrat komunitare té shéndetit mendor, shtépité e
mbéshtetura dhe shérbimet me shtretér do té synojé té sigurojé cilési té njéjté té kujdesit né té
gjithé vendin. Hartimi i planeve individuale t&€ mbéshtetjes dhe gasja shumédisiplinore do té lidhin
trajtimin mjekésor me rehabilitimin dhe pérfshirjen sociale, duke ulur rrezikun e izolimit dhe
institucionalizimit afatgjaté.

Paralelisht, plani trajton njé element shumé té réndésishém pér jetesén e pavarur, aksesin né
teknologji dhe mjete ndihmése. Pér shumé persona me aftési té kufizuara, pajisjet ndihnmése jané
parakusht pér mobilitet, komunikim, arsimim dhe punésim. Kryerja e njé vlerésimi kombétar té
nevojave do té mundésojé planifikim real t& mbulimit, ndérsa rishikimi i kuadrit ligjor synon
eliminimin e pengesave administrative dhe financiare.

Hartimi i listés prioritare té pajisjeve dhe miratimi i listés kombétare, né pérputhje me standardet
ndérkombétare, do té vendosé njé sistem té géndrueshém rimbursimi. Standardet pér pérshkrimin,
pérdorimin dhe mirémbajtjen e pajisjeve do té garantojné jo vetém ofrimin e tyre, por edhe
pérdorimin efektiv, duke shmangur situatat kur pajisjet shpérndahen, por nuk pérdoren pér shkak
té mungesés sé udhézimit ose pérshtatjes.

Objektivi Specifik 3: Pérmirésimi i cilésisé sé shérbimeve pérmes forcimit té burimeve njerézore,
aksesueshmérisé dhe mekanizmave té monitorimit dhe llogaridhénies.

Masat prioritare

3.1 Edukimi dhe forcimi i kapaciteteve té personelit shéndetésor;
3.2 Akses i barabarté né mjedise dhe informacion shéndetésor pér té gjitha kategorité e
personave me aftési té kufizuar.

Ky objektiv synon té adresojé njé problem té réndésishém té sistemit shéndetésor. Edhe kur
shérbimet ekzistojné, ato shpesh nuk jané realisht t€ pérdorshme nga personat me aftési té
kufizuara. Pengesat nuk lidhen vetém me mungesén e strukturave apo pajisjeve, por me ményrén
si organizohet shérbimi, si komunikon personeli dhe si kuptohet roli i pacientit né procesin e
kujdesit shéndetésor. Pér kété arsye, Plani e vendos cilésiné e shérbimit né gendér, duke ndérhyré
njékohésisht né kompetencat profesionale dhe aksesueshmériné.
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Né radhé té paré, pérmes zbatimit, do té forcohen kapacitetet e personelit shéndetésor, duke synuar
gé profesionistét e shéndetit té kalojné nga njé qgasje thjesht klinike drejt njé gasjeje té bazuar né
té drejtat e njeriut.

Sé dyti, Plani parashikon sigurimin e aksesit té barabarté né mjedise dhe informacion shéndetésor.
Pérshtatja graduale e infrastrukturés fizike té institucioneve shéndetésore synon gé gendrat
shéndetésore, poliklinikat dhe spitalet té jené té pérdorshme pér té gjitha kategorité e personave
me aftési té kufizuara. Paralelisht, informacioni shéndetésor do té ofrohet né formate té ndryshme
komunikimi, duke pérfshiré materiale té lexueshme, audio, video, gjuhé shenjash dhe formate té
tjera alternative. Kjo éshté thelbésore sepse shumé persona me aftési té kufizuara nuk pérjashtohen
nga shérbimi pér shkak té trajtimit mjekésor, por pér shkak té pamundésisé pér té kuptuar
informacionin ose pér té komunikuar me personelin.

Programet e promovimit té shéndetit dhe parandalimit té sémundjeve do té pérshtaten pér té gené
gjithépérfshirése, duke siguruar gé personat me aftési té kufizuara t¢ mos mbeten jashté informimit
publik pér shéndetin. Kjo do té rrisé ndérgjegjésimin, pérdorimin e shérbimeve dhe parandalimin
e ndérlikimeve shéndetésore gé shpesh lidhen me mungesén e aksesit né informacion.

Ky objektiv synon krijimin e njé sistemi shéndetésor ku vlerésimi nuk bazohet vetém né sasiné e
shérbimeve pér personat me aftési té kufizuara, por edhe né funksionalitetin dhe efektivitetin e tyre
pér pérdoruesit. Pérmes zhvillimit té kapaciteteve profesionale, aksesueshmérisé fizike dhe
komunikimit té pérshtatur, personi me aftési té kufizuara trajtohet si pacient i barabarté, me té
drejtén pér informacion, zgjedhje dhe pjesémarrje.

4.7 Pérfshirja né jetén publike dhe politike
4.7.1 Korniza strategjike

Fusha e pérfshirjes né jetén publike dhe politike né Planin Kombétar té€ Veprimit pér Personat me
Aftési té Kufizuara 2026-2030 synon té garantojé gé personat me aftési té kufizuara té€ mos mbeten
vetém pérfitues té politikave publike, por té jené pjesémarrés aktivé né vendimmarrje, pérfagésim
dhe né jetén demokratike, kulturore e sportive té vendit. Qasja e Planit bazohet né parimin se
demokracia funksionale dhe gjithépérfshirése, kérkon pjesémarrje reale té ¢do qytetari dhe se
aftésia e kufizuar nuk duhet té pérbéjé pengesé pér ushtrimin e té drejtave politike, pérfagésimin
né institucione apo pjesémarrjen né jetén kulturore e komunitare.

Né nivel ndérkombétar, kjo fushé mbéshtetet drejtpérdrejt né Konventén e OKB-sé pér té Drejtat
e Personave me Aftési té Kufizuara’, e cila garanton té drejtén e personave me aftési té kufizuara
pér té marré pjesé né jetén politike dhe publike né baza té barabarta me té tjerét, duke pérfshiré té
drejtén pér té votuar, pér t’u zgjedhur, pér té marré pjesé né administrimin e ¢éshtjeve publike dhe
né organizatat e shoqérisé civile. Konventa kérkon gé shtetet té sigurojné procedura, ambiente dhe

8 Ligji nr. 108/2012, daté 15.11.2012 “Pér ratifikimin e Konventés s¢ Kombeve té Bashkuara pér té Drejtat e
Personave me Aftési t€ Kufizuara”
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materiale zgjedhore t€ aksesueshme, t€ kuptueshme dhe té lehta pér t’u pérdorur, si dhe té
mundésojné votimin e pavarur dhe sekret pér ¢cdo person me aftési té kufizuara. Né té njéjtén kohé,
ajo thekson edhe té drejtén pér pjesémarrje né jetén kulturore, rekreative dhe sportive si pjesé e
barazisé dhe pérfshirjes sociale.

Kéto standarde pérforcohen nga politikat e Bashkimit Evropian pér pérfshirjen sociale dhe nga
Strategjia e BE pér té Drejtat e Personave me Aftési t&¢ Kufizuara 2021-20307°, e cila vendos si
prioritet rritjen e pjesémarrjes demokratike, aksesin né procese zgjedhore, pérfagésimin né
vendimmarrje dhe eliminimin e barrierave né kulturé, sport dhe aktivitete komunitare. Né kété
kuadér, pjesémarrja politike dhe publike shihet si element i qytetarisé aktive dhe i barazisé, dhe jo
vetém si e drejté formale.

Né nivel kombétar, kjo fushé lidhet me kuadrin ligjor dhe strategjik té Shqipérisé pér demokraciné
vendore dhe pjesémarrjen qytetare, pérfshiré Kodin Zgjedhor dhe legjislacionin pér vetégeverisjen
vendore, té cilat garantojné ushtrimin e té drejtés sé votés dhe pjesémarrjen né organet
vendimmarrése. Né ményré té vecanté, Plani lidhet me Strategjiné Evropiane pér té Drejtat e
Personave me Aftési té Kufizuara, e cila thekson réndésiné e pérfagésimit dhe fugizimit té
organizatave té personave me aftési té kufizuara, si dhe me procesin e pérafrimit me acquis té
Bashkimit Evropian né fushén e té drejtave themelore dhe antidiskriminimit.

Pérfshirja né jetén publike shtrihet edhe pértej proceseve zgjedhore, duke pérfshiré pjesémarrjen
né kulturé, art dhe sport. Né kété drejtim, Plani mbéshtetet né Strategjiné Kombétare pér Kulturén
2021-20258° dhe Planin Kombétar pér Trashégiminé Kulturore dhe Arsimin Artistik®, t& cilat
synojné zgjerimin e aksesit né aktivitete kulturore dhe artistike pér té gjithé gytetarét. Po ashtu,
Strategjia Kombétare e Sportit 2021-2025%2 promovon sportin gjithépérfshirés dhe pjesémarrjen e
personave me aftési té kufizuara né aktivitete sportive, duke e konsideruar sportin si instrument té
integrimit social dhe té mirégenies.

Zbatimi i objektivave té késaj fushe, ndérton njé lidhje té drejtpérdrejté midis té drejtave politike,
pérfagésimit demokratik dhe pérfshirjes sociale. Plani synon té krijojé kushte gé personat me aftési
té kufizuara té votojné né ményré té pavarur, t€ marrin pjesé né proceset vendimmarrése, té
pérfagésojné interesat e tyre né institucione dhe organizata, si dhe té jené pjesé aktive e jetés
kulturore, artistike dhe sportive té vendit. Né kété ményré, pérfshirja publike dhe politike trajtohet
jo vetém si e drejté qytetare, por si element thelbésor i barazisé, dinjitetit dhe demokracisé
funksionale.

4.7.2 Qéllimi, objektivat dhe masat prioritare

9 EU Strategy for the Rights of Persons with Disabilities 2021-2030

80 VKM nr. 107, daté 17.2.2021 “Pér miratimin e Strategjisé Kombétare pér Kulturén 2021-2025 dhe Planit té Veprimit
pér zbatimin e saj”

81 VKM nr. 448, daté 26.7.2018 “Pér miratimin e Planit Kombétar pér Trashégiminé Kulturore dhe Arsimin Artistik”

8 VKM nr. 715, daté 24.11.2021 “Pér miratimin e Strategjisé Kombétare t& Sportit 2021-2025 dhe Planit té Veprimit
pér zbatimin e saj”
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Qéllimi politik: Garantimi i pérfshirjes sé ploté té personave me aftési té kufizuara né jetén
publike dhe politike né Shqipéri dhe mundésimi i mbrojtjes sé interesave té tyre.

Pér arritjen e géllimit mé sipér, jané parashikuar 2 objektiva specifiké, 4 masa prioritare dhe 10
ndérhyrje konkrete té buxhetuara.

Objektivi specifik 1: Rritja e numrit té personave me aftési té kufizuara né procesin e votimit,
dhénia e mundésisé pér té mbrojtur interesat e tyre dhe pér té marré pjesé né vendimmarrje.

Masat prioritare

1.1 Pérmirésime ligjore pér té mundésuar pjesémarrjen né votime té té gjithé votuesve me
aftési té kufizuara;

1.2 Rritje e ndérgjegjésimit pér pjesémarrjen e personave me aftési té kufizuara né proceset
zgjedhore, jo vetém si votues.

Ky objektiv synon té garantojé gé e drejta e votés pér personat me aftési té kufizuara té mos mbetet
thjesht njé garanci formale, por té jeté e zbatueshme né ¢do nivel. Né praktiké, njé pjesé e
konsiderueshme e personave me aftési té kufizuara hasin pengesa pér té marré pjesé né proceset
zgjedhore, té lidhura me mungesén e informacionit té pérshtatur, pamundésiné fizike pér té shkuar
né gendrat e votimit, procedurat administrative jo fleksibél dhe mungesén e mbéshtetjes sé
personalizuar. Plani synon té adresojé kéto pengesa né ményré sistematike, duke ndérhyré
njékohésisht né legjislacion, procedura, informacion dhe ndérgjegjésim.

Né radhé té paré, ndérhyrjet fokusohen né pérmirésimin e kuadrit ligjor dhe administrativ zgjedhor.
Parashikohet gé njésité e vetégeverisjes vendore té kené detyrimin té dérgojné né Komisionin
Qendror té Zgjedhjeve té dnéna mbi zgjedhésit me aftési té kufizuara dhe nevojat konkrete té tyre
pér pjesémarrje né votim. Kjo do t& mundésojé planifikim paraprak té aksesueshmérisé dhe
mbéshtetjes sé nevojshme. Paralelisht, do té pérmirésohen dispozitat e Kodit Zgjedhor dhe
procedurat administrative pér té siguruar gé personat gé nuk mund té largohen nga vendbanimi té
kené mundési reale pér té votuar, duke reduktuar késhtu pérjashtimin faktik nga procesi zgjedhor.

Njé element i réndésishém i reformés éshté sigurimi i votimit té pavarur pér personat me aftési té
kufizuara intelektuale dhe psiko-sociale. Kjo do té realizohet pérmes pérshtatjes sé materialeve
zgjedhore né formate té thjeshtuara dhe té kuptueshme, né ményré gé informacioni mbi procedurat
dhe alternativat zgjedhore té jeté i aksesueshém dhe té mos kérkojé ndérmjetésim nga persona té
tjeré. Synimi éshté qé ¢do zgjedhés té mund té votojé né ményré autonome dhe me voté té fshehté.

Njékohésisht, sistemi i té dhénave t& Komisionit Qendror té Zgjedhjeve do té riorganizohet pér té
prodhuar statistika mbi pjesémarrjen e personave me aftési té kufizuara, duke pérfshiré numrin e
gendrave té votimit té aksesueshme dhe numrin e votuesve gé marrin pjesé. Kjo do té krijojé njé
bazé té géndrueshme té dhénash pér monitorimin e progresit dhe pérmirésimin e vazhdueshém té
procesit zgjedhor.

Pértej ndryshimeve ligjore, plani synon té ndryshojé edhe gasjen sociale ndaj pjesémarrjes politike.
Pérmes fushatave ndérgjegjésuese té zhvilluara né bashképunim me organizatat e personave me
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aftési té kufizuara, do té promovohet pjesémarrja aktive né zgjedhje dhe njohja e té drejtave
politike. Kéto aktivitete do té synojné té kapércejné veté-pérjashtimin dhe perceptimin se procesi
politik nuk éshté i arritshém pér kété kategori qytetarésh.

Plani parashikon edhe ndértimin e kapaciteteve té personave me aftési té kufizuara pér t’u pérfshiré
né administrimin e zgjedhjeve, si anétaré komisionesh apo vézhgues, duke kaluar nga roli pasiv i
votuesit né rolin aktiv té pjesémarrésit né procesin demokratik. Njé hap mé tej é&shté promovimi i
pérfagésimit né organet e vetéqgeverisjes vendore, pérmes analizés sé mundésisé sé kuotave pér
kandidimin dhe pjesémarrjen né késhillat bashkiaké&, né ményré té ngjashme me mekanizmat e
barazisé gjinore.

Objektivi synon té transformojé pjesémarrjen politike té personave me aftési té kufizuara nga njé
e drejté teorike né njé pjesémarrje reale dhe aktive. Pérmes pérmirésimit té legjislacionit, aksesit
né votim, informacionit té pérshtatur, ndérgjegjésimit dhe pérfagésimit né vendimmarrje, Plani
parashikon gé personat me aftési té kufizuara té kené mundési té barabarta pér té ndikuar né
politikat publike dhe pér té mbrojtur interesat e tyre si qytetaré té ploté.

Objektivi specifik 2: Promovimi i punés sé artistéve me aftési té kufizuara dhe pérfshirja e
personave me aftési té kufizuara né jetén artistike, pér té marré pjesé né aktivitete dhe evenimente
sportive kombétare dhe ndérkombétare.

Masa prioritare
1.1 Rritje e aksesit pér pjesémarrje t€ PAK né aktivitete kulturore e sportive;
1.2 Ngritja dhe fugizimi i kapaciteteve.

Objektivi specifik 2 synon té sigurojé pérfshirjen e ploté dhe té barabarté té personave me aftési té
kufizuara né jetén artistike, kulturore dhe sportive, duke promovuar talentin dhe punén e artistéve
me aftési té kufizuara, si dhe duke rritur mundésité pér pjesémarrje aktive né aktivitete dhe
evenimente kombétare e ndérkombétare. Aktualisht, pjesémarrja e késaj kategorie mbetet e
kufizuar pér shkak té barrierave fizike, institucionale dhe sociale, mungesés sé programeve té
pérshtatura dhe kapaciteteve profesionale té pamjaftueshme, si dhe mungesés sé té dhénave té
strukturuara mbi pérfshirjen e tyre.

Népérmjet rritjes sé aksesit né aktivitete kulturore dhe sportive, institucionalizimit té
bashképunimit me organizatat e personave me aftési té kufizuara, pérmirésimit té sistemit té
mbledhjes sé té dhénave dhe zgjerimit té gendrave gjithépérfshirése. Ky objektiv synon té krijojé
kushte té barabarta pjesémarrjeje. Paralelisht, pérmes ngritjes sé kapaciteteve profesionale,
trajnimit t€ mésuesve dhe pérfshirjes sé personave me aftési té kufizuara né strukturat
vendimmarrése sportive, synohet pérmirésimi i cilésisé sé shérbimeve dhe pérfagésimi i
drejtpérdrejté i tyre.

Zbatimi i kétij objektivi pritet t&€ kontribuojé né fugizimin social té personave me aftési té
kufizuara, rritjen e dukshmérisé sé tyre né shoqéri dhe garantimin e ushtrimit té té drejtés pér
pjesémarrje né jetén kulturore, rekreative dhe sportive né kushte té barabarta me té.
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4.8 Bashképunimi dhe Koordinimi Ndérinstitucional
4.8.1 Korniza Strategjike

Korniza strategjike e fushés sé bashképunimit dhe koordinimit ndérinstitucional né Planin
Kombétar té Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara 2026-2030 mbéshtetet mbi parimin
themelor se realizimi i té drejtave té personave me aftési té kufizuara nuk éshté pérgjegjési e njé
sektori té vetém, por njé detyrim ndérsektorial i t& gjithé shtetit. Kjo gasje buron drejtpérdrejt nga
Konventa e OKB pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara ( KDPAK®E, e cila kérkon
gé shtetet té sigurojné koordinim institucional horizontal dhe vertikal pér zbatimin efektiv té
konventés, pérfshiré krijimin e mekanizmave koordinues, monitorues dhe konsultues me
organizatat e personave me aftési té kufizuara (neni 33 i KDPAK). Konventa vendos si standard
pjesémarrjen aktive té organizatave pérfagésuese té personave me aftési té kufizuara né hartimin,
zbatimin dhe monitorimin e politikave publike.

Né kété kuadér, fusha e bashké&punimit institucional né Plan synon té shndérrojé parimin “asgjé
pér ne pa ne” né veprime konkrete, duke e shndérruar konsultimin me organizatat e personave me
aftési té kufizuara nga njé praktiké formale né njé mekanizém té strukturuar vendimmarrjeje.
Rekomandimet e Komitetit t¢ KDPAK pér Shqipériné kané theksuar nevojén pér forcimin e
koordinimit ndérinstitucional, pérmirésimin e rolit t¢ mekanizmave kombétaré té€ monitorimit dhe
mbledhjen sistematike té t€ dhénave mbi aftésiné e kufizuar pér politika té bazuara né evidencé.

Né nivel evropian, kjo gasje pérputhet me Strategjiné e BE-sé pér té Drejtat e Personave me Aftési
té Kufizuara 2021-2030%, e cila thekson se zbatimi i politikave pér aftésingé e kufizuar kérkon
integrim té dimensionit té aftésisé sé kufizuar né té gjitha politikat publike - dhe njé koordinim té
forté institucional midis sektoréve té punésimit, arsimit, mbrojtjes sociale, drejtésisé, shéndetésisé
dhe vetégeverisjes vendore. Strategjia e BE-sé kérkon zhvillimin e sistemeve té té dhénave té
harmonizuara dhe té krahasueshme pér monitorimin e progresit.

Kjo lidhet drejtpérdrejt edhe me Shtyllén Evropiane té té Drejtave Sociale® dhe me programet e
BE-sé pér pérfshirjen sociale, té cilat kérkojné politika té koordinuara ndérsektoriale pér
reduktimin e varférisé dhe pérjashtimit social dhe pér garantimin e aksesit té barabarté né shérbime
publike.

Né nivel global, fusha pérputhet me Objektivat e Zhvillimit t&é Qéndrueshém (OZHQ), vecanérisht
objektivin 10 (reduktimi i pabarazive dhe 16 (institucione -efektive, transparente dhe
gjithépérfshirése), si dhe objektivin 17 (partneritete pér zhvillim). Kéto objektiva kérkojné
institucione funksionale, koordinim ndérinstitucional dhe sisteme té géndrueshme statistikore pér
monitorimin e progresit social.

8 Ligji nr. 108/2012 daté 15.11.2012 “Pér ratifikimin e Konventés s¢ OKB-sé “Pér té drejtat e personave me aftési té
kufizuara”
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Né nivel kombétar, kjo fushé lidhet drejtpérdrejt me: (i) Strategjiné Kombétare pér Zhvillim dhe
Integrim (SKZHI)®, gé vendos geverisjen e miré, koordinimin institucional dhe politikat e bazuara
né evidencé si shtylla té zhvillimit; (ii) Dokumentin e Politikave té Pérfshirjes Sociale®’, i cili
kérkon harmonizim ndérmjet politikave sociale, ekonomike dhe territoriale; (iii) Procesin e
integrimit evropian, veganérisht Kapitullin 19 (Politikat sociale dhe punésimi) dhe Kapitullin 23
(Gjyqésori dhe té drejtat themelore).

Brenda kétij konteksti, Plani synon té ndértojé njé arkitekturé funksionale geverisése pér aftésiné
e kufizuar, ku: (i) ministrité e linjés té integrojné dimensionin e aftésisé sé kufizuar né politikat
sektoriale; (ii) pushteti vendor té jeté aktor ky¢ né zbatimin e shérbimeve dhe planeve sociale
vendore; (iii) Késhilli Kombétar i Aftésisé sé Kufizuar té funksionojé si mekanizém koordinues
dhe késhillimor; (iv) sistemi statistikor té prodhojé té dhéna té besueshme pér monitorim; (v)
organizatat e personave me aftési té kufizuara té jené partneré té pérhershém né hartimin dhe
vlerésimin e politikave.

4.8.2 Qéllimi, objektivat dhe masat prioritare

Qéllimi politik: Krijimi i sinergjive ndérmjet institucioneve dhe sektoréve té ndryshém pér nxitjen
dhe monitorimin e té drejtave té personave me aftési té kufizuara né ményré té ploté, té
vazhdueshme dhe té géndrueshme.

Né fushén e bashképunimit, jané parashikuar 4 objektiva specifiké, 6 masa prioritare dhe 18
ndérhyrje konkrete.

Objektivi Specifik 1: Forcimi i bashképunimit institucional ndérmjet strukturave gendrore dhe
pushtetit vendor dhe ndérveprimi me organizatat e personave me aftési té kufizuara (OPAK) né té
gjitha nivelet.

Masat prioritare

1.1 Orientimi i bashkive pér té fugizuar bashképunimin me MSHMS;
1.2 Fugizimi i rolit té bashkive dhe promovimi i tyre né njohjen dhe pérmbushjen e nevojave
té personave me aftési té kufizuara né territorin e tyre.

Ky objektiv synon té adresojé njé nga sfidat mé té réndésishme té politikave pér aftésiné e kufizuar
né Shqipéri: hendekun midis politikave kombétare dhe zbatimit té tyre né nivel lokal. Megjithése
kuadri ligjor dhe strategjik pér té drejtat e personave me aftési té kufizuara ekziston né nivel
gendror, pérfitimet reale pér individin materializohen kryesisht né komunitetin ku ai jeton: né
bashki, njési administrative, shkoll&, gendér shéndetésore apo shérbim social. Pér kété arsye, Plani
e vendos pushtetin vendor né gendér té zbatimit té politikave.

Sé pari, ai synon té institucionalizojé bashképunimin ndérmjet ministrisé pérgjegjése pér aftésiné
e kufizuar dhe njésive té vetégeverisjes vendore pérmes hartimit té planeve sociale vendore. Kjo
do té thoté gé politikat pér aftésiné e kufizuar nuk do té mbeten mé dokumente kombétare té

8 Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2022-2030
87 Dokumenti Politik pér Pérfshirjen Sociale 2016-2020, VKM
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pérgjithshme, por do té pérkthehen né plane konkrete territoriale, té bazuara né nevojat reale té
komunitetit. Bashkité do té duhet té identifikojné personat me aftési té kufizuara né territor,
pengesat gé hasin dhe shérbimet gé mungojné, duke i integruar kéto né planifikimin lokal dhe né
buxhetet e tyre. Né kété ményré krijohet njé lidhje e drejtpérdrejté midis planifikimit social dhe
financimit publik.

Njé element kyc éshté edhe mbéshtetja financiare progresive pér pushtetin vendor. Aktualisht,
shumé bashki nuk arrijné té ofrojné shérbime pér shkak t€ mungesés sé burimeve financiare dhe
kapaciteteve. Pér kété arsye, Plani parashikon rritjen graduale té financimit dhe orientimin e tij
drejt shtimit té tipologjive té shérbimeve (shérbime komunitare, mbéshtetje né familje, késhillim,
ndérmjetésim social). Kjo synon té zhvendosé sistemin nga njé model i centralizuar drejt njé
sistemi té decentralizuar té shérbimeve sociale, me bazé komunitare Né t& njéjtén kohé, objektivi
nuk fokusohet vetém tek financimi, por edhe tek kapacitetet institucionale. Pérmes hartimit té njé
guide metodologjike pér vlerésimin e nevojave, bashkité do té kené njé instrument té standardizuar
pér té analizuar situatén e personave me aftési té kufizuara né territor. Kjo éshté thelbésore sepse
aktualisht shumé politika lokale bazohen né kérkesa individuale dhe jo né evidencé. Me kété
ndérhyrje synohet gé planifikimi social té béhet i bazuar né té€ dhéna dhe jo vetém né reagim ndaj
problematikave.

Njé dimension shumé i réndésishém i objektivit éshté pérfshirja e organizatave té personave me
aftési té kufizuara. Plani synon gé bashképunimi mes bashkive dhe OPAK té mos jeté i
rastésishém, por i konsoliduar dhe i strukturuar pérmes marréveshjeve bashképunimi dhe takimeve
periodike konsultuese. Kjo e transformon konsultimin nga njé praktiké formale né njé mekanizém
real pjesémarrjeje, ku personat me aftési té kufizuara kontribuojné né identifikimin e nevojave,
monitorimin e shérbimeve dhe vlerésimin e politikave lokale.

Po ashtu, pérmes promovimit té praktikave té mira dhe shpalljes sé bashkive mé té mira pér
realizimin e té drejtave té personave me aftési té kufizuara, Plani synon té krijojé njé mekanizém
motivues institucional. Kjo ndérhyrje nuk ka vetém karakter simbolik, ajo synon té nxisé
konkurrencé pozitive ndérmjet bashkive, duke i orientuar ato drejt pérmirésimit té
aksesueshmeérisé, shérbimeve dhe pérfshirjes sociale.

Objektivi Specifik: Pérmirésimi i funksionimit t¢ KKAK lidhur me koordinimin e politikave
publike né nivel horizontal dhe vertikal pér personat me aftési té kufizuara.

Masat prioritare

2.1 Ndjekje dhe monitorim i ndryshimeve legjislative né fushén e aftésisé sé kufizuar;
2.2 Ndértimi dhe zbatimi i njé plani vjetor aktivitetesh té Késhillit Kombétar té Aftésisé sé
Kufizuar (KKAK).88

8 VKM nr. 48, daté 21.1.2015, t& Késhillit té Ministrave, “Pér miratimin e rregullores pér funksionimin e késhillit
kombétar pér aftésin€ e kufizuar”
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Ky objektiv trajton njé problem strukturor té politikave pér aftésiné e kufizuar, mungesén e
koordinimit ndérinstitucional. Politikat gé prekin personat me aftési té kufizuara nuk i pérkasin
vetém njé ministrie. Ato shtrihen né arsim, shéndetési, drejtési, punésim, transport, strehim,
mbrojtje sociale dhe geverisje vendore. Pér pasojé, pa njé mekanizém funksional koordinimi,
masat mbeten té fragmentuara, ndérhyjné mbi njéra-tjetrén ose 1éné boshllége té réndésishme.

Pikérisht pér kété arsye, Plani e vendos né gendér forcimin real t& Késhillit Kombétar té Aftésisé
sé Kufizuar (KKAK), duke e transformuar até nga njé strukturé kryesisht konsultative né njé
mekanizém aktiv koordinimi, monitorimi dhe orientimi politikash.

Sé pari, objektivi synon té pérmirésojé koordinimin horizontal té politikave pérmes monitorimit té
ndryshimeve legjislative. Rishikimi i Ligjit kuadér pér Pérfshirjen dhe Aksesueshmériné dhe
pérafrimi me Direktivén (BE) 2019/882 mbi kérkesat e aksesueshmérisé pér produktet dhe
shérbimet®® do té shérbejé jo vetém pér harmonizim me acquis-n e BE-s¢, por edhe pér té gartésuar
pérgjegjésité institucionale. Né praktiké kjo do té thoté gé ¢do ministri, para se té ndérmarré
ndryshime ligjore sektoriale, duhet t¢ marré né konsideraté ndikimin mbi personat me aftési té
kufizuara dhe té informojé KKAK. Kjo krijon njé filtér té& politikave publike, gé shmang
vendimmarrjet e izoluara dhe garanton integrimin e dimensionit té aftésisé sé kufizuar né té gjitha
politikat.

Po aq i réndésishém éshté edhe koordinimi vertikal, midis nivelit gendror dhe atij vendor. Pérmes
takimeve né njésité e vetégeverisjes vendore dhe mbledhjes sé té dhénave mbi zbatimin e Planit,
KKAK do té krijojé njé pasqyré reale té situatés né terren. Kjo éshté thelbésore sepse shpesh
ekziston njé diferencé e madhe midis politikave té miratuara dhe realitetit lokal. Informacioni i
mbledhur do té pérdoret pér té orientuar vendimmarrjen né nivel gendror dhe pér té identifikuar
pengesat konkrete gé hasin bashkité.

Ndértimi i njé plani vjetor aktivitetesh pér KKAK synon té vendosé njé cikél té rregullt pune.
Takimet periodike me ministrité e linjés né fillim té ¢do viti do té shérbejné pér koordinimin e
prioriteteve, shmangien e mbivendosjeve dhe planifikimin e pérbashkét té ndérhyrjeve. Pér heré
té paré, planifikimi pér aftésiné e kufizuar synohet té béhet ndérsektorial, dhe jo thjesht si njé
pérgjegjési e njé institucioni té vetém.

Njé element i réndésishém i kétij objektivi éshté edhe pérfshirja e organizatave té personave me
aftési té kufizuara, pérfshiré ato qé nuk jané anétare t¢ KKAK. Kjo e zgjeron konsultimin publik
dhe e afron politikébérjen me pérvojén reale té pérfituesve. Né kété ményré, KKAK shndérrohet
né njé platformé dialogu ndérmjet institucioneve dhe komunitetit, duke rritur transparencén dhe
legjitimitetin e politikave.

8 Direktiva (BE) 2016/2102 pér aksesueshmériné e fageve té internetit dhe aplikacioneve mobile té institucioneve
publike.
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Pérgatitja e raporteve vjetore té aktiviteteve dhe rezultateve synon té krijojé njé mekanizém
llogaridhénieje. Raportimi periodik do t& mundésojé vlerésimin e progresit té Planit té Veprimit,
identifikimin e vonesave dhe pérshtatjen e politikave sipas nevojave reale.

Ky objektiv synon té krijojé njé sistem té géndrueshém koordinimi publik pér aftésiné e kufizuar.
KKAK pritet té funksionojé si nyja gendrore e sistemit: njé strukturé gé lidh ministrité, pushtetin
vendor dhe organizatat e personave me aftési té kufizuara, duke garantuar gé politikat t&¢ mos jené
té shpérndara né sektoré té vecanté, por té ndértohen dhe zbatohen né ményré té integruar dhe té
monitorueshme.

Objektivi Specifik 3: Ngritja e njé sistemi statistikor té géndrueshém pér matjen e indikatoréve
té monitorimit, né pérputhje me treguesit OZHQ pér aftésiné e kufizuar.

Masa prioritare

3.1 Pérmirésimi i akteve ligjore dhe nénligjore pér mbledhjen, analizén dhe pérdorimin e té
dhénave mbi aftésiné e kufizuar.

Ky objektiv adreson njé nga pengesat mé té médha né hartimin dhe monitorimin e politikave pér
personat me aftési té kufizuara: mungesén e té dhénave té besueshme, té krahasueshme dhe té
integruara. Né praktiké, shumé politika publike jané ndértuar pa njé vlerésim té ploté té situatés sé
personave me aftési t& kufizuara, sepse informacioni ekzistues éshté i fragmentuar, shpesh
administrativ dhe jo gjithmoné i harmonizuar midis institucioneve.

Plani synon té kalojé nga njé sistem i shpérndaré informacioni né njé sistem statistikor kombétar
té integruar pér aftésiné e kufizuar. Rishikimi i kuadrit nénligjor pér mbledhjen e statistikave do té
pércaktojé detyrime té garta pér institucionet publike mbi ményrén e mbledhjes, pérpunimit dhe
raportimit té té dhénave, si dhe lidhjen e tyre me monitorimin e Planit té Veprimit. Raportimi vjetor
né Késhillin Kombétar té Aftésisé sé Kufizuar do té krijojé pér heré té paré njé mekanizém té
rregullt monitorimi té bazuar né evidencé dhe jo vetém né raportime pérshkruese.

Njé element kyc i objektivit éshté integrimi i aftésisé sé kufizuar né statistikat kombétare.
Pérfshirja e t& dhénave pér aftésiné e kufizuar né anketa té médha kombétare té INSTAT % si
Anketa e té Ardhurave dhe Nivelit té Jetesés, Anketa e Buxhetit té Familjes dhe Anketa e Forcave
té Punés do té mundésojé matjen reale té varférisé, punésimit, pérjashtimit social dhe pabarazive.
Kjo éshté thelbésore sepse aktualisht kéto indikatoré shpesh maten pér popullsiné né pérgjithési,
pa dalluar ndikimin specifik gé aftésia e kufizuar ka né jetesén ekonomike dhe sociale.

Trajnimi i pikave fokale né ministri synon té standardizojé ményrén e mbledhjes sé té dhénave.
Aktualisht institucionet pérdorin metoda té ndryshme, cka e bén té véshtiré krahasimin dhe
analizén. Pérmes trajnimeve dhe udhézimeve té pérbashkéta do té sigurohet pérdorimi i njé
metodologjie t& harmonizuar, duke rritur cilésiné dhe besueshmériné e informacionit.

% Ligji nr. 17/2018 pér Statistikat Zyrtare
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Njé hap thelbésor éshté ngritja e Grupit Ndérinstitucional té Statistikave té Pérfshirjes Sociale. Ky
grup do té funksionojé si mekanizém teknik bashképunimi ndérmjet institucioneve gé prodhojné
té dhéna (mbrojtje sociale, punésim, arsim, shéndetési, drejtési, strenim). Pér heré té paré, té dhénat
administrative do té analizohen né ményré té integruar dhe ndérsektoriale, duke mundésuar
krijimin e treguesve kompleksé gé lidhen me gjiningé, moshén, pérkatésiné etnike dhe aftésiné e
kufizuar.

Kjo gasje do té lidhé drejtpérdrejt politikat kombétare me treguesit e Objektivave té Zhvillimit té
Qéndrueshém (OZHQ), té cilét kérkojné matjen e pérfshirjes sociale té personave me aftési té
kufizuara né fusha si varféria, arsimi, punésimi, shéndeti dhe pjesémarrja sociale. Pra, sistemi
statistikor nuk do té shérbejé vetém pér raportim ndérkombétar, por do té béhet njé instrument
vendimmarrjeje pér politikat publike.

Né thelb, ky objektiv synon té ndértojé njé politiké pér aftésiné e kufizuar té bazuar né té dhéna
dhe fakte t& mbéshtetura. Kéto té dhénat do té pérdoren pér planifikim mé té sakté té buxheteve,
pér targetim mé té miré té shérbimeve dhe pér vlerésimin real té ndikimit té reformave. Né kété
ményré, monitorimi i Planit t¢ Veprimit nuk do té jeté vetém formal, por do té mbéshtetet né
tregues konkreté gé matin ndryshimin real né jetén e personave me aftési té kufizuara.

Objektivi Specifik 4: Nxitja e bashképunimit rajonal pér zbatimin e KDPAK.
Masa prioritare

4.1 Organizimi dhe pjesémarrja né aktivitete ndérkombétare pér shkémbimin e praktikave dhe
pérmirésimin e politikave pér aftésiné e kufizuar.

Ky objektiv synon té forcojé dimensionin ndérkombétar té politikave pér aftésiné e kufizuar dhe
té vendosé zbatimin e Konventés pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara né njé kontekst
bashképunimi rajonal dhe evropian. Né praktiké, shumé nga reformat mé té réndésishme pér
aftésiné e kufizuar, si jetesa e pavarur, vendimmarrja e mbéshtetur, deinstitucionalizimi apo
shérbimet komunitare, jané fusha relativisht té reja pér institucionet e administratés publike dhe
kérkojné jo vetém legjislacion, por edhe modele funksionale té provuara.

Plani i Veprimit parashikon gé Shqipéria té mos veprojé e izoluar, por té€ mésojé sistematikisht nga
pérvojat e vendeve té tjera. Organizimi periodik i konferencave rajonale do té krijojé njé hapésiré
té pérhershme shkémbimi midis institucioneve shtetérore, pushtetit vendor dhe organizatave té
personave me aftési té kufizuara. Kéto aktivitete do té fokusohen né fusha konkrete reformash, si
transformimi i institucioneve rezidenciale né shérbime komunitare, zhvillimi i mekanizmave té
vendimmarrjes sé mbéshtetur apo mbéshtetja e sipérmarrjes sociale, duke ndihmuar né shmangien
e gabimeve té béra né vende té tjera dhe né pérshtatjen e praktikave té suksesshme.

Pjesémarrja né konferenca dhe rrjete rajonale dhe té Bashkimit Evropian do té shérbejé si
mekanizém pér harmonizimin gradual té politikave kombétare me standardet evropiane. Pérmes
kétij procesi, institucionet shqgiptare do té kené akses né udhézime teknike, metodologji monitorimi
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dhe modele financimi té pérdorura né vende té tjera, gjé gé ndihmon né pérmirésimin e cilésisé sé
reformave dhe né pérgatitjen pér procesin e integrimit evropian.

Njé rol té vecanté kané bashképunimet studimore, té cilat synojné transferimin praktik té
njohurive. Pérfshirja né kéto takime jo vetém té administratés gendrore, por edhe e bashkive dhe
organizatave té personave me aftési té kufizuara, éshté e réndésishme sepse shumé reforma,
vecganérisht shérbimet sociale komunitare, zbatohen né nivel vendor. Pérmes kétyre takimeve,
aktorét lokalé do té kené mundési té shohin drejtpérdrejt modele funksionale dhe té kuptojné
aspektet praktike t& zbatimit, si organizimi i shérbimeve, financimi, monitorimi dhe pérfshirja e
komunitetit.

Ky objektiv synon té ndértojé njé politiké pér aftésiné e kufizuar gé zhvillohet pérmes
bashképunimit dhe jo vetém pérmes pérpjekjeve té brendshme. Bashképunimi rajonal do té
ndihmojé né rritjen e kapaciteteve institucionale, pérshpejtimin e reformave dhe pérmirésimin e
cilésisé sé shérbimeve, duke siguruar qé zbatimi i Konventés té mos mbetet njé proces formal, por
té pérkthehet né ndryshime konkrete né jetén e personave me aftési té kufizuara.

5. ZBATIMI, PERGJEGJESIA E INSTITUCIONEVE, LLOGARIDHENIA, RAPORTIMI
DHE MONITORIMI

5.1 Pérgjegjésia e institucioneve

Zbatimi i PKVPAK 2026-2030 mbéshtetet né parimin e pérgjegjésisé sé pérbashkét
ndérinstitucionale, duke marré né konsideraté natyrén ndérsektoriale té politikave pér personat me
aftési té kufizuara. Céshtjet e aftésisé sé kufizuar nuk kufizohen vetém né sistemin e mbrojtjes
sociale, por lidhen drejtpérdrejt me arsimin, shéndetésing, drejtésing, infrastrukturén, kulturén,
sportin, punésimin dhe shérbimet publike né térési. Pér rrjedhojé, té gjitha institucionet publike
mbajné pérgjegjési pér integrimin e standardeve té pérfshirjes dhe mosdiskriminimit né politikat
dhe shérbimet gé ofrojné pér qytetarét.

MSHMS, si ministria pérgjegjése pér céshtjet e aftésisé sé kufizuar do té luajé funksionin
koordinues né nivel kombétar dhe do té sigurojé drejtimin strategjik té Planit. Ajo do té
harmonizojé ndérhyrjet sektoriale, do té ndjeké progresin e zbatimit dhe do té sigurojé
konsolidimin e informacionit né nivel kombétar. Né kété kuadér, MSHMS do té bashkérendojé
veprimtariné e ministrive té linjés, do té pérgatisé udhézime metodologjike pér zbatimin dhe
raportimin, si dhe raportet periodike pér strukturat geveritare apo mekanizmat ndérkombétaré té
monitorimit té té drejtave té njeriut.

Késhilli Kombétar pér Aftésiné e Kufizuar do té luajé rol késhillimor dhe mbikéqyrés né nivel
strategjik, duke mundésuar koordinimin horizontal dhe vertikal té politikave dhe duke garantuar
pjesémarrjen e organizatave pérfagésuese té personave me aftési té kufizuara né procese.
Veprimtaria e tij do té vijojé té mbéshtetet nga Sekretariati Teknik dhe nga pikat fokale té ngritura
né institucionet e linjés, té cilat do té ndjekin zbatimin e masave dhe komunikimin institucional.
Cdo ministri dhe institucion gendror do té jeté pérgjegjés pér zbatimin e masave gé lidhen me
fushén e kompetencés sé tij, pérfshiré planifikimin e burimeve financiare, integrimin e kérkesave
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té aksesueshmérisé dhe raportimin periodik té rezultateve. Objektivat e planit duhet té reflektohen
né dokumentet e planifikimit dhe né programet buxhetore té institucioneve pérgjegjése.

Njésité e vetégeverisjes vendore kané rol té réndésishém né zbatimin praktik té planit, sidomos né
realizimin e aksesueshmérisé né institucione publike, ofrimin e shérbimeve komunitare dhe nxitjen
e pérfshirjes né jetén shogérore. Bashkité do té planifikojné dhe realizojné ndérhyrje pér
eliminimin e barrierave infrastrukturore dhe atyre né komunikim dhe do té bashképunojné me
organizatat e personave me aftési té kufizuara né nivel lokal pér identifikimin e nevojave té
komunitetit.

Né kuadér té realizimit té aksesueshmérisé, parashikohet ngritja e njé strukture té specializuar pér
monitorimin dhe kontrollin e standardeve té aksesueshmérisé, e cila do té bashkérendojé veprimet
e institucioneve gendrore dhe vendore. Nevoja pér njé mekanizém té tillé lidhet me mungesén e
deritanishme té njé autoriteti koordinues dhe té kontrollit sistematik té standardeve té
aksesueshmeérisé, e cila ka kufizuar zbatimin praktik té legjislacionit ekzistues. Kjo strukturé do té
kontribuojé né verifikimin teknik té& investimeve publike dhe né standardizimin e zbatimit té
kérkesave té aksesueshmérisé.

Organizatat e personave me aftési té kufizuara do té pérfshihen né ményré té vazhdueshme né
proceset e konsultimit, zbatimit dhe vlerésimit té politikave, duke siguruar gé ndérhyrjet pérmes
fondeve publike té reflektojné nevojat reale té personave me aftési té kufizuara.

5.2 Raportimi dhe Monitorimi

Monitorimi i PKVPAK 2026-2030 do té mbéshtetet né njé sistem té strukturuar dhe té
detyrueshém raportimi, i cili synon té kalojé nga raportimi formal i aktiviteteve drejt vlerésimit té
rezultateve dhe ndikimit té politikave. Pérvoja e periudhés sé méparshme ka treguar se, pavarésisht
ekzistencés sé kuadrit ligjor, mungesa e mekanizmave té koordinuar té kontrollit, statistikave té
integruara dhe raportimit té rregullt, ka kufizuar zbatimin efektiv té politikave. Institucionet
pérgjegjése do té raportojné né ményré periodike mbi realizimin e masave, treguesve dhe
pérdorimin e burimeve financiare. Pikat fokale t€ ngritura né ministri dhe institucione do té
mbledhin dhe verifikojné t& dhénat pérkatése dhe do t’i pércjellin ato tek institucioni koordinues.
Ministria pérgjegjése do té pérpunojé informacionin e ardhur nga sektorét dhe do té hartojé
raportin kombétar té progresit, i cili do té analizojé ecuriné e indikatoréve, véshtirésité e hasura
dhe nevojén pér masa korrigjuese.

Késhilli Kombétar pér Aftésiné e Kufizuar do té shqyrtojé periodikisht progresin e planit dhe do
té rekomandojé ndérhyrje pér pérmirésimin e zbatimit, duke siguruar njé mekanizém mbikéqyrjeje
institucionale dhe pjesémarrje té organizatave pérfagésuese té fushés sé aftésisé sé kufizuar.

Pér té garantuar transparéncé dhe llogaridhénie, raportet e progresit do té publikohen dhe do té
konsultohen me organizatat e personave me aftési té kufizuara dhe aktorét e tjeré té interesit.

Né kuadér té zbatimit té Planit, do té zhvillohet njé sistem i integruar statistikor pér aftésiné e
kufizuar, i cili do té mundésojé mbledhjen dhe analizén e té dhénave né ményré té vazhdueshme

75



dhe do té mbéshtesé hartimin e politikave, té bazuara né evidencé. Raportimi do té realizohet ¢do
vit, ndérsa njé vlerésim i ndérmjetém dhe njé vlerésim pérfundimtar do té kryhen gjaté dhe né
pérfundim té periudhés sé zbatimit.

Struktura e re e aksesueshmérisé do té kryejé monitorim teknik té standardeve né infrastrukturé,
shérbime dhe informacion dhe do té raportojé shkeljet apo mospérputhjet, duke rekomanduar masa
korrigjuese pér institucionet pérgjegjése. Ky mekanizém synon té sigurojé gé aksesueshméria té
zbatohet né praktiké dhe té kthehet nga njé kérkesé formale ligjore né njé standard real dhe té
verifikueshém pér institucionet publike.

Né térési, sistemi i ri i raportimit dhe monitorimit synon té forcojé llogaridhénien institucionale,
té rrisé transparencén dhe té garantojé qé politikat pér personat me aftési té kufizuara té pérkthehen
né pérmirésime konkrete dhe té matshme né jetén e tyre té pérditshme.
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6. INDIKATORET

6.1 Aksesueshméria

Objektivat Treguesi Vlera Synimi 2027 Synimi 2030 Burimet dhe Referenca né dok. té tjera
bazé mjetet e
verifikimit
Te realizohet aksesueshméria Mjedisi ndértimor i N/A 10 % nga vlera 30 % nga vlera MTKS; 0OZHQ3
né mjedise, shérbime, produkte, | aksesueshém garanton bazé bazé MIE; Konventa e OKB-sé pér té Drejtat e Personave me Aftési
transport informacion dhe pjesémarrjen e personave MEI; té Kufizuara ( KDPAK);
.. | turizém pér personat me aftési me aftési te kufizuarané t¢ | N/A MSHMS; Strategjia e BE-sé 2021-2030 (aksesueshméri, mos-
Qellimi | & kufizuara. gjitha fushat e jetés 5 % nga vlera 25%ngavlera  UP; diskriminim, shérbime té barabarta);
I shogérore. bazé bazé NJIQV; Direktiva (BE) 2019/882 E Parlamentit Evropian dhe e
politikes Shogatat e Keéshillit “Mbi kérkesat e aksesueshmérisé pér produktet
ndértuesve dhe shérbimet”;
Kompanité e Akti Evropian i Aksesueshmérisé (European
shérbimeve Accessibility Act - 2019); Direktiva pér Aksesueshmériné
elektronike; e Uebit (2016);
0JQ; Strategjia Kombétare pér Mbrojtjen Sociale
Raporte Ligji nr. 93/2014 “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmériné e
monitorimesh; personave me aftési té kufizuara”;
Ligji pér mbrojtjen nga diskriminimi;
Standardet pér ndértimin e objekteve publike me akses
pér persona me aftési té kufizuara;
Objektivi Specifik 1. Eliminimi i barrierave N/A 5 % nga vlera 35 % nga vlera MIE; Strategjia e BE-sé 2021-2030 (aksesueshméri, mos-
Aksesueshméria né mjedisin ekzistuese né objektet e bazé bazé MEI; diskriminim, shérbime té barabarta)
ndértimor, infrastrukturé dhe né ' vlerésuara pér nivelin e MTKS; Direktiva (BE) 2019/882 E Parlamentit Evropian dhe e
produkte e shérbime: Té aksesueshmerisé MSHMS; Késhillit “Mbi kérkesat e aksesueshmérisé pér produktet
sigurohet aksesueshméria e NJQV; dhe shérbimet”
Objekti  mijedisit t& ndértimor, si njé Pengimi i shfagjes sé N/A Instituti i Akti Evropian i Aksesueshmérisé (European
Vi parakusht pér integrim pér barrierave té reja né 20 % nga vlera 80 % nga vlera Ndértimit; Accessibility Act - 2019);
specifik/  personat me aftési té kufizuara, projektet né proces pér bazé bazé Shogata e Strategjia Kombétare pér Mbrojtjen Sociale
pér pjesémarrje né té gjitha marrjen e lejes sé ndértimit ndértuesve; Ligji nr. 93/2014 “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmériné e
fushat e jetés shogérore, duke personave me aftési té kufizuara”;
eliminuar barrierat ekzistuese Ligji pér mbrojtjen nga diskriminimi;
dhe duke penguar shfagjen e Standardet pér ndértimin e objekteve publike me akses
barrierave te reja. pér persona me aftési té kufizuara;
Objektivi Specifik 2: Operatorét e transportit N/A 10 % nga vlera 30% nga vlera MIE; Strategjia e BE-sé 2021-2030 (aksesueshméri, mos-
Aksesueshméria né transport, publik sigurojné pajisje bazé bazé MSHMS; diskriminim, shérbime té barabarta);
né shérbime dhe mjete: Té dhe shérbime té DPSHTRR; Legjislacioni i BE-sé pér té Drejtat e Pasagjeréve
pérmirésohet niveli i aksesueshme pér PAK NJQV; Aksesueshméria Digjitale;
aksesueshmérisé né transportin sipas standardeve té BE-sé.  N/A Kompani Bileta elektronike dhe aplikacione té aksesueshme;

publik, si né mjetet edhe né

20 % nga vlera

20 % nga vlera

Informacion audio dhe vizual né kohé reale;
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shérbime ndaj udhétaréve me
aftési té kufizuara. Té
mundésohet udhétimi falas pér
personat me aftési té kufizuara.

% e Stafit te trajnuar té

zbatojé sjellje té

respektueshme dhe N/A
ndihmuese ndaj udhétaréve

me aftési té kufizuara

Raport studimi pér
pérgatitjen e kartés sé
transportit falas pér
personat me aftési té
kufizuara

Objektivi specifik 3:
Aksesueshméria né
informacion, komunikim dhe
media: Té sigurohet akses i
barabarté dhe gjithépérfshirés
né informacion, komunikim
dhe media pér té gjitha
kategorité e personave me
aftési té kufizuara, né té gjitha
shérbimet dhe platformat e
ofruara pér publikun (sportele,
portale dhe fage interneti,
pajisje dhe shérbime celulare,
transmetime dhe programe
televizive, publikime, takime
dhe ngjarje publike), duke
garantuar pérdorimin e
sistemeve té informacionit dhe
komunikimit né kushte té
barabarta me té tjerét.

Raport vlerésim i N/A
ndryshimeve ligjore dhe

nénligjore té miratuara pér

nivelin e pérfshirjes se

standarde té detyrueshme

té aksesueshmérisé né

informacion dhe N/A
komunikim né shérbimet

publike né sportel

Strategji komunikimi nga
AMA me fokus tek
aksesueshméria pér
personat me aftési té
Kufizuara gé té sigurojé
bashkérendimin mes
shérbimeve televizive dhe
pajisjeve gé u mundésojné
pérdoruesve marrjen,
dekodimin, shfagjen e
shérbimeve té
aksesueshme.

Objektivi specifik 4:
Aksesueshméria né objektet
dhe shérbimet turistike dhe té
trashégimisé kulturore: Té
sigurohet akses pér Personat me
aftési té kufizuara né strukturat
turistike dhe shérbimet né turret
turistike, duke siguruar edhe
mjete té pérshtatura

Strukturat turistike dhe N/A
shérbimet né turret
turistike sigurojné akses
pér PAK.

bazé

bazé

transporti/ taksish;
0JQ;

MEI;
AKSHI;
AMA;
AKEP;
MSHMS
Kompanité
telefonike;
0JQ;
Raporte
monitorimi

MTKS;

MSHMS;

UP;

Agjencia e
Turizmit; Raporte
monitorimi;

Standarde WCAG pér faget e transportit publik;
Parimi i “Design for All”;

Autobusé me platforma ngritése;

Stacione me ashensoré dhe rampa;

Sinjalistiké me Braille dhe njoftime zanore.

OZHQ3

Konventa e OKB-sé pér té Drejtat e Personave me Aftési
té Kufizuara ( KDPAK);

Strategjia e BE-sé 2021-2030 (aksesueshméri, mos-
diskriminim, shérbime té barabarta) Direktiva (BE)
2019/882 E Parlamentit Evropian dhe e e Késhillit “Mbi
kérkesat e aksesueshmérisé pér produktet dhe shérbimet”;
Akti Evropian i Aksesueshmérisé (European
Accessibility Act - 2019);

Direktiva pér Aksesueshmériné e Uebit (2016);

Kodi Evropian i Komunikimeve Elektronike;

Ligji pér komunikimet elektronike;

Strategjia Kombétare pér Mbrojtjen Sociale;

Ligji nr. 93/2014 “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmériné e
personave me aftési t€ kufizuara”;

Ligji pér mbrojtjen nga diskriminimi;

Direktiva (BE) 2019/882 E Parlamentit Evropian dhe e
Késhillit “Mbi kérkesat e aksesueshmérisé pér produktet
dhe shérbimet”;

Akti Evropian i Aksesueshmérisé (European
Accessibility Act - 2019);

Strategjia Kombétare e Turizmit 2024 - 2030; Ligji nr.
93/2014 “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmériné e
personave me aftési té kufizuara”;

Ligji pér mbrojtjen nga diskriminimi.;
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Masat
priorita
re

Masa prioritare 1.1. Rishikimi i | Akte ligjore/nénligjore N/A 2nenetérejaté | 2nenetérejaté | MSHMS;
bazés ligjore pér penalizimi né ligjin " Pér vendosura ne vendosura né MD;
aksesueshmériné dhe fugizimii | pérfshirjen dhe ligj ; VKM pér ligj; VKM pér KM;
monitorimit té zbatimit té saj. aksesueshmériné" te ngritjen e zhvillimin e Autoriteti;
Ngritja dhe funksionimi i rishikuar, pér personat Autoritetit gjuhés sé 0JQ;
Strukturés pérgjegjés brenda shenjave dhe
monitoruese/Autoritetit, né késhillave teknike kur shérbimet e
varési té Késhillit t& Ministrave, | miratojné projekte publike interpretimit
pér monitorim né nivel apo private, ku nuk jané
kombétar plotésuar standardet e
aksesueshmérisé si dhe pér
personat ge japin lejen e
shfrytézimit te objektit te
ndértuar pa standardet e
aksesueshmerisé, zhvillimi
i gjuhés se shenjave dhe
shérbimet e interpretimit.
Struktura e monitorimit /
Autoriteti e krijuar me
VKM, me organiké, buxhet
dhe plan pune vjetor té
miratuar. Numri i
raporteve kombétare té
monitorimit
Masa prioritare 1.2. Vlerésimi i Raporti i vlerésimit té N/A 1 1 MTKS;
situatés sé aksesueshmérisé sé aksesueshmérisé né MIE;
aseteve publike (ndértesa dhe objektet publike, pérfshire ME;l
infrastrukturé), detajimi i planit | edhe ato té artit e kulturés MSHMS;
me aksione konkrete pér dhe té ambienteve sportive UP;
pérfshirjen e elementeve té NJQV;
aksesueshmérisé né té gjitha N/A 40% e rregjistrit | 80% e Shogatat e
asetet, sipas pérparésive, krijimi | Krijimi dhe funksionimi i té plotésuar rregjistrit té ndértuesve;
i regjistrit regjistrit té plotésuar Kompanité e
aksesueshmérisé sé aseteve shérbimeve
publike elektronike;
0JQ;
Raporte
monitorimesh;
Masa prioritare 2. 1 Té 1. Raport vlerésimi nése N/A 1 1
aplikohen standardet e BE-sé terminalet dhe stacionet
dhe té pérafrohet kuadri ligjor (autobus) plotésojné
pér té mundésuar realizimin e t¢ | standardet e
drejtave té pasagjeréve me aksesueshmérisé pér
aftési té kufizuara né udhétimet | personat me aftési té N/A 1 1
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me autobusé (brenda gyteteve
dhe ndér qytete), dhe te gjitha
mjetet e tjera te transportit
hekurudhor e ujor. Pérmirésimi
i géndrimeve dhe sjelljeve ndaj
udhétaréve

kufizuara.

2. Raport studimi pér
kartén e transportit pér

PAK. Sigurimi i N/A 5% nga vlera
autorizimit pér vend bazé

parkimi falas né nivel

kombétar pér PAK.

3. Akte nénligjore nga
bashkité pér té vendosur ne
kushtet e licencimit té
kompanive té taksive ,
detyrimin pér sigurim té
taksive té pérshtatura pér
shérbim ndaj PAK

Masa prioritare 3.1.
Pérmirésimet ligjore dhe
adaptimi i standardeve
ndérkombétare té sigurimit t&
aksesueshmérisé né TIK.
Strukturat pér monitorimin dhe
inspektimin e zbatimit té
kuadrit ligjor

Miratimi dhe hyrja né fuqi 1 2 akte
e akteve ligjore/nénligjore
té harmonizuara me
standardet ndérkombétare
(p.sh. WCAG, EN 301
549).

N/A 30 % e fageve
% e fageve zyrtare dhe zyrtare nga
shérbimeve elektronike vlera bazé
publike gé certifikohen si
té aksesueshme sipas
standardeve té miratuara. N/A
2 audite/vit
Numri i
auditimeve/inspektimeve
vjetore pér
aksesueshmériné digjitale

20% nga vlera
bazé

2 akte

50 % e fageve
zyrtare nga
vlera bazé

6 audite

Masa prioritare 3.2 Sigurimi i
produkteve dhe shérbimeve té
aksesueshme pér informacion
dhe komunikim pér PAK

Té gjitha institucionet N/A 2 akte/cdo
gendrore miratojné institucion
udhézime/akte té
brendshme pér komunikim
té aksesueshém

N/A
Raport vlerésimi pér 1 raport
numrin e oréve té
programeve té verifikuara N/A
pér aksesueshméri

30%e

Té gjitha institucione institucioneve
publike té pérfshira, duke gendrore nga
filluar nga institucionet vlera bazé
gendrore.
5 institucione blejné set
pajisjesh/softueréve

1 raport

100 % e
institucioneve
gendrore nga
vlera bazé

MEL;
MSHMS;
AKSHI;
AMA;
AKEP;
Kompanité
telefonike ;
0JQ / raporte
vlerésim;
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(screen readers, zmadhues,
pajisje audio) pér
informacion dhe
komunikim te
aksesueshém pér PAK

Masa prioritare 4.1:
Aksesueshmeéria fizike dhe e
shérbimeve né Objekte
turistike, objektet té
trashégimisé kulturore, ne
parge kombétare dhe plazhe, né
ambientet sportive dhe
shérbimet e guidave turistike.

1. Studim vlerésues, pér
pérfshirjen e standardeve té
aksesueshmeérisé né kriteret
e licencimit pér strukturat
akomoduese.

2. Raport pér vlerésimin e
nivelit t& aksesueshmérisé
té objekteve turistike dhe
té trashégimisé kulturore,
parge kombétare dhe
plazhe.

3. Krijimi i rregjistrit me té
dhénat e nivelit t&
aksesueshmérisé sé
objekteve turistike dhe te
trashégimisé kulturore, té
vlerésuara ne raport.

N/A

N/A

N/A

MTKS;
MSHMS;
NJQV;
UP;

0JQ;
Raporte
studimesh;
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6.2. Aksesi né Drejtési dhe Barazia para Ligjit

Objektivat Treguesi Vlera Synimi 2028 Synimi 2030 Burimet Referenca né dok. té tjera
bazé dhe mjetet e
verifikimit
Qéllimi i Té garantohet qé personat me | Personat me aftési té kufizuara N/A Mé shumé se Mé shumé se Raportet Konventén e OKB pér té Drejtat e
politikés aftési té kufizuara té kané akses efektiv dhe té barabarté 6500 persona 7800 persona vjetore té Personave me Aftési té Kufizuara (
ushtrojné plotésisht zotésiné né sistemin e drejtésisé, pérmes institucionev ~ KDPAK), neni 13 “Aksesi né
pér té vepruar, té kené akses ushtrimit té zotésisé pér té vepruar, eté drejtési” OZHQ 16; OZHQ 10;
té barabarté dhe efektiv né pérdorimit té shérbimeve té drejtésisé Strategjiné e BE pér té Drejtat e
sistemin e drejtésisé dhe té ndihmeés juridike dhe marrjes sé (MD, KLGJ, Personave me Aftési té Kufizuara
mbrohen nga dhuna, abuzimi | akomodimit té arsyeshém né Prokuroria, 2021-2030;
dhe shkeljet e té drejtave, procedurat administrative, civile DPP, Programi Kombétar pér Integrimin
pérmes vendimmarrjes sé dhe penale. DNJF); Evropian (PKIE);
mbéshtetur dhe akomodimit Raportet e Shtyllén Evropiane té té Drejtave
té arsyeshém. Avokatit té Sociale (Parimi 20 - Pérfshirja e
Popullit; personave me aftési té kufizuara);
Raportet e Strategjiné Kombétare pér Zhvillim
monitorimit dhe Integrim Evropian (SKZHIE) -
té zbatimitté  geverisja e miré dhe barazia para
Planit ligjit;
Kombétar; Raportet e Progresit t&¢ Komisionit
Raportime Evropian pér Shqgipériné (Kapitulli
nga shérbimi 23 - Gjyqgésori dhe té Drejtat
i ndihmés Themelore);
juridike
falas;
Objektivi Specifik 1. Té Institucionet kryesore té sistemitt¢ ~ N/A 20% 50% Ministria e KDPAK nenet 12 dhe 13 OZHQ
sigurohet gé té gjithé drejtésisé (gjykata, prokurori, Drejtésisg, 16; OZHQ 10;
personat me aftési té polici dhe shérbimi i ndihmés KLGJ, Strategjiné e BE pér té Drejtat e
kufizuara té kené akses fizik, | juridike falas) gé zbatojné masa Prokuroriae | Personave me Aftési té Kufizuara
procedural, informativ dhe pér aksesueshmeéri fizike, Pérgjithshm 2021-2030;
digjital né gjykata, prokurori, | procedurale dhe informuese pér e, Policia e Programi Kombétar pér Integrimin
polici dhe shérbime ligjore, si | personat me aftési té kufizuara. Shtetit; Evropian (PKIE);
pjesémarrés té drejtpérdrejté Shtyllén Evropiane té té Drejtave
apo jo té drejtpérdrejté né té Sociale (Parimi 20 - Pérfshirja e
gjitha nivelet gé nga hetimi, personave me aftési té kufizuara);
giykimi et]. jetés Persona me aftési té kufizuara gé 5530 20 % mé shumé se | 45 % mé shumé se | Drejtoriae Strateg]lne_ Kombetz_ire 2elr ALl
pérdorin shérbime té sistemit té baseline baseline Ndihmés el "!t?g”m _El\_/roplan(SK'ZHIE) )
drejtésisé (ndihmé juridike falas Juridike FEVEITEE 2 I e e e
ose pjesémarrje né procedura Falas, ligjit; . L
Rvrars R Raportet e Progresit t&¢ Komisionit
gjyqgésore) Ministria e Evropian pér Shainéring. Kapitulli
Drejtésisé; pian pér Shqipériné, Kapitulli
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Objektivi
specifik

23 i negociatave té anétarésimit né

BE;

Direktivén 2016/1919 té BE pér
ndihmén juridike falas;
Direktivén 2012/29/BE pér t&
drejtat e viktimave;

Strategjiné Ndérsektoriale t&
Drejtésisé 2021-2025;

Strategjiné pér té Drejtat e Fémijéve

(akses né drejtési pér té miturit);

Objektivi Specifik 2. Té
garantohet njohja e barabarté
para ligjit dhe ushtrimi i ploté
i zotésisé pér té vepruar pér
personat me aftési té
kufizuara, duke zévendésuar
kujdestariné ligjore me
mekanizma té vendimmarrjes
sé mbéshtetur.

Kuadri ligjor dhe institucional pér
vendimmarrjen e mbéshtetur i
miratuar dhe funksional, duke
garantuar ushtrimin e ploté té
ZOtésisé pér té vepruar pér personat
me aftési té kufizuara né pérputhje
me parimin e njohjes sé barabarté
para ligjit.

N/A

2 ligje té
ndryshuara

4 ligje té tjera té
ndryshuara

Fletorja
Zyrtare;
Aktet
nénligjore;
Udhézimet
zbatuese té
Ministrisé sé
Drejtésisé
dhe
institucionev
e pérkatése.

KDPAK neni 12 “Njohja e
barabarté para ligjit”;
Strategjiné e BE pér té Drejtat e

Personave me Aftési té Kufizuara

2021-2030;

European Accessibility Act
(Direktiva (BE) 2019/882);
Komentin e Pérgjithshém nr. 1 té

Komitetit t&¢ KDPAK pér zotésiné

pér té vepruar;

Plani Kombétar i Shéndetit Mendor;
Strategjiné pér Pérfshirjen Sociale;

Raportet e Komisionit Evropian,
Kapitulli 23;
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Objektivi Specifik 3. Té Institucionet e paraburgimit dhe té N/A 0,2 05 Akte KDPAK neni 14 (liria dhe siguria e
sigurohet gé personat me vuajtjes sé dénimit zbatojné administrati personit) dhe neni 15 (trajtim
aftési té kufizuara né standarde té aksesueshmérisé, ve té dinjitoz);
paraburgim dhe né identifikimit dhe mbéshtetjes pér Drejtorisé sé | Strategjiné e BE pér té Drejtat e
institucionet e vuajtjes sé personat me aftési té kufizuara, Pérgjithshm Personave me Aftési té Kufizuara
dénimit té kené ambiente té duke pérfshiré procedurat e eté 2021-2030;
aksesueshme, shérbime vlerésimit dhe planet individuale t& Burgjeve; European Accessibility Act
shéndetésore e psiko-sociale mbéshtetjes. Protokollete | (Direktiva (BE) 2019/882);
dhe plane individuale miratuara; Strategjiné pér t& Drejtat e Fémijéve
mbéshtetjeje, pér té garantuar Raportet e (t& miturit né konflikt me ligjin);
trajtim dinjitoz dhe té inspektimit/
barabarté. monitorimit
institucional;
1.1. Rishikimi i kuadrit ligjor | Kuadri ligjor dhe nénligjor i N/A 2 ligje té 4 ligje t& tjera té Fletorja
pér té mundésuar akses té sistemit té drejtésisé i rishikuar dhe ndryshuara ndryshuara Zyrtare;
barabarté né drejtési pér né fuqi, duke pérfshiré pérshtatjet e Ministria e
personat me aftési té arsyeshme procedurale dhe Drejtésisé;
kufizuara. mekanizmat e aksesueshém pér
personat me aftési té kufizuara.
Procedura dhe mjete té N/A 20% e 50%e Ministria e
aksesueshme té komunikimit dhe institucioneve té institucioneve té Drejtésisg;
mbéshtetjes pér personat me aftési drejtésisé drejtésisé KLGJ;
té kufizuara té vendosura dhe té Prokuroria e
pérdorshme né institucionet e Pérgjithshm
sistemit té drejtésisé (p.sh. e;
formularé “easy-to-read”,
interpretim né gjuhén e shenjave,
materiale audio/video, udhézime
procedurale té aksesueshme).
1.2. Ofrimi i shérbimeve té Numri i personave me aftési té 5530 20 pérgind mé 45 pérgind mé Drejtoria e
aksesueshme té ndihmés kufizuara qé pérfitojné ndihmé shumé se baseline | shumé se baseline | Ndihmés
juridike falas pér personat me | juridike falas (parésore ose Juridike
aftési té kufizuara dytésore) gjaté vitit. Falas;
Ministria e
Drejtésisé
DNJF;
Informacioni mbi té drejtén pér 19 15 takime mé 35 takime mé
ndihmé juridike falas i ofruar né takime shumé se baseline | shume se baseline
formate té aksesueshme pér informue
personat me aftési té kufizuara se
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Masat
prioritare

1.3. Ndérgjegjésimi i Numri i profesionistéve té sistemit N/A 10 trajnime 30 trajnime Shkolla e
profesionistéve té sistemit t& té drejtésisé (gjyqtaré, prokurorg, Magjistratur
drejtésisé mbi té drejtén pér avokaté, noterg) té trajnuar mbi té és, Dhoma
té pasur akses né drejtési té drejtat e personave me aftési té Kombétare e
personave me aftési té kufizuara dhe aksesin né drejtési Avokatisé;
kufizuara, bazuar né praktikat Ministria e
dhe standardet mé té mira Drejtésisé;
ndérkombétare. Shkolla e
Magjistratur
és;
Udhézime ose programe trajnimi t& ~ N/A 1 program 2 programe
miratuara dhe né zbatim pér trajnimi trajnimi
trajtimin e personave me aftési té
kufizuara né procedurat gjygésore
(pérfshiré nevojén pér interpretim
né gjuhén e shenjave).
1.4. Garantimi i Institucionet e sistemit té drejtésisé ~ N/A 10 institucione 25 institucione Ministria e
aksesueshmérisé né mjedise, qé kané kryer vlerésimin e Drejtésisé;
informacion e komunikim pér | aksesueshmérisé dhe kané miratuar KLGJ;
personat me aftési té masa pér pérmirésimin e aksesit Prokuroria e
kufizuara né institucione té fizik, té informacionit dhe Pérgjithshm
sistemit té drejtésisé, apo té komunikimit pér personat me aftési e; Policiae
lidhura me té. té kufizuara. Shtetit;
Institucionet
e sistemit té
drejtésisé;
Protokolle dhe procedura té N/A Protokolle e
aksesueshme té miratuara dhe né proceduara
pérdorim pér komunikimin dhe
akomodimin e arsyeshém té
personave me aftési té kufizuara
gjaté proceseve gjygésore.
1.5: Forcimi i mekanizmave Protokolli Opsional i Konventés N/A Protokolli Fletorja
ndérkombétaré t& mbrojtjes pér té Drejtat e Personave me Opsional | Zyrtare,
sé té drejtave té personave me | Aftési t& Kufizuara i nénshkruar nénshkruar e Ministria
aftési té kufizuara pérmes dhe ratifikuar nga Republika e ratifikuar pér
aderimit né Protokollin Shqipérisé. Evropén
Opsional té Konventés pér té dhe Punét
Drejtat e Personave me Aftési e Jashtme;
té Kufizuara. Kuvendi i
Shqipérisé;
Fletorja
Zyrtare,
Ministria e
Drejtésisé;
2.1. Pérgatitja e kuadrit ligjor | Kuadri ligjor dhe nénligjor pér N/A 2 ligje té 4 ligje té tjera té Ministria e
dhe fugizimi i kapaciteteve vendimmarrjen e mbéshtetur i ndryshuara ndryshuara Drejtésisé;
pér té mundésuar miratuar dhe né fuqi, duke Shkolla e

vendimmarrjen e mbéshtetur

garantuar ushtrimin e zotésisé pér

Magjistratur
és;
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3.1. Realizimi i
aksesueshmeérisé fizike dhe
aksesueshmeérisé né
informacion e komunikim pér
té gjitha kategorité e
personave me aftési té
kufizuara né té gjitha
institucionet e vuajtjes sé
dénimeve.

3.2. Fugizimi i kapaciteteve
né institucionet e
paraburgimit dhe ato té
vuajtjes sé dénimit, duke
mundésuar mbéshtetjen
bazuar né nevojat e
personave me aftési té
kufizuara.

té vepruar pér personat me aftési té
kufizuara.

Udhézime dhe programe trajnimi
pér zbatimin e vendimmarrjes sé
mbéshtetur t& miratuara dhe té
pérdorura nga profesionistét e
sektoréve pérkatés (gjyqésor,
shéndetési, polici, shérbime
sociale).

Institucionet e vuajtjes sé dénimit
qé kané kryer vlerésimin e
aksesueshmérisé dhe kané
pérfshiré masat pér pérmirésimin e
aksesit fizik, té informacionit dhe
komunikimit né planifikimin dhe
buxhetet institucionale.

Procedura dhe protokolle pér
identifikimin, vlerésimin dhe
planin individual té mbéshtetjes
pér personat me aftési té kufizuara
té miratuara dhe té zbatuara né
institucionet e paraburgimit dhe
vuajtjes sé dénimit.

Punonjés té institucioneve té
paraburgimit dhe vuajtjes sé
dénimit té trajnuar pér trajtimin
dhe mbéshtetjen e personave me
aftési té kufizuara.
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N/A

N/A

N/A

50 mé shumé se
baseline

20%e
institucioneve té
vuajtjes sé dénimit

30%e
institucioneve

40% e stafit té
trajnuar

100 mé shumé se
baseline

45%e
institucioneve té
vuajtjes sé
dénimit

60% e
institucioneve

55% e stafit té
trajnuar

Institucionet
pérkatése;

Drejtoria e
Pérgjithsh
mee
Burgjeve;
Ministria e
Drejtésisg;

Drejtoria e
Pérgjithshm
ee
Burgjeve;
Ministria e
Drejtésisé;

Drejtoria e
Pérgjithshm
ee
Burgjeve;
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6.3 Punésimi dhe Aftésimi

Qéllimi i
politikés
(Ndikimi)

Objektivat Treguesi Vlera bazé Synimi 2028 Synimi 2030 Referenca né dok. té tjera
Qéllimi i politikés: Pérfshirja | Shkalla e punésimit té N/A 2% - 4% ~3% - 6% Anketa e Forcave té Punés | Strategjia e BE-sé pér té Drejtat e
e personave me aftési té personave me aftési té - Instituti i Statistikave Personave me Aftési té Kufizuara
kufizuara né baza té kufizuara (%) sipas gjinisé (INSTAT); 2021-2030;
barabarta me té tjerét, né njé krahasuar me shkallén 7-10 pp 4-7 pp Baza e té dhénave e Strategjia Kombétare e
treg dhe mjedis pune té kombétare té punésimit. 10-13 pp (piké Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive 2023-
hapur, gjithépérfshirés dhe té pérgindje) Punésimit dhe Aftésive 2030;
aksesueshém. Ulja e hendekut té punésimit ~18% né ~15%. ~15% né (AKPA); Plani Kombétar i Garancisé
(%) midis personave me aftési femrat 19% né ~ ~13%femrat 16% INSTAT (LFS) Raportet e Rinore 2023 - 2025 dhe 2026-
té kufizuara dhe popullsisé sé N/A né ~14% progresit sektorial; 2029;
pérgjithshme. 16% Anketime kombétare t& Strategjia Kombétare pér
bizneseve, Inspektorati i Zhvillim dhe Integrim 2022-
Shkalla e papunésisé te N/A 40% - 50% Punés, AKPA; 2030;
personat me aftési té kufizuara 45% Anketime periodike Kapitali njerézor dhe mirégenia
sipas gjinisé dhe llojit t& N/A kombétare, sondazhe té sociale - Arsimi, shéndetésia,
aftésisé sé kufizuar. 40% AKPA; mbrojtja sociale dhe fugia
45% Sistemi i monitorimit t& punétore, Strategjia Kombétare
Niveli i pérmbushjes sé 1% AKPA, té dhéna tatimore; pér Mbrojtjen Sociale 2024-

kuotave.

Pérgindja e personave me aftési
té kufizuara gé mbeten té
punésuar pér mé shumé se 12
muaj.

Qasja né avancim né karrieré
dhe trajnime/arsim profesional

2030;

Strategjia Ndérsektoriale
“Agjenda Digjitale e Shqipérisé
2022-2026";

Strategjia Kombétare e Zhvillimit
té Sipérmarrjes Inovative, Shtylla
11/ Zhvillimi Gjithépérfshirése;
Disability Employment Package
(2022), paketé udhézuese pér
politika punésimi/pérfshirje né
tregun e punés.

Shtylla Evropiane pér té Drejtat
Sociale, Parimi 17, OZHQ 8
“Promovimi i rritjes ekonomike
té géndrueshme, gjithépérfshirése
e té géndrueshme, punésim i
ploté e produktiv dhe puné e
denjé pér t€ gjithé”,: 8.5
(punésimi i denjé), 8.3
(produktiviteti), 8.2 (inovacioni),
8.6 (punésimi i té rinjve) dhe 8.8
(té drejtat né puné).
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Objektivi specifik 1. Nxitja e
pjesémarrjes,  zgjerimi i
aksesit dhe pérfitimit té
nxénésve dhe kursantéve me

aftési  té kufizuara nga
programet e arsimit dhe
formimit  profesional, né

pérputhje me nevojat e tregut
té punés dhe parimet e arsimit
gjithépérfshirés.

Numri dhe pérgindja e
nxénésve/kursantéve me aftési
té kufizuara té regjistruar né
programe AFP.

Pérgindja e institucioneve AFP
gé ofrojné infrastrukturé dhe
materiale mésimore té
aksesueshme.

Numri i programeve t& AFP té
pérshtatura pér personat me
aftési té kufizuara sipas
nevojave té tregut té punés.

Pérgindja e té diplomuarve me
aftési té kufizuara qé
punésohen brenda 6-12 muajve
pas pérfundimit té programit.

Objektivi specifik 2. Zgjerimi
dhe konsolidimi i shérbimeve
té punésimit qé synojné
fugizimin  ekonomik dhe
pérfshirjen né tregun e punés
té personave me aftési té
kufizuara, pérmes
konsolidimit té shérbimeve
dhe programeve té aftésimit
dhe punésimit dhe ngritjes
dhe konsolidimit té Fondit
Social té Punésimit.

Numri i personave me aftési té
kufizuara té regjistruar né
shérbimet publike té punésimit.
Numri i pérfituesve nga
programet aktive té tregut té
punés (subvencione, trajnime,
ndérmjetésim).

Pérgindja e pérfituesve qé
punésohen pas pérfundimit té
programit.

Shuma vjetore e alokuar né
Fondin Social té Punésimit.
Numri i bizneseve gé pérfitojné
nga skemat mbéshtetése pér
punésimin e personave me
aftési té kufizuara.

Masat
prioritare

Masa prioritare 1.1
Pérmirésimi i kornizés
politike, ligjore dhe
institucionale pér arsim e
formim profesional
gjithépérfshirés pér nxénésit
e kursantét me aftési té
kufizuara

Nr. i akteve ligjore/nénligjore
té rishikuara

Miratimi i Urdhrave,
Udhézimeve, Manualeve,
Standardeve dhe kritereve
kombétare pér AFP
gjithépérfshirés

5%

0,4%

1 program

me pak se 1%

3428

244

N/A

N/A

N/A

1.5% - 5.5%/
(50% femra)

14% - 27%

3 programe

2%-10%

3,600 - 4,570

980(ref pba)

50%

200 milion leké

60

3 Rishikime
ligjore, 3
udhézime

3.5% - 7.5%(50%
femra)

20% - 33%

10% -15%

4,160 - 5,220
500

55%

200 milion leké
90

2 udhézime

Sistemi SMIP;

Regjistrat e institucioneve
AFP; INSTAT

Raporte vjetore té
Ministrisé sé Arsimit;
Auditime infrastrukturore;
Raporte inspektimi;
Vendime té Agjencisé sé
AFP; Korniza Kombétare e
Kualifikimeve

SMIP;

Regjistra diplomimi;

Baza e té dhénave e
AKPA;

Ndjekje gjurmimi (tracer
studies)

Ligji nr. 15/2019 “Pér nxitjen e
punésimit”- Ligji nr. 93/2014
“Pér pérfshirjen dhe
aksesueshmériné e personave me
aftési té kufizuara”;
Ligji pér arsimin parauniversitar,
Ligji pér arsimin dhe Formimin
Profesional,

Strategjia e BE-sé pér té Drejtat e
Personave me Aftési té Kufizuara
2021-2030;
KDPAK  (Neni
Aksesueshméria);
Udhézimet e UNESCO-s pér
Arsimin Gjithépérfshirés;
KDPAK (Neni 24 - Arsimi);
KDPAK (Neni 31 - Statistikat
dhe mbledhja e t& dhénave)
Shtylla Evropiane e té Drejtave
Sociale, parimi 17;
INSTAT - Metodologjia e
statistikave sociale;

9 o

Baza e té dhénave e
AKPA;

Raporte mujore/vjetore;
Raporte programesh;
Kontrata subvencioni
Monitorim AKPA;
Sistem tatimor Ligji i
Buxhetit; Raportet e
Ministrisé sé Financave
Regjistri i subvencioneve;
AKPA

Regjistri i ndérmarrjeve
sociale apo
vetépunésimeve;
Raporte grantesh
Monitorim administrativ
AKPA;

Té dhéna kontributesh

Fletorja Zyrtare;

Vendime té Késhillit t&
Ministrave;

Raporte t& MEI dhe AKPA
pér AFP;

88




Masa prioritare 1.2: | % e institucioneve AFP té | 0,4% 14% - 27% 20% - 33% Inventaré fiziké té
Pérmirésimi i infrastrukturés | aksesueshme institucioneve- Raporte
dhe teknologjisé ndihmése: | Nr. i institucioneve té pajisura buxhetore- Auditime té
Krijimi i mjediseve mésimore | me teknologji ndihmése aksesueshmérisé

t¢  aksesueshme dhe té

pajisura me  teknologji

mbéshtetése.

Masa prioritare 1.3: Pérshtatja | Nr. programeve té rishikuara; 1 4 4 Korniza  Kombétare e
e kurrikulave dhe programeve Kualifikimeve Vendime té
mésimore;  Sigurimi  gé | % e moduleve digjitale té 0; 10% 20 Agjencisé sé AFP
programet pérfshiré | aksesueshme; Certifikata trajnimi
programet digjitale dhe té N/A 180 120

gjelbora né AFP jané t& | Nr.mésimdhénésve té trajnuar

aksesueshme dhe

gjithépérfshirése.

Masa prioritare 1.4: | % pérfituesve nga mbéshtetja 400 5,5% (50% femra) | 7,5% (50% femra) | Regjstra nga institucione;
Mbéshtetja e nxénésve dhe | individuale; Raporte te IOAFP;
kursantéve me aftési té | Nr.Bursave N/A 70% 80% Raporte t& AKPA
kufizuara -  Sigurimi i | % e pérfundimit me sukses Regjistra té institucioneve
pjesémarrjes sé barabarté dhe N/A 100% 100% AFP; Sistemi SMIP;
pérfundimit me sukses té Raporte vjetore té
programeve mésimore né institucioneve

institucionet ofruese t& AFP-

Sé

Masa prioritare 1.5: | Nr. marréveshjeve me biznese; | N/A 45 60 Memorandume
Bashképunimi me sektorin | Nr. praktikave profesionale; bashképunimi; Regjistri i
privat dhe tregun e punés - | % e punésimit pas diplomimit N/A 200 200 praktikave;

Lidhja e aftésive té fituara me Té dhéna nga AKPA
punésimin real.

Masa prioritare 1.6: | Sistemi iintegruar i té dhénave | O 1; 1 Sistemi kombétar i
Monitorimi, vlerésimi dhe | funksional Nr. raporteve statistikave; Raporte té
administrimi i té dhénave- | vjetore; 0 3 2 monitorimit sektorial;
Matja e progresit dhe | % e institucioneve qé Auditime té brendshme
pérmirésimi i vazhdueshém i | raportojné rregullisht

masave té parashikuara né

kété sektor/objektiv té planit

té veprimit

Masa prioritare 2.1. Plotésimi | Nr. ndryshimeve ligjore té 3 ligje; 3VKM; 2 | 2 udhézime Fletorja Zyrtare;
i kuadrit  ligjor dhe | miratuara; Udhézime Vendime geverie;

institucional pér té nxitur
punésimin e punékérkuesve
me aftési té kufizuara

Nr. skemave
fiskale/subvencioneve;

Raporte t¢ MEI: raporte té
MF
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Masa prioritare 22. | % e zyrave té aksesueshme; | 1 10 2 Raporte  té  Agjencia
Pérmirésimi i | Nr. stafit t&  trajnuar; | 42 stafi i 27 ZP | stafi i 18 ZP | Kombétare e Punésimit dhe
aksesueshmérisé dhe | % e planeve individuale t& | N/A 980 500 Aftésive (AKPA) -
kapaciteteve institucionale t& | punésimit Regjistri i trajnimeve
AKPA-s dhe zyrave té

punésimit pér té garantuar

akses dhe shérbime

gjithépérfshirése  punésimi

pér punékérkuesit me aftési té

kufizuara

Masa prioritare 2.3 | Sistemi i vlerésimit dhe N/A 980 500 Baza e té dhénave e AKPA;
Pérmirésimi i sistemit té | profilizimit funksional; Raporte  statistikore  t&
vlerésimit dhe regjistrimit t¢ | % e PAK té regjistruar, 50% gra dhe 50% | 50% gra; 60% te | ndara sipas gjinisé/moshés
punékérkuesve me aftési t& | vlerésuar dhe profilizuar; te rinj rinj

kufizuara, me fokus té

vegante té rinjté dhe graté me

aftési té kufizuara

Masé prioritare 2.4 | Nr.ipérfituesve nga programet | 240 60050% gra/50% | 30050% gra/50% | Té dhéna dhe statistika té
Konsolidimi dhe zgjerimi i | aktive; N/A te rinj; | te rinj; | programeve aktive;
shérbimeve pér punédhénésit | Nr. bizneseve pérfituese nga 0 60 70 Kontrata subvencioni;

dhe  punékérkuesit  dhe | incentivat; 2 2

pérshtatja e vazhdueshme e

Nr i programeve té posagme

tyre bazuar né praktikat e | pér PAK té krijuara dhe
monitorimit dhe vlerésimit zbatuara;
% e mbajtjes sé punés >12
muaj

Masa Prioritare 2.5 Forcimi i
geverisjes, koordinimit dhe
monitorimit pér punésimin e
personave me aftési té
kufizuara

Nr. mekanizmave
ndérinstitucionalé funksionalg;
Nr. raporteve té monitorimit

3 raporte (1 ne vit)

2 raporte (1 ne vit)

Procesverbale  takimesh;
Raporte vjetore té
progresit;
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6.4 Arsimi

Objektivat Treguesi Vlera bazé Synimi 2028 | Synimi Burimet dhe Referenca né dok. té tjera
2030 mjetet e
verifikimit
Qéllimii | Sigurimi i arsimit %e Numri i 600 né arsimin 7000 (total né | 8000 Total SMIP; Strategjia Kombétare pér Arsimin
politikés | cilésor dhe fémijéve/nxénésve/stu  fémijéve/nxénésve/student | parashkollor, 3887 | té tre nivelet) ne te gjitha INSTAT; 2021-2026;
gjithépérfshirés né t&¢ | dentéve me aftési té éve me aftési té kufizuara né arsimin nivelet Raporte vjetore t8 | VKM pér standardet e
gjitha nivelet e kufizuara té regjistruar  té regjistruar né té gjitha bazé;538 né MAS; aksesueshmérisé;
sistemit arsimor pér né sistemin arsimor né  nivelet e sistemit arsimor; arsimin e mesém, Konventa OKB pér té Drejtat e PAK;
fémijét, nxénésit dhe | té gjitha nivelet; Total 5025; N/A Raporti Strategjiné Kombétare pér Zhvillim
studentét me aftési té % e institucioneve pér arsimin Mésues Raporti dhe Integrim Evropian
kufizuara. % e institucioneve arsimore gé kané universitar; ndihmés Mésues (SKZHIE)2030 - Shtylla "Kohezioni
arsimore gé kané infrastrukturé mbéshtetése /Nxénés me ndihmés social";
kapacitete dhe mjedis (i) asistenca individuale - (i) 1 mésues aftési té /Nxénés me Reform and Groéth Facility for the
mbéshtetés; raporti mésues ndihmés pér 2.3 kufizuara aftési té Eestern Balkans - Reform Agenda of
ndihmés/nxénés me aftési nxénés me aftési t¢ | zvogélohetné | kufizuara Albania 2024-2027 (Policy Area 2;
té kufizuara dhe kufizuara né 2024; | 1 me 1.8 zvogeélohet Human Capital - Sub-area 2.1
(if)disponueshméria e (i) N/A nélmel Education & Skills;
infrastrukturés fizike dhe Strategjia e BE-sé pér té Drejtat e
teknologjisé ndihmése; Personave me Aftési té Kufizuara
2021-2030;
Objektiv | Obijektivi specifik 1. % e kopshteve me N/A 40% 80% Inventari Direktiva/“European Accessibility
at Zhvillimi dhe infrastrukturé té kombétar i Act” - Direktivé (BE) 2019/882
. - . N/A 50% 80% " 5 . P
specifik edukimi aksesueshme; objekteve publike (kérkesat e aksesueshmérisé pér
gjithépérfshirés i % e edukatoréve té trajnuar N/A 60% 80% té aksesueshme; produkte dhe shérbime, pérfshiré ato
fémijéve me aftési té né arsim gjithépérfshirés; Raporte arsimore ); Strategjia Kombétare pér
kufizuara né % e fémijéve me P1IZH bashkiake; Arsimin 2021-2026;
fémijériné e hershme (Plan Individual Zhvillimi Regjistri i VKM pér standardet e
dhe arsimin dhe PEI, Plane Edukative trajnimeve; aksesueshmérisg;
parashkollor duke Individuale; ASCAP; Konventa OKB pér té Drejtat e PAK;
investuar né Dosjet Korniza e Zhvillimit Profesional;
infrastrukturé, pedagogjike; Udhézime MAS pér planet PEI;
shérbime EMIS;
mbéshtetése dhe
zhvillimin
profesional té stafit
té kopshteve.
Objektivi specifik 2. % e shkollave me N/A 75% 85% % e shkollave me | Strategjia e Arsimit 2021-2026;
Arsim infrastrukturé té infrastrukturé té VKM pér Mésuesit ndihmés;
parauniversitar aksesueshme; aksesueshme;
gjithépérfshirés, 1 mésues me 2.3 1 mésues me 1 mésues Raporti mésues
cilésor dhe i Raporti mésues ndihmés / nxénés 1.8 nxénés me 1 ndihmés/ nxénés
barabarté pér nxénés me aftési té nxénés me aftési té
nxénésit me aftési té kufizuara; kufizuara;

kufizuara.

Ulja e braktisjes
shkollore (%);
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Objektivi specifik 3. % e shkollave speciale té 30% 70% 100% Vendime MAS; PKVPAK 2021-2025;
Transformimi/riorga transformuara; Raporte zbatimi; SKA;
nizimi i shkollave 1% 30% 60% Raporte vjetore t¢ ~ Udhézime té MAS;
speciale né gendra Nr. i shkollave té gendrave Plani i Trajnimeve Kombétare;
burimore dhe zakonshme t& mbéshtetura burimore;
konsolidimi i rolit nga gendrat burimore; Raporte
dhe veprimtarisé sé aktivitetesh;
tyre.
Objektivi specifik 4. % e IAL me standarde t& N/A 25% 50% Raporte t& Konventa OKB pér té Drejtat e
Arsim i larté aksesueshmérisé té akreditimit; Personave me Aftési t& Kufizuara;
gjithépérfshirés qé pérmbushura; ASCAL, Strategjia Kombétare e Arsimit 2021-
plotéson standardet % e studentéve me aftésit6  N/A 50% 70% Raporte vjetore t&¢ ~ 2026;
ndérkombétare té kufizuara gé marrin MA; Ligji pér Pérfshirjen dhe
aksesueshmérisé, mbéshtetje individuale; Aksesueshmériné
cilésisé dhe Dokumenti i Politikave pér Arsimin e
mbéshtetjes pér Larté 2030; Strategjia Kombétare pér
studentét me aftési té Kérkimin Shkencor Teknologjiné dhe
kufizuara. Inovacionin 2023-2030;
Plani Kombétar pér Zhvillimin e
Qéndrueshém té Infrastrukturés
Digjitale 2020-2025;
Masa 1.1. Kuadér ligjor i rishikuar, 2 ligje, (Ligji 2 udhézime | Fletorja Zyrtare;
Pérmirésimi i Nr. aktesh ligjore té pér arsimin VKM,;
kuadrit té politikave harmonizuara parauniversita Raporte MAS;
dhe geverisjes pér té r dhe SKA,; Raporte
garantuar akses té Mekanizém koordinimi Ligji pér bashkiake;
barabarté né ndérinstitucional shérbimet
edukimin e hershém funksional, Shogérore) 2
pér fémijét me aftési udhézime;
té kufizuara. 1
Marréveshje
pér koordinim
institucional:
Masa 1.2. % kopshtesh me N/A 40% 80% Inventar
Infrastrukturé dhe aksesueshmeéri té ploté; infrastrukture;
mjedise té N/A Auditime teknike;
aksesueshme, té % kopshtesh me kénde Raporte
sigurta, migésore lojérash té aksesueshme; investimesh;
dhe gjithépérfshirése
pér fémijét me aftési
té kufizuara né
kopshte dhe arsim
parashkollor.
Masa 1.3. Shérbime Numri i fémijéve té 600 750 1000 SMIP;
mbéshtetése pérfshiré né arsimin Dosje
shumédisiplinore parashkollor/ gé pérfitojné N/A 750 1000 pedagogjike;
dhe edukim i nga ndérhyrja e hershme; 335 375 700 Regjistra
hershém i % fémijé me P1ZH dhe shérbimesh

individualizuar.

PEI,
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Raporti mésues ndihmés
/fémijé;

sociale té
bashkisg;

Masa 1.4. Zhvillimi i % edukatoré té trajnuar; N/A 60 %; 80% Regjistri ASCAP;
kapaciteteve Nr. module té akredituara; N/A 1 modul Certifikata
profesionale dhe Mekanizém sigurimi N/A Mekanizém trajnimi;
sigurimi i cilésisé sé cilésie funksional; me tregues Raporte vlerésimi;
edukimit té hershém vlerésimi i
gjithépérfshirés pér vlefshém;
fémijét me aftési té
kufizuara.
Masa 2.1. Kuadér Legjislacion i harmonizuar Té paktén 2 Akte Fletorja Zyrtare;
ligjor, institucional me Konventén pér té ligje (Ligji nénligjore, Raporte MAS;
dhe mekanizma té Drejtat e PAK; Nr i pér arsimin urdhra, Auditime
geverisjes pér Ligjeve, akteve nénligjore: parauniversita | Udhézime;
arsimin Strukturé koordinuese r, Ligji pér
parauniversitar funksionale; arsimin
gjithépérfshirés. profesional,

SKA etj

MoU NJVV,

ZA,

DrSHKSH;
Masa 2.2. Nr. i nxénésve me AK; 4425; 5000 5500 SMIP;
Identifikim i % nxénés me PEI, 100% 100% 100% Dokumentacion
hershém, vlerésim % e Planeve PEI té N/A 50% 75% shkollor;
ndérdisiplinor dhe zbatuara; Raporte ZVA;
planifikim arsimor i % e |AP té monitoruara;
individualizuar pér
nxénésit me aftési té
kufizuara.
Masa 2.3. Raporti mésues ndihmés 1 mésues ndihmés | Raporti Raporti Regjistér HR;
Mbéshtetje Inxénés; pér 2.3 nxénésme | Mésues Mésues Auditime;
profesionale, aftési té kufizuara ndihmés ndihmés Inventar tekstesh;
kurrikulare dhe né 2024, /Nxénés me /Nxénés me | Materialesh
mjedisore pér nxénie % materialeve kurrikulare, aftési té aftési té didaktike;
gjithépérfshirése pér didaktike té pérshtatura; N/A kufizuara kufizuar
nxénésit me aftési té zvogélohet né | zvogélohet
kufizuara. % shkolla me N/A 1mel8 né1lmel;

aksesueshmeéri té ploté; aférsisht 200;
40% 60%
60% 70%
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Masa 2.4. Zhvillimi i % e mésuesve/prindérve N/A 60% 80% Raporte shkollore;
kapaciteteve pjesémarrés né trajnime Anketa;
njerézore dhe pér arsimin N/A 10% 15% ASCAP;
pérfshirja e gjithépérfshirés;
prindérve dhe % e pérfshirjes sé
komunitetit. prindérve té fémijéve me N/A 10% 15%
aftési té kufizuara né borde
prindérish funksionale;
% e nxénésve mé aftési té
kufizuara té pérfshiré né
geveriné e nxénésve;
Masa 3.1. Nr i akteve 2 akte 1 akt Vendime MAS;
Konsolidimi i ligjore/nénligjore té nénligjore nénligjor MSHMS;
kuadrit rregullator. aprovuara; (Kodi Braille) | (rishikimi Raporte QB;
30% VKM pér Raporte MAS;
% shkollave speciale t& njohjen e
transformuara né gendra 70% gjuhés sé
burimore; shenjave
shqipe)
100%
Masa 3.2. Nr. moduleve té 0 2 1 Vendime
Akreditimi dhe akredituara; akreditimi;
integrimi i moduleve % moduleve té integruara 0 2 1 Programe;
té trajnimit té né programin kombétar té ASCAP;
hartuara nga Qendrat kualifikimit t¢ mésuesve e
Burimore né mésuesve ndihmés;
programet
kombétare té
zhvillimit.
Masa 3.3. Zgjerimi % IAP t&€ mbuluara me N/A 45% 60% Raporte operative
territorial dhe shérbime té ofruara nga té QB;
funksional i QB; Raporte DRAP,
shérbimeve té ZNVAP, MA;
gendrave burimore. Plane buxhetore;
Masa 3.4. Kornizé monitorimi pér N/A 1 kornizé Raporte MAS;
Monitorimi, QB e miratuar; monitorimi e Auditime;
vlerésimi dhe N/A hartuar/aprov
sigurimi i cilésisé sé Nr. Vlerésime/raporteve uar; 2 raporte
funksionimit té vjetore; 2 raporte vjetore
gendrave burimore. vjetore; monitorimi
pérroline
funksionimi
ne QB;
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Masa 4.1. Rishikimi
dhe forcimi i njé
kuadri t&
géndrueshém ligjor
dhe institucional qé
garanton mos-
diskriminimin,
aksesin e barabarté
dhe respektimin e
standardeve
ndérkombétare té
gjithépérfshirjes sé
studentéve me aftési
té kufizuara né
arsimin e larté, i
integruar me
mekanizma té
monitorimit dhe
sigurimit té cilésisé.

Amendime ligjore té
miratuara (nr);

Mekanizém monitorimi né
IAL pér plotésim té
indikatoréve té
aksesueshmeérisé dhe
gjithépérfshirjes Kodi i
Cilésisé i rishikuar;

% IAL me politika mos-
diskriminimi;

1 akt ligjor i
ndryshuar
(Ligji pér
arsimin
universitar
gjithépérfshir
és);

1 akt ligjor
i ndryshuar
(Kodi i
cilésisé sé
arsimit té
larté me
tregues té
aksesueshm
érisé dhe
gjithépérfsh
irjes);

Fletorja Zyrtare;
Raporte ASCAL,;
Statute
universitare;

Masa 4.2.
Aksesueshméri e
ploté fizike, digjitale
dhe akademike né
institucionet e
arsimit té larté.
Sigurimi i njé
mjedisi universitar té
aksesueshém pér té
gjithé studentét,
pérmes pérshtatjes
sé infrastrukturés,
teknologjisé,
komunikimit dhe
proceseve
akademike, né
pérputhje me
parimet e dizajnit
universal.

Nr. njésive mbéshtetése té
ngritura né 1AL;

N/A

10

Audit
infrastrukture;
Raporte té
universiteteve;
Raporte ASCAL,
Raporte MAS;
Akreditime;

Masa 4.3. Shérbime
mbéshtetése dhe
zhvillim
kapacitetesh pér
arsimin e larté
gjithépérfshirés.
Forcimi i
mbéshtetjes
institucionale dhe
profesionale pér
studentét me aftési té
kufizuara, pérmes

% stafit té trajnuar;

Nr. mentorimeve
individuale

% e studentéve gé ndjekin
arsimin e larté né té gjitha
nivelet;

N/A

N/A

N/A

10%

40% (50%
femra)

20%

20%

50% (50%
femra)

30%

Raporte
universitare;
Regjistra
trajnimesh;
Raporte MA,;
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shérbimeve té
specializuara dhe
rritjes sé
kapaciteteve té stafit
akademik dhe
administrativ.

6.5 Mbrojtja Sociale

komunitet krahasuar me ata gé
jetojné né institucione rezidenciale.

Objektivat Treguesi Vlera bazé Synimi 2028 Synimi 2030 Burimet dhe  Referenca né dok. té tjera
mjetet e
verifikimit
Qéllimi i Té gjithé personat me aftési té Raporti i personave me aftési te 87%); 95%; (%burra; 97%); Dokumenti Udhézues i BE pér
politikés kufizuara né Shqipéri duhet té kené kufizuar qé komisionohen dhe (%burra;%gra; | %gra; %fémijé) (%burra;%gra; Jetesén e Pavarur; Strategjia e BE
mundési reale dhe té barabarta pér té pérfitojné nga programi i aftésisé sé  %fémijé) %fémijé) pér Personat me Aftési té
jetuar né komunitet, me zgjedhje dhe kufizuar (sa femra; sa meshkuj). Kufizuara 2021-2030; Shtylla
kontroll mbi jetén e tyre, pérmes Evropiane e té Drejtave Sociale,
strehimit té aksesueshém, mbéshtetjes Parimi 17;
individuale, shérbimeve té bazuara né Pérgindja e personave me aftési té 14.8%; SKZHIE 2022-2030;
komunitet dhe njohjes sé ploté té kufizuara qé pérfitojné té paktén (%burra;%gra; 16%;(%burra;%gra 18%); Strategjia e Mbrojtjes Sociale
kapacitetit ligjor, né pérputhje me njé shérbim komunitar ose %fémije) '%fé’mijé) ’ (%burra;%gra; 2023-2030;
Konventén e OKB pér té Drejtat e mbéshtetje individuale ndaj totalit ’ %fémijé)
Personave me Aftési té Kufizuara. té personave té regjistruar me aftési
té kufizuara (sa femra; sa meshkuj).
Pérgindja e personave me aftési té
kufizuara gé marrin shérbime né LAY Y 600/12000
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Objektivi Specifik 1. PErmirésimi i
jetesés pér Personat me Aftési té
Kufizuara népérmjet skemave
financiare té pérshtatshme, té miré
shénjestruara, transparente dhe té afta
pér té pérballuar rreziget e ndryshme.

% e personave me aftési té kufizuar
gé jané komisionuar pérmes
sistemimit t& menaxhimit té
informacionit

87%
(%burra;%gra;
%fémijé)

95%
(%burra;%gra;%fé
mijé)

97%
(%burra;%gra;
%fémijé)

Regjistri i
vlerésimit
bio-psiko-
social;
KVAK;
Raporte t&
MSHMS;
SHSSH;

KDPAK (Neni 28, Neni 31, Neni
11)
OZHQ1;
OZHQ 10;
EU Strategy for the Rights of
Persons &ith Disabilities 2021-
2030;
Employment Equality Directive
2000/78/EC;
Shtylla Evropiane e té Drejtave
Sociale (EPSR); Parimi 17; Parimi
12; Parimi 19
SKZHIE 2022-2030 (SKZHIE);
Strategjia Kombétare e Mbrojtjes
Sociale 2024-2030;
Kapituj té acquis; Kapitulli 19 -
Politikat sociale & punésimi;

Objektivi Specifik 2. Zgjerimi i
shérbimeve sociale té integruara, té
aksesueshme e cilésore si dhe avancimi
i deinstitucionalizimit, né partneritet
me pushtetin vendor dhe aktorét e tjeré.

Pérgindja e personave me aftési té
kufizuara gé marrin shérbime
komunitare (jo rezidenciale) ndaj
totalit té pérfituesve té shérbimeve
té kujdesit social.

Numri i personave me aftési te
kufizuar gé pérfitojné shérbime
sociale ne gendrat e pérkujdesit
social.

22%;
(%burra;%gra;
%femije)

11000

30%;
(%burra;%gra;%fé
mijé)

11750

40%;
(Yoburra;%gra;
%femije)

12000

SHSSH;
NJVV;
Regjistri i
shérbimeve
sociale;

KDPAK (Neni 19; Neni 26; Neni
9
OZHQ 3;
OZHQ 10;
EU Disability Strategy 2021-2030;
Aksesueshméria e
informacionit/shérbimeve digjitale:
éeb Accessibility Directive
2016/2102.
European Accessibility Act -
Directive (EU) 2019/882;
EPSR;
Parimi 17; Parimi 16; Parimi 20
SKZHIE 2022-2030;
Strategjia Kombétare e Mbrojtjes
Sociale 2024-2030;
Kapituj acquis:Kapitulli 19
(shérbime sociale,
pérfshirje/punésim), Kapitulli 23
(té drejta themelore);

Objektivi Specifik 3. Té mundésohet qé
té gjithé personat me aftési té kufizuara
né Shqipéri té kené mundési reale dhe
té barabarta pér té jetuar né komunitet,
me zgjedhje dhe kontroll mbi jetén e
tyre, pérmes strehimit té aksesueshém,

Numri i personave me aftési té
kufizuara gé pérfitojné shérbime
komunitare pér jetesé té pavarur
(shtépi té mbéshtetura, banesé
sociale e pérshtatur, ose ndihmés
personal).

557

20 % (950)

45% (1450)

SHSSH;
Bashkitg;
Fondi Social;

KDPAK (Neni 19; Neni 12; Neni
9)
OZHQ 11, OZHQ 10
EU Disability Strategy 2021-2030
Eeb Accessibility Directive
2016/2102 Dokumenti i BE pér
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Objektivi
Specifik

mbéshtetjes individuale, shérbimeve té
bazuara né komunitet dhe njohjes sé
ploté té kapacitetit ligjor, né pérputhje
me Konventén e OKB pér té Drejtat e
Personave me Aftési té Kufizuara.

Jetesén e Pavarur dhe Pérfshirjen
né Komunitet

European Accessibility Act
2019/882

EPSR; Parimi 17; Parimi 19
SKZHIE 2022-2030.

Strategjia Kombétare e Mbrojtjes
Sociale 2024-2030

Kapituj acquis; Kapitulli 19,
Kapitulli 23

Objektivi specifik 4: Té garantohet Numri i grave dhe vajzave me N/a 10% 15% MSHMS; KDPAK (Neni 6, Neni 16, Neni 9,

mbrojtja efektive e té drejtave, dinjitetit | aftési té kufizuara viktima té Bashkité Neni 13, Neni 25, Neni 31);

dhe barazisé sé grave dhe vajzave me dhunés gé kané pérfituar shérbime (MKR) 0OZHQ5, 0ZHQ16, OZHQ10;

aftési té kufizuara nga té gjitha formate | mbrojtése té specializuara (strehim Qendrat pér Directive (EU) 2024/1385

dhunés, duke adresuar diskriminimine | emergjent, gendér krize, ndihmé viktimat e EU Disability Strategy 2021-2030;

shuméfishté dhe duke siguruar akses t¢ | juridike falas, shérbim psiko- dhunés Konventa e Stambollit;

ploté dhe té pérshtatur né shérbime, social). Ndihma EPSR;

mekanizma mbrojtés dhe drejtési. Juridike Parimi 17

Numri i grave dhe vajzave me Falas;
Zl;tﬁf]létne kufizuara gé kane raportuar gﬁi:ect:? e SKZHI_I_E 2022_20_3_0; _
' ' Strategjia e Mbrojtjes Sociale

2023-2020
Strategjia Kombétare pér Baraziné
Gjinore 2021-2030;
Kapituj acquis: Kapitulli 23 dhe
Kapitulli 19;

Objektivi 5: Fémijét me aftési té Pérgindja e fémijéve me aftési té N/A 15% 25% ASHDMF KDPAK (Neni 7; Neni 16 Neni

kufizuara gézojné plotésisht té drejtat kufizuara té identifikuar né rrezik NIJMF 31);

dhe lirité e tyre themelore né baza té ose viktima dhune gé trajtohen nga (Bashkite); 0ZHQ16 (mbrojtje nga dhuna),

barabarta me fémijét e tjeré, duke pasur | Njésité e Mbrojtjes sé Fémijéve SHSSH; 0OZHQ10;

gjithmoné parasysh interesin mé té larté | (NJMF) me plan individual Policia; European Child Guarantee -

té tyre, me fokus mbéshtetjen e mbrojtjeje dhe ndjekje rasti. Prokuroria; Council Recommendation (EU)

pérshtatshme sipas moshés dhe Shérbimet 2021/1004;

nevojave individuale. sociale; EPSR: Parimi 11; Parimi 17

SKZHIE 2022-2030;

Agjenda Kombétare pér té Drejtat
e Fémijéve

Kapituj acquis: Kapitulli 23;
Kapitulli 19;
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Objektivi specifik 6: Forcimi i njé Numri i akteve ligjore dhe N/A 2 akte rregullatore | 3 akte AKMC; KDPAK (Neni 11; Neni 31);
sistemi gjithépérfshirés pér nénligjore, udhézimeve, planeve té miratuara rregullatore té MSHMS; 0OZHQ11;
menaxhimin dhe reagimin ndaj dhe protokolleve té menaxhimit té miratuara 0ZHQ13;
ndryshimeve klimatike, fatkegésive dhe | emergjencave té miratuara ose té Sendai Frameéork for Disaster
krizave né Shqipéri, né nivel gendror rishikuara gé pérfshijné dispozita Risk Reduction 2015-2030;
dhe lokal, me fokus té vecanté te pér personat me aftési té kufizuara. EU Disability Strategy 2021-2030;
personat me aftési té kufizuara, pér té SKZHIE 2022-2030;
garantuar siguriné e jetés dhe mbrojtjen Strategjia Kombétare e Mbrojtjes
e tyre. Sociale 2024-2030;
Kapituj acquis: Kapitulli 27;
Kapitulli 23;
Strategjia Kombétare pér
Reduktimin e Rrezikut nga
Fatkeqésité 2023-2030;
1.1. Konsolidimi dhe pérmirésimi i Numri i personave me aftési té 87% 95% 97% Té dhéna
skemés sé pagesave té aftésisé sé kufizuara té regjistruar qé pérfitojné administrativ
kufizuar, pér té garantuar rritjen e pagese té aftésisé sé kufizuar nga e té SHSSH;
masés sé pérfitimit, pér t& mbuluar skema kombétare e mbéshtetjes Raporte té
kostot gé lidhen me aftésiné e kufizuar, | financiare. MSHMS;
por edhe skemave té tjera mbéshtetése
financiare (NE etj) pér té garantuar
akses, mbéshtetje pér personat me
aftési té kufizuara dhe familjarét e tyre
me ndikim zbutjen e varférisé dhe
pabarazisé.
1.2. Konsolidimi i vlerésimit bio-psiko- | Pérgindja e personave té vlerésuar 13763 20 % 40% Té dhéna
social té aftésisé sé kufizuar me géllim me aftési té kufizuara gé referohen Nr i grave dhe Nr i grave dhe Nr i grave dhe administrativ
adresimin efektiv dhe té pérgjegjshém té paktén né njé shérbim vajzave vajzave vajzave e SHSSH;
gjinor té nevojave individuale té tyre. mbéshtetés (shéndetésor, social, Raporte t&
arsimor, punésim, formimi MSHMS;
profesional ose pajisje ndihmése)
pas pérfundimit té vlerésimit.
Pérgindja e pérfituesve dhe Na 60% 80% Anketat
familjaréve té tyre qé deklarojné periodike té
kénagési me procesin e vlerésimit kénagésisé
bio-psiko-social. sé
pérfituesve
(MSHMS/S
HSSH);
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Masat
prioritar
e

2.1: Rishikimi dhe konsolidimi i Numri i bashkive gé ofrojné té 26 bashki 34 bashki 42 bashki SHSSH;
kuadrit rregullator ligjor dhe paktén njé shérbim komunitar té Bashkité;
institucional pér mundésimin e specializuar pér personat me aftési Fondi Social;
shérbimeve té pérkujdesit shogéror pér | té kufizuara (shérbime ditore,
personat me aftési té kufizuara, ndérhyrje e hershme, rehabilituese,
udhéhequr nga parimet e gasjes duale jetesé e pavarur, respite care ose
dhe shérbimeve gjaté gjithé ciklit té shérbim lévizés)
jetés.

Numri i personave me aftési té 213 180 150

kufizuara & jetojné né institucione

rezidenciale afatgjata publike ne

rénie vit pas viti.
3.1. Té garantohet e drejta e personave Numri i personave me aftési té 982 196 442 Raporte t&
me aftési té kufizuara pér té jetuar né kufizuara qé pérfitojné nga Drejtorisé sé
komunitet, me zgjedhje reale mbi ku, si | programet publike té strehimit Strehimit;
dhe me ké jetojné, pérmes sigurimit té (banesa sociale ose subvencion
strehimit té aksesueshém, shérbimeve giraje) gjaté vitit.
mbéshtetése né banesé dhe
alternativave komunitare ndaj
institucionalizimit.
Masa prioritare 3.2. Té krijohet dhe Kuadri ligjor dhe nénligjor pér N/A 1 aktrregullator te | 2 akte
zbatohet njé program kombétar i shérbimin e ndihmésit personal ndryshuara; rregullatore te Monitorime
shérbimit té ndihmésit personal, né éshté miratuar dhe né zbatim. ndryshuara; té
mbéshtetje té jetesés sé pavarur, i MSHMS;Bas
standardizuar, i financuar dhe i hkité
monitoruar, gé u mundéson personave
me aftési té kufizuara té kontrollojné
jetén e tyre, té marrin pjesé né
komunitet. Numri i personave me aftési té

kufizuara gé pérfitojné shérbimin e 240 350

ndihmésit personal gjaté vitit.
Masa Prioritare 3.3. Té garantohet pér Kuadri ligjor dhe nénligjor pér N/A 2 akte rregullatore | 4 akte
té gjithé personat me aftési té kufizuara | vendimmarrjen e mbéshtetur i té ndryshuara rregullatore té Ministria e
njohja e ploté para ligjit dhe e drejta miratuar dhe né fugi, duke ndryshuara Drejtésisé;M
pér té marré vendime pér jetén e tyre, garantuar ushtrimin e zotésisé inistria e

pérmes zévendésimit té kujdestarisé
ligjore me njé sistem té vendimmarrjes
sé mbéshtetur gé respekton vullnetin,

juridike pér personat me aftési té
kufizuara.

Shéndetésisé
dhe
Mirégenies
Sociale
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preferencat dhe autonominé e individit Udhézime dhe programe trajnimi 86 136 186 Ministria e
(Referohu tek Drejtésia; 2.1) pér zbatimin e vendimmarrjes sé Drejtésisé;
mbéshtetur t& miratuara dhe té Shkolla e
pérdorura nga profesionistét e Magjistraturé
sektoréve pérkatés (gjyqésor, s;
shéndetési, polici, shérbime institucionet
sociale). pérkatése;
4.1. Garantimi i aksesueshmérisé dhe % e gendrave/shérbimeve pér N/A 20% 40% MSHMS;
pérshtatjes sé shérbimeve, viktimat e dhunés (strehéza, gendra Bashkité/Qar
mekanizmave té referimit dhe komunitare, linja késhillimi) gé get;
procedurave pér graté dhe vajzat me kané kaluar vlerésimin e Mekanizmi i
aftési té kufizuara, viktima té dhunés. aksesueshmérisé dhe kané zbatuar koordinimit
rekomandimet kryesore. kundér
dhunés né
familje;
Numri i grave dhe vajzave me N/A 30% 50% Sistemi i
aftési té kufizuara viktima té menaxhimit
dhunés gé kané marré shérbime té rasteve té
mbéshtetése (strehim, késhillim, dhunés né
ndihmé juridike, rehabilitim) gjaté familje;
vitit. Bashkité;
Strehézat;
4.2. Parandalimi i dhunés ndaj grave Numri i grave dhe vajzave me N/A 400 800 Bashkité
dhe vajzave me aftési té kufizuara né aftési té kufizuara gé kané marré MKR;
familje dhe komunitet, pérmes rritjes sé | informacion né formate té Shkollat;
ndérgjegjésimit té familjaréve, aksesueshme mbi parandalimin dhe Shérbimi
kujdestaréve dhe komunitetit, si dhe raportimin e dhunés social;
forcimit t& mekanizmave té raportimit Shéndetésia
té bazuara né evidencé, mbrojtjes dhe
ndérhyrjes sé hershme.
Ekziston dhe funksionon sistem N/A Sistemi i té INSTAT,;
kombétar i mbledhjes sé té dhénave dhénave i MSHMS;
pér dhunén ndaj grave dhe vajzave ngritur Ministria e
me aftési té kufizuara, me té dhéna Drejtésisé;
té ndara sipas gjinisé dhe llojit té Policia;
aftésisé sé kufizuar.
4. 3. Mundésimi i njé gasjeje té ploté, Pérgindja e institucioneve N/A 20% 40% MSHMS;
té informuar dhe pa diskriminim né shéndetésore publike (kujdesi ISHP;
shérbime té shéndetit seksual dhe parésor dhe spitalor) gé ofrojné OSHKSH;

riprodhues, duke respektuar
autonominé dhe té drejtat riprodhuese
té grave me aftési té kufizuara.

informacion pér shéndetin seksual
dhe riprodhues me formate té
aksesueshme .
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5. 1. Pérforcimi i mbrojtjes nga dhuna Numri i fémijéve me aftési té N/A 40% 70% Sistemi i
dhe diskriminimi, pérmes fugizimit té kufizuara viktima té dhunés qé mbrojtjes sé
kapaciteteve, shérbimeve té integruara, | kané pérfituar shérbime psiko- fémijéve;
forcimit té sistemeve té té dhénave, sociale dhe menaxhim rasti nga Raporte t&
monitorimit dhe raportimit. Njésité e Mbrojtjes sé Fémijéve ose ASHDMF
shérbimet komunitare. Raporte té
bashkive;
6.1. Integrimi i aftésisé sé kufizuar né Jané miratuar dhe zbatohen akte N/A 1 akt rregullator i 2 akte AKMC,;
politikat dhe kuadrin ligjor pér ligjore, udhézime dhe protokolle té ndryshuar rregullatore t& MSHMS;
menaxhimin e riskut nga fatkegésité menaxhimit té riskut nga ndryshuar
fatkeqésité gé pérfshijné
aksesueshméring, njoftimin e
hershém dhe evakuimin pér
personat me aftési té kufizuara
Pérgindja e planeve vendore t& N/A 2 5 AKMC;
emergjencave qé pérfshijné MSHMS;
procedura té aksesueshme pér
paralajmérim, evakuim dhe strehim
té personave me aftési té kufizuara.
Pérqgindja e nismave té financuara N/A 2% 5% Ministria e
né kuadér té programit buxhetor Mijedisit;
05320 (Ndryshimet Klimatike) gé AKMC;
pérfshijné masa ose komponenté MSHMS;
specifiké pér personat me aftési té
kufizuara.
6.6 Shéndetésia
Objektivat Treguesi Vlera bazé | Synimi Synimi Burimet dhe mjetet e Referenca né dok. té tjera
2028 2030 verifikimit
Qéllimi i Té sigurohet akses i Pérgindja e personave me aftésité¢ ~ N/A 40% 75 % MSHMS/ té dhéna OZHQ3 (Shéndet i miré dhe mirégenie),
politikés barabarté, cilésor, kufizuara gé kané akses né %burra; %burra; administrative; 0OZHQ10 (Ulja e pabarazive) SKZHIE
gjithépérfshirés dhe i shérbimet shéndetésore pa %gra; %gra; Raporte t& monitorimit; 2022-2030;
géndrueshém né shérbimet pengesa fizike, financiare apo %fémijé %fémijé Strategjia e BE-sé pér té Drejtat e
shéndetésore pér personat me | komunikimi. Personave me Aftési té Kufizuara 2021-
aftési té kufizuara, né 2030;
pérputhje me standardet Strategjia Kombétare e Shéndetésisé
ndérkombétare. 2021-2030;
Objektivi Specifik 1. Ulja e Pérgindja e fémijéve té moshés 0-  N/A 20% 40% Raportet administrative té 0OZHQ3; Kapitulli 28; Direktiva (BE)
numrit té rasteve té rejadhe e | 6 vjec gé kryejné kontrolle té gendrave shéndetésore; 2019/882 - European Accessibility Act;
ashpérsisé sé aftésisé sé zhvillimit sipas programit té MSHMS Strategjia Kombétare e Shéndetésisé
kufizuar t& evitueshme, si kujdesit parésor shéndetésor. 2021-2030;
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dhe garantimi i kujdesit Pérgindja e fémijéve té N/A 20% 45% QKSHM, gendrat Strategjia e BE-sé pér té Drejtat e
shéndetésor gjithépérfshirés diagnostikuar me rrezik ose aftési shéndetésore, shérbimet Personave me Aftési té Kufizuara 2021-
pér personat me aftési té té kufizuara qé pérfitojné rehabilituese; 2030;
kufizuara gjaté gjithé ciklitté | ndérhyrje té hershme Raportet e vlerésimit bio-
jetés rehabilituese brenda njé viti nga psiko-social, Raportet e
identifikimi. MSHMS;
Pérgindja e personave me aftésit¢ ~ N/A 60% 80% Sistemi i kujdesit parésor, té
kufizuara qé pérfitojné té paktén %burra; %burra; specializuar;
njé shérbim shéndetésor gjaté %gra; %gra;
vitit (vizité né kujdesin parésor,
specialist apo shérbim
rehabilitimi).
Objektivi Specifik 2. Pérgindja e personave me aftésit¢ ~ N/A 20% 40% MSHMS/Raporte 0OZHQ3; OZHQ10 Kapitulli 28 i aquis;
Mundésimi i rehabilitimit kufizuara qé pérfitojné té paktén %burra; %burra; Monitorimi; Strategjia e BE-sé pér té Drejtat e
cilésor, shérbimeve pér njé shérbim rehabilitimi %gqra; %gqra; FSDKSH; Personave me Aftési té¢ Kufizuara 2021-
persona me aftési té 2030;
kufizuara psiko sociale dhe Dokumenti i BE pér Jetesén e Pavarur dhe
aksesit né teknologji Pérfshirjen né Komunitet;
Objektivi Egmﬂ:ﬁi&’ (tjehl;e:]zeyﬁree:lggat Pérgindja e personave me aftésit¢ ~ N/A 30% 40% gggi%golfombetare e Shéndetésisé
specifik Ao y kufizuara gé pérfitojné pajisje ose %burra; %burra; '
individuale L
teknologji ndihmése . %gqra; %gqra;
%fémijé %femijé
Objektivi Specifik Pérgindja e institucioneve N/A 50% 75% Auditimet e 0ZHQ3; OZHQ16;
3:Pérmirésimi i cilésisé sé shéndetésore publike gé zbatojné aksesueshmérisé dhe Strategjia e BE-sé 2021-2030;
shérbimeve pérmes forcimit standardet e aksesueshmérisé dhe raportet e monitorimit té Strategjia Kombétare e Shéndetésisé
té burimeve njerézore, ofrojné shérbime shéndetésore pa MSHMS; 2021-2030;
aksesueshmérisé dhe diskriminim pér personat me Direktiva/“European Accessibility Act” -
mekanizmave té monitorimit  aftési té kufizuara. Direktivé (BE) 2019/882;
dhe llogaridhénies
Masat Masa Prioritare 1.1: Forcimi i | Pérgindja e gendrave N/A 30% 50% Raportet administrative té
prioritare parandalimit dhe shéndetésore gé kryejné kontrolle kujdesit parésor/MSHMS;
diagnostikimit té hershém dhe identifikim té hershém sipas
protokollit standard.
Pérgindja e fémijéve me aftési té N/A 60% 80%

kufizuara té pérfshiré né
Programin Kombétar té
Vaksinimit sipas kalendarit té
vaksinimit.
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Masa Prioritare 1.2: Numri i njésive té kujdesit 103 120 170 MSHMS;
Zhvillimi i kujdesit shéndetésor parésor gé Raportet e kujdesit parésor;
shéndetésor gjithépérfshirés funksionojné me ekipe socio- Akte zyrtare t&¢ MSHMS;
dhe té orientuar drejt shéndetésore pér identifikimin, Raportet e monitorimit;
personave me aftési té informimin dhe referimin e FSDKSH;
kufizuara personave me aftési té kufizuara. Qendrat shéndetésore /
raportet e MSHMS

Standardet dhe udhézuesi N/A 100% 100%

kombétar pér ofrimin e

shérbimeve shéndetésore

gjithépérfshirése pér personat me

aftési té kufizuara té miratuara

dhe né zbatim nga ofruesit e

shérbimeve shéndetésore.

Numri i personave me aftési té N/A 60% 80%

kufizuara qé marrin shérbime

shéndetésore (vizita né kujdesin

parésor, specializuara ose

shérbime té shéndetit seksual dhe

riprodhues) gjaté vitit.
Masa Prioritare 2.1: Forcimi i | Standardet kombétare pér ofrimin ~ N/A 100% 100% Akte zyrtare t&¢ MSHMS;
shérbimeve té rehabilitimit t¢ | e shérbimeve té rehabilitimit té Raportet e monitorimit;
bazuara né komunitet. bazuara né komunitet té miratuara Raportet e kujdesit

dhe té shpérndara tek ofruesit e shéndetésor;

shérbimeve shéndetésore.

Numri i njésive té kujdesit N/A 20% 50%

shéndetésor qé ofrojné shérbime

rehabilitimi té bazuara né

komunitet sipas standardeve té

miratuara.
Masa Prioritare 2.2: Kuadri ligjor dhe nénligjor pér N/A 2 akte 4 akte Ligje dhe akte nénligjore té
Pérmirésimi i mirégenies sé personat me aftési te kufizuara rregullatore | rregullatore | miratuara nga MSHMS;
personave me aftési té psiko-sociale i rishikuar né té té Shérbimet komunitare té
kufizuara psiko-sociale, duke | pérputhje me Konventén pér té ndryshuar ndryshuar shéndetit mendor;
zgjeruar dhe forcuar Drejtat e Personave me Aftési té Komisionet e Vlerésimit
shérbimet né komunitet, si Kufizuara, duke pérfshiré bio-psiko-social
dhe duke pérshpejtuar mekanizmat e vendimmarrjes sé SHSSH,;
kalimin nga kujdesi mbéshtetur. MSHMS.
institucional drejt
mbéshtetjes gjithépérfshirése . L

Numri i personave me aftési té N/A 10% 30%

né komunitet.

kufizuar psiko-sociale qé
pérfitojné mbéshtetje pérmes
shérbimeve komunitare té
shéndetit mendor.
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Masa Prioritare 2.3:
Pérmirésimi i aksesit né
teknologji dhe pajisje
ndihmése pér personat me
aftési té kufizuara.

Masa prioritare 3.1. Edukimi
dhe forcimi i kapaciteteve té
personelit shéndetésor

Lista Kombétare e pajisjeve dhe
teknologjive ndihmése e miratuar
dhe mekanizmi i rimbursimit
financiar pér pajisjet ndihmése
funksional

Numri i personave me aftési té
kufizuara qé pérfitojné pajisje ose
teknologji ndihmése té
rimbursuara nga skema publike
gjaté vitit.

N/A

850

2500

Dokumenti
i miratuar

8000

VKM dhe aktet nénligjore;

Raporte t& MSHMS;
FSDKSH

Klasifikimi Ndérkombétar i
Funksionimit, Aftésisé sé
Kufizuar dhe Shéndetit (ICF) i
integruar né kurrikulat e
programeve té studimit né
mjekési, infermieri dhe né
programet e formimit profesional
té vazhdueshém.

Numri i profesionistéve
shéndetésoré té trajnuar mbi
gasjen e bazuar né té drejtat e
njeriut, Konventén pér té Drejtat
e Personave me Aftési té
Kufizuara (KDPAK) dhe
komunikimin e aksesueshém me
personat me aftési té kufizuara.

N/A

N/A

400

Kurrikula
té
rivlerésuara

1200

Universitetet publike
/Urdhrat profesionalg;
MSHMS;

ISHP;

Urdhri i Mjekut;
Urdhri i Infermierit.

Masa Prioritare 3.2: Akses i
barabarté né mjedise dhe
informacion shéndetésor pér
té gjitha kategorité e
personave me aftési té
kufizuar

6.7 Pjesémarrja

Pérgindja e institucioneve
shéndetésore publike qé
plotésojné standardet e
aksesueshmérisé fizike pér
personat me aftési té kufizuara.

Numri i institucioneve
shéndetésore gé ofrojné
informacion dhe komunikim
shéndetésor né formate té
aksesueshme pér personat me
aftési té kufizuara.

50%

N/A

70%

20%

85%

40%

Auditimet e

aksesueshmérisé / MSHMS;
Institucionet shéndetésore;

Raportet e monitorimit;

Objektivat

Treguesi

Vlera bazé

Synimi 2027

Synimi 2030

Burimet dhe
mjetet e
verifikimit

Referenca né dok. té tjera
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Qéllimi i politikés: Pérgindja e personave me aftési té MSHMS; Dokumenti i programit té BE-sé
Garantimi i pérfshirjes sé kufizuara gé marrin pjesé né proceset KQz; EU pér Pérfshirjen Sociale;
ploté té personave me aftési vendimmarrése publike dhe politike NJIQV; Konventa pér té Drejtat e
Qéllimi i t& kufizuara né jetén publike | (si votues, kandidaté, anétaré té 0JQ; Personave me Aftési té Kufizuara;
politikés dhe politike né Shqipéri dhe | késhillave apo forumeve publike).
mundésimi i mbrojtjes sé
interesave té tyre.
Objektivi Specifik 1. Rritja Pérgindja e personave me aftési té N/A 10 % nga 40 % nga vlerésimi | KQZ; Konventa pér té Drejtat e
e numrit té personave me kufizuara gé marrin pjesé né votime; vlerésimi bazé NJIQV; Personave me Aftési t& Kufizuara;
aftési té kufizuara né bazé 0JQ; Dokumenti i programit té BE-sé
procesin e votimit, dhénia e
mundésisé pér té mbrojtur Pérgindja e gendrave té votimit té N/A
interesat e tyre dhe pér té aksesueshme sipas standardeve
marré pjesé né ligjore; o )
vendimmarrje. N/A 20 % nga .. | koz; EU pér Pérfshirjen Sociale;
Numri i personave me aftési té vlerésimi 50 % nga vlerésimi NJQV:
kufizuara té pérfshiré né organe bazé bazé 0JQ;
vendimmarrése ose struktura Lo S
konsultative publike (gendrore dhe o Kodi Zgjedhor Ligji per
vendore); 5% nga 20 % nga vlerésimi Vetégeverisjen Vendore;
vlerésimi bazé
bazé
Objektivi specifik 2: % e Numri i artistéve dhe sportistéve | N/A 10% nga 20% nga vlerésimi | MTKS; Strategjia Kombétare pér Kulturén
Promovimi i punés sé me aftési té kufizuara gé pérfitojné vlerésimi bazé MSHMS; 2021-2025;
artistéve dhe sportisteve me mbéshtetje publike (financiare, bazé 0JQ; Plani Kombétar pér Trashégimi
aftési té kufizuara dhe logjistike ose promovuese) né vit. Kulturore dhe Arsim Artistike;
pérfshirja e personave me Numri i artistéve dhe sportistéve me Strategjia Kombétare e Sportit
aftési té kufizuara né jetén aftési té kufizuara gé pérfitojné 2021-2025;
artistike si edhe pér t€ marré | mbéshtetje publike (financiare, Strategjia Kombétare pér té Drejtat
Objektivi pjesé né aktivitete dhe logjistike ose promovuese) né vit. N/A e Personave me Aftési té Kufizuara
evenimente sportive 30% nga vlerésimi 2021-2025;
specifik/ kombétare dhe % e Numri i aktiviteteve kulturore 20% nga bazé
I ndérkombétare dhe sportive kombétare qé pérfshijné vlerésimi
aJi A : e i 5
pjesémarrje aktive té personave me bazé
aftési té kufizuara. N/A
% e Numri i artistéve dhe sportistéve 30% nga vlerésimi
me aftési té kufizuara qé bazé
pérfagésojné Shqipériné né aktivitete 10% nga
dhe evenimente ndérkombétare. vlerésimi
bazé
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Masat
prioritare

Masa Prioritare 1.1. Raport vlerésimi té Kodit Zgjedhor N/A 1 raport KQz;
Pérmirésime ligjore pér t& dhe ligjit" Pér vetéqgeverisjen MD;
mundésuar pjesémarrjen né vendore" me rekomandime pér Parlamenti;
votime té té gjithé votuesve detyrimin e NJQV-ve pér té dérguar
me aftési té kufizuara. né KQZ té dhéna pér zgjedhésit me
AK. N/A Kodi
zgjedhor i
Ndryshimi ligjor pér sigurimin e ndryshuar
aksesit né procesin e votimit pér
personat me aftési té kufizuara gé N/A
nuk mund té largohen nga rezidenca
etyre. 1 udhézim
nga KQz
Udhézime nga KQZ pér akses pér
votuesit me probleme te zhvillimit
intelektual dhe psiko social
Masa Prioritare 1.2. Rritje e % e rritjes se numrit té personave me | N/A 10 % nga 30 % nga vlerésimi | KQZ;
ndérgjegjésimit pér AK qé jané pjesé e komisioneve vlerésimi bazé NJIQV;
pjesémarrjen e personave me | zgjedhore. bazé 0JQ;
aftési té kufizuara né N/A
proceset zgjedhore, jo vetém | % e rritjes se numrit te personave me 15 % nga 25 % nga vlerésimi
si votues. AK ge jané vézhgues zgjedhorg. vlerésimi bazé
bazé
Masa prioritare 2.1: Rritje e Numri i institucioneve kulturore dhe Té dhénattek | 10% nga 30 % nga vlerésimi | MTKS;
aksesit pér pjesémarrje te sportive (teatro, muze, gendra regjistri i vlerésimi bazé MSHMS;
Personave me Aftési te kulturore, palestra) qé plotésojné MTKS baze 0JQ;
Kufizuara né aktivitete standardet e aksesueshmérisé pér
kulturore dhe sportive personat me aftési té kufizuara.
Marréveshje bashképunimi e MTKS
me organizatat e personave me aftési Marréveshja
té kufizuara, pér promovimin e e hartuar
pjesémarrjes sé artistéve dhe
sportisteve me AK né aktivitetet
kulturore/artistike dhe sportive.
Masa prioritare 2.2 Ngritja Trajnimi dhe specializimi i mésuesve | N/A 50 % nga 80 % nga vlerésimi | MTKS;
dhe fugizimi i kapaciteteve té edukimit fizik pér té punuar me vlerésimi bazé MSHMS;
fémijé me aftési té kufizuara, plan bazé 0JQ;
individual pérgatitur nga mésuesit.
N/A

Pérfshirja né vijimési e té paktén njé
pérfagésuesi te personave me aftési
té kufizuara si anétar i Komitetit
Kombétar té Sporteve. Bashképunimi
me organizata te specializuara /
Olimpiku Special
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6.8 Bashképunimi

Objektivat Treguesi Vlera bazé Synimi 2027 Synimi 2030 Burimet dhe mjetete | Referenca né dok. té tjera
verifikimit

Qéllimi i politikés: Numri i marréveshjeve N/A 15% Marréveshje 35% Marréveshje MSHMS; OZHQ;

Krijimi i sinergjive formale t& bashképunimit N/A bashképunimi Bashki - bashképunimi NJQV; Dokumenti i programit té

ndérmjet institucioneve | (MoU) ose mekanizmave té N/A 0JQ nga vlerésimi bazé; Bashki - OJQ nga KKAK; BE-sé EU pér Pérfshirjen

dhe sektoréve té pérbashkét funksionalé té N/A 20% Plane sociale vendore | vlerésimi bazé; 40% | Té gjitha Institucionet; | Sociale; Strategjia e BE-sé

ndryshém pér nxitjen krijuar ndérmjet institucioneve né bashki nga vlerésimi Plane sociale KMD; pér té Drejtat e Personave

g dhe monitorimin e té dhe sektoréve pér nxitjen dhe bazé; 10% Raporte nga vendore né bashki 0JQ; me Aftési té Kufizuara

Qéllimi i . ) L P .. T o N )
politikés drejtayg 1€ personave monitorimin e té lqlr_ejgave té vIe_resnml bazé; B nga vlerésimi bazé; Raporte monitorimi; 2021-2030; ) )
me aftési té kufizuara personave me aftési té Guida metodologjike; 30% Raporte nga Strategjia Kombétare pér
né ményré té ploté, té kufizuara. Plane sociale té vlerésimi bazé 1 Zhvillim dhe Integrim
vazhdueshme dhe té pérgatitura nga bashkité; Guidg; Evropian (SKZHIE);
géndrueshme. Raporte pér monitorimin e Dokumenti i Politikave té
PKVPAK; Raporte pér Pérfshirjes Sociale;
zbatimin e KDPAK;
Objektivi Specifik 1. Bashki qé kané hartuar Plane N/A 20 % e bashkive nga 40 % e bashkive nga | MSHMS; OZHQ; Konventa pér té
Forcimi i sociale té aftésisé sé kufizuar, vlerésimi bazé; vlerésimi bazé; NJQV; Drejtat e Personave me
bashképunimit né pérputhje me Planin KKAK; Aftési té Kufizuara;
institucional ndérmjet Kombétar té Veprimit pér Té gjitha Institucionet;  Dokumenti i programi té
strukturave gendrore Aftésiné e Kufizuar; 0JQ; BE-sé EU pér Pérfshirjen
dhe pushtetit vendor N/A 20 % e pérfituesve nga 35 % e pérfituesve Raporte monitorimi; Sociale; Strategjia e BE-sé
dhe ndérveprimi me Rritje progresive e fondit vlerésimi bazé pérfitojné nga vlerésimi bazé pér té Drejtat e Personave
OPAK né té gjitha social né ¢do vit, nga té shérbime nga rritje fondi; pérfitojné shérbime me Aftési té Kufizuara
nivelet. ardhurat veté bashkive + nga rritje fondi; 2021-2030;
buxhet nga MF; Guida Strategjia Kombétare pér
metodologjike pér bashkité N/A Zhvillim dhe Integrim
pér vlerésimin e nevojave té Evropian (SKZHIE);
personave me aftési té Dokumenti i Politikave te
kufizuara; Marréveshje Bashki Pérfshirjes Sociale;
- 0JQ pér bashképunim;
Konferenca ¢do vit pér
monitorimin e zbatimit té
PKVPAK;
Objektivi specifik 2. Depozitim informacioni nga Sipas rasteve MSHMS; OZHQ;
Pérmirésimi i Ministrité né KKAK pér NJQV; Konventa pér té Drejtat e
funksionimit t¢ KKAK diskutim pér ¢cdo nisém KKAK; Personave me Aftési té
lidhur me koordinimin ligjore; GDMAK; Kufizuara;

Objektivi e politikave publike né Pjesémarrje té pérfagésuesve NE rastet kur NE rastet kur ftohen NE rastet kur ftohen Té gjitha Institucionet;  Dokumenti i programit té
nivel horizontal dhe té OJQ-ve né mbledhjet e ftohen 0JQ; BE-sé EU pér Pérfshirjen
vertikal, té dedikuara komisioneve parlamentare; Raporte monitorimi; Sociale; Strategjia e BE-sé
pér personat me aftési pér té Drejtat e Personave

strategjik té kufizuara. Raport i pérgatitur nga 1/ né vit me Aftési té Kufizuara

Sekretariati mbi aktivitetin 2021-2030;
vjetor t8 KKAK; Strategjia Kombétare pér
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Takime me Grupin e 2 takime 2 takime /cdo vit 2 takime /cdo vit Zhvillim dhe Integrim
Deputeteve Miq t& Aftésisé sé Evropian (SKZHIE);
Kufizuar; Dokumenti i Politikave té
Pérfshirjes Sociale;
Objektivi specifik VKM e rishikuar pér mbledhje | N/A 1 VKM Sipas MSHMS; OZHQ;
3. Ngritja e njé té dhénash; rekomandimeve INSTAT,; Dokumenti i programit té
sistemi statistikor t& N/A Sipas rekomandimeve NJIQV; BE-sé EU pér Pérfshirjen
géndrueshém, pér Pérfshirje e t& dhénave pér KKAK; Sociale; Strategjia e BE-sé
matjen e aftésiné e kufizuar né Té gjitha Institucionet; | pér té Drejtat e Personave
indikatoréve té anketimet e INSTAT, 0JQ; me Aftési té Kufizuara
monitorimit, né rekomandime pér Raporte monitorimi; 2021-2030;
reference dhe pérmirésime; Strategjia Kombétare pér
pérputhje me Ngritja dhe funksionimi i Zhvillim dhe Integrim
treguesit e OZHQ GNSPS; Evropian (SKZHIE);
pér aftésiné e Dokumenti i Politikave té
kufizuar. Pérfshirjes Sociale;
Objektivi specifik 4: Organizimi i njé konference 1 konferencé 1 vizité studimore MSHMS OZHQ;
Nxitja e bashképunimit | rajonale; Organizimi i njé NJIQV Dokumenti i programit té
rajonal pér zbatimin e vizite studimore né vendet KKAK BE-sé EU pér Pérfshirjen
KDPAK. Evropiane dhe té Ballkanit; Té gjitha Institucionet | Sociale; Strategjia e BE-sé
0JQ pér té Drejtat e Personave
Raporte monitorimi me Aftési té Kufizuara
2021-2030
Strategjia Kombétare pér
Zhvillim dhe Integrim
Evropian (SKZHIE);
Dokumenti i Politikave té
Pérfshirjes Sociale
Masa prioritare 1.1 Bashkité pérfitojné nga shtesa | N/A 20% e bashkive nga 40 % e bashkive nga | MSHMS;
Orientimi i bashkive e pérvitshme e fondit pér vlerésimi bazg; vlerésimi bazg; NJQV;
pér té fuqgizuar shérbime pér personat me N/A KKAK;
bashképunimin me aftési té kufizuara né 20% e pérfituesve nga 35 % e pérfituesve Té gjitha Institucionet;
MSHMS. bashképunim me MSHMS; vlerésimi bazé pérfitojné nga vlerésimi baze 0JQ;
Personat me aftési té kufizuara shérbime nga rritje fondi; pérfitojné shérbime SHSSH,;
pérfitojné nga shérbimet qé nga rritje fondi; Raporte monitorimi;
shtohen né bashki;
Masat
prioritare _ i _
Masa prioritare 1.2 Guida metodologjike pér N/A 1 1 MSHMS;
Fugizimi i rolit té vlerésimi real té nevojave té NJQV;
bashkive dhe personave me aftési té N/A 1/vit 1/vit KKAK;
promovimi i tyre né kufizuara; Konferenca vjetore Té& gjitha Institucionet;
njohjen dhe né pérshpejtimin e hapave KMD;

pérmbushjen e
nevojave té PAK né
territorin e tyre.

promovues pér realizimin e té

drejtave té personave me
aftési té kufizuara;

0JQ;
Raporte monitorimi;
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Masa prioritare 2.1 Nisma ligjore nga institucione, | N/A Né varési té nismave Né varési té nismave | MSHMS;
Ndjekje dhe monitorim | gé diskutohen né KKAK; KM;
té situatés sé Deputetét e GDMAK né 2 takime 2 takime / vit 2 takime / vit NJQV;
ndryshimeve takime direkte me PAK; KKAK;
legjislative gé lidhen Té gjitha Institucionet;
me fushén e aftésisé sé 0JQ;
kufizuar. Raporte monitorimi;
Masa prioritare 2.2 Plani Vjetor i Punés e KKAK; | N/A 1 1 MSHMS;
Ndértimi i njé Plani NJQV;
Vjetor aktivitetesh té Raport vjetor pér aktivitetin e 1/ vit 1/vit 1/vit KKAK;
KKAK. KKAK pérgatitur nga Té gjitha Institucionet;
Sekretariati i KKAK; 0JQ;
1 1 1 Raporte monitorimi;
Pérgatitja e raportit té radhés
pér zbatimin e Konventés;
Masa prioritare 3.1 VKM e rishikuar pér N/A 1 VKM sipas MSHMS;
Pérmirésim i akteve mbledhjen e statistikave; rekomandimeve INSTAT,;
ligjore e nénligjore. Trajnim me pikat fokale té NJQV;
ministrive; Ngritja e grupit KKAK;
GNSPS; Té gjitha Institucionet;
0JQ;

Raporte monitorimi;

Masa prioritare 4.1
Organizim dhe
pjesémarrje né
aktivitete
ndérkombétare.

Konferenca rajonale pér
shkémbim eksperiencash.
Vizité studimore né vendet
Evropiane dhe té Ballkanit.

1 konferencé

1 vizité studimore

MSHMS;

NJIQV;

KKAK;

Té gjitha Institucionet;
0JQ;

Raporte monitorimi;
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7. VLERESIMI DHE IMPAKTI EKONOMIK DHE FINANCIAR | PLANIT KOMBETAR
TE VEPRIMIT PER PERSONAT ME AFTESI TE KUFIZUAR 2026-2030

Ky kapitull paraget shpérndarjen e kostove treguese dhe burimet financiare pér financimin e
aktiviteteve pér zbatimin e PKVPAK 2026-2030. Kostimi i Planit éshté realizuar né bazé té
metodologjive dhe praktikés sé planifikimit buxhetor, me géllim pércaktimin e kostove indikative
mbéshtetur né objektivat dhe treguesit e pércaktuar pér arritjen e tyre, si dhe né produktet e
identifikuara pér secilin aktivitet.

Pérllogaritjet buxhetore jané béré duke pérdorur instrumentin e rekomanduar nga IPSIS, té
pérshtatur sipas udhézimeve pérkatése.

Procesi i kostimit u mbéshtet né konsultimin me Programin Buxhetor Afatmesém 2026-2028 (faza
e I1), té té gjitha ministrive gé kané masa né kété plan, dhe institucionet e varésisé gé jané pérfshiré
né zbatimin e Planit Kombétar té Veprimit pér personat me aftési té kufizuar né teté fushat e saj,
si dhe né kostot historike nga zbatimi i strategjisé kombétare té€ mbrojtjes sociale 2024-2030 sipas
VKM-sé nr. 152, daté 13.03.2024, Strategjisé sé Shéndetésisé dhe té tjera dokumenta si dhe kostot
e produkteve té PBA-sé, pwr Ministritw, dhe Institucionet respektibe.

Plani i Veprimit pér zbatimin e késaj strategjie shogérohet me njé kostim analitik té secilés masé,
i cili mbéshtetet nga detajimi i hollésishém i shpenzimeve pér ¢do aktivitet.

Gjaté procesit té kostimit jané identifikuar shpenzimet pér secilin aktivitet té detajuar dhe ato jané
klasifikuar sipas kategorive té paracaktuara té shpenzimeve.

Metodologjia e pérdorur pér kostimin dhe ndarjen e tyre bazohet né njé strukturé té qarté
klasifikimi, e cila parashikon ndarjen e shpenzimeve né kategorité e méposhtme:

v’ Paga dhe sigurime shogérore;

v Shpenzime operative;

v Trajnime, studime, asistenca teknike, etj.;

v Investime.
Ky klasifikim mundéson njé paraqitje té garté dhe té strukturuar té kostove, duke lehtésuar
analizén, planifikimin dhe monitorimin e tyre.

Pérllogaritjet jané realizuar sipas viteve financiare, duke paragitur njé shpérndarje té qarté té
fondeve/pér aktivitet/pér objektiv/pér géllim, pér secilén fushé pérkatése.

Kostoja totale pér zbatimin e Planit t& VVeprimit pér periudhén 2026-2030 éshté vlerésuar né njé
vleré prej 7 615 080 707 (Shtaté miliardé e gjashtéqgind e pesémbédhjeté milioné e tetédhjeté
mijé e shtatéqind e shtaté.) leké.

E cila shpérndahet si mé poshté:

v' 6045 319 386 (Gjashté miliardé e dyzet e pesé milioné e treqind e néntémbédhjeté mijé e
treqind e tetédhjeté e gjashté.) leké té planifikuara nga Buxheti i Shtetit;
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v' 153 542 909 (Njéqind e pesédhjeté e tre milioné e peségind e dyzet e dy mijé e

néntéqind e nénté.) leké té parashikuar pér t’u siguruara nga donator/financim i huaj;

v’ 1 416 218 413 (Njé miliard e katérgind e gjashtémbédhjeté milioné e dyqind e
tetémbédhjeté mijé e katérgind e trembédhjeté.) leké, hendek financiar, i cili mund té
mbulohet pérmes financimeve té donatoréve dhe agjencive ndérkombétare, (p.sh.,

agjencité e OKB-sé, BE-sé, etj.), ose rishikime té fondeve buxhetore né vite.

Tabela e méposhtme, pasqyron né detaje kostot financiare, burimet e financimit dhe hendekun
financiar pérgjaté periudhés 2026-2030, pér secilén fushé, né Leké dhe né Euro me njé kurs

mesatar pér referencé éshté pérllogaritur me 96 lek pér 1 euro.

. AKSESUESHMERIA 317,893,455 225,633,455 25,950,000 66,310,000
DREJTESIA 1,004,095909 897,799,545 18,614,000 87,682,364
"Il PUNESIMI DHE AFTESIMI  1,803,979,747  1,551,414,293 - 252,565,455
V| ARSIMI 2,940,437,818  2,256,785091 16,298,000 667,354,727
'V MBROJTJA SOCIALE 509,965,409 367,240,591 5,725,000 136,999,818
"Wl | SHENDETESIA 976,451,551 707,164,593 68,655,909 200,631,049
. PERFSHIRJA NE JETEN 21,694,091 18,869,091 1,750,000 1,075,000
PUBLIKE DHE POLITIKE
BASHKEPUNIMI DHE 40,562,727 20,412,727 16,550,000 3,600,000
KOORDINIMI
. NDERINSTITUCIONAL
| TOTALINE LEKE 7,615,080,707  6,045,319,386 153,542,909 1,416,218,413
I TOTALI NE EURO 79,323,757 62,972,077 1,599,405 14,752,275
e 1 euro =96 Leke

Grafiku i méposhtém tregon né pérgindje ndarjen e burimeve financiare né % té té gjithé Planit té

Veprimit 2026-2030 pér PVKPAK.

Kosto né % sipas burimeve té financimit t¢ PVKPAK 2026-2030

Hendeku financiar
19%

Financim i huaj

2% \

Kosto nga Buxheti i
Shtetit
79%
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Grafiku mé poshté jep detajet e burimeve té financimit pér ¢cdo fushé specifike.

Kosto né % sipas burimeve financiare pér ¢do Fushé té PVKPAK 2026-2030

m Kosto nga Buxheti i Shtetit ~ mFinancim i huaj = Hendeku financiar

76.75%

70.98% 72.01% 72.42%

50.32%

26.86%

22.70%

20.86% 20.55%

14.00%
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Bashkélidhur keni tabelén pérmbledhése dhe gjithé buxhetet e detajuara pér ¢do fushé né format
exel.
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TABELA 1: KOSTO INDIKATIVE E PLANIT KOMBETAR TE VEPRIMIT

PER PERSONAT ME AFTESI TE KUFIZUAR 2026-2030

INSTITUCIONI

AFATI ZBATIMIT PERGJIEGIES VITET Kosto Burimi i mbulimit (né 000/ ALL)
FUSHAT INSTIT | INSTITUCIO indikative Buxhet Financim i Hendeku
AFATI | AFATI | UCIONI NET 2026 2027 2028 2029 2030 (né 000/ Shtetit Huai financiar
FILLIMIT MBARIMIT PERGJ | KONTRIBUE ALL) (000/ALL (OOOIAJLL) (né 000/
EGJES SE ) ALL)
TOTALI 1,183,640 1,633,998 1,506,853 1,565,729 1,724,861 7,615,081 6,045,319 153,543 1,416,218
1. AKSESUESHMERIA 2026 2030 64,582 93,903 58,292 54,851 46,265 317,893 225,633 25950 66,310
Autoriteti/ /Te
Objektivi specifik 1. gjithe
I:(Ii('e'sfglrﬁ;?,mfnrflfastrl?sturé m(jﬁglsrzg 2026 2030 M/S:(_"OIAS |nSt|toU§'LC3net / 9,320 24,570 32,186 32,186 24,836 123,099 70,749 19,100 33,250
produkte e shérbime. Universiteti
Politeknik
Maﬁa pr_lorltar_g &) R'Sh'k"p'. ! Autoriteti/ /Te
bazés ligjore pér aksesueshmériné i
e RN L gjithe
dhe fugizimi i monitorimit té zbatimit MSHMS Instituicionet /
te saj. Ngritja dhe funksionimi i 2026 2030 N IEN 7,866 17,116 23232 23232 23232 94,677 53,177 18,100 23,400
. L /I KM OJF,
Struktures  monitoruese/Autoritetit, . S
n e LAl iilie ek MM n: Universiteti
né varési té Keéshillit t& Ministrave, . .
N R . Politeknik
pér monitorim né nivel kombétar
Masa prioritare 1.2 Vlerésimi i Auro'rilttr?:,te
situatés sé aksesueshmérisé sé aseteve .
. ) - . MIE/MS institucionet/
publike (ndértesa dhe infrastrukturé), s/ d /
lanifikimi i buxhetit pérkatés dhe AR ) sl i Ll
LU . : 2026 2030 M Té gjitha 1,455 7,455 8,955 8,055 1,605 28423 17573 1,000 9,850
detajimi i planit me aksione konkrete . L2
- P - (autoritet institucionet/
pér pérfshirjen e elementeve té . s
e v e i) bashkité/biznes
aksesueshmérisé né té gjitha asetet, . oo
. .. o et/ Universiteti
sipas pérparésive. Politeknik
Objektivi Specifik 2:
Aksesueshméria né transport, né
shérbime dhe mjete: Té MIE/NJ DPSHTRR/Ba
pérmirésohet niveli i VQK/DP | shkite &
aksesueshmérisé né SHTRR/ | Shogatat e
transportin publik, si né mjetet A AL MSHMS | transportit/ofru 2o e e 230 1 Hae 245 220 700
edhe né shérbime ndaj udhétaréve IKMD/B | essherbimesh /
me aftési té kufizuara. Té ASHKIA | OJF/MSHMS
mundésohet udhétimi falas pér
PAK.
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Masa prioritare 2.1 Té aplikohen
standardet e BE-sé dhe té pérafrohet

kuadri ligjor pér té mundésuar MIE/NJ DPSHTRR/Ba
realizimin e té drejtae té pasagjeréve VQK/DP shkite &
me aftési t& kufizuara né udhétimet SHTRR/ Shoqatat e
me autobusé (brenda qyteteve dhe gees ALY MSHMS | transportit/ofru 2o 4o ST 230 1 A 245 2250 o700
ndér gytete), dhe te gjitha mjetet e /KMD/B | es sherbimesh /
tiera te transportit. Pérmirésimi i ASHKIA | OJF/MSHMS
géndrimeve dhe sjelljeve ndaj
udhétaréve me aftési té kufizuara.
AKSHI/
Obijektivi specifik A3: A | s
Aksesueshméria né informacion 2026 2030 . B 50,386 62,624 19,874 17,867 17,831 168,583 145,873 3,550 19,160
- . ! gjitha OJF/operatoret
komunikim dhe media -
institucio
net
Masa prioritare: 3.1 Pérmirésimet
ligjore dhe adaptimi i standardeve
ndérkombétare té  sigurimit & AKSHI/ MSHMS /
aksesueshmérisé né TIK. Strukturat 2 2l AMA OJF/operatoret Hem o180 1001 oo S8 12088 1o 1050 o100
pér monitorimin dhe inspektimin e
zbatimit té kuadrit ligjor
produceve. dhe  sheroimeve 5 AKSHI/ | MSHMS/ e
P o A 2026 2030 AMA/M gjitha 8,864 9,864 9,864 8,955 8,955 46,500 30,000 2,500 14,000
aksesueshme pér informacion dhe R
o SHMS institucionet
komunikim per PAK
Objektivi specifik 4: MTKS/ -
_ A . ) Bashkité/UP/o
Alfses.ueShmena.n.e DS dh? 2026 2030 Aut(?rltet peratorét 1,961 2,461 2,461 2,461 2,461 11,807 6,557 1,050 4,200
shérbimet  turistike dhe té i JOIQIAKSHI
trashégimisé kulturore. /Bashkité
Masa prioritare 4.1: Xllj-lt-oKrﬁe/t Bashkité/UP/o
Aksesueshméria né Objekte turistike 2026 2030 i peratorét 1,961 2461 2461 2,461 2,461 11807 6,557 1,050 4,200
dhe té trashégimise kulturore /Bashkité /0JQ/AKSHI
11. DREJTESIA 2026 2030 198,187 196,287 198,309 207,346 203,966 1,004,096 897,800 18,614 87,682
L - L MD/MD/OSH
OPJ‘?."“Y' S..pec'f'k L 1e mguro_heF MD/MS C/Partnere
gé té gjithé personat me aftési té HMS/D e
kufizuara té kené akses fizik, .
- . L NJF/KL | huaj/DNJF/SH
procedural, informativ dhe digjital GUIGjyk M/
né gjykata, prokurori, polici dhe 2026 2030 186,255 184,355 184,963 183,666 183,286 922,526 894,630 6,767 21,129
o o Lo e atat/DH DHASH/DHK
el iy CAIDH || NSHVSIK
drejtpérdrejté né té gjitha nivelet gl HEl LRI
" S e S D /IDHKN/SHM/
gé nga hetimi, gjykimi etj. jetés MSHMS
Masa Prioritare 1.1. Rishikimi i
kuadrit ligjor pér t& mundésuar akses 2026 2030 MD MSHMS 1,455 555 1162 082 602 4,755 3,495 700 560

té barabarté né drejtési pér personat
me aftési té kufizuara.
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DNJF/K

Masa Prioritare 1.2. Ofrimi i LGJ/Gly MD/OSHC/Par
Sh‘?rblme\(e_ _te aksesu,?Shme te 2026 2030 katat/DH tnere ver:'das 178,734 178,734 178,734 178,734 178,734 893,670 891,134 2,536
ndihmés juridike falas pér personat dhe té
me aftési té kufizuara A huaj/DNJF
AAH

Masa prioritare 1.3. Ndérgjegjésimi
i profesionistéve té sisitemit té
drejtésisé mbi té drejtén pér té patur SHM/D
akses né drejtési té personave me 2026 2028 HASH/D MD 2,467 1,467 1,467 3,950 3,950 13300 2,467 10833
aftési té kufizuara, bazuar né praktikat HKN
dhe standartet mé t€ mira
ndérkombétare.
Masa prlorlt_a.ll’e 1.4." Garanpm_l i KLGIK
aksesueshmérisé né mjedise,
X . L. . LP/DPP/
informacion e " .ko.fnunllflm pe[ 2026 2030 DHKA/ 3,600 3,600 3,600 10,800 3,600 7,200
personat me aftési té kufizuara né DHKN/S
institucione té sistemit té drejtésisé,

s N HM
apo té lidhura me té.
Objektivi Specifik 2. Té garantohet
njohja e barabarté para ligjit dhe
ushtrimi i ploté i zotésisé pér té MD/MS
vepruar pér personat me aftési té 2026 2030 HMS 9,847 9,847 11,347 12,180 9,180 52,400 3,000 9,847 39,553
kufizuara, duke  zEvendésuar
kujdestariné me mekanizma té
vendimmarrjes sé mbéshtetur.
Masa Prioritare 2.1: Pérgatitja e
kuad”_t ligjor dhe TquZIm__I ! 2026 2030 MD/MS 9,847 9,847 11,347 12,180 9,180 52,400 3,000 9,847 39,553
kapaciteteve pér té mundésuar HMS
vendimmarrjen e mbéshtetur
Objektivi specifik 3.Té sigurohet
gé personat me aftési té kufizuara
né paraburgim dhe né institucionet
e vuajtjes sé dénimit té kené
ambiente té aksesueshme, shérbime 2026 2030 DPB MD/MSHMS 2,085 2,085 2,000 11500 11500 29170 170 2,000 27,000
shéndetésore e psikosociale dhe
plane individuale mbéshtetjeje, pér
té garantuar trajtim dinjitoz dhe té
barabarté.
Masa Prioritare 3.1: Realizimi i
aksesueshmérisé fizike dhe
aksesueshmérisé né informacion e
komunikim pér té gjitha kategorité e 2026 2030 DPB MD/MSHMS 1,000 1,000 1,000 2,500 2,500 8,000 1,000 7,000

personave me aftési té kufizuara né té
gjitha institucionet e vuajtjes sé
dénimeve.
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Masa Prioritare 3.2.: Fugizimi i
kapaciteteve né institucionet e
paraburgimit dhe ato t& vuajtjes sé

d&nimit, duke mundasuar mbéshtetjen 2026 2030 DPB MD/MSHMS 1,085 1,085 1,000 9,000 9,000 21,170 170 1,000 20,000
bazuar né nevojat e personave me
aftési té kufizuara.
1. PUNESlMl DHE AFTESIMI 2026 2030 366,299 385,865 346,515 349,002 356,300 1,803,980 1,551,414 252,565
Objektivi Specifik 1: Nxitja e
piesemarrjes, zgjerimi |”akse5|t dhe MEI, AKPA/ASCA
pérfitimit t¢  nxénésve  dhe MA,
kursantéve me aftési té kufizuara AKPA PIAKAFPKIA
L. 2026 2030 KAP/ASCAP/I 126,789 134,665 96,051 95,588 95,588 548,680 497,340 51,340
nga programet e arsimit dhe AKAFP
L . . . OAFP/MEI/NJ
formimit profesional, né pérputhje K,I0AF
: . . vV
me nevojat e tregut té punés dhe P
parimet e arsimit gjithépérfshirés.
Masg lF’I’IOI’Ita.I'(.E 1.1: P_er_mlre5|m| I AKPA,
kornizés  politike, ligjore  dhe MEI,
institucional N . P X MA ASCAP,AKA
|nst|tuc_:|onae per f-lr?lm e Ormlr"n 2026 2030 ’ FPK; AKAP 38,773 46,377 7,088 6,843 6,843 105,924 64,231 41,693
profesional  gjithépérfshirés  pér AKAFP ’ !
s M PRI ASCAP/I0AF
nxénésit e kursantét me aftési té K P
kufizuara
Masa Prioritare 1.2: Pérmirésimi i
infrastrukturés  dhe  teknologjisé AKPA/A
assistive:  Krijimi i mjediseve 2026 2030 MEI /AKPA 1875 2,148 1875 2,525 2,525 10948 2,000 8,948
o " - KAFPK
mésimore té aksesueshme dhe té
pajisura me teknologji mbéshtetése.
Masa Prioritare 1.3: Pérshtatja e
kurrikulave dhe rogrameve
mésimore - Sigurimi ép r% ramet AKAFP AP Y]
. L 9 .q.. e, . 2026 2030 /A, AKAFPK, 500 500 1,000 1,000 1,000 4,000 4,000
pérfshiré programet digjitale dhe té K/AKPA
: " P ASCAP
gjelbra né AFP jané té aksesueshme
dhe gjithépérfshirése:
Masa prioritare 1.4. Mbéshtetja e
nxénésve dhe kursantéve me aftési té
kufizuara - Sigurimi i pjesémarrjes sé I0AFP/ I LA
b b i dh g N f dpJ _t Jk 2026 2030 AKPA FPK/ASCAP/ 84,580 84,580 84,580 84,580 84,580 422,900 422,900
arabarté dhe perfundimit me sukses NIVV/AKPA
té  programeve  mésimore  né
institucionet ofruese t&¢ AFP-sé
Masa prioritare 1.5: Bashképunimi
me sekFt)orin rivat dhe tregun ep unés LOP =l AL Gy
. p . g. p 2026 2030 I0AFP MEI/MA/ASC 520 520 373 100 100 1,614 1,264 350
- Lidhja e aftésive té fituara me AP
punésimin real.
Masa prioritare 1.6: Monitorimi,
vlerésimi dhe administrimi i té
dhen{iv,,e_. .N.Iatja @ pr_qgrgsn dhe 2026 2030 IOAFP/ I0OAFP/AKPA 540 540 1,135 540 540 3,205 2,945 350
pérmirésimi i vazhdueshém i masave AKPA

té parashikuara né kété
sektor/objektiv té planit té veprimit
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Objektivi Specifik 2.Zgjerimi dhe
konsolidimi i shérbimeve té
punésimit gé synojné fugizimin
ekonomik dhe pérfshirjen né

tregun e punés té personave me MEI/ME AKPA/ISSH/

aftési té kufizuara, pérmes 2026 2030 IAKPA MF/DPT/MEI/ 239,510 251,200 250,463 253,414 260,712 1,255,299 1,054,074 201,225

programeve gjithépérfshirése dhe AKAFPK

atyre specifike té aftésimit dhe

punésimit dhe ngritjes dhe

konsolidimit t¢ Fondit Social té

Punésimit.

Masa Prioritare 2.1: Plotésimi i

kuadrit ligjor dhe institucional pér té MEI/MF | AKPA/ISSH/

nxitur punésimin e punékérkuesve me AU A IAKPA MF/DPT/MEI 68 > oo ore Hee

aftési té kufizuara.

Masa prioritare 2.2. Pérmirésimi i

aksesueshmérisé dhe kapaciteteve

institucionale t&¢ AKPA-s dhe zyrave

té punésimit pér té garantuar akses 2026 2030 AKPA MEI 7,100 9,650 9,650 6,900 6,900 40200 40200

dhe  shérbime  gjithépérfshirése

punésimi pér punékérkuesit me aftési

té kufizuara

Masa prioritare 2.3 Pérmirésimi i

sistemit té vlerésimit dhe regjistrimit

té punékérkuesve me aftési té 2027 2030 AKPA MEI 3,750 1425 175 175 5,525 5,525

kufizuara, me fokus té vecante té

rinjté dhe graté me aftési té kufizuara

Maseg prioritare 2.4 Konsolidimi dhe

zgjerimi i shérbimeve pér

anedhe_neSIt dhe punékérkuesit dhe 2026 2030 AKPA MEI 225,285 231,389 238,008 244,959 252,257 1,191,898 1,040,698 151,200

pérshtatja e vazhdueshme e tyre

bazuar né praktikat e monitorimit dhe

vlerésimit

Masa Prioritare 2.5 Forcimi i

qeve'risjgs,_ Iﬁoordinim‘it_ ) dhe 2026 2030 AKPA/ MEI/AKPA/A 9 A A A A 2T 6 A

monitorimit  pér  punésimin e MEI KAFPK

personave me aftési té kufizuara

1V. ARSIMI 2026 2030 331,251 562,523 633,142 680,211 733,312 2,940,438 2,256,785 16,298 667,355
NJIVV /

Objektivi Specifik 1: Zhvillimi dhe VA R

S| IR BITES | (ST IMPVIN | DRSHKSH/

me aftési té kufizuara né femue_nr_]e IVVIAS INSTITUCIO

Earas:l]ligslr;n:e dukedhienvestﬁgsrlmr:ri; 2026 2030 CAP/AK NE 60,325 91518 90,150 90,150 90,150 422,293 345,943 175 76,175

infrastrukturé, shérbime //_\g/RZA\j:ﬁ ﬁgamg\ia‘g

mbéshtetése dhe zhvillimin NIPV IDRAP/ZVA

profesional té stafit té kopshteve. IASCAP/
MSHMS
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Masa Prioritare 1.1: Pérmirésimi i

kuadrit té politikave dhe geverisjes MA, NJ\/Z\</AD§ ok
pér té garantuar akses té barabarté né 2026 2027 MPV, ! 175 868 1,043 693 175 175
e N e DRSHKSH,
edukimin e hershém pér fémijét me NJVV MSHMS
aftési té kufizuara '
Masa Prioritare 1.2: Krijimi i MA/
infrastrukturés dhe mjediseve té MSHPV/ RIS
aksesueshme, té sigurta, migésore dhe AKAP/D lelion=
gjithépérfshirése pél’ fémijét o 2026 2030 RAP/ZV gF;SSLl\'AT(I)E};{éEApé 59,400 59,400 59,400 59,400 59,400 297,000 221,000 76,000
té kufizuara né kopshte dhe arsim AP/NJV HKI
parashkollor. Vv
MA/MPV
Masa prioritare 1.3. Shérbime IAKAP/D I;‘]A\Q//éeng
mbéshtetése multidisiplinare  dhe 2026 2030 RAP/ZV
. Wi . AKAP/DRAP/
edukim i hershém i individualizuar. AP/MPV
KOPSHTET
INJPV
Masa prioritare 1.4: Zhvillimi i 2026 2030
kapaciteteve profesionale dhe ASCAP/
sigurimi i cilésisé sé edukimit té MA/AKA DJRVAVP//AZS\é:AAPF{ N 750 31,250 30,750 30,750 30,750 124,250 124,250
hershém gjithépérfshirés pér fémijét P/NJVV
me aftési té kufizuara.
DRAP/
Objektivi Specifik 2. Garantimi i MA\‘//;VIP ZNVAPINIVV/
arsimit parauniversitar JASCAP/ DROSHKSH/
gjithépérfshirés, cilésor dhe té 2026 2030 KMD /AKAP/ 242,260 316,465 390,132 443,451 496,552 1,888,859 1,402,506 13,798 472,555
o T AKAP/Z
barabarté pér nxénésit me aftési té NJVV/ASCAP
: VA/MA/
kufizuara. MPV 1ZNVAPIAP/
MSHMS
Masa Prioritare 2.1: Kuadér ligjor, MA\‘//;VIP DRAP/
mSt'tU_C_'(maI" dh_e . mekanlz_ma _te 2026 2030 ASCAP/ ZVAPINIVV/ 611 611 73 73 73 1,439 1,117 108 125
geverisjes pér arsimin parauniversitar DROSHKSH/
jithépérfshirés AKAP/ KMD/
gJithep : MSHMS
Masa Prioritare 2.2 Identifikim i AKAP/ ACRIDR B
hershém, vlerésim multidisiplinar dhe DRAP/ VAN
e . . . . p N 2026 2030 DROSHKSH“ 218 218 218 327 218 1,200 1,200
planifikim arsimor i individualizuar ZVAP/M
o PR, AP/AKAP/AS
pér nxénésit me aftési té kufizuara. A
CAP
Masa Prioritare 2.3 Mbéshtetje A
fesionale. kurrikul - A MA/MP /DRAP/
pl’O e"5|9na e_’ . it "U Bl per r!xenle 2026 2030 ZVAP/ 241,431 315,636 389,841 443,051 496,261 1,886,220 1,400,190 13,600 472,430
gjithépérfshirése pér nxénéésit me V
aftési té kufizuara A U
) NJIVV
Masé prioritare 2.4 Zhvillimi i
kapaciteteve njerézore dhe pérfshirja 2026 2030 MA DRAP/ZVAP

e prindérve dhe komunitetit.
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MA/QB pér
njerézit & nuk

_Cr)bjektlw o Speu_fl_k B 3. dégjojné/MSH
ransformimi/riorganizimii MA/AS MS/INND/IN
shkollave specialené géndra 2026 2030 CAP NSH/PEI/IAL/ 27577 28439 27,827 21577 21577 126,998 107,248 1,500 18,250
burimoredhe konsolidimi | rolit
dhe veprimtarisé sé tyre ZYRDIA

JVV/ASCAP/

KMVA
Masa Prioritare 3.1: Konsolidimi i _MA/QB"perk
kuadrit rregullator pér gendrat 2026 2030 MA njner_ez_lthe nu 462 462 462
burimore. dealCletheel
MS

Masa Prioritare 3.2 Akreditimi dhe
integrimi i moduleve té trajnimit té ASCAP, | INND/INNSH/
hartuara nga Qendrat Burimore né AV ey MA IAP/IAL o o o
programet kombétare té zhvillimit.
Masa Prioritare 3.3. Zgjerimi ZVAP/ DRAP
territorial dhe funksional i 2026 2030 MA INJVV/ 27,500 27,500 27,500 21,500 21,500 125,500 106,000 1,500 18,000
shérbimeve té gendrave burimore ASCAP
Masa Prioritare 3.4. Monitorimi, Z\VAP, DRAP,
vlerésimi dhe sigurimi i cilésisé sé 2028 2030 MA AKAP, 77 77 327 7 7 636 386 250
funksionimit té gendrave burimore ASCAP
Objektivi Specifik 4. Arsim i larté
gjithépérfshirés qé plotéson
standardet . _n_(,jerkor_npe_t?re © 2026 2030 MA ASCAL/IAL 1,089 126,101 125,033 125,033 125,033 502,288 401,088 825 100,375
aksesueshmérisé,  cilésisé  dhe
mbéshtetjes pér studentét me aftési
té kufizuara..
Masa Prioritare 4.1: Rishikimi dhe 2026 2030
forcimi i njé kuadri té géndrueshém
ligjor dhe institucional gé garanton
mosdiskriminimin, aksesin e
barabarte dhe N respelﬁtlmln e MA ASCAL”AL 389 1,101 23 33 33 1,588 1,088 125 375
standardeve ndérkombétare té
gjithépérfshirjes sé studentéve me
aftési té kufizuara né arsimin e larté, i
integruar  me  mekanizma  té
monitorimit dhe sigurimit té cilésisé.
Masa Prioritare 4.2 Aksesueshméri 2027 2030
e ploté fizike, digjitale dhe akademike
né institucionet e arsimit té larté
Sigurimi i njé mjedisi universitar té
aksesueshém pér té gjithé studentét, MA 1AL 700 50,000 50,000 50,000 50,000 200,700 100,000 700 100,000

pérmes pérshtatjes sé infrastrukturés,
teknologjisé,  komunikimit  dhe
proceseve akademike, né pérputhje
me parimet e dizajnit universal.
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Masa Prioritare 4.3 Shérbime
mbéshtetése dhe zhvillim
kapacitetesh pér arsimin e larté
gjithépérfshirés Forcimi i mbéshtetjes
institucionale dhe profesionale pér
studentét me aftési té kufizuara,
pérmes shérbimeve té& specializuara
dhe rritjes sé kapaciteteve té stafit
akademik dhe administrativ.

2027

2030

IAL

IAL

75,000

75,000

75,000

75,000

300,000

300,000

V. MBROJTJA SOCIALE®

2026

2030

19,630

169,287

70,687

63313

187,047

509,965

367,241

5,725

137,000

Objektivi Specifik 1. Pérmirésimi i
jetesés pér Personat me Aftési té
Kufizuara népérmjet skemave
financiare té pérshtatshme, té
miréshénjestruara, transparente
dhe té afta pér té pérballuar
rreziget e ndryshme

2026

2030

MSHMS

SHSSH/INST
AT

1,259

8,109

9,795

9,285

8,985

37,435

7,555

29,880

Masa Prioritare 1.1. Konsolidimi
dhe pérmirésimi i skemés sé pagesave
té aftésisé sé kufizuar, pér té garantuar
rritjen e masés sé pérfitimit, pér té
mbuluar kostot gé lidhen me aftésiné
e kufizuar, por edhe skemave té tjera
mbéshtetése financiare (NE etj) pér té
garantuar akses, mbéshtetje pér
personat me aftési té kufizuara dhe
familjarét e tyre me ndikim zbutjen e
varférisé dhe pabarazisé

2026

2030

MSHMS

SHSSH/INST
AT

500

300

990

690

2,480

1,800

680

Masa prioritare 1.2. Konsolidimi i
vlerésimit bio-psikosocial té aftésisé
sé kufizuar me qéllim adresimin
efektiv dhe té pérgjegjshém gjinor té
nevojave individuale té tyre.

2026

2030

MSHMS

SHSSH

1,259

7,609

9,495

8,295

8,295

34,955

5,755

29,200

Objektivi Specifik 2. Zgjerimi i
shérbimeve sociale té integruara, té
aksesueshme e cilésore si dhe
avancimi i deinstitucionalizimit, né
partneritet me pushtetin vendor
dhe aktorét e tjeré.

2026

2030

MSHMS
/ASCK

SHSSH

9,760

13,005

16,110

14,160

15,024

68,059

53,359

14,700

91 Shumé nga aktivitet e kesaj fushe jané té kostuara tek Staregjia e mbrojtjes Sociale 2024-2030 ( si psh ndérhyrjet qé lidhen me pagesat e NE dhe té Fondit social etj, shiko

detajet ne Anekset ne exell
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Masa Prioritare 2.1: Rishikimi dhe
konsolidimi i kuadrit rregullator ligjor
dhe institucional pér mundésimin e
shérbimeve té pérkujdesit shogéror
pér personat me aftési t& kufizuara,
udhéhequr nga parimet e gasjes duale
dhe shérbimeve gjaté gjithé ciklit t&
jetés.

2026

2030

MSHMS

SHSSH

9,760

13,005

16,110

14,160

15,024

68,059

53,359

14,700

Objektivi Specifik 3. Té
mundésohet gé té gjithé personat
me aftési té kufizuara né Shqipéri
té kené mundési reale dhe té
barabarta pér té jetuar né
komunitet, me zgjedhje dhe
kontroll mbi jetén e tyre, pérmes
strehimit té aksesueshém,
mbéshtetjes individuale,
shérbimeve té  bazuara né
komunitet dhe njohjes sé ploté té
kapacitetit ligjor, né pérputhje me
Konventén e OKB pér té Drejtat e
Personave me Aftési té Kufizuara.

2026

2030

MSHMS
IMEI

MEKI/MSHM
S

5,289

16,580

27222

26,127

26,827

102,045

33,936

4,675

63,433

Masa Prioritare 3.1. Té garantohet e
drejta e personave me aftési té
kufizuara pér té jetuar né komunitet,
me zgjedhje reale mbi ku, si dhe me
ké jetojné, pérmes sigurimit té
strehimit té aksesueshém, shérbimeve
mbéshtetése  né  banesé  dhe
alternativave komunitare ndaj
institucionalizimit.

2026

2030

MEI

MEI/MSHMS

2,345

20,127

20,127

20,827

63,426

19,463

43,963

Masa prioritare 3.2. Té krijohet dhe
zbatohet njé program kombétar i
shérbimit té ndihmésit personal, né
mbéshtetje té jetesés sé pavarur, i
standardizuar, i financuar dhe i
monitoruar, gé u mundéson personave
me aftési té kufizuara té kontrollojné
jetén e tyre, t¢ marrin pjesé né
komunitet.

2026

2030

MSHMS

SHSSH

4,789

12,734

6,595

6,000

6,000

36,118

14,473

4,175

17470

Masa Prioritare 3.3. Té garantohet
pér té gjithé personat me aftési té
kufizuara njohja e ploté para ligjit dhe
e drejta pér té marré vendime pér jetén
e tyre, pérmes zévendésimit té
kujdestarise me njé sistem té
vendimmarrjes sé mbéshtetur gé
respekton vullnetin, preferencat dhe
autonominé e individit (Referohu tek
Drejtésia)

2026

2030

MSHMS

MD

500

1,500

500

2,500

500

2,000
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Objektivi specifik 4: Té garantohet
mbrojtja efektive e té drejtave,
dinjitetit dhe barazisé sé grave dhe
vajzave me aftési té kufizuara nga
té gjitha format e dhunés, duke
adresuar diskriminimin e
shuméfishté dhe duke siguruar
akses té ploté dhe té pérshtatur né
shérbime, mekanizma mbrojtés
dhe drejtési.

2026

2030

MSHMS

3,173

128,443

7,718

6,545

131,061

276,941

255,905

1,050

19,986

Masa prioritare 4.1. Garantimi i
aksesueshmérisé dhe pérshtatjes sé
shérbimeve, mekanizmave té
referimit dhe procedurave pér graté
dhe vajzat me aftési té€ kufizuara,
viktima té dhunés.

2026

2030

MSHMS

1,173

3,343

1,173

4,516

10,205

1,105

1,050

8,050

Masa prioritare 4.2. Parandalimi i
dhunés ndaj grave dhe vajzave me
aftési t& kufizuara né familje dhe
komunitet, pérmes  rritjes  sé
ndérgjegjésimit  t&¢  familjaréve,
kujdestaréve dhe komunitetit, si dhe
forcimit t& mekanizmave té raportimit
té bazuara né evidencé, mbrojtjes dhe
ndérhyrjes sé hershme.

2026

2030

MSHMS

2,000

4,100

3,900

3,900

3,900

17,800

14,800

3,000

Masa prioritare 4. 3. Mundésimi i
njé gasjeje té ploté, té informuar dhe
padiskriminim né shérbime té
shéndetit seksual dhe riprodhues,
duke respektuar autonominé dhe té
drejtat riprodhuese té grave me aftési
té kufizuara.

2026

2030

MSHMS

MSHMS/ISHP
J/OSHKSH

121,000

2,645

2,645

122,645

248,936

240,000

8,936

Objektivi 5: Fémijét me aftési té
kufizuara gézojné plotésisht té
drejtat dhe lirité e tyre themelore
né baza té barabarta me fémijét e
tjeré, duke pasur gjithmoné
parasysh interesin mé té larté té
tyre, me fokus mbéshtetjen e
pérshtatshmé sipas moshés dhe
nevojave individuale.

2026

2030

ASHDM

MSHMS

150

3,150

4,150

3,150

4,150

14,750

12,750

2,000

Masa prioritare 5. 1. Pérforcimi i
mbrojtjes nga dhuna dhe
diskriminimi, pérmes fugizimit té
kapaciteteve, shérbimeve té
integruara, forcimit té sistemeve té té
dhénave, monitorimit dhe raportimit.

2026

2030

SHDMF

MSHMS

150

3,150

4,150

3,150

4,150

14,750

12,750

2,000
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Objektivi specific 6: Forcimi i njé
sistemi gjithépérfshirés pér
menaxhimin dhe reagimin ndaj
ndryshimeve klimatike, fatkegésive
dhe krizave né Shqipéri, né nivel

B 2026 2030 AKMC MSHMS 5,601 4,045 1,000 10,736 3,736 7,000
gendror dhe lokal, me fokus té
vecanté te personat me aftési té
kufizuara, pér té garantuar
siguring e jetés dhe mbrojtjen e
tyre.
Masa prioritare 6.1. Integrimi i
aftésisé sé kufizuar né politikat dhe
kuadrin ligjor pér menaxhimin e 2026 2030 AKMC MSHMS 5,691 4,045 1,000 10,736 3,736 7,000
riskut nga fatkegésité
V1. SHENDETESIA 2026 2030 192,519 206,105 188,312 200,275 189,241 976,452 707,165 68,656 200,631
Objektivi Specifik 1. Ulja e numrit
té rasteve té reja dhe e ashpérsisé sé
aftésisé sé kufizuar té evitueshme, si MSHMS OSHKSH/
dhe garantimi i kujdesit 2026 2030 /ISHP/O NJVKSH/ 45887 46,449 33916 30892 24,081 181,224 122,474 43040 15,710
shéndetésor gjithépérfshirés pér SHKSH MA/BASHKI
personat me aftési té Kkufizuara
gjaté gjithé ciklit té jetés
Masa Prioritare 1.1: Forcimi i MSHMS OSHKSH/
parandalimit dhe diagnostikimit té 2026 2030 J/ISHP NJVKSH/ 22,120 24,093 4,909 7,409 5,000 63531 18,651 40,080 4,800
hershém MA/BASHKI
Masa Prioritare 1.2: Zhvillimi i
kujdesit shéndetésor OSHKS
gjithépérfshirés dhe té orientuar 2026 2030 H MSHMS 23,767 22,357 29,007 23,483 19,081 117,694 103,824 2,960 10,910
drejt personave me aftési té
kufizuara
Objektivi Specifik 2.Mundésimi i OSHKSH/ISH
rehabilitimit cilésor, shérbimeve té -
shéndetit mendor dhe aksesit né RIES I
P, - . 2026 2030 MSHMS | QSUT/FSDKS 144,232 153,614 148,355 158,893 154,669 759,763 569,567 9575 180,621
teknologji ndihmése, té bazuara né
komunitet dhe né nevojat LR
S NIVERISITET
individuale
OSHKSH/ISH
Masa Prioritare 2.1: Forcimi i P/BASHKITé//
shérbimeve té rehabilitimit té 2026 2030 MSHMS QSUT/FSDKS 131,934 139,796 139,796 139,973 142,477 693,976 538,205 4,150 151,621
bazuara né komunitet H/Urdherat/Un
iversitetet
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Masa Prioritare 2.2: Forcimi i té
drejtave té personave me aftési té
kufizuara psikosociale pérmes
harmonizimit té kuadrit ligjor me
standardet bashkékohore té aftésisé

N X e 2026 2030 MSHMS MSHMS 7,009 8,016 2,757 11,345 4,618 33,745 18,195 2,100 13450
sé kufizuar dhe zhvillimit té
shérbimeve té shéndetit mendor me
bazé komunitare, gjithépérfshirése
dhe té orientuara nga té drejtat e
njeriu
L - MSHMS/FDS
xﬁsgﬁ;ﬁgﬁ:xﬁsnﬁ;snizlsge 2026 2030 MSHMS KSI—IglIJTI\IIEI_\r/ER 5,289 5,802 5,802 7,575 7,575 32043 13168 3325 15550
MSHMS/
Instituti i
Shéndetit
Objektivi Specifik 3:Pérmirésimi i Publik
cilésisé sé shérbimeve pérmes MSHMS | (ISHP)/ASCK
forcimit té burimeve njerézore, 2026 2030 /OSHKS | Bashképunues: 2,400 6,041 6,041 10491 10491 35464 15123 16,041 4,300
aksesueshmérisé dhe mekanizmave H Urdhri i
té monitorimit dhe llogaridhénies Mijekut, Urdhri
i Infermierit,
Universiteti i
Mijekésisé
MSHMS/
Instituti i
Shéndetit
Publik
Masa prioritare 3.1.Edukimi dhe MSHMS | (ISHP)/ASCK
forcimi i kapaciteteve té personelit 2026 2030 /OSHKS | Bashképunues: 2,400 1,541 1,541 1,541 1,541 8,564 123 6,391 2,050
shéndetésor H Urdhri i
Mijekut, Urdhri
i Infermierit,
Universiteti i
Mjekésisé
Masa Prioritare 3.2: Akses i
barabart,? s ”}Jed_,'se__dhe |nforma_c!pn 2027 2030 OSHKS MSHMS 4,500 4,500 8,950 8,950 26,900 15,000 9,650 2,250
shéndetésor pér té gjitha kategorité e H
personave me aftési té kufizuar
VII. PERFSHIRJA NE JETEN
PUBLIKE DHE POLITIKE 2026 2030 2,077 6,961 4,580 4,288 3,788 21,694 18,869 1,750 1,075
Objektivi Specifik 1. Rritja e
numrit té personave me aftési té
kufizuara né procesin e votimit, MSHMS | KQZ/ bashkite
dhénia e mundésisé pér té mbrojtur A AL /IKQZ / QJF 20 o5 e o 0 e o028 1
interesat e tyre dhe pér té marré
pjesé né vendimmarrje
Masa Prioritare 1.1. Pérmirésime MSHMS/
ligjore pér t&é mundésuar pjesémarrjen gocy gees oz bashkite / OJF 20 5058 0 %0 oo ot e
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né votime té té gjithé votuesve me
aftési té kufizuara.

Masa Prioritare 1.2. Rritje e
ndérgjegjésimit pér pjesémarrjen e
personave me aftési té kufizuara né
proceset zgjedhore, jo vetém si
votues.

2027

2030

KQz

Bashkité / OJF

466

466

466

466

1,865

1,865

Objektivi specifik 2: Promovimi i
punés sé artistéve me aftési té
kufizuara dhe pérfshirja e
personave me aftési té kufizuara né
jetén artistike , pér té marré pjesé
né aktivitete dhe evenimente
sportive kombétare dhe
ndérkombétare

2026

2030

MTKS

KKS/INSTAT
/
OJF/BASHKI

3,458

3,813

3,322

3,322

13915

12,840

1,075

Masa prioritare 2.1: Rritje e aksesit
pér pjesémarrje te PAK né aktivitete
kulturore dhe sportive

2026

2030

MTKS

INSTAT /
OJF/BASHKI

236

136

136

136

645

645

Masa prioritare:2.2 Ngritja dhe
fugizimi i kapaciteteve

2026

2030

MA/MT
KS

MSHMS/KKS

3,222

3,677

3,185

3,185

13270

12,195

1,075

VIIl. BASHKEPUNIMI DHE
KOORDINIMI
NDERINSTITUCIONAL

2026

2030

9,095

13,067

7,017

6,442

4,942

40,563

20413

16,550

3,600

Objektivi Specifik 1. Forcimi i
bashképunimit institucional
ndérmjet strukturave qendrore
dhe pushtetit ~ vendor  dhe
ndérveprimi me OPAK né té gjitha
nivelet.

2026

2030

MSHMS
/BASHK
|

MSHMS/BAS
HKI/NJVV /
AMVV/ OJF

7,645

7,645

2,500

2,500

2,500

22,791

8,191

13550

1,050

Masa prioritare 1.1 Orientimi i
bashkive pér té fugizuar
bashképunimin me MSHMS
pjesémarrjen né votime té té gjithé
votuesve me aftési té kufizuara.

2026

2030

MSHMS
/
MF/BAS
HKI

MSHMS/BAS
HKI

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

12,500

12,500

Masa prioritare 1.2 Fugizimi i rolit
té bashkive dhe promovimi i tyre né
njohjen dhe pérmbushjen e nevojave
té PAK né territorin e tyre.

2026

2027

MSHMS
/BASHK
|

NIVV / AMVV/
OJF/BASHKI

5,145

5,145

10,291

8,191

1,050

1,050

Objektivi specifik 2. Pérmirésimi i
funksionimit t¢ KKAK lidhur me
koordinimin e politikave publike né
nivel horizontal dhe vertikal, té
dedikuara pér personat me aftési té
kufizuara

2026

2030

MSHMS
/PARLA
MENTI

Sekretariati
KKAK/Té
gjitha
institucionet,
OJF

545

2,617

2,617

2,442

2,442

10,663

10,313

350

Masa prioritare 2.1: Rritje e aksesit
pér pjesémarrje te PAK né aktivitete
kulturore dhe sportive

2026

2030

MSHMS
/PARLA
MENTI

Te gjitha
Institucionet/O
JF

409

409

409

409

409

2,045

2,045
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Sekretariati

L . - KKAK/Té
L\/Iafsa}mp_rll(onta_rt e.t2.2 N el 2026 2030 MSHMS giitha 1 2208 2208 203 203 8617 8267 %50
ugizimi i kapaciteteve e

OJF
Objektivi specifik 3. Pérmirésimi i
Lunkzl_omm_lt té II(_tK‘f\K Ildglglz me MSHMS -
oordinimin & politikave publi en? 2026 2030 / UGl 905 1,305 400 2,609 1,909 700
nivel horizontal dhe vertikal, té institucionet
. N L INSTAT

dedikuara pér personat me aftési té
kufizuara

- L MSHMS A~
l\ﬁasa Iprl_orltare“ 3;_.1_ Pérmirésim i 2026 2030 / ) Tg gjl_tha a5 acTs 200 AT AETE o 00
akteve ligjore e nénligjore INSTAT institucionet
Objektivi specifik 4 . Objektivi Té giitha
specifik 4: Nxitja e bashképunimit 2026 2030 MSHMS institgi:ionet 1,500 1,500 1,500 45500 3,000 1,500
rajonal pér zbatimin e KDPAK
Masa prioritare 4.1 Organizim dhe Te giitha
pjesémarrje né aktivitete 2026 2030 MSHMS _team 1,500 1,500 1,500 4,500 3,000 1,500
ndérkombétare institucionet

127



> Konkluzionet dhe Hapat e Métejshém né Vlerésimin e kostove

v Miratimi i ndryshimeve ligjore dhe ndikimi i tyre ekonomik

Cdo ndryshim né kuadrin ligjor pritet té keté implikime financiare, té cilat duhet té analizohen
dhe té reflektohen né planifikimin buxhetor.

v Pérshtatja ose hartimi i protokolleve/praktikave té reja si ato shéndetésore dhe sociale
pér shérbimet e integruara, arsimi , aftésia pér puné, etj.

Krijimi apo adaptimi i tyre, do té shogérohet me njé ndikim financiar. Ky ndikim do té duhet
té vlerésohet pas zbatimit té tyre nga eksperté té fushave pérkatése.

v Angazhimi i bashkive né financimin e projekteve komunitare pér t& moshuarit

Roli i pushtetit vendor mbetet thelbésor pér garantimin e géndrueshmérisé financiare té
ndérhyrjeve né nivel komunitar.

v"Identifikimi i burimeve té reja financiare nga donatorét ndérkombétaré

Diversifikimi i burimeve té financimit pérmes partneriteteve me donatoré ndérkombétaré do
té kontribuojé né mbulimin e kostove dhe zgjerimin e shérbimeve.

v Rishikimi i Planit té Veprimit né kuadér té procesit té planifikimit buxhetor (PBA)

Plani i Veprimit duhet té rishikohet né fillim té procedurave té parashikimeve buxhetore né
kuadér té Programit Buxhetor Afatmesém (PBA) pér ¢do ministri dhe institucion té varésisé té
angazhuar né zbatimin e tij. Ky rishikim synon azhurnimin e Planit né pérputhje me nevojat
aktuale dhe me programet buxhetore afatmesme pér periudhén 2026-2030.

v Planifikimi i masave té pambuluara financiarisht

Pér masat e planit gé aktualisht nuk kané mbulim financiar, ministrité pérkatése dhe
institucionet e varésisé do té planifikojné nevojat pér financim pérmes programeve buxhetore
pérkatése, si pjesé e procesit té planifikimit té Programit Buxhetor Afatmesém (PBA) dhe
buxhetit vjetor. Paralelisht, do té vijojné negociatat me donatoré té ndryshém pér
bashkéfinancimin e aktiviteteve té caktuara.

Né pérfundim, rishikimi i vazhdueshém i kostove dhe burimeve té financimit éshté thelbésor pér
té garantuar zbatimin efektiv dhe té géndrueshém té planit né periudhén afatmesme.
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8. KUADRI LIGJOR DHE STRATEGJITE SEKTORIALE TE VENDIT
8.1. Kuadri Ligjor
I. Aksesueshmeria

Ligji nr. 108/2012 daté 15.11.2012 “Pér ratifikimin e Konventés s¢ OKB-sé¢ “Pér t& drejtat e
personave me aftési t€ kufizuara”.

Ligji nr. 93/2014, dat€ 24.7.2014 “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmériné e personave me aftési té
kufizuara”.

Ligji Nr. 107 daté 31.07.2014 “Pér Planifikimin dhe Zhvillimin e Territorit” i azhurnuar me té
gjitha ndryshimet.

Ligji nr. 8308, daté 18.3.1998 “Pér Transportet Rrugore”, 1 ndryshuar.
Ligji nr. 8378, daté 22.7.1998 “Kodi Rrugor i Republikés sé Shqipérise”.
Ligji nr. 54 / 2024 Pér Komunikimet Elektronike né Republikén e Shqipérisé.

Ligji Nr. 8530, daté 23.9.1999. Pér Shérbimin Postar né Republikén e Shqipérisé, i ndryshuar me
Ligjin Nr. 9223, daté 29.04.2004.

Ligji Nr. 27, daté 17.05.2018 “Pér Trashégiminé Kulturore dhe Muzeté”.
Kodi i Transmetimit pér mediet audiovizive, nr. 60 daté 10.07.2023
Ligji nr. 97/2013 “Pér mediet audiovizive né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar.

VKM Nr. 408 daté 13.5.2015 “Pér miratimin e Rregullores s€¢ Zhvillimit té Territorit” e
ndryshuar.

VKM Nr. 153, daté 7.4.2000, “Pér miratimin e Rregullores s€ zbatimit t€ Kodit Rrugor té
Republikés sé Shqipéris€”, 1 ndryshuar.
VKM Nr. 85, daté 08.02.2017 “Pér pércaktimin e rregullave pér prodhimin shpérndarjen dhe

pajisjen e udhétaréve me bileta transporti rrugor”.

AMA Vendimi nr. 70, daté 17.04.2019 Mbi respektimin e detyrimeve ligjore dhe nénligjore dhe
marrjen e masave pér transmetimet audiovizive pér personat me nevoja té vecanta shogeérore.

VKM Nr. 837 Daté 3.12.2014 “Pér njohjen e gjuhé&s sé shenjave né Republikén e Shqipérise”.

VKM Nr. 1074, daté¢ 23.12.2015, “Pér masat pér heqjen e pengesave mjedisore dhe té
infrastrukturés n€ ofrimin e shérbimeve publike”.

VKM Nr. 411, Daté: 19.06.2019, Pér disa ndryshime né Vendimin nr. 708, daté 26.8.2015, i
Késhillit t€ Ministrave, “Pér llojet, periodicitetin dhe ményrén e raportimit t& t€ dhénave
statistikore pér aftésiné e kufizuar nga strukturat shtetérore pérgjegjése, né nivelin gendror dhe
lokal”.
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https://planifikimi.gov.al/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=8521&token=8205f2aa267ccefe6c1de85d4c33e66cd62e6af5
https://planifikimi.gov.al/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=8521&token=8205f2aa267ccefe6c1de85d4c33e66cd62e6af5
https://planifikimi.gov.al/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=8492&token=347eabbceb5fe92f0c96e264b31f5ef2cacb2cbb
https://planifikimi.gov.al/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=8492&token=347eabbceb5fe92f0c96e264b31f5ef2cacb2cbb

VKM Nr. 196, daté 4.4.2018 pér njé ndryshim né vendimin nr. 48, daté 21.1.2015, té Késhillit t&
Ministrave, “Pér miratimin e rregullores pér funksionimin e késhillit kombétar pér aftésiné e
kufizuar”.

VKM nr. 874, daté 24.12.2019 “Pér ményrén e ofrimit t€ ndihmés personale dhe kriteret pér
zgjedhjen e ndihmésit personal”.

VKM nr. 107, dat€ 17.2.2021 “Pér miratimin ¢ Strategjisé Kombétare pér Kulturén 2021-2025 dhe
Planit t& Veprimit pér zbatimin e sa;j”.
VKM nr. 715, daté 24.11.2021 “Pé&r miratimin e Strategjisé Kombétare té Sportit 2021-2025 dhe
Planit t€ Veprimit pér zbatimin e saj”.

Rregullore nr. 49, daté 11.03.2021, pér mbrojtjen e konsumatoréve dhe pajtimtaréve té
shérbimeve té komunikimeve elektronike publike.

Rregullore nr. 7, daté 08.07. 2008 “Pér pajisjen me leje drejtimi té posagém té personave me aftési
té kufizuar dhe pércaktimi i ndryshimeve té karakteristikave konstruktive ose funksionale té
mjeteve rrugore me motor té tyre”.

Udhézimi nr. 5627, dat€ 18.11.2016 “Pér pércaktimin e kritereve, rregullave dhe dokumentacionit
pér léshimin e licencave dhe certifikatave pér ushtrimin e veprimtarisé né transportin rrugor té
udhétaréve brenda vendit”, 1 ndryshuar.

Udhézimi nr. 3743, dat€ 10.7.2017 “Mbi modelet dhe standardet e biletave t€ Transportit Rrugor
té Udhétaréve” (ndryshuar me udhézimin nr. 436, daté 9.5.2018), i ndryshuar.

Udhézim nr. 1649, daté 16.08.1999 “Mbi plotésimin e disa kushteve t€ vecanta né transportin
rrugor t€ udhétaréve”, 1 ndryshuar.

Udhézim nr. 446, daté 10.05.2018 “Pér kategorizimin, kushtet q€ duhet t€ plotésojé terminali 1
autobuséve, autorizimi, ményra e mbajtjes sé dokumentacionit, tarifat dhe detyrimet e tjera té
terminalit t€ autobuséve”.

Il. Té Drejtat dhe Barazia

Ligji nr. 108/2012 daté 15.11.2012 “Pér ratifikimin ¢ Konventés s¢ OKB-sé “Pér té drejtat e
personave me aftési té kufizuara”

Ligji nr. 93/2014, daté 24.7.2014 “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmériné e personave me aftési té
kufizuara”

Ligji Nr. 10221/2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi” (i ndryshuar)
Ligjin Nr. 111/2017 “Pér ndihmén juridike t€ garantuar nga shteti”.
I11. Shéndetésia

Ligji Nr. 10 107, Daté 30.3.2009 “Pér kujdesin shéndetésor né Republikén e Shqipérise”
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https://akep.al/wp-content/uploads/2023/08/Rregullore-Nr.49-date-11.03.2021-Per-mbrojtjen-e-konsumatorit-dhe-pajtimtarit-komunikime-elektronike-publike.pdf
https://akep.al/wp-content/uploads/2023/08/Rregullore-Nr.49-date-11.03.2021-Per-mbrojtjen-e-konsumatorit-dhe-pajtimtarit-komunikime-elektronike-publike.pdf

Ligji Nr. 10 383, daté¢ 24.2.2011 “Pér Sigurimin e Detyrueshém té Kujdesit Shéndetésor né
Republikén e Shqipéris€”, (i ndryshuar).

Ligji Nr. 44/2012 “Pé&r Shéndetin Mendor”, (i ndryshuar).
Ligji Nr. 105/2014 “Pér barnat dhe shérbimin farmaceutik”, (i ndryshuar).

Ligji Nr. 9928, daté 09.06.2008 “Pér shérbimin shéndetésor stomatologjik né Republikén e
Shqipérise”.

VKM Nr. 419, daté¢ 4.7.2018 “Pér krijimin, ményrén e organizimit dhe té funksionimit té
Operatorit t€ Shérbimeve t€ Kujdesit Shéndetésor”.

VKM Nr. 101, daté 4.2.2015 “Pér miratimin e Paketés s¢ Shérbimeve Shéndetésore, né kujdesin
shéndetésor parésor publik, gé financohet nga Fondi i Sigurimit té Detyrueshémté Kujdesit
Shéndetésor”, i ndryshuar me VKM nr. 352, daté 12.6.2018.

VKM Nr. 837 Daté€ 3.12.2014 “Pé&r njohjen e gjuhés s€ shenjave né Republikén e Shqipérisé”

VKM Nr. 1074, daté 23.12.2015, Pér masat pér hegjen e pengesave mjedisore dhe té
infrastrukturés né ofrimin e shérbimeve publike.

VKM Nr. 411, Daté: 19.06.2019, Pér disa ndryshime né Vendimin nr. 708, daté 26.8.2015, i
Késhillit t& Ministrave. Pér llojet, periodicitetin dhe ményrén e raportimit té té dnénave statistikore
pér aftésiné e kufizuar nga strukturat shtetérore pérgjegjése, né nivelin gendror dhe lokal.

VKM Nr. 196, daté 4.4.2018 pér njé ndryshim né vendimin nr. 48, daté 21.1.2015, té Késhillit

té Ministrave, “P&r miratimin e rregullores pér funksionimin e Ké&shillit Kombétar pér Aftésiné e
Kufizuar”.

VKM nr. 874, daté 24.12.2019 “Pér ményrén e ofrimit t&€ ndihmeés personale dhe kriteret pér
zgjedhjen e ndihmésit personal”.

Urdhri Ministri nr. 608, daté 21.11.2024; Pér referimin e personave me ¢rregullime té shéndetit
mendor pér vierésimin e aftésisé sé kufizuar dhe invaliditetit né puné.

Urdhri i Ministrit Nr. 413, daté 13.07.2022 “Pér miratimin e Statusit t€ Qendrés Shéndetésore”.
IV. Mbrojtja Sociale

Ligji Nr. 121/2016 “Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé”

Ligji Nr. 92/2025 “Pér kujdesin alternativ né familje né Republikén e Shqipérisé”.

VKM Nr. 637, daté 27.10.2021 “Pér krijimin dhe ményrén e organizimit e t€ funksionimit té
Agjencisé s€ Sigurimit t& Cilésis€ s€¢ Kujdesit Shéndetésor dhe Shogéror”

VKM Nr. 111, daté 23.2.2018 “Pér krijimin dhe funksionimin e Fondit Social” (Ndryshuar me
VKM Nr. 613, daté 2.10.2024).
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VKM Nr. 224/2024 “Pér metodologjin€ e llogaritjes sé fondeve pér financimin e shérbimeve té
kujdesit shogéror”.

VKM nr. 189, daté 27.3.2024 Pér disa shtesa dhe ndryshime ne VKM nr. 182,"Pér pércaktimin e
masés, té kritereve, procedurave e dokumentacionit pér vlerésimin dhe pérfitimin e pagesés pér
personat me aftési té kufizuara, si dhe t€ ndihmésit personal”

VKM nr. 492, daté 24.7.2024 Pér njé ndryshim ne VKM nr. 61, date 3.2.2017, "P&r miratimin e
paketave té pajisjeve mjekésore té rimbursueshme té ndryshuar (kétu jané miratuar fishat e diabetit
pér Pak dhe invalidé pa kufi moshe)

VKM nr. 744, daté 4.12.2024 Pér disa ndryshime dhe ne shtesa ne VKM nr. 78 daté 7.2.2007, “Pér
masén, kriteret dhe procedurat e pérfitimit té njé pakete té vecante higjeno-sanitare pér invalidét
paraplegjik dhe tetraplegjik”, (t€ ndryshuar).

VKM nr. 772, daté 13.12.2024 Pér disa shtesa dhe ndryshime né VKM nr. 869, daté 18.6.2008,
“Pér zbatimin e ligjit nr. 7889, daté 14.12.1994, ‘Statusi i invalidit’, (t& ndryshuar).

Udhézim 1 ministrit t&€ Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale nr. 252, daté 18.5.2021 “Pér miratimin
e “Standardet minimale pér shérbimet e pérkujdesjes shogérore pér personat LGBTI+ né gendrat
rezidenciale publike dhe jopublike, né Shqipéri”.

Udhé&zim 1 ministrit t€ Shéndetésis€é dhe Mbrojtjes Sociale nr. 354, dat€ 2.6.2022 “Pér miratimin e
standardeve pér shérbimin e strehimit emergjent té sigurt”.

Udhézim i ministrit t€ Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale nr. 355, dat€ 2.6.2022 “Pér miratimin e
standardeve té shérbimit té integruar lévizés né familje, pér fémijét me aftési té kufizuara dhe
familjet e tyre dhe manuali 1 zbatimit”.

Udhézim 1 ministrit t€ Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale nr. 564, daté 5.10.2022 “Pér miratimin
e standardeve pér gendrat e trajtimit té fémijéve viktima apo déshmitaré té abuzimit seksual dhe
formave t€ rénda t€ dhunés”.

Udhézim 1 ministrit t€ Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale nr. 637, dat€ 21.11.2022 “Pér miratimin
e standardeve té shérbimeve té pérkujdesit shogéror né institucionet rezidenciale, pér fémijét 6-15
vjeg”.

Udhézim 1 ministrit t&€ Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale nr. 276, daté 27.4.2023 “Pér miratimin

e standardeve té shérbimit té jetesés sé pavarur pér personat me aftési té kufizuara dhe manuali i
zbatimit té tyre”.

Udhézim nr. 80, daté 17.5.2024 Pér disa ndryshime né udhézimin nr. 2365, daté 26.11.2008, mbi
zbatimin e VKM nr 277, date 18.6.1997 “Pér pérfitimet nga statusi i t& verbrit”, (i ndryshuar).

Udhézim nr. 20, daté 17.01.2025 “Pér miratimin e kritereve pér vlerésimin bio-psiko-social té
aftésisé sé kufizuar tek té rriturit dhe fémijét dhe metodologjiné e tyre.

V. Strehimi
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Ligji 22/2018 “Pér strehimin Social”.
Ligji nr. 48/2023 pér disa ndryshime dhe shtesa né ligjin nr. 22/2018 “pér strehimin social”.

VKM Nr. 555 daté 15/07/2020 “Pér procedurat, kriteret dhe pérparésité pér akordimin e grantit té
menjéhershém pér banesat me kosto t€ ulét nga buxheti i shtetit”.

VKM Nr. 362, daté 29.05.2019 “Pér kriteret e dhénies s€ subvencionit t& qirasé pér kategorité qé
gézojné pérparési né subvencionimin e girasé né tregun e liré”.

VKM Nr. 58 pér banesat e specializuara, e cila pritet té miratohet sa mé paré.

VKM Nr. 454, date 03.07.2019 “Pér kriteret dhe procedurat e pérfitimit e té dhénies sé granteve
konkurruese pér pérmirésimin e kushteve té objekteve dhe banesave ekzistuese”.

VKM Nr. 301, dat€ 15/04/2020 “Pér normat e strehimit, si dhe kushtet e standardet pér banesat
sociale me qira g€ blihen né treg dhe banesat me kosto t& ulét”.

VKM Nr. 468, daté 26.7.2023, “Pér trajtimin me kredi t€ lehtésuar t€ t€ punésuarve né
administratén.publike pér blerjen e banesés”.

VKM Nr. 456, daté 31.7.2025 Pér pércaktimin e institucioneve pérgjegjése, té procedurave té
miratimit dhe t& dokumentacionit gé duhet té plotésojné familjet qé pérfitojné kredi me interes té
barabarté me 0%, té subvencionuar nga buxheti i shtetit, népérmjet entit kombétar té banesave.

V1. Punésimi dhe aftésimi

Ligj nr. Nr. 7961/1995 “Kodi i punés sé Republikén e Shqipérisé”, (i ndryshuar).
Ligj nr 15/2019 "Pér nxitjen e Punésimit™ (i ndryshuar).

Ligj nr. 15/2017 “Pér arsimin profesional né Republikén e Shqipérisé”.

VKM Nr. 177/2020 “Pér pérbérjen, kriteret dhe detyrat e bordit t& administrimit té fondit
social t€ punésimit dhe ményrat e pérdorimit té tij”.

VKM Nr. 17/2020 "Pér procedurat, kriteret dhe rregullat pér zbatimin e programeve té nxitjes
s€ punésimit népérmjet punésimit, formimit né puné dhe praktikave profesionale”, i
ndryshuar;

VKM Nr. 348/2020 "Pér procedurat, kriteret dhe rregullat pér zbatimin e programit té nxitjes
népérmjet vetépunésimit”, (i ndryshuar).

VKM Nr. 535/2020 "Pér procedurat, kriteret dhe rregullat pér zbatimin e programit té punéve
publike né komunitet”, (i ndryshuar).

VKM Nr. 837, daté 28.10.2020 “Procedurat, Kriteret e Rregullat pér Ofrimin e Shérbimeve
té Punésimit”, (i ndryshuar).

VKM Nr. 264, daté 27.4.2023 “Pér miratimin e procedurave, kritereve dhe rregullave pér
zbatimin e programit té nxitjes sé punésimit, sipas skemés sé garancisé rinore népérmjet té
nxénit n€ vendin e punés”.
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VKM Nr. 401, daté 19.06.2024 “Pé&r pércaktimin e procedurave, kritereve dhe rregullave pér
zbatimin e programit t€ nxitjes sé punésimit népérmjet riintegrimit social”.

VKM Nr. 646, daté 5.10.2022 “Pér procedurat, kriteret dhe rregullat pér zbatimin e
programeve té formimit profesional népérmjet mbéshtetjes financiare té ofruar, sipas
procedurave té konkurrimit, pér kurset e formimit profesional té organizuara nga institucionet
e formimit profesional, publike apo privaté.

Udhézimit Nr. 13, daté 13.04.2022 “Pér mésuesin ndihmés dhe ngritjen e funksionimin e
komisionit pér nxénésit me aftési té kufizuara né institucionet publike té arsimit profesional.

VII. Arsimi
Ligj1 69/2012 “Pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e Shqipéris€”, (i ndryshuar).

VKM Nr. 269, daté 29.03.2017 té Késhillit t¢ Ministrave pér pércaktimin e kategorive té
individéve gé plotésojné kriteret e pranimit né njé program té ciklit té paré té studimeve, né njé
program té integruar té studimeve ose né njé program té studimeve profesionale gé pérjashtohen
nga tarifa vjetore e shkollimit” ndryshuar me VKM-né Nr. 40 daté 23.01.2019 dhe VKM-né Nr.
251 daté 27.03.2020.

VKM nr. 148, daté 13.3.2024 “Pér kriteret dhe procedurat pér hapjen, mbylljen dhe riorganizimin
e institucioneve té arsimit special né gendra burimore, si dhe pér ményrén e organizimit e té
funksionimit t& tyre”.

VKM Nr. 511, daté 27.7.2022 “Pér disa ndryshime dhe shtesa né vendimin nr. 666, daté
10.10.2019, té késhillit t&€ ministrave, “Pér kuotat financiare t€ ushqimit né¢ mensa e konvikte dhe
pércaktimin e kritereve pér pérfitimin e bursave e té pagesave pér nxénésit e arsimit parauniversitar
né institucionet arsimore publike”, (té ndryshuar).

VKM Nr. 682, daté 29.7.2015 “Pér pérdorimin e fondeve publike pér transportimin e punonjésve
arsimoré qé punojné dhe té nxénésve qé mésojné jashté vendbanimit”, (i ndryshuar).

Udhézues pér veprimtariné e Komisioneve Multidisiplinare pér vlerésimin e nevojave té nxénésve
me aftési té kufizuara, me nr. 1448/2, daté 11.3.2024.

Urdhér Nr. 32, daté 3.2.2026 “Pér miratimin e metodologjis€ dhe instrumentet pér vlerésimin e
gjithépérfshirjes né€ sistemin arsimor parauniversitar”.

Marréveshja e bashképunimit nr. 7522 prot., daté 12.7.2018, “Pér identifikimin dhe regjistrimin
né AP t€ té gjithé fémijéve t&€ moshés shkollore” ndérmjet Ministrisé s€¢ Arsimit, Sportit dhe
Rinisé, Ministrisé sé Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale dhe Ministrisé sé Brendshme.

Udhézim nr. 21, daté 18.8.2016 “Pér organizimin dhe funksionimin e gjimnazit me koh¢ té
pjesshme”, (i ndryshuar).

Udhézim nr. 17, daté 9.5.2018 “Pér procedurat e ndjekjes sé arsimit t& detyruar nga nxénésit qé
nuk kané ndjekur té paktén dy klasa té arsimit bazé dhe pér arsimimin me kohé té pjesshme né
arsimin baz¢”.
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Udhézimi nr. 38, dat€ 07.10.2014 “Pér kriteret e mésuesit ndihmés pér nxénésit me AK né
institucionet publike t& arsimit parauniversitar”.

Udhézimi nr. 26, daté 25.11.2019, “Pér mésuesin ndihmés pér nxénésit me aftési té kufizuara né
institucionet publike t€ arsimit parauniversitar”, (i ndryshuar).

Urdhri nr. 31, daté 28.01.2020 “Rregullorja pér funksionimin e institucioneve arsimore
parauniversitare né Republikén e Shqipéris€”, (i ndryshuar).

VIII. Kultura

Ligjin nr. 27/2018 “Pér Trashégiminé Kulturore dhe Muzeté*.

Ligjin Nr. 10 352, daté 18.11.2010 “Pér Artin dhe Kulturén” (i ndryshuar).
Ligji Nr. 35/2016 “Pér t€ drejtat e autorit dhe té drejtat e ngjashme”.

VKM nr. 776, daté 14.12.2005, “Pér vendosjen e ¢gmimeve t€ reduktuara té biletave t€ muzeve
publike pér kategori té€ caktuara shogérore”, (i ndryshuar).

IX. Kuadri ligjor Pjesémarrja né jetén publike e politike

Ligji nr. 10019, daté 29.12.2008 “Pér Kodin Zgjedhor t&€ Republikés sé Shqipérisé”, i ndryshuar
me Ligji nr. 118/2020, daté 5.10.2020.

Ligji nr. 25/2014 “Pér disa ndryshime dhe shtesa né Ligjin nr. 10 352, daté 18.11.2010, “Pér Artin
dhe Kulturén”.

Ligji nr. 27/2018 “Pér Trashégiminé dhe Muzeté”.

LIGJ Nr. 79/2017 PER SPORTIN (Ndryshuar me ligjin nr. 105/2020, daté 29.7.2020; nr. 42/2025,
daté 26.6.2025) (Ndryshuar me ligjin nr. 105/2020, daté 29.7.2020; nr. 42/2025, daté 26.6.2025).

VKM Nr. 411, Daté: 19.06.2019, Pér disa ndryshime né Vendimin nr. 708, daté 26.8.2015, i
Késhillit t¢ Ministrave, "Pér llojet, periodicitetin dhe ményrén e raportimit té t¢ dhénave
statistikore pér aftésiné e kufizuar nga strukturat shtetérore pérgjegjése, né nivelin gendror dhe
lokal”.

VKM Nr. 196, daté 4.4.2018 Pér njé ndryshim né vendimin nr. 48, daté 21.1.2015, té Késhillit té
Ministrave, “Pér miratimin e rregullores pér funksionimin e késhillit kombétar pér aftésiné e
kufizuar”

VKM nr. 107, daté 17.2.2021 “Pér miratimin e Strategjisé¢ Kombétare pér Kulturén 2021-2025 dhe
Planit t& Veprimit pér zbatimin e saj”.
VKM nr. 715, daté 24.11.2021 “Pér miratimin e Strategjisé Kombétare t& Sportit 2021-2025 dhe

Planit t&¢ Veprimit pér zbatimin e saj”.

Vendim nr. 789, daté 15.12.2021 pér kriteret, ményrén e shpérblimit dhe trajtimin esportistéve, gé
pérfitojné statusin e nivelit té larté, dhe trajneréve té tyre (ndryshuar me vkm nr. 167, daté
20.3.2024; nr. 631, daté 10.10.2024).
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X. Bashképunimi dhe koordinimi
LIGJ. Nr. 139/2015. Pér Vetégeverisjen Vendore.
Ligji nr. 17/2018 pér Statistikat Zyrtare.

Vendim i Kuvendit Nr. 29/2025, daté 17.3.2025 “Pé&r miratimin € Planit Vjetor 2025 pér zbatimin
e Programit té Statistikave Zyrtare 2022-2026"

VKM Nr. 411, Daté: 19.06.2019, Pér disa ndryshime né Vendimin nr. 708, daté 26.8.2015, i
Késhillit t¢ Ministrave, "Pér llojet, periodicitetin dhe ményrén e raportimit té té dhénave
statistikore pér aftésiné e kufizuar nga strukturat shtetérore pérgjegjése, né nivelin gendror dhe
lokal”

VKM Nr. 196, daté 4.4.2018 “Pér njé€ ndryshim n€ vendimin nr. 48, dat€ 21.1.2015, t& Késhillit t&
Ministrave, “Pér miratimin e rregullores pér funksionimin e késhillit kombétar pér aftésiné e
kufizuar”.

8.2. Strategjité Sektoriale

Strategjia Ndérsektoriale e Drejtésisé 2024-2030.

Strategjia Ndérsektoriale pér Mbrojtjen e Viktimave té Krimit 2024-2030.
Strategjia Ndérsektoriale e Drejtésisé pér té Mitur 2022-2026.

Strategjia Kombétare pér Punésim dhe Aftési 2023-2030.

Strategjia Kombétare pér Arsimin 2021-2026.

Strategjia Kombétare pér Mbrojtjen Sociale 2024-2030 dhe plani i veprimit.
Dokumenti i Politikave té Pérfshirjes Sociale 2024-2028

Strategjia Kombétare e Shéndetésisé 2021-2030.

Strategjia e Zhvillimit té Shérbimeve té Kujdesit Shéndetésor Parésor né Shqipéri 2020-2025.
Strategjia Kombétare e Turizmit 2024-2030.

Strategjia Kombétare pér Kulturén 2019-2025.

Strategjia Kombétare pér Sportin 2025-2030.
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9. LOGJIKA E NDERHYRJES SIPAS FUSHAVE,OBJEKTIVAVE,MASAVE,AKTIVITETEV PER PVKPAK VITI 2026-2030

FUSHAT AFATI ZBATIMIT INSTITUCIONI PERGJEGJES Vitet
AFATI | | AFATI 1 | INSTITUCIONI | INSTITUCIONET | 2026 2027 2028 2029 2030
FILLIMIT | MBARIMIT PERGJEGJES KONTRIBUESE

TOTALI 1,183,640 1,633,998 1,506,853 1,565,729 1,724,861
I. AKSESUESHMERIA 2026 2030 64,582 93,903 58,292 54,851 46,265
Objektivi specifik 1. Aksesueshméria né | 2026 2030 Autoriteti/  /Te | 9320 24,570 32,186 32,186 24,836
mjedisin ndértimor, infrastrukturé dhe né gjithe
produkte e shérbime. MSHMS / KM Institucionet  /

OJF,

Universiteti

Politeknik
Masa prioritare 1.1 Rishikimi i bazés ligjore pér | 2026 2030 Autoriteti/ /Te | 7,866 17,116 23,232 23,232 23,232
aksesueshmériné dhe fugizimi i monitorimit té gjithe
zbatimit té saj. Ngritja dhe funksionimi i Institucionet  /
Struktures monitoruese/Autoritetit, né varési té LA 1R OJF,
Késhillit t& Ministrave, pér monitorim né nivel Universiteti
kombétar Politeknik
1.1.1 Miratimi i ligjit “Pér pérfshirjen dhe | 2026 2030 3,407 8,957 14,900 14,900 14,900
aksesueshméringé pér Personat me Aftési té
Kufizuara”, i rishikuar, duke transpozuar
Direktivén (BE) 2019/882 e Parlamentit Europian
dhe e K&shillit “Mbi kérkesat e aksesueshmérié pér
produktet dhe shérbimet” .Rishikimi VKM Nr.
1074, daté 23.12.2015, "Pér masat pér hegjen e MSHMS / KM Te gjitha

pengesave mijedisore dhe té infrastrukturés né
ofrimin e shérbimeve publike" dhe plotésimi me
aktet e tjera nénligjore pér zbatimin e ligjit.
Organizimi i fushatés informuese né ndihmé té
zbatimit t& ligjit t€ rishikuar “Pér pérfshirjen dhe
aksesueshméringé pér Personat me Aftési té
Kufizuara”

institucionet
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1.1.2 Trajnime pér anétarét e Strukturés | 2027 2030 3,700 3,873 3,873 3,873
monitoruese / Autoritetit dhe stafet e nevojshme té
té gjitha institucioneve, stafin pedagogjik né
shkollat e formimit profesional, universitete, etj.;
subjektet projektuese dhe zbatuese né fushén e Autoriteti/  /Te
ndértimeve dhe infrastrukturés rrugore; gjithe
pronarét/administratorét e bizneseve private gé MSHMS Institucionet /
tregétojné produkte dhe ofrojné shérbime etj. né OJF, Universiteti
lidhje me rekomandimet e Konventés s¢ OKB-sé Politeknik
pér personat me aftési té kufizuara, legjislacionin
shgiptar  mbi  kérkesat dhe standardet e
aksesueshmérisé sé mijedisit, té produkteve e
shérbimeve.
1.1.3 Zhvillimi i fushatave t& ndérgjegjésimit me | 2026 2030 4,459 4,459 4,459 4,459 4,459
personat me aftési té kufizuara dhe familjet e tyre,
né lidhje me té drejtat e tyre edhe né fushén e
aksesueshmeérisé, bazuar né legjislacionin shqiptar,
né rekomandimet e konventés sé OKB-sé pér té MSHMS oJQ
drejtat e personave me aftési té kufizuara, si edhe
dokumenteve té ndryshme ndérkombétare.
Masa prioritare 1.2 Vlerésimi i situatés sé | 2026 2030 Auroriteti, té 1,455 7,455 8,955 8,955 1,605
aksesueshmérisé sé aseteve publike (ndértesa gjitha
dhe infrastrukturé), planifikimi i buxhetit institucionet/
pérkatés dhe detajimi i planit me aksione studente te UP/
konkrete pér pérfshirjen e elementeve té l\KAI:/IIE/(Z/LlEcl;r'm;/) Té gjitha
aksesueshmérisé né té gjitha asetet, sipas institucionet/
pérparésive. bashkité/bizneset/
Universiteti
Politeknik
1.2.1 Vlerésimi ndértimor i objekteve, asete té cdo | 2027 2029 6,000 6,000 6,000 0
;)Tésrtpl)hutﬂjzm pér nlvellrrr:ee aksesueshthrr:sdirdgte Auroriteti, t¢
Krijimi i regjistrit t& nivelit te aksesueshmérisé sé MIE/MSH.MS./ .gjltha .
A PR KM (autoriteti) | institucionet/
aseteve té institucionit dhe strukturave té varésisé studente te UP
ku do té béhet regjistrimi i kétyre aseteve/objektev
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1.2.2 Pergatitia nga MSHMS e 2 raporteve te 2028 2030 0 1,500 1,500 150
monitorimit te zbatimit te Planit te Veprimit gjate
periudhes se planifikuar per zbatimi e ti., me focus Te gjitha
te vecante edhe tek aksesueshmeria ne mjedisin MSHMS inst.Bashkite
ndertimor dhe ne monitorime té investimeve bizneset
publike t& béra né objektet e arsimit, shéndetésisé,
kujdesit social, tregut té punés dhe drejtésisé pér
zbatimin e standardeve té aksesueshmérisé
1.2.3 Organizimi cdo vit nga MSHMS i | 2026 2030 727 727 727 727 727
Konferencés Kombétare t& Aksesueshmérisé, ku
prezantohen arritjet njé vjecare nga té gjithé MIE/MSHMS
institucionet pérgjegjése dhe planifikimi pér vitin e
ardhshém.

2026 2030 Autoriteti/Te 727 727 727 727 727
1.2.4  Promovimi  pérmes  fushatave té gjithe
komunikimit/ndérgjegjésimit ~ té praktikave Institucionet e
pozitive né zbatimin dhe aplikimin e kérkesave dhe MIE/MSHMS perfshire/Organiz
standardeve té aksesueshmérisé né mjedise, atat ne mbrojtje te
produkte dhe shérbime pér personat me aftési té PAK
kufizuara. Universiteti

Politeknik

Objektivi Specifik 2: Aksesueshméria né DPSHTRR/Bash 2,914 4,248 3,770 2,336 1136
transport, né shérbime dhe mjete: Té .
pérmirésohet niveli i aksesueshmérisé né II\D/IPIEII-|N'I"]F\2/F?/PI\</|/S Iglte&Shoqatat
transportin  publik, si né mjetet edhe né | 2026 2030 HMS/KMD/B transportitiofrue
shérbime ndaj udhétaréve me aftési té ASHKIA s sherbimesh /
kufizuara. Té mundésohet udhétimi falas pér OJEIMSHMS
PAK.
Masa prioritare 2.1 Té aplikohen standardet e | 2026 2030 2,914 4,248 3,770 2,336 1136
BE-sé dhe té pérafrohet kuadri ligjor pér té
mundésuar realizimin e té drejtae té MIE/NJVQK/D E?esggisla%ﬂ
pasagjeréve me aftési té kufizuara né udhétimet PSHTRR/MSH transoo rtit/gfrues
me autobusé (brenda qyteteve dhe ndér qytete), MS/KMD/BAS sheeri)mesh /
dhe te gjitha mjetet e tjera te transportit. HKIA OJEIMSHMS
Pérmirésimi i géndrimeve dhe sjelljeve ndaj
udhétaréve me aftési té kufizuara.
2.1.1 Studim per vleresimin e nivelit te | 2027 2028 723 723 0 0
aksesueshmérisé ne numérin né rritje té autobuséve DPSHTRR/Bash
té kompanive té licencuara pér transportin rrugor té MIE kite & Shogatat e

udhétaréve né linjat e rregullta dhe né ato té
shérbimeve t8 rastit /turistike.

transportit
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2.1.2 Studim per plotésimin e t& gjitha
standandarteve  né terminalet e autobuséve,
terminalet/stacionet hekurudhore, detare dhe
ajrore.

2026

2029

NJVQV

450

450

1,200

1,200

2.1.3 Té rregullohet me akte administrative dhe t&
financohen projekte/operatoré gé ofrojné transport
deré mé deré pér personat me aftési té kufizuara né
karrige me rrota.

2027

2028

MIE

Bashkite / ofrues
sherbimesh / OJQ

711

711

2.1.4 Pérgatitia e njé Kodi Etike me synim
pérmirésimin e komunikimit dhe terminologjisé
gjaté ndérveprimit me pasagjerét me aftési té
kufizuara.

2026

2027

MIE

Bashkite

786

686

2.1.5 Te zbatohet legjislacioni sipas standardeve
per rezervimin e vendeve te parkimeve per
mjetet e personave me aftesi te kufizuara, ne cdo
hapesire per parkime prane institucioneve publike
dhe private. Autorizimi per
shfrytezimin e parkimit falas te jete per perdorim
ne nivel kombetar. Te
ofrohet sherbim me taxi te pershtatura nga
kompanite e taksive.

2026

2030

MIE/
DPSHTRR

Bashkite

2.1.6 Pérgatitia e nje studimi gé mundéson
informacionin per dizenjimin dhe pérgatitjen e
kartés sé aftésisé sé kufizuar né transport.

2026

2027

MIE/BASHKIA

MSHMS

541

541

2.1.7 Organizimi i fushatés sé ndérgjegjésimit pér
té drejtat né transport pér personat me aftési té
kufizuara, né bashképunim me institucionet
pérgjegjése, palét e interesit dhe mediat, .

2026

2030

MIE / KMD

OJF

1,136

1,136

1,136

1,136

1,136

Objektivi specifik A3:  Aksesueshméria né
informacion, komunikim dhe media

2026

2030

AKSHI/AMA/
MSHMS/te
gjitha
institucionet

MSHMS /
OJF/operatoret

50,386

62,624

19,874

17,867

17,831

Masa prioritare: 3.1 Pérmirésimet ligjore dhe
adaptimi i standardeve ndérkombétare té
sigurimit té aksesueshmérisé né TIK. Strukturat
pér monitorimin dhe inspektimin e zbatimit té
kuadrit ligjor

2026

2030

AKSHI/AMA

MSHMS /
OJF/operatoret

41,523

52,760

10,010

8,913

8,876
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3.1.1 Studim per zhvillimet ligjore per aksesin ne
informacion e komunikim per PAK

2027

2030

AKSHI

MSHMS / OJF

411

411

236

200

3.1.2 Studim mbi adaptimin e  standardeve
ndérkombétare " EN 301 549 V3.2.1 (2021-03)
Accessibility requirements for ICT products and
services", té sigurimit té aksesueshmérisé né TIK
né portale dhe sportele geveritare pér personat me
aftési té kufizuara si edhe né publikimet, ngjarjet
dhe takimet publike.

2026

2028

AKSHI

MSHMS

586

586

336

3.1.3 Te hartohet nje strategji komunikimi nga
AMA me fokus tek aksesueshmeria per Personat
me Aftesi te Kufizuara qge te  sigurojé
bashkérendimin mes shérbimeve televizive dhe
pajisjeve gé u mundésojné pérdoruesve marrjen,
dekodimin, shfagjen e shérbimeve té aksesueshme.

2027

2028

AMA

OJF

586

586

3.1.4 Vleresim perditesues per zbatimin e
standardeve té aksesueshmérisé pér personat me
aftési té kufizuara né portalin: https://e-albania.al
dhe né té gjitha portalet e tjera ndérvepruese me
publikun. Ndértimi i programit Text to Speech pér
té verbérit.

2026

2030

AKSHI

MSHMS

40,000

50,000

7,500

7,500

7,500

3.1.7  Rishikimi/parashikimi i  strukturave
pérgjegjése pér monitorimin dhe inspektimin e
zbatimit té kuadrit ligjor dhe politik gé siguron
aksesueshmériné né informacion dhe komunikim
pér personat me aftési té kufizuara.

2026

2030

AKSHI

MSHMS

3.1.8 Trajnime me stafet e institucioneve publike
pér ményrén e shérbimit té personave me aftési té
kufizuara duke pérfshiré si informacionin e
pérdorimit té TIK-ut nga personat me aftési té
kufizuar, ashtu dhe informacione rreth parimeve té
aksesueshmérisé si edhe rreth tipologjive té
informacionit dhe komunikimit té aksesueshém.

2026

2030

AKSHI

te gjitha
institucionet

700

940

940

940

940
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3.1.9 Takime periodike me perfagesues te AKEP
dhe te operatoreve celulare per informimin e
organizatave té PAK, lidhur me shérbimet e
arritshme té€ komunikimeve elektronike/telefonisé
sé lévizshme dhe produktet e ofruara, pérfshiré
aktivitete té edukimit dhe ndérgjegjésimit pér
funksionalitet dhe zgjidhjet teknologjike si
teknologjité asistuese etj. té disponueshme né
aparatet inteligjente dhe/ose té ofruara nga
operatorét cellularé pér akses té barabarté pér PAK

2026

2030

AKEP

MSHMS /
operatoret / OJF

236

236

236

236

236

Masa prioritare 3.2 Sigurimi i produkteve dhe
shérbimeve té aksesueshme pér informacion dhe
komunikim per PAK

2026

2030

AKSHI/AMA/
MSHMS

MSHMS/ te
gjitha
institucionet

8,864

9,864

9,864

8,955

8,955

3.2.1 Marrja e masave gé pajisjet dhe shérbimet
publike té jené té aksesueshme nga persona gé kané
démtime té shikimit, probleme me dégjimin,
véshtirési me lévizjen, si dhe nga persona me aftési
té kufizuara intelektuale duke pérdorur: a) ikona
universale; b) programe gé mundésojné leximin pér
personat me véshtirési né shikim; c¢) pajisje audio;
d) té kené programe gé u mundésojné pérdoruesve
me probleme né shikim t& zmadhojné shkrimin dhe
madhésiné e ikonave,; e) té kené lexues dhe printeré
té kodit Braille (né njé numér té arsyeshém).

2026

2030

AKSHI/ AMA

MSHMS/ te
gjitha
institucionet

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

3.2.2 Marrja e masave, nga cdo institucion shtetéror
né nivel gendror dhe vendor, pér té siguruar gé
informacioni dhe komunikimet pér politikat,
publikimet ose ngjarjet publike té jené té arritshme
pér personat me aftési té kufizuara.

2026

2030

MSHMS

te gjitha
institucionet

3,636

3,636

3,636

3,636

3,636

3.2.3 Marrja e masave, me géllim gé udhézuesit
elektroniké té programeve té pérdorin ikonat e
njohura ndérkombétarisht si “CC” pér titrat dhe
“AD” pér pérshkrimet audio.

2026

2028

AMA

MSHMS/ te
gjitha
institucionet

909

909

909

3.2.4 Monitorimi i ofrimit, nga ofruesit e licencuar,
té shérbimeve té titrave, gjuhés sé shenjave dhe
versioneve audio né programe specifike, me géllim
sigurimin e aksesit pér personat me aftési t&
kufizuara.

2026

2030

AMA

ofrues te
sherbimeve / OJF

1,818

1,818

1,818

1,818

1,818
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3.2.5 Vizita t? nd_érsjella pér shkémbim eksperienca | 2027 2029 MEIMSHMS te gJ_'itha_l 1,000 1,000 1,000 1,000
nga vendet té rajonit. institucionet
Objektivi specifik 4:  Aksesueshméria né MTKS / | Bashkite/UP/ope | 1.961 2,461 2,461 2,461 2,461
objektet dhe shérbimet turistike dhe t& | 2026 2030 Autoriteti ratoret
trashégimisé kulturore. /Bashkité /OJQ/AKSHI
Masa prioritare 4.1: Aksesueshméria né MTKS /| Bashkite/UP/oper
Obijekte turistike dhe té trashégimise kulturore | 2026 2030 Autoriteti atoret
/Bashkité /0JQ/AKSHI 1,961 2,461 2,461 2,461 2,461
4.1.1 Pérfshirja e standarteve té aksesueshmérisé sé¢ | 2026 2028 586 586 586 586 586
objekteve turistike né kriteret e vlerésimit pér MTKS / .
licensim té strukturave akomoduese dhe té turizmit Autoriteti Bashkite
kulturor.
4.1.2 Vlerésimi i nivelit té aksesueshmérisé sé | 2026 2030 MTKS / 700 700 700 700 700
objekteve turistike dhe te trashegimise kulturore Autoriteti Bashkite / UP
S g utoriteti
dhe Krijimi | rregjistrit.
4.1.3 Pershtatja e mjediseve te hapura / parget | 2026 2030 0 0 0 0
kombetare, plazhe, etj sipas standardeve te MTKS Bashkite
aksesueshmerise per PAK.
4.1.4Pérfshirja e standarteve té aksesueshmérisé né | 2027 2030 500 500 500 500
paketat turistike — transport i aksesueshém, guida
audio, materjale né brail ose gjuhé té thjeshtuar, MTKS operatoret /0JQ
interpret né gjuhén e shenjave. Ndergjegjesimi |
operatoreve
2026 2030 675 675 675 675 675
4.1.5 Informacion i pérshtatur, fage interneti dhe .
aplikacione turistike té aksesueshme Pérgatitja e MTKS AKSHI/ Bashkite
brohurave dhe fletéve informuese.
1. DREJTESIA 198,187 196,287 198,309 207,346 203,966
Objektivi Specifik 1. Té sigurohet gé té gjithé | 2026 2030 MD/MD/OSHC/ | 186,255 184,355 184,963 183,666 183,286
personat me aftési té kufizuara té kené akses Partnere vendas
fizik, procedural, informativ dhe digjital né dhe té
gjykata, prokurori, polici dhe shérbime ligjore, MD/MSHMS/ huaj/DNJF/SH
si pjesémarrés té drejtpérdrejté apo jo té DNJF/KLGJ/IG | M/
drejtpérdrejté né té gjitha nivelet gé nga hetimi, jykatat/DHKA/ | DHASH/DHKN/
gjykimi etj. jetés DHAAH/MD | MSHMS/KLGJ/
KLP/DPP/DHK
N/SHM/MSHM
S
Masa Prioritare 1.1. Rishikimi i kuadrit ligjor | 2026 2030 1,455 555 1162 982 602
pér té mundésuar akses té barabarté né drejtési MD MSHMS

pér personat me aftési té kufizuara.

143




1.1.1. Hartimi i njé analize ligjore té kodeve e
ligjeve t& Republikés sé& Shqipérisé, me fokus
identifikimin e boshllégeve dhe rekomandimeve
pér ndryshim té& aksesit né drejtési té personave me
aftési té kufizuara;

2026

2028

MD

MSHMS

1,455

555

555

1.1.2. Rishikimi i dispozitave ligjore té Kodit Civil,
Kodit t& Procedurés Civile dhe Kodit té Familjes
pér té garantuar té drejtén pér akses efektiv né
organet e sistemit té drejtésisé pér personat me
aftési té kufizuara, duke pérfshiré pérshtatjen e
arsyeshme procedurale , né pérputhje me moshén
dhe llojin e aftésisé sé kufizuar.

2028

2030

MD

MSHMS

607

982

602

1.1.3.Rishikimi i dispozitave ligjore t&¢ Kodit Penal
dhe Kodit té Procedurés Penale pér té garantuar té
drejtén pér akses efektiv né organet e sistemit té
drejtésisé penale pér personat me aftési té
kufizuara, duke pérfshiré akomodime té
pérshtatshme procedurale, né pérputhje me moshén
dhe aftésiné e kufizuar, me géllim lehtésimin e rolit
té tyre si pjesémarrés direkt dhe indirekt, duke
pérfshiré edhe rolin e déshmitarit né té gjitha
procedurat ligjore, pérfshiré fazat hetimore.

2028

2030

MD

MSHMS

1.1.4.Ratifikimi | protokollit opsional te UNCRPD

2029

2030

MSHMS

MD

Masa Prioritare 1.2. Ofrimi i shérbimeve té
aksesueshme té ndihmés juridike falas pér
personat me aftési té kufizuara

2026

2030

DNJF/KLGJ/G
jykatat/DHKA/
DHAAH

MD/OSHC/Partn
ere vendas dhe té
huaj/DNJF

178,734

178,734

178,734

178,734

178,734

1.2.1. Vijimésia e ofrimit t& ndihmés juridike
efektive, té arritshme, té aksesueshme, pérfshiré
persona me aftési té kufizuara né zonat rurale, ato
né institucione, graté e fémijét.

2026

2030

DNJF

MD

1.2.2. Realizimi i sesioneve informuese né té gjitha
bashkité né nivel vendor me géllim njohjen e
barabarté para ligjit dhe aksesit né shérbimet e
ndihmés juridike falas.

2026

2030

DNJF

MD

634

634

634

634

634

1.2.3. Pérgatitja, shpéndarja dhe publikimi i
manualeve, e fletépalosjeve, udhézuesve praktiké
né njé gjuhé té thjeshté dhe té kuptueshme pér
ofrimin e ndihmés juridike, “si t& ankimoj”, “si t&
marr ndihmé juridike” dhe realizimi i videove
pérkatés.

2026

2028

DNJF

MD/OSHC/Partn
ere vendas dhe té
huaj

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000
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1.2.4. Ofrimi i informacionit ligjor né Linjén e
Gjelbér 0800 1010 dhe i shérbimeve mbéshtetése
né platformén “Juristi Online” edhe pérmes aksesit
online né formularin e ndihmés juridike falas, né
njé gjuhé té& kuptueshme dhe té aksesueshme pér
personat me aftési té kufizuara.

2026

2030

DNJF

MD/OSHC/Partn
ere vendas dhe té
huaj

500

500

500

500

500

1.2.5. Ofrimi i ndihmés ligjore pér persona me
aftési té kufizuara nga ekipe lévizése né terren pér
ofrimin e ndihmés juridike falas, né bashképunim
me organizata té licencuara nga MD

2026

2030

DNJF

MD/OSHC/Partn
ere vendas dhe té
huaj

1.2.6. Trajnimi i punonjésve té gendrave t& NJF-sé,
studentéve té klinikave té ligjit dhe OJF-ve lidhur
me té drejtat e personave me aftési té kufizuara.

2026

2028

DNJF

MD/OSHC/Partn
ere vendas dhe té
huaj

1.2.7. Ofrimi i ndihmés juridike dytésore pér
personat me aftési té kufizuara, né procesin civil,
administrative penal dhe gasje sa mé efektive né
drejtési.

2026

2030

DNJF/KLGJ/Gj
ykatat

MD

5,800

5,800

5,800

5,800

5,800

1.2.8. Pérfagésimi dhe mbrotja personave me aftési
té kufizuara né procesin administrativ, civil dhe
penal

2026

2030

DHASH

DNJF/MD

170,800

170,800

170,800

170,800

170,800

1.2.9. Hartimi dhe pérditésimi i listés sé avokatéve
gé ofrojné ndihmé juridike dytésore pér personat
me aftési té kufizuara me fokus té shtuar tek fémijét
dhe graté me aftési té kufizuara

2026

2030

DHAAH/DNJF

MD

1.2.10. Organizimi i sesioneve informuese pér
personat me aftési té kufizuara dhe familjarét e tyre
mbi té drejtén pér té marré shérbime ligjore falas.

2026

2030

DNJF

MD

Masa prioritare 1.3. Ndérgjegjésimi i
profesionistéve té sisitemit té drejtésisé mbi té
drejtén pér té patur akses né drejtési té
personave me aftési té kufizuara, bazuar né
praktikat dhe standartet mé té mira
ndérkombétare.

2026

2028

SHM/DHASH/
DHKN

MD

2,467

1,467

1,467

3,950

3,950

1.3.1.Rritja e ndérgjegjésimit te profesionistét e
sistemit t€ drejtésisé  (gjyqtaré, prokuroré,
avokaté/noterg), pérmes konferencave,
aktiviteteve, seancave trajnuese lidhur me té drejtén
e njohjes té barabarté para ligjit dhe té drejtén pér
akses efektiv né organet e drejtésisé té té gjithé
personave me aftési té kufizuara.

2026

2028

SHM/DHASH/
DHKN

MD

1,467

1,467

1,467
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1.3.2. Fugizimi i kapaciteteve té profesionistéve té
drejtésisé (gjyqtaré, prokuroré, avokaté/noteré)
pérmes miratimit dhe zbatimit té té€ programeve té
trajnimit/kurrikulave té trajnimit dhe zbatimi i ligjit
pa paternalizém, pérmes e-learning dhe certifikim
periodik.

2029

2030

SHM/DHASH/
DHKN

MD

3,950

3,950

1.3.3.Pérgatitia e analizés sé nevojave pér
interpretét e gjuhés sé shenjave shqgipe né sistemin
e drejtésisé, bazuar né praktikat mé t€ mira
ndérkombétare.

2026

2028

MD

MSHMS

1,000

Masa prioritare 1.4. Garantimi i
aksesueshmérisé né mjedise, informacion e
komunikim pér personat me aftési té kufizuara
né institucione té sistemit té drejtésisé, apo té
lidhura me té.

2026

2030

KLGJ/KLP/D
PP/DHKA/DH
KN/SHM

3,600

3,600

3,600

1.4.1.Kryerja e analizés pér vlerésimin e nevojave
té aksesueshmérisé fizike, né informacion dhe
komunikim né té gjitha nivelet e institucioneve té
sistemit gjygésor, duke pérfshiré té gjitha Gjykatat
e vendit. Pérfshirja graduale né buxhetet
institucionale té& nevojave té evidentuara né
analizén e vlerésimit.

2026

2028

KLGJ/Gjykatat

500

500

500

1.4.2.Kryerja e analizés pér vlerésimin e nevojave
té aksesueshmeérisé fizike, né informacion dhe né
komunikim né té gjitha nivelet e institucioneve té
sistemit té drejtésisé penale dhe pérfshirja graduale
né buxhetet institucionale té nevojave té
evidentuara né analizén e vlerésimit.

2026

2028

Prokuroria e
Pergjithshme

500

500

500

1.4.3.Kryerja e analizés pér vlerésimin e nevojave
té aksesueshmeérisé fizike, né informacion dhe né
komunikim né té gjitha institucionet e policisé té
shtetit né rang vendi dhe pérfshirja né buxhetet
institucionale té nevojave té evidentuara né
analizén e vlerésimit.

2026

2028

DPP

500

500

500

1.4.4. Pérgatitja e protokolleve e procedurave pér té
realizuar aksesueshmérisé né informacion e
komunikim, né pérputhje me nevojat e personave
me aftési té kufizuara né té gjitha institucionet e
sistemit té drejtésisé.

2026

2028

KLGJ/KLP/DH
KA/DHKN/SH
M/

1,267

1,267

1,267

1.4.5 Pérgatitja e protokolleve gé ilustrojné garté se
¢faré éshté akomodimi i arsyeshém né aksesin né
drejtési dhe se si mund té shfaget ai né ¢do fazé té
procesit.

2026

2028

KLGJ/KLP/DH
KA/DHKN/SH
M/MSHMS

833

833

833
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Objektivi Specifik 2. Té garantohet njohja e
barabarté para ligjit dhe ushtrimi i ploté i
ZOtésisé pér té vepruar pér personat me aftési té
kufizuara, duke zévendésuar kujdestariné me
mekanizma té vendimmarrjes sé mbéshtetur.

2026

2030

MD/MSHMS

9,847

9,847

11,347

12,180

9,180

Masa Prioritare 2.1: Pérgatitja e kuadrit ligjor
dhe fuqgizimi i kapaciteteve pér té mundésuar
vendimmarrjen e mbéshtetur

2026

2030

MD/MSHMS

9,847

9,847

11,347

2.1.1. Pérgatitja e njé analize ligjore me fokus
identifikimin dhe orientimin e boshllégeve, té cilat
pengojné  aplikimin e vendimmarrjes  s&
mbéshtetur;

2026

2028

MD/MSHMS

667

667

667

12,180

9,180

2.1.2.Rishikimi i dispozitave ligjore té& Kodit Civil,
Kodit té Procedurés Civile, Kodit té Familjes,
Kodit Penal dhe Kodit té Procedurés Penale, Ligjit
té Shéndetit Mendor pér té garantuar té drejtén pér
té ushtruar zotésiné e ploté pér té& vepruar pér
personat me aftési té kufizuara, me njé fokus té
vecanté te personat me aftési té kufizuara
psikosociale dhe intelektuale, té cilét jané prekur né
ményré disproporcionale nga hegja e zotésisé
juridike, krahasuar me pjesén tjetér té popullsisé, né
té gjitha aspektet e jetés ;

2026

2028

MD/MSHMS

1,000

1,000

1,000

2.1.3. Iniciimi, pérgatitja, miratimi i kuadrit ligjor
né mbéshtetje té ngritjes s& mekanizmave té
vendimmarrjes sé mbéshtetur

2029

2030

MD/MSHMS

2,500

2,500

2.1.4. Rritja e kapaciteteve té profesionistéve pér té
kuptuar dhe zbatuar vendimmarrjen e mbéshtetur
né sektoré té lidhur me shéndetésing, policiné,
prokuroring, gjygésorin, noteré e avokatg;

2026

2030

MD/ MSHMS

MD

7,500

7,500

7,500

7,500

6,000

2.1.5. Organizimi i vizitave studimore né vende ku
aplikimi né praktiké i vendimmarrjes sé mbéshtetur
ka rezultuar | suksesshém.

2029

2030

MD/MSHMS

MD

1,500

1,500

2.1.6. Pérgatitia e materialeve udhézuese pér
aplikimin e vendimmarrjes sé& mbéshtetur né
formate alternative dhe realizimi i fushatave té
informimit pér persona me aftési té kufizuara dhe
familjarg té tyre.

2026

2030

MD/MSHMS

MD

680

680

680

680

680

Obijektivi specifik 3.Té sigurohet gé personat me
aftési té kufizuara né paraburgim dhe né
institucionet e vuajtjes sé dénimit té kené
ambiente té aksesueshme, shérbime
shéndetésore e psikosociale dhe plane

2026

2030

DPB

MD/MSHMS

2,085

2,085

2,000

11,500

11,500
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individuale mbéshtetjeje, pér té garantuar
trajtim dinjitoz dhe té barabarté.

Masa Prioritare 3.1: Realizimi i
aksesueshmérisé fizike dhe aksesueshmérisé né
informacion e komunikim pér té gjitha
kategorité e personave me aftési té kufizuara né
té gjitha institucionet e vuajtjes sé dénimeve.

2026

2030

DPB

MD/MSHMS

1,000

1,000

1,000

3.1.1.Pérgatitja e analizés lidhur me vlerésimin e
nevojave té aksesueshmérisé fizike, né informacion
e komunikim né té gjitha institucionet e vuajtjes té
dénimeve.

2026

2028

DPB

MD/MSHMS

1,000

1,000

1,000

2,500

2,500

3.1.2.VIerésimi i nevojave té evidentuara dhe
pérfshirja né buxhetet institucionale e prioriteve té
orientuara nga analiza e aksesueshmérisé né
institucionet e vuajtjes té dénimit.

2029

2030

DPB

MD/MSHMS

2,500

2,500

Masa Prioritare 3.2.: Fuqgizimi i kapaciteteve né
institucionet e paraburgimit dhe ato té vuajtjes
sé dénimit, duke mundésuar mbéshtetjen
bazuar né nevojat e personave me aftési té
kufizuara.

2026

2030

DPB

MD/MSHMS

1,085

1,085

1,000

9,000

9,000

3.2.1. Pérgatitja e miratimi i
procedurave/formularéve pér identifikimin e
hershém t& personave me aftési té kufizuara, me
géllim garantimin e aksesueshmérisé, akomodimit
té arsyeshém dhe mbéshtetjes sé nevojshme, né
ményré gé té paraburgosurit dhe té burgosurit me
aftési té kufizuara té kené gasje té barabarté né té
gjitha shérbimet dhe mjediset e gendrés sé ndalimit.

2026

2028

DPB

MD/MSHMS

1,000

1,000

1,000

3.2.2. ldentifikimi dhe mbéshtetja e nevojave
pérmes hartimit dhe aplikimit té Protokollit t&
Vlerésimit dhe Planit Individual.

2029

2030

DPB

MD/MSHMS

3.2.3. Ofrimi i shérbimeve shéndetésore dhe
psikosociale né institucionin e posagém té vuajtjes
sé dénimit, pérmes sistemit té referimit né mjeke,
psikologé, terapi té vazhdueshme, dhe sigurimi i
bashk&punimit me shérbimet komunitare.

2026

2030

DPB

MD/MSHMS

3.2.4. Rritja e ndérgjegjésimit té punonjésve té
policisé dhe t& institucioneve té vuajtjes sé dénimit,
mbi aksesin né drejtési té té gjitha kategorive té
personave me aftésisé t€ kufizuar, bazuar né

2026

2028

DPB

MD/MSHMS

85

85
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standartet ndérkombétare pér aksesin né drejtési
pér personat me aftési té kufizuara.

3.2.5.Fugizimi i kapaciteteve té punonjésve té& | 2029 2030 9,000 9,000
institucioneve té vuajtjes sé dénimit pérmes
har_tl_ml'_r dh_e zbatlmlt _t_e_ programeve tg DPB MD/MSHMS
trajnimit/kurrikulave té trajnimit, mbi aksesin né
drejtési té té gjitha kategorive té personave me
aftésisé té kufizuar.
111. PUNESIMI DHE AFTESIMI 366,299 385,865 346,515 349,002 356,300
Objektivi Specifik 1: Nxitja e pjesémarrjes, | 2026 2030
zgjerimi i aksesit dhe pérfitimit té nxénésve dhe MEI, MA, | AKPA/ASCAP/A
kursantéve me aftési té kufizuara nga AKPA KAFPK/AKAP/
programet e arsimit dhe formimit profesional, AKAFPK,IOAF | ASCAP/IOAFP/ 126,789 134,065 90,051 95,588 95,588
né pérputhje me nevojat e tregut té punés dhe P MEI/NJVV
parimet e arsimit gjithépérfshirés.
Masa Prioritare 1.1: Pérmirésimi i kornizés | 2026 2030 AKPA. 38,773 46,377 7,088 6,843 6,843
politike, ligjore dhe institucionale pér arsim e '
formim  profesional  gjithépérfshirés pér XIE,IO’\FPK MA, QSS\QQS‘KAFP
nxénésit e kursantét me aftési té kufizuara ASCAP/IOAEP
1.1.1 Rishikim dhe pérmirésimi i dhe Ligjit pér AKPA, 995 723
Arsimin dhe Formimin Profesional, pér té ASCAP,AKAFP
garantuar AFP gjithépérfshirés dhe cilésor pér 2026 2021 MEI, MA K; AKAP,
nxénésit dhe kursantét me aftési té kufizuara. ASCAP
1.1.2 Pérfshirje e elementeve t& AFP né Ligjin pér AKPA, 995 723
Arsimin Parauniversitar, pér té garantuar AFP ASCAP,AKAFP
cilésor pér nxénésit dhe kursantét me aftési té 2026 2021 MEI, MA K; AKAP,
kufizuara. ASCAP
1.1.3 Hartimi dhe aprovimi i njé Udhézimi té AKPA 182
pérbashkét me Ministrine e Arsimit dhe Ministring ASCAI’D AKAEP
e Shéndetésisé né zbatim te Nenit 64: “Ndjekja e | 2026 2027 MEI, MA K- AK AlP
institucioneve arsimore nga fémijét me aftési té : '
» ASCAP
kufizuara
1.1.4 Aprovimi i Udhézuesit pér ofrimin e arsimit 273
dhe formimit profesional gjithépérfshirés pér | 2026 2026 MEI, AKPA IoAFP
nxénésit dhe kursantét me aftési té kufizuara;
1.1.5 Rishikimi i procesit té vetévlerésimit si 623
instrument plotésues dhe efektiv i garantimit té 2027 2027 AKAFPK AKPA

cilésise duke  pérfshiré tregues specifik pér
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gadishmériné e IOAFP  pér  arsimimin
gjithépérfshirés

1.1.6 Rishikim i kritereve té cilésisé dhe modelit t& - 623
akreditimit pér té garantuar standarded e arsimit
gjithépérfshirés pér nxénésit e kursantét me aftési
té kufizura, si kusht pér akreditimin pér t& gjithé | 2027 2027 AKAFPK AKPA, MEI
ofruesit publiké t& AFP-sé, si dhe ofrues private gé
ofrojné kualifikime profesionale té niveleve 2-5té
KSHK-sé.

1.1.7 Rishikim i gasjes dhe modelit t& inspektimit - 623
né AFP té harmonizuar me kornizén e garantimit
dhe zhvillimit té cilésisé, dhe plotésimi me tregues | 2027 2027 MEI AKPA, AKAFPK
specifik & garantojné cilésiné né arsim pér
nxénésit me aftési té kufizuara

1.1.8 Sistem i kualifikimit fillestar dhe zhvillimit té - 245 245
vazhduar profesional t¢ mésimdhésve, pérfshiré até
té kulturave profesinale dhe mésuesit ndihmés, pér
té garantuar aftési teknike né drejtim ofrimit té njé
arsimi cilésor pér nxénésit/kursantét me aftési té
kufizuara, i rishikuar/ aprovuar

2027 2028 AKAFPK AKPA

1.1.9Rishikimi dhe konsolidimi (administrativ, me 900 6,690 6,515 6,515 6,515
kapacitete dhe mjete né formate té aksesueshme pér
lloje té ndryshme té aftésisé sé kufizuar) i té gjitha
njésive té zhvillimit brenda ofruesve publiké té
AFP-sé, pér t’iu pérgjigjur nevojave t€ nxénésve
me aftési té kufizuara.

2026 2030 AKAFPK AKPA

1.1.10 Ngritja e kapaciteteve té stafeve drejtuese 35,100 35,100
dhe mbéshtetése né ofruesit publik t¢ AFP-sé
pérfshiré né lidhje me aftésiné e kufizuar dhe | 2026 2027 AKPA AKAFPK
arsimin gjithépérfshirés pér nxénésit dhe kursantét
me aftési té kufizuara.

1.1.11 Krijimi dhe fugizimi i rrjeteve té e t& 327 1,027 327 327 327
praktikés mes institucioneve t& AFP pér shkémbim
pérvojash né lidhje me arsimin dhe formimin | 2026 2030 AKPA AKAFPK
profesional gjithépérfshirés pér nxénésit dhe
kursantét me aftési té kufizuara.

Masa  Prioritare  1.2:  Pérmirésimi i | 2026 2030 1875 2,148 1,875 2,525 2,525
mfr_gstru_ktu.res_ dhe "t(.eknolog!lse assistive: AKPA/AKAEPK | MEI JAKPA
Krijimi i mjediseve mésimore té aksesueshme
dhe té pajisura me teknologji mbéshtetése.
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1.2.1 Pajisja, mirémbajtja dhe pérditésimi i
vazhdueshém i  pajisjeve  ndihmése dhe
teknologjike @&  garantojné  akses  pér
nxénésit/kursantét me aftési té kufizuara né IOAFP
psh. pajisje dhe softueré ndihmés (lexues ekrani,
tastiera té pérshtatura, pajisje ndihmése).

2026

2030

AKPA

MEI

1,350

1,350

1,350

2,000

2,000

1.2.2 Sigurimi i aksesit fizik dhe digjital né
Shkollat e Mesme Profesionale dhe QFP pérfshiré
laboratorét e TIK dhe té aftésive té gjelbra

2026

2030

AKPA

MEI

273

1.2.3 Zhvillimi i platformave online pér lehtésimin
e mésimit té kombinuar dhe mésimit online, pér té
rinj dhe té rritur me aftési té kufizuara. Pérgatitja né
ményré graduale e platfomave té aksesueshme dhe
me informacion né formate alternative pér tipologji
té ndryshme té aftésisé sé kufizuara, pér té
garantuar akses dhe mundési té barabarta pér
nxénésit, kursantét dhe té rriturit me aftési té
kufizuara.

2026

2030

AKAFPK

AKPA /MEI

525

525

525

525

525

Masa Prioritare 1.3: Pérshtatja e kurrikulave
dhe programeve mésimore - Sigurimi gé
programet pérfshiré programet digjitale dhe té
gjelbra né AFP jané té aksesueshme dhe
gjithépérfshirése:

2026

2030

AKAFPK/AKP
A

AKPA / MEI /A,
AKAFPK,
ASCAP

500

500

1,000

1,000

1,000

1.3.1 Zhvillimi i moduleve té reja pérfshiré ato
digjitale dhe té gjelbra, t& pérshtatura edhe pér
nxénésit me lloje té ndryshme aftésish té kufizuara.

2026

2030

AKAFPK

AKPA, MEI

500

500

1,000

1,000

1,000

1.3.2 Pérgatitja e moduleve e mjeteve didaktike
mésimore né formate té aksesueshme (Braille,
audio, gjuhé e thjeshtuar, gjuhé e shenjave/titra)
pérfshiré ofrimin e teknologjisé asistive té
shogéruar edhe me trajnim té mésimdhénésve dhe
formuesve/instruktoréve  mbi  pérdorimin e
teknologjive asistive.

2026

2030

AKPA

MEI, MA,
AKAFPK,
ASCAP

Masa prioritare 1.4. Mbéshtetja e nxénésve dhe
kursantéve me aftési té kufizuara - Sigurimi i
piesémarrijes sé barabarté dhe pérfundimit me
sukses té programeve mésimore né institucionet
ofruese té AFP-sé

2026

2030

IOAFP/AKPA

MEI/MA/AKAF
PK/ASCAP/NJV
V/IAKPA

84,580

84,580

84,580

84,580

84,580

1.4.1 Identifikimi i nevojave individuale pér
mbéshtetje, hartimi  dhe zbatimi i planeve
individuale té t& nxénit nga Komisionet
Multifunksionate prané institucioneve ofruese té
AFP-sg. Vlerésimi dhe rishikimi periodik i tyre,

2026

2030

IOAFP

AKPA, AKAFPK
, ASCAP
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bazuar né ecuriné e nxénésit/ kursantit me aftési té
kufizuara.

1.4.2 Ofrimi i késhillimit profesional dhe orientimit
né karrieré i personalizuar pér nxénésit/kursantét
me aftési té kufizuar pér gjithé sektorét pérfshiré
sektorét digjitalé dhe té gjelbra.

2026

2030

IOAFP

AKPA

72,000

72,000

72,000

72,000

72,000

1.4.3 Rritja e mbéshtetjes financiare (bursa,
transport, pajisje personale, mjete e teknologji
ndihmése) pér nxénésit dhe kursantét me aftési té
kufizuara.

2026

2030

AKPA

MEI,MA,AKAFP
K,ASCAP,
NIVV

12,580

12,580

12,580

12,580

12,580

1.4.4 Forcimi i partneritetit shkollé—familje—
komunitet pér arsimin gjithépérfshirés né AFP,
pérmes krijimit t¢ mekanizmave té strukturuar té
bashképunimit si takime periodike shkollé—familje
pér ndjekjen e planeve individuale; pérfshirjes sé
komunitetit dhe bizneseve né praktika profesionale
té pérshtatura; informimit dhe ndérgjegjésimit té
familjeve mbi arsimin gjithépérfshirés

2026

2030

IOAFP

AKPA

Masa prioritare 1.5: Bashképunimi me sektorin
privat dhe tregun e punés - Lidhja e aftésive té
fituara me punésimin real.

2026

2030

IOAFP

IOAFP/AKPA/M
EI/MA/ASCAP

520

520

373

100

100

1.5.1 Fugizimi i partneriteteve me kompani té
ndryshme pérfshiré ato té sektorit digjital dhe té
ekonomisé sé gjelbér pér praktika dhe mésim né
puné té pérshtatura pér nxénésit e kursantét mé
aftési té kufizuara.

2026

2030

IOAFP

AKPA

1.5.2 Zhvillimi i programeve té praktikés sé
asistuar pér nxénésit me aftési té kufizuara.

2026

2030

AKPA

IOAFP

1.5.3 Sensibilizimi i punédhénésve pér potencialin
e PAK dhe pérfitimet e punésimit gjithépérfshirés.

2026

2030

AKPA

IOAFP

100

100

100

100

100

1.5.4 Standardizim i certifikimit té njohurive dhe
aftésive pérfshiré té aftésive digjitale dhe té gjelbra
pér nxénésit/ kursantét me aftési té kufizuara.

2026

2028

AKAFPK

AKPA, MEI,
MA, ASCAP

420

420

273

Masa prioritare 1.6: Monitorimi, vlerésimi dhe
administrimi i té dhénave- Matja e progresit dhe
pérmirésimi i vazhdueshém i masave té
parashikuara né kété sektor/objektiv té planit té
veprimit

2026

2030

IOAFP/AKPA

IOAFP/AKPA

540

540

1,135

540

540
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1.6.1 Rishikimi dhe administrimi i t& dhénave té
ndara sipas llojit té aftésisé sé kufizuar, gjinisé,
moshés, kualifikimit/profesionit, rregjistrimit,
pérfundimit dhe gjurmimit pas pérfundimit té AFP.

2028

2028

IOAFP

AKPA

595

1.6.2 Raportim periodik dhe rishikim i politikave
bazuar né evidenca.

2026

2030

AKPA

IOAFP

540

540

540

540

540

Objektivi Specifik 2.Zgjerimi dhe konsolidimi i
shérbimeve té punésimit gé synojné fugizimin
ekonomik dhe pérfshirjen né tregun e punés té
personave me aftési té kufizuara, pérmes
programeve  gjithépérfshirése dhe atyre
specifike té aftésimit dhe punésimit dhe ngritjes
dhe konsolidimit t¢ Fondit Social t& Punésimit.

2026

2030

MEI/MF/AKPA

AKPA/ISSH/MF/
DPT/MEI/AKAF
PK

239,510

251,200

250,463

253,414

260,712

Masa Prioritare 2.1: Plotésimi i kuadrit ligjor
dhe institucional pér té nxitur punésimin e
punékérkuesve me aftési té kufizuara.

2026

2030

MEI/MF/AKPA

AKPA/ISSH/MF/
DPT/MEI

3,645

5,031

2.1.1 Rishikimi i Ligjit pér nxitjen e punésimit pér
té garantuar mekanizmat e duhur gé garantojné
rehabilitim pér puné dhe punésim té denjé pér
personat me aftési té kufizuara né tregun e punés.

2026

2027

MEI

AKPA

1,386

2,772

2.1.2. Rishikimi i Ligjit t& Sigurimeve Shogérore
pér té rregulluar vlerésimin e aftésive pér puné dhe
garantimin e mbéshtetjes financiare gé mbulon
kostot gé lidhen me aftésiné e kufizuar, pavarésisht
punésimit.

2026

2027

MF

ISSH

420

420

2.1.3. Krijimi i bazés rregullatoré pér ngritjen,
funksionimin dhe monitorimin e zbatimit té Fondit
Social té Punésimit, pérmes njé procesi pérfshirés
me gjithé aktorét e tregut t&€ punés, pérfshiré
organizatat gé pérfagésojné e mbrojné té drejtat e
personave me aftési té kufizuara.

2026

2027

MEI

AKPA

595

595

2.1.3.Krijimi i mekanizmit pér mbledhjen e
kontributeve nga punédhénésit, né bashképunim
me Ministriné e Financave dhe Drejtoriné e
Pérgjithshme té Tatimeve.

2026

2027

MEI

MF; DPT

1,168

1,168

2.1.3. Funksionimi i Fondit Social té Punésimit dhe
pilotimi i mbéshtetjes pérmes kétij fondi sé
programeve té ndryshme @é nxisin aftésimin,
punésimin, vetépunésimin, sipérmarrjen sociale
dhé pérshtatjen e arsyeshme pér personat me aftési
té kufizuara (Ref 2.4.3)

2.1.3.3 Krijimi i Bordit pér Administrimin e Fondit
Social té Punésimit.

2026

2027

AKPA

MEI

75

75
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2.1.4 Hartimi dhe aprovimi i VKMve pérkatése,
udhézimeve dhe udhézuesve, pérfshiré VKM pér
zbatimin e programit t€ posacém pér “ Punésimin
me Mbéshtetje” , Udhézimin “ Pér financimin e
pérshtatjes s€ arsyeshme” , Udhézues pér
késhillimin e punékérkuesve me e aftési té
kufizuara “ etj., si edhe VKM té tjera né lidhje me
programet e posacme gé do té mbéshteten pérmes
Fondit Social sikurse parashikuar né ligjin pér
nxitjen e punésimit.

2026

2030

AKPA

MEI

Masa  prioritare  2.2.  Pérmirésimi i
aksesueshmérisé dhe kapaciteteve institucionale
té AKPA-s dhe zyrave té punésimit pér té
garantuar akses dhe shérbime gjithépérfshirése
punésimi pér punékérkuesit me aftési té
kufizuara

2026

2030

AKPA

MEI

7,100

9,650

9,650

6,900

6,900

2.2.1 Pérmirésimi i efektivitetit t& shérbimeve té
punésimit, duke garantuar(i)aksesueshmériné
fizike, digjitale, né  informacion  dhe
komunikim;(ii)pérshtatjen e arsyeshme, kur éshté e
nevojshme (iii)ymodelin e ofrimit te shérbimeve té
punésimit pér personat me aftési té kufizuara né tre
nivele: (a) shérbime bazé universale;(b)shérbime té
ndérmjetésimit té€ avancuar;(c) shérbime té
personalizuara intensive, pérfshiré punésimin me
mbéshtetje.

2026

2030

AKPA

MEI

6,750

8,750

8,750

6,000

6,000

2.2.2. Vendosja e specialistéve té dedikuar pér
ofrimin e shérbimeve pér puné kérkuesit me aftési
té kufizuara dhe punédhénésve potencialé.

2026

2030

AKPA

MEI

2.2.3 Zhvillimi i kapaciteteve té specialistéve té
dedikuar pér ofrimin e shérbimeve pér
punékérkuesit me aftési té kufizuara, pérfshiré né
pérdorimin e teknologjisé asitive pér punékérkuesit
me aftési té kufizuara, pér ti orientuar ata drejt pér
pérdorimin e tyre kur paragiten prané zyrave té
punésimit.

2026

2030

AKPA

MEI

175

450

450

450

450

2.2.4 Trajnimi i késhilltaréve t& specializuar pér
punésimin e personave me aftési t& kufizuara né
strukturat e AKPA, pér té ofruar ndérmjetésim té
specializuar dhe mbéshtetje té vazhdueshme.

2026

2030

AKPA

MEI

175

450

450

450

450

Masa prioritare 2.3 Pérmirésimi i sistemit té
vlerésimit dhe regjistrimit té punékérkuesve me
aftési té kufizuara, me fokus té vecante té rinjté
dhe graté me aftési té kufizuara

2027

2030

AKPA

MEI

3,750

1,425

175

175
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2.3.1 Ngritja dhe konsolidimi i sistemit té
vlerésimit té kapaciteteve pér puné pér
punékérkuesit e papuné me aftési té kufizuara prané
AKPAs,  profilizimi  individual  cilésor i
punékérkuesve me aftési té kufizuara, duke marré
né konsideraté (i) aftésité, interesat dhe
aspiratat;(ii) nevojat pér pérshtatje té arsyeshme;)
(iii) dimensionin gjinor dhe moshén.

2027

2030

AKPA

MEI

2,500

175

175

175

2.3.2 Krijimi i njé sistemi té integruar té
informacionit dhe ndérmjetésimit digjital té
aksesueshém, pér té garantuar lidhjen automatike té
punékérkuesve me aftési té kufizuara me: (i)
arsimin dhe formimin profesional (AFP); (ii)
skemat aktive té punésimit; (iii) tregun e hapur té
punés;

2027

2028

AKPA

MEI

1,250

1,250

Masé prioritare 2.4 Konsolidimi dhe zgjerimi i
shérbimeve pér punédhénésit dhe
punékérkuesit dhe pérshtatja e vazhdueshme e
tyre bazuar né praktikat e monitorimit dhe
vlerésimit

2026

2030

AKPA

MEI

225,285

231,389

238,008

244,959

252,257

2.4.1 Ofrimi i shérbimeve té punésimit pér personat
me aftési té kufizuara né tre nivele: (i) shérbime
bazé universale; (ii)shérbime té ndérmjetésimit té
avancuar; (iii) shérbime té personalizuara
intensive, pérfshiré punésimin me mbéshtetje,
bazuar né “Udhézuesin mbi késhillimin e
punékérkuesve me aftési té kufizuara” .

2026

2030

AKPA

MEI

68,000

68,000

68,000

68,000

68,000

2.4.2 Pérshtatja dhe zgjerimi i programeve té
nxitjes sé punésimit pér té garantuar akses prioritar
dhe masa specifike mbéshtetése pér personat me
aftési t8 kufizuara, pérfshiré subvencionimin e
pagés, pérshtatjen e wvendit t& punés dhe
mbéshtetjen pér punédhénésit.

2026

2030

AKPA

MEI

92,275

96,888

101,733

106,819

112,160

2.4.3 Zhvillimi dhe zbatimi i programeve té reja
dhe té pérshtatura pér nxitjen e punésimit té
punékérkuesve me aftési té kufizuara, si punésimi
me mbéshtetje, vetépunésim, sipérmarrjeve sociale,
aftésim i personave me aftési té kufizuara etj., né
partneritet me partner té tjeré social publik dhe
privaté, pérfshiré organizata me eksperiencé né
fushén e aftésimit dhe punésimit pér personat me
aftési té kufizuara.

2026

2030

AKPA

MEI

1,200
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2.4.4. Mbéshtetja e tranzicionit nga shkolla né puné | 2026 2030 33,810 35,501 37,276 39,140 41,097
pér té rinjté me aftési té kufizuara, pérmes
integrimit i personave me aftési t& kufizuara né AKPA MEI
skemén e Garancisé Rinore, duke garantuar akses
né punésim, formim, praktiké profesionale dhe
mbéshtetje té personalizuar.
2.4.5 Financim dhe mbéshtetje pér punédhénésit | 2026 2030 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000
pér té realizuar pérshtatjen e arsyeshme pér
pérfshiren reale té punékérkuesve me aftési té AKPA MEI
kufizuara né vendin e punés (pérfshiré sigurimin e
pajisjeve  dhe  shérbimeve  personale  té
vazhdueshme)
2.4.6 Organizimi i fushatave informuese pér | 2027 2030 1,000 1,000 1,000 1,000
Fondin Social téPnésimit dhe programet aktive té AKPA MEI
tregut té punés pér personat me aftési té kufizuara.
Masa Prioritare 2.5 Forcimi i geverisjes, | 2026 2030 3,480 1380 1380 1380 1,380
koordinimit dhe monitorimit pér punésimin e AKPA/MEI XEF!/P?KPA/AK
personave me aftési té kufizuara
2.5.1. Vlerésim kombétar mbi nivelin e punésimit 2,100
té personave me aftési t& kufizuara né sektorin
publik dhe privat né pérputhje me detyrimet ligjore 2026 AKPA MEI
bazuar né Ligjin pér nxitjen e punésimit.
2.5.2 Vlerésim periodik i programeve dhe i 300 300 300 300 300
efekteve té politikave dhe mekanizmit té€ skemave
té perfgh!rjgs akt_lve né trglgun e punés té personave | ., 2030 AKPA MEI
me aftési té kufizuara, pérfshiré aksesin e tyre né
sistemin e pagesave té papunésisé dhe mbrojtjen gé
Ky sistem ofron pér ta.
2.5.3. Koordinimi dhe Monitorimi i zbatimit té& 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080
zbatimit té PKPAK, né ményré té harmonizuar me
Strategjiné Kombétare t& Punésimit dhe Aftésive, | 2026 2030 MEI AKPA, AKAFPK
Strategjiné e Mbrojtjes Sociale dhe Planin e
Zbatimit té Garancisé Rinore.
1V. ARSIMI 331,251 562,523 633,142 680,211 733,312
Obijektivi Specifik 1: Zhvillimi dhe edukimi | 2026 2030 NJVV / DRAP/
gjithépérfshirés i fémijéve me aftési té kufizuara ZVAP/
né fémijériné e hershme dhe arsimin MA DRSHKSH /
paras_hkollor duke investuar né infrastru_kt_ur_é, IMPV/NIVV/A INSTITUCION
sherbl_me __mbe_sht_gtese et Al SCAP/AKAP/ E 60,325 91,518 90,150 90,150 90,150
profesional té stafit té kopshteve. ZVA/DRAP/N ARSIMORE/BA
PV SHKI/AKAP/D

RAP/ZVA

/ASCAP/

MSHMS

156




Masa Prioritare 1.1: Pérmirésimi i kuadrit té | 2026 2027 NJVV, DRAP, 175 868
politikave dhe geverisjes pér té garantuar akses MA, MPV, | ZVAP,

té barabarté né edukimin e hershém pér fémijét NJVV DRSHKSH,

me aftési té kufizuara MSHMS,

1.1.1 Rishikimi dhe pérditésimi i politikave, akteve | 2026 2027 175 637
nénligjore dhe udhézimeve pér edukimin e hershém

gjithépérfshirés pér fémijét me aftési té kufizuara. NJVV. DRAP

Realizimi i njé vlerésimi té politikave, akteve MA MPV ZVAP’ '

nénligjore dhe udhézimeve né fushén e arsimit, NJW ' DROSHKSH

shéndetésise ~ dhe  shérbimeve  shogérore, MSHMS MII;V

identifikimi i  mangésive dhe ofrimi i ' '

rekomandimeve pér ndérhyrje. (Ref SKA 2021-

2026, A.1.1.2)

1.1.2 Fugizimi i mekanizmave ndérinstitucionalé t¢ | 2026 2027 231
bashképunimit ndérmjet sektoréve té arsimit,

shéndetésisé dhe mbrojtjes sociale, permes hartimit

dhe zbatimit t€ njé udhézuesi té pérbashkét pér MA, MPV, | MSHMS, MPV,

identifikimin,  referimin,  rregjistrimin  dhe NIVV NIVV

mbéshtetjen e zhvillimit dhe edukimit té fémijévé

me aftési té kufizuara né kopshte e klasat

pérgatitore. (Ref SKA 2021-2026, A.1.1.2)

1.1.3 Hartimi i raportit vjetor mbi ecuriné e | 2026 2030

nxénésve me AK, pér vitin shkollor pérkatés. NJVV, AKAP MPV, MA

Masa Prioritare 1.2: Krijimi i infrastrukturés | 2026 2030 59,400 59,400 59,400 59,400 59,400
dhe mjediseve té aksesueshme, té sigurta, MA/ MSHPV/ NJVV/INSTITU

migésore dhe gjithépérfshirése pér fémijét me AKAP/DRAP/Z CIONE

aftési té kufizuara né kopshte dhe arsim VAP/NJIVV ARSIMORE/KO

parashkollor. PSHTE/BASHKI

1.2.1 Planifikimi dhe realizimi i investimeve pér t& 19,000 19,000 19,000 19,000 19,000
garantuar  pérshtatshmériné e godinave té

kopshteve dhe klasave pérgatitore, (hyrja,

ambjentet e brendshmé, ambjentete e lojrave, nyjet | 2026 2030 MA, MSHPV NIVV

hidrosanitare) pérfshiré sinjalistiké e kontraste pér
fémijét e verbér.( Ref SKA 2021-2026, A2.1.5 dhe
A.2.4.1)
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1.2.2 Planifikim, buxhetim dhe pajisja e
kopshteve/klasave pérgatitore me mjete didaktike
dhe dhe lojra/ kénde lodrash té pérshtatura pér
fémijét me aftési té kufizuara.(ref SKA2021-2025,
A.2.1.4)Disa nga programet teknologjike dhe
mjetet e nevojshme pér fémijét me aftési té
kufizuara jané: programe kompjuterike té
ndryshme pér fémijét me véshtirési né shikim, né
dégjim dhe né té folur; makina llogaritése pér
fémijét gé& vuajné nga diskalkulia; libra audio;
monitor/ekran me prekje; set me
puzzle/ngjyra/lodra/fletore; libra me figura; i-pad-
e; pecs (komunikim népérmijet figurave)

2026

2030

MA, MSHPV

NIVV

20,000

20,000

20,000

20,000

20,000

1.2.3 Sesione informuese pér prindérit e fémijéve
me dhe pa aftési té kufizura pér réndésiné e arsimit
parashkollor, dhe pér elemente gé lidhen me
baraziné dhe gjithépérfshirjen e fémijéve me aftési
té kufizuara. Ndérgjegjésimi i prindérve dhe
komunitetit do té béhet népérmjet veprimtarive té
miréplanifikuara né nivel té zyrave vendore té
arsimit dhe institucioneve parashkollore, si dhe té
shkollave té arsimit bazé prané té cilave jané
atashuar klasat pérgatitore, né bashképunim edhe
me qeverisjen vendore. (ref SKA 2021-2026, A
1.1.1)

2026

2030

AKAP, DRAP,
ZVAP, NoVWW

Institucionet
arsimore,
Kopshtet, Bashki

20,400

20,400

20,400

20,400

20,400

Masa prioritare 1.3. Shérbime mbéshtetése
multidisiplinare  dhe edukim i hershém i
individualizuar.

2026

2030

MA/MPV/AKA
P/DRAP/ZVAP
IMPVINJPV

NJVV/AKAP/DR
AP/ZVAIAP/AK
AP/DRAP/KOPS
HTET

1.3.1 Mbéshtetja me mésues ndihmés pér fémijét
me aftési té kufizuara né kopshte dhe né klasat
pérgatitore. Pérmirésimi i raportit mésues ndihmés
dhe fémijé me aftési té kufizuara, pér té garantuar
mbéshtetje pér njé periudhé mé té gjaté pér fémijén
né ambientet zhvillimore/mésimore. (ref SKA
A2.1.1)

2026

2030

MA, MPV

NJVV, AKAP,
DRAP, ZVAP, ,
IAP, Kopshtet

1.3.2 Krijimi dhe forcimi i shérbimeve mbéshtetése
pér fémijét me aftési té kufizuara né edukimin e
hershém, pérmes krijimit/ mbulimit me hapsira
zhvillimore té gjithé kopshteve/ I1AP.

2026

2030

MA, MPV

ZVAP-¢et |AP-et,
NJVV,Kopshtet
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1.3.3 Angazhimi i profesionistéve té specializuar
(psikologé, logopedé, terapisté zhvillimi, punonjés
socialé), pér té hartuar dhe zbatuar Planet
Individuale té Zhvillimit dhe t& Edukimit, bazuar
né udhézimin mbi planifikimin e pérbashkét t&
nénshkruar nga institucionet publike arsimore,
shéndetésore dhe ato té mbrojtjes e shérbimeve
shogérore né nivel vendor, né pérputhje me nevojat
individuale té fémijéve né kopshte (grupi i 3té né
kopshte dhe klasa pérgatitore né 1AP).

2026

2030

AKAP, DRAP,
ZVAP, NIVV,
DROSHKSH

IAP, Kopshtet

1.3.4 Pérfshirja aktive e prindérve né procesin e
zhvillimit dhe edukimit t& hershém té fémijéve me
aftési té kufizuara (relaizimin e planit PEI, pérmes
formalizimit té takimeve té paktén, 1 heré né 3
muaj.

2026

2030

NJPV, DRAP,
ZVAP

IAP, Kopshtet

Masa prioritare 1.4: Zhvillimi i kapaciteteve
profesionale dhe sigurimi i cilésisé sé edukimit té
hershém gjithépérfshirés pér fémijét me aftési té
kufizuara.

2026

2030

ASCAP/MA/AK
AP/NJIVV

DRAP/ZVAP/NJ
VV/ASCAP

750

31,250

30,750

30,750

30,750

1.4.1 Zhvillimi dhe zbatimi i programeve té
detyrueshme té& trajnimit fillestar dhe té
vazhdueshém  pér edukatorét dhe  stafin
ndihmés/mésuesit ndihmés me géllim forcimin e
kompetencave pér arsimin  gjithépérfshirés,
zhvillimin e hershém té fémijés me aftési té
kufizuara dhe identifikimin e hershém té nevojave
zhvillimore dhe arsimore, (Ref SKA Produkti A.3.2
). A3.21 Zhvillimi i moduleve té trajnimit té
bazuara né standardet profesionale t& mésuesit dhe
né koherencé me kurrikulén bazuar né
kompetenca).

2026

2030

ASCAP

DRAP, ZVAP,
NJVV

750

750

750

750

750

1.4.2 Mbéshtetja e mésuesve ndihmés né arsimin
parashkollor si pjesé e rrjetit profesional té
mésuesve ndihmés

2026

2030

MA

ASCAP

1.4.3 Zhvillimi dhe zbatimi i programeve té
trajnimit pér prindérit/familjarét e fémijévé me
aftési t& kufizuara me géllim bashképunimin me
kopshtet dhe institucionet arsimore pér zhvillimin
dhe edukimin e hershém t& fémijés dhe
identifikimin e hershém té nevojave,

2027

2030

ASCAP, AKAP,
NJVV

DRAP, ZVAP,
NJVV

30,500

30,000

30,000

30,000
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Objektivi Specifik 2. Garantimi i arsimit | 2026 2030 DRAP/ 242,260 316,465 390,132 443,451 496,552
parauniversitar gjithépérfshirés, cilésor dhe té MA/MPV/ ZVAP/NJVV/D
barabarté pér nxénésit me aftési té kufizuara. JASCAP/AKA | ROSHKSH/KM
P/IZVAIMA/M | D /AKAP/NJVV
PV IASCAP/ZVAP/

AP/ MSHMS
Masa Prioritare 2.1: Kuadér ligjor, institucional | 2026 2030 MA/MPV/ DRAP/ 611 611 73 73 73
dhe mekanizma té qeverisjes pér arsimin ASCAP/AKAP ZVAP/NJVV/D
parauniversitar gjithépérfshirés. IMSHMS ROSHKSH/KM

D/
2.1.1 Rishikimi dhe pérmirésimi i akteve nénligjore DRAP, ZVAP, 231 231
dhe udhézimeve pér zbatimin e arsimit NJVV,
parauniversitar gjithépérfshirés, bazuar né parimet 2026 2027 MA DROSHKSH,
e barazisé dhe mosdiskriminimit. KMD
2.1.2 Forcimi i mekanizmave té koordinimit 182 182
ndérinstitucional ndérmjet MA, MPV  dhe
MSHMS pérmes realizimit t€ njé marréveshje 2026 2027 MA, MPV | DRAP, ZVAP,
bashkepunimi pér té identifikuar, referuar pérmes MSHMS NJVV,
njé gasje té integruar, nevojat e nxénésve me aftési
té kufizuara.
2.1.3 Rishikimi i mekanizmave té monitorimit, 198 198 73 73 73
raportimit dhe llogaridhénies pér zbatimin e arsimit
parauniversitar  gjithépérfshirés.  Integrimi i
indikatoréve t& aksesit, pérfshiré indikatorét
gjinoré, llojeve té aftésisé sé kufizuar, té | 2026 2030 XI?AP ASCAP, EAI\T)AP’ ZVAP,
aksesueshmérisg, cilésisé, mbéshtetjes individuale
dhe rezultateve arsimore né sistemet e monitorimit.
Realizimi i monitorimeve dhe raportimeve
periodike.
Masa Prioritare 2.2 ldentifikim i hershém, | 2026 2030 AKAP/DRAP/ 218 218 218 327 218
vlerésim multidisiplinar dhe planifikim arsimor Z\VAPINIVV/
i individualizuar pér nxénésit me aftési té QCQPP//MTAP/ DROSHKSH/IA
kufizuara. P/AKAP/ASCA

P
2.2.1 Forcimi i sistemit té identifikimit té hershém AKAP. DRAP DRAP, ZVAP, 109 109 109 109 109
té nxénésve me aftési té kufizuara. 2026 2030 2V AP’ " NJVV,

DROSHKSH,
2.2.2 Fugizimi dhe rritja e efektivitetetit t¢ KMD 109 109 109 109 109
prané ZVAP-eve pér té realizuar vlerésimin e
nxénésve mé aftési té kufizuara. Zbatimi i
vlerésimit multidisiplinar té nevojave arsimore té& | 2026 2027 MA Q\IjﬁPP DRAP,

nxénésve, pérfshiré dhe planifikimet e duhura
buxhetore vjetore pér plotésimin e kérkesave pér
akomodimin/ pérshtatjen e arsyeshme.
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2.2.3 Hartimi dhe zbatimi i Planeve Edukativ 109
Individuale), bazuar né nevojat dhe ritmin e t€ | 2026 2030 MA 95:5 ' EA?,AP’
nxénit té secilit nxénés. '
2.2.{} Monnltorlml "ZbE.i"[IrT_]I'[ dhe efektiviteteit té PEI- 2026 2030 MA AKAP/ASCAP
ve té paktén 1 heré né vit
2.2.5 Pérfshirja aktive e prindérve né planifikimin
edukativ individual té paktén 1 heré né vit. 2026 2030 MA AKAP/ASCAP
Masa Prioritare 2.3 Mbéshtetje profesionale, | 2026 2030 AKAP /DRAP/ 241,431 315,636 389,841 443,051 496,261
kurrikulare pér nxénie gjithépérfshirése pér MA/MPV ZVAP/ ASCAP/
nxénéésit me aftési té kufizuara. AP/ NIVV
iti i imi i i 8 185,640 259,845 334,050 387,260 440,470

L e e e oo &

e o ., | 2026 2030 MA ZV AP, ASCAP,
punonjésve socialé dhe specialistéve té tjeré IAP
mbéshtetés.
2.3.2. Sigurimi i shérbimeve ndihmése dhe mjeteve AKAP, DRAP, 40,800 40,800 40,800 40,800 40,800
didaktike pér nxénésit me aftési té kufizuara.(ref | 2026 2030 MA ZVAP, ASCAP,
SKA2021-2025, A.2.1.4) IAP
2.3.3. Zbatimi i metodologjive gjithépérfshirése té 1301 1391 1301 1301 1301
mésimdhénies dhe té vlerésimit t& nxénésve me
aftési té kufizuara. Zbatimi i parimeve té Dizajnit | 2027 2028 MA ASCAP, AKAP
Universal pér té Nxénit (UDL) né procesin
mésimor.
2.3.4 Monitorimi  sistematik i zbatimit té
metodologjive gjithépérfshirése t& mésimdhénies
dhe té vlerésimit té nxénésve me aftési té kufizuara.
Procesi i monitorimit do té organizohet nga DPAP-
ja, népérmjet DRAP-ve dhe ZVAP-ve, né bazé té 2026 2030 ASCAP, AKAP | ASCAP, AKAP
udhézimeve té hartuara nga ASCAP. Institucionet
pérgjegjés pér kété piké do té jeté ASCAP dhe
AKAP.
2.3.5 Optimizimi i hapsirave shkollore, burimeve 13,600 13,600 13,600 13,600 13,600
mésimore dhe i mjediseve digjitale né funksion té AKAP, DRAP,
pjesémmarjes aktive té nxénésve me aftési té 2026 2030 MA, MPV ZVAP, ASCAP,
kufizuara né procesin mésimor. NJVV
Masé prioritare 2.4 Zhvillimi i kapaciteteve | 2026 2030
njerézore dhe pérfshirja e prindérve dhe MA DRAP/ZVAP

komunitetit.
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2.4.1 Zbatimi i programeve té detyrueshme té
zhvillimit profesional pér mésuesit, drejtuesit e
shkollave dhe stafin mbéshtetés pér forcimin e
kompetencave pér menaxhimin e diversitetit dhe

N . - e g s e . .| 2026 2030 MA DRAP/ZVAP
mbéshtetjen e té nxénit t& individualizuar pér
nxénésit me aftési té kufizuara. (Ref Programit
kombetar pér zhvillimin profesional t& mésuesve
2026-2028,ASCAP)
2.4.2 Fugizimi i mekanizmave formalé té&
bashképunimit ndérmjet shkollave, nxénésve me
dhe pa _afte5| te_ _kuflzuafa, _p_rlnderv_e “dhe 2026 2030 MA DRAP/ZVAP
komunitetit. Informimi dhe pérfshirja e prindérve
né vendimmarrje dhe né mbéshtetjen e mirégenies
sé nxénésve me aftési té kufizuara.
Objektivi Specifik 3. | 2026 2030 MOE/QB pér 27,577 28,439 27,827 21,577 21,577
Transformimi/riorganizimii shkollave njerézit gé nuk
specialené géndra burimoredhe konsolidimi | dégjojné/MSHM
rolit dhe veprimtarisé sé tyre MOoE/ASCAP S/INND/INNSH/
PEI/IAL/ZVA/D
RAP/NJVV/AS
CAP/KMVA
Masa Prioritare 3.1: Konsolidimi i kuadrit | 2026 2030 MOoE/QB pér 462
rregullator pér gendrat burimore. MoE njerézit gé nuk
dégjojné/MSHM
S
3.1.1 Miratimi i VKM-sé pér unifikimin e Kodit | 2027 462
Braille né nivel kombétar.(draft, ende e pa MoE MSHMS
aprovuar).
3.1.2 Zhvillimi né vazhdim i kérkimit dhe | 2026 2029 QB pér njerézit 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
dokumentimit  té  gjunés  sé&  shénjave MA qé nuk dégjojné:
shqipe,pasurimi i fjalorit. MSHMS '
3.1.3 Rishikimi i VKM Nr 837, daté 03.12.2014, 2030 QB pér njerézit 462
pér aprovimi e alfabetit té zgjeruar té gjuhés sé MA qé nuk dégjojné:
shénjave. MSHMS '
Masa Prioritare 3.2 Akreditimi dhe integrimi i INND/INNSH/I 400
moduleve té trajnimit té hartuara nga Qéndrat | 2026 2030 ASCAP, MA AP/IAL
Burimore né programet kombétare té zhvillimit.
3.2.1.Pérfundimi i procesit té akreditimit t& | 2027 400
moduleve té trajnimit t& zhvilluara nga INND dhe ASCAP, MA INND, INNSH

INNSH.
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3.2.2 Zgjerimi i pérdorimit t¢ moduleve né trajnime

2028

té detyrueshme pér stafin arsimor né shkollat e ASCAP, MA :EIF\,ID INNSH,

zakonshme.

3.2.3 Forcimi i lidhjes ndérmjet gendrave burimore | 2026 2030

dhe institucioneve té arsimit té larté pér pérgatitjen MA IAL

afatgjaté té specialistéve.

Masa Prioritare 3.3. Zgjerimi territorial dhe | 2026 2030 ZVAP/ DRAP 27,500 27,500 27,500 21,500 21,500
funksional i shérbimeve té gendrave burimore MA INIVV/ ASCAP

3.3.1 Shtrirja graduale e shérbimeve mbéshtetése | 2026 2030 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000
dhe rehabilituese té gendrave burimore né té gjitha

garget, pérmes zgjerimit té funsionit t& hapsirave MA ZVAP, DRAP,

zhvillimore, dhe ngritjes e fugizimit té tyre né IAP NJVV

ku ende mungojné.

3.3.2 Zhvillimi dhe shpérndarja e materialeve | 2026 2030 2VAP. DRAP 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500
didaktike té specializuara pér pérdorim né shkallé MA N JW’ '

kombétare.

3.3.3 Forcimi i rolit t& gendrave burimore si gendra | 2026 2030 ZVAP. DRAP 6,000 6,000 6,000

ekspertize pér shkollat e zakonshme. MA AK AP’ ASC A’P

Masa Prioritare 3.4. Monitorimi, vlerésimi dhe 7 7 327 7 7
sigurimi i cilésisé sé funksionimit té€ gendrave | 2028 2030 MA i\éﬁz i’;ézp

burimore '

3.4.1 Vendosja e indikatoréve té performancés pér | 2028 250

shérbimet mbéshtetése gé géndrat burimore MA ZVAP, DRAP,

ofrojné, trajnimet dhe ndikimin e tyre né arsimin AKAP, ASCAP

gjithépérfshirés.

3.4.2 Raportim periodik mbi efektivitetin e | 2028 2030 7 77 7 7 7
gendrave burimore dhe pérdorimi i gjetjeve pér MA i\li'f; Bgé‘ip

pérmirésim té politikave. '

Obijektivi  Specifik 4. Arsim i larté | 2026 2030 1,089 126,101 125,033 125,033 125,033
gjithépérfshirées qé plotéson standardet

ndérkombétare té aksesueshmérisg, cilésisé dhe MA ASCAL/IAL

mbéshtetjes pér studentét me aftési té

kufizuara..

Masa Prioritare 4.1: Rishikimi dhe forcimi i njé | 2026 2030 389 1101 33 33 33
kuadri té géndrueshém ligjor dhe institucional

gé garanton mosdiskriminimin, aksesin e

barabarté dhe respektimin e standardeve MA ASCAL/IAL

ndérkombétare  té  gjithépérfshirjes  sé
studentéve me aftési té kufizuara né arsimin e
lartg, i integruar me mekanizma té€ monitorimit
dhe sigurimit té cilésisg.
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4.1.1 Rishikimi dhe pérditésimi i politikave,
rregulloreve dhe udhézimeve té IAL-ve pér té
garantuar arsimin e larté gjithépérfshirés.
Harmonizimi me legjislacionin kombétar dhe
standardet ndérkombétare té aksesueshmérisé

2026

2027

MA

ASCAL/IAL

356

356

4.1.2 Integrimi i indikatoréve té gjithépérfshirjes
dhe aksesueshmérisé né sistemet e brendshme dhe
té jashtme té sigurimit té cilésisé dhe akreditimit té
1AL.

2027

MA

IAL

712

4.1.3 Raportim periodik mbi progresin dhe
ndikimin e masave pér arsimin e larté
gjithépérfshirés.

2027

2030

MA

IAL/ASCAL

33

33

33

33

33

Masa Prioritare 4.2 Aksesueshméri e ploté
fizike, digjitale dhe akademike né institucionet e
arsimit té larté Sigurimi i njé mjedisi universitar
té aksesueshém pér té gjithé studentét, pérmes
pérshtatjes sé infrastrukturés, teknologjisé,
komunikimit dhe proceseve akademike, né
pérputhje me parimet e dizajnit universal.

2027

2030

MA

IAL

700

50,000

50,000

50,000

50,000

4.2.1 Investime né pérshtatjen e infrastrukturés
fizike, ambienteve mésimore, bibliotekave dhe
laboratoréve.

2027

2030

MA

IAL

50,000

50,000

50,000

50,000

4.2.2 Aksesueshméria e platformave digjitale,
materialeve mésimore dhe shérbimeve té
informacionit.

2027

2027

MA

IAL

700

4.2.3 Pérshtatja e metodave té mésimdhénies, té
vlerésimit dhe pjesémarrjes akademike.

2027

2030

IAL

IAL

Masa Prioritare 4.3 Shérbime mbéshtetése dhe
zhvillim kapacitetesh pér arsimin e larté
gjithépérfshirés  Forcimi i  mbéshtetjes
institucionale dhe profesionale pér studentét me
aftési té kufizuara, pérmes shérbimeve té
specializuara dhe rritjes sé kapaciteteve té stafit
akademik dhe administrativ.

2027

2030

1AL

1AL

75,000

75,000

75,000

75,000

4.3.1Krijimi / forcimi i njésive té& posagme
mbéshtetése pér studentét me aftési té kufizuara né
IAL.

2027

2030

IAL

IAL

75,000

75,000

75,000

75,000

4.3.2 Ofrimi i késhillimit akademik, psikosocial
dhe ndérmjetésimit pér té garantuar pérshtatjen e
arsyeshme.

2027

2030

IAL

IAL

V. MBROJTJA SOCIALE

19,630

169,287

70,687

63,313

187,047
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Objektivi Specifik 1. Pérmirésimi i jetesés pér
Personat me Aftési té Kufizuara népérmjet
skemave financiare té pérshtatshme, té
miréshénjestruara, transparente dhe té afta pér
té pérballuar rreziget e ndryshme

2026

2030

MSHMS

SHSSH/INSTAT

1,259

8,109

9,795

9,285

8,985

Masa Prioritare 1.1. Konsolidimi  dhe
pérmirésimi i skemés sé pagesave té aftésisé sé
kufizuar, pér té garantuar rritjen e masés sé
pérfitimit, pér té mbuluar kostot gé lidhen me
aftésiné e kufizuar, por edhe skemave té tjera
mbéshtetése financiare (NE etj) pér té garantuar
akses, mbéshtetje pér personat me aftési té
kufizuara dhe familjarét e tyre me ndikim
zbutjen e varférisé dhe pabarazisé

2026

2030

MSHMS

SHSSH/INSTA

500

300

990

690

1.1.1.Ndértimi i njé mekanizmi vjetor pér
rishikimin/indeksimin e masés sé pérfitimit té
aftésisé sé kufizuar (Ndérhyrja A2.1.4 SMS);

2026

2030

MSHMS

SHSSH

1.1.2. Pérfshirja e indikatoréve té aftésisé sé
kufizuar né Anketat e t¢ Ardhurave té Nivelit té
Jetesés pér t& matur nivelin e varférisé tek personat
me aftési té kufizuara e familjet e tyre; Realizimi i
raporteve periodike mbi nivelin e varférisé brenda
popullatés sé njerézve me aftési té kufizuara dhe
familjaréve té tyre (Ndérhyrja A2.1.16 SMS);

2027

2029

MSHMS

INSTAT

500

300

300

1.1.3. Analizé pér ofrimin e shérbimeve
mbéshtetése pér personat me aftési té kufizuara
gjaté krizave apo emergjencave civile (A2.1.8
SMS);

2029

2030

MSHMS

SHSSH

1.1.4.Pérgatitja e udhézuesve me géllim krijimin e
skemave fleksibél té mbéshtetjes financiare né raste
emergjencash  (fatkegési natyrore, kriza
shéndetésore, zhvendosje), me prioritizim té
personave me aftési té kufizuara;

2029

2030

MSHMS

SHSSH

690

690

1.1.5. 1.1.5. Mbéshtetja me skemén financiare té
personave me aftési té kufizuara (A.2.1.4 né SMS)

2026

2030

MSHMS

SHSSH

Masa prioritare 1.2. Konsolidimi i vlerésimit
bio-psikosocial té aftésisé sé kufizuar me géllim
adresimin efektiv dhe té pérgjegjshém gjinor té
nevojave individuale té tyre.

2026

2030

MSHMS

SHSSH

1,259

7,609

9,495

8,295

8,295
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1.2.1. Analizé periodike e impaktit t& skemés sé
vlerésimit t¢ PAK, pérfshiré vlerésimin pérmes
lenteve gjinore té impaktit te graté dhe burrat me
aftési té kufizuar, si edhe tek fémijét me aftési té
kufizuara, me géllim sugjerime té pérmirésimeve
lidhur me miréshénjestrimin, pérshtatshmériné dhe
efektivitetin e skemés (Ndérhyrja A2.1.1 SMS) ;

2026

2028

MSHMS

SHSSH

1.2.2. Rishikimi i kritereve té vlerésimit bio-psiko-
social pér té rritur dhe pér fémijé, né pérputhje me
aplikimin e ICD 11 né sistemin e shéndetésisé

2028

2030

MSHMS

SHSSH

409

409

409

409

409

1.2.3. Pérmirésimi i infrastrukturés sé vlerésimit té
PAK me synim realizimin e aksesueshmérisé né
mjediset e vlerésimit, pérfshiré até né informacion
e komunikim (A2.1.5 SMS);

2027

2030

MSHMS

SHSSH

6,000

6,000

6,000

6,000

1.2.4. Rritja e performancés sé strukturave zbatuese
té reformés sé vlerésimit biopsiko-social né nivelin
gendror, rajonal dhe lokal (Studim dhe
rekomandime pér burime njerézore, trajnim pér
miradministrim, monitorim, vlerésim) (A.2.1.6
SMS);

2026

2030

MSHMS

SHSSH

1.2.5. Rritja e mbéshtetjes pér personat me aftési té
kufizuara, té referuar nga vlerésimi bio psiko social
me shérbime mbéshtetése (shérbime shoqérore,
shérbime té Kkujdesit shéndetésor, shérbime
arsimore, shérbime té formimit té aftésive dhe
punésimit, pajisije dhe teknologji ndihmése)
(A2.1.7 SMS);

2026

2030

MSHMS

SHSSH

1.2.6. Fugizimi i strukturave kontrolluese dhe
monitoruese (rishikimi i funksioneve dhe burimeve
njerézore, plotésimi i stafeve, trajnimi, etj.) dhe
fugizimi i kapaciteteve té tyre (A2.1.9 SMS);

2027

2030

MSHMS

SHSSH

1.2.7. Pérmirésimi i sistemit té manaxhimit té
informacionit dhe integrimi i ploté me sistemin e
shérbimeve shogérore, shéndetésore, té arsimit,
formimit profesional, punésimit, etj., mbéshtetur né
sugjerimet e analizave periodike (A2.1.10);

2030

2030

MSHMS

SHSSH

1.2.8.Konsolidimi i Mekanizmit té Referimit té
personave me aftési té kufizuara, me qéllim
menaxhimin e integruar té rastit dhe sigurimin e
mbéshtetjes maksimale bazuar né protokolle
specifike (kujdes dhe vémendje e vecanté pér graté
dhe vajzat me aftési t€ kufizuara, té cilat jané
viktima té dhunés gjinore); Krijimi i profileve
individuale té shénjestruara t¢ PAK bazuar né

2026

2028

MSHMS

SHSSH

850

1,200

1,200

166




vlerésimet e ekipeve multidisiplinare, té pasuruara
prané ¢do sektori (A2.1.11 SMS);

1.2.9. Zhvillimi i fushatave té komunikimit dhe
informimit té vazhdueshém té aksesueshém pér
sistemin e vlerésimit t& personave me aftési té
kufizuara dhe dimensionit gjinor té kétij vlerésimi
(A2.1.12 SMS);

2026

2030

MSHMS

SHSSH

1.2.10. Vlerésimi periodik i nivelit t& kénagésisé sé
pérfituesve té aftésisé sé kufizuar dhe familjaréve
té tyre me skemén e vlerésimit biopsikosocial
(A2.1.13);

2028

2030

MSHMS

SHSSH

1.2.11. Analizé mbi praktikat e vlerésimit dhe
pérfitimeve té té gjitha kategorive té aftésisé sé
kufizuar (pérfshiré gjjininé dhe statuset) (A2.1.14);

2028

2030

MSHMS

SHSSH

1.2.12. Mbéshtetje e integruar socio -shéndetésore
e familjaréve/kujdestaréve té personave me AK, si
edhe, mbéshtetje pér punésim (A2.1.19 SMS).

2028

2030

MSHMS

SHSSH

1,886

1,886

1,886

1.2.13. Trajnimi | personelit t& shérbimeve sociale
dhe Komisioneve té Vlerésimit t& Aftésisé sé
Kufizuar pér bazat e komunikimit efikas me
personat gé nuk dégjojné, pérmes ofrimit té
trajnimit bazik né Gjuhén e shenjave Shqipe.

2027

2030

MSHMS

SHSSH

Objektivi Specifik 2. Zgjerimi i shérbimeve
sociale té integruara, té aksesueshme e cilésore
si dhe avancimi i deinstitucionalizimit, né
partneritet me pushtetin vendor dhe aktorét e
tjeré.

2026

2030

MSHMS/ASC
K

SHSSH

9,760

13,005

16,110

14,160

15,024

Masa Prioritare 2.1: Rishikimi dhe konsolidimi
i kuadrit rregullator ligjor dhe institucional pér
mundésimin e shérbimeve té pérkujdesit
shogéror pér personat me aftési té kufizuara,
udhéhequr nga parimet e gasjes duale dhe
shérbimeve gjaté gjithé ciklit té jetés.

2026

2030

MSHMS

SHSSH

9,760

13,005

16,110

14,160

15,024

2.1.1. Pérmirésimi i protokolleve dhe procedurave
operacionale té referimeve nga komisionet
biopsikosociale té vlerésimit té aftésisé sé kufizuar,
me géllim pérmirésimin e ndérveprimit pér
menaxhimin e integruar té rastit nga cdo institucion
dhe/ apo shérbim i referuar;

2027

2029

MSHMS

SHSSH

1,086

1,086

1,086
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2.1.2. Vlerésim i situatés sé fémijéve dhe té rriturve
me aftési té kufizuara pér shérbime alternative,
pérfshiré skenarét e mundshém, planet individuale
dhe kostimin (B3.2.1. SMS);

2028

2030

MSHMS

SHSSH

2.1.3. Mbéshtetja dhe zgjerimi i shérbimeve
18vizése té specializuara, por edhe online, né zonat
e largéta e pa shérbime me ndihmés profesionalé
(B.3.2.4 SMS);

2026

2030

MSHMS

SHSSH

2.15. Zgjerimi i shérbimeve té ndérhyrjes sé&
hershme, ditore, rehabilituese, psikosociale,
késhillimore dhe mbéshtetése né komunitet, té
pérshtatura pér fémijét, adoleshentét, té rrituritme
aftesi te kufizuara. B 3.2.4-B.3.2.6

2026

2030

MSHMS

SHSSH

2.1.6. Mbéshtetja e ngrities sé modelit té
kujdestarisé alternative per femijet me aftesi te
kufizuara (B.3.2.3 SMS);

2026

2030

MSHMS

SHSSH

2.1.6.0frimi i kujdesit/shérbimeve pér prindérit
dhe familjen e personave me aftési té kufizuara né
komunitetet ku ata jetojné, pérfshiré inicimin e
shérbimit té Respite Care (B.3.2.5 SMS);

2027

2030

MSHMS

SHSSH

2.1.7.Mbéshtetja pér ngritjen e shérbimeve shtépi
familje né komunitet pér té rriturit e vetmuar me
aftési té kufizuara dhe né prag institucionalizimi
(B.3.2.6 SMS);

2027

2030

MSHMS

SHSSH

2.1.8. Pérfshirja e indikatoréve pér personat me
aftési té kufizuara né ¢do shérbim gjithépérfshirés
né komunitet, duke marré né konsideraté pengesat
e shtuara pér graté mé aftési té kufizuara, personat
gé jetojné né zonat rurale etj. Koment Blerta: Nuk
duhet hequr, duhet pare si do zbatohet se ka gene
dhe me pare, por nuk eshte zbatuar.

2028

2030

MSHMS

SHSSH

1,109

1,155

1,109

2.1.9. Pérmirésimi i standarteve ekzistuese e
hartimi i atyre té reja pér ¢do shérbim, nén frymén
e pérfshirjes né to t& elementéve gé cojné drejt
shérbimeve gjithépérfshirése pér personat me aftési
té kufizuara, sipas Kornizés sé Standarteve Bazé té
Cilésise pér Shérbimet e Kujdesit Shogéror;
Pérfshirja e standarteve té aksesueshmérisé né
dizenjimin e ¢do shérbimi, qofté ky gjithépérfshirés
apo specifik pér personat me aftési té kufizuara;

2027

2030

MSHMS

SHSSH

2,159

2,159

2,159

2,159

2.1.10.Trajnimi i personelit pér shérbimet
alternative, si  dhe pér parandalimin e
institucionalizimit (B3.2.8 SMS);

2026

2030

MSHMS

SHSSH
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2.1.11.Monitorimi i procesit té
deinstitucionalizmit; Ndértimi i bazés sé té dhénave
dhe treguesve, si dhe gartésimi i pérgjegjésive pér
mbledhjen dhe pérditésimin e té dhénave pér
kujdestariné alternative, pérfshiré té dhénat cilésore
(fémijé dhe té rritur); (B3.2.10 i SMS)

2028

2030

MSHMS

SHSSH

2.1.12.Kryerja e vlerésimeve periodike té plota t&
nevojave, aftésive dhe preferencave té té rriturve,
duke pérfshiré kujdestarét/familjarét, profesionistét
dhe veté pérfituesit né proces (B3.2.11 i SMS)

2027

2030

MSHMS

SHSSH

9,760

9,760

9,760

9,760

9,760

2.1.13. Vlerésim i cilésisé sé shérbimeve té marra
né ¢do gendér shérbimesh né nivel té njésisé sé
vetégeverisjes vendore, fokusuar né perceptimin e
veté personave me aftési té kufizuara dhe té
familjaréve té tyre.

2028

2030

ASCK

SHSSH

1,995

1,995

Objektivi Specifik 3. Té mundésohet gé té gjithé
personat me aftési té kufizuara né Shqipéri té
kené mundési reale dhe té barabarta pér té
jetuar né komunitet, me zgjedhje dhe kontroll
mbi jetén e tyre, pérmes strehimit té
aksesueshém, mbéshtetjes individuale,
shérbimeve té bazuara né komunitet dhe njohjes
sé ploté té kapacitetit ligjor, né pérputhje me
Konventén e OKB pér té Drejtat e Personave me
Aftési té Kufizuara.

2026

2030

MSHMS/MEI

MEKI/MSHMS

5,289

16,580

27,222

26,127

26,827

Masa Prioritare 3.1. Té garantohet e drejta e
personave me aftési té kufizuara pér té jetuar né
komunitet, me zgjedhje reale mbi ku, si dhe me
ké jetojné, pérmes sigurimit té strehimit té
aksesueshém, shérbimeve mbéshtetése né
banesé dhe alternativave komunitare ndaj
institucionalizimit.

2026

2030

MEI

MEIMSHMS

2,345

20,127

20,127

20,827

3.1.1. Identifikimi dhe hartézimi i personave me
aftési té kufizuar né rrezik institucionalizimi né cdo
njési administrative; Hartimi i njé studimi
kombétar té nevojave pér strehim té aksesueshém
pér personat me Aftési té Kufizuara, me fokus né
zvogélimin e rrezikut té institucionalizimit;

2027

2030

MEI/MSHMS

2,345

2,345

3.1.2. Vlerésimi dhe vijimésia e aplikimit té
kuotave pér pérfituesit me aftési té kufizuara né
banesat sociale;

2026

2030

MEI

MEI

3.1.3. Vlerésimi dhe vijimésia e pércaktimit t&
kuotave pér subvencionimin e gerasé pér persona
me aftési té kufizuara;

2026

2030

MEI

MEI
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3.1.4. Pérgatitja e informacionit né formate té
aksesueshém mbi pérfitimin e strehimi social;

2028

2030

MEI

MEI

18,482

18,482

18,482

3.1.5. Pércaktimi i standardeve té aksesueshmérisé
pér banesat sociale, té detyrueshme pér té gjitha
programet publike té strehimit;
segregation/ghettoization should be avoided, and
therefore a neé approach to social housing needs to
be used

2028

2030

MEI

MEI

1,645

1,645

3.1.6. Ngritja dhe zgjerimi, né rast té pamundésisé
sé jetesés individualisht, té shtépive t& mbéshtetura
né komunitet, pérfshiré edhe ato pér personat me
aftési t&8 kufizuara psiko sociale (referohu
nderhyrjes 2.1.7 ne objektivin 2, e cila eshte edhe
nderhyrje ne SMS B.3.2.6)

2027

2030

MSHMS

MEI

Masa prioritare 3.2. Té krijohet dhe zbatohet
njé program kombétar i shérbimit té ndihmésit
personal, né mbéshtetje té jetesés sé pavarur, i
standardizuar, i financuar dhe i monitoruar, gé
u mundéson personave me aftési té kufizuara té
kontrollojné jetén e tyre, t&¢ marrin pjesé né
komunitet.

2026

2030

MSHMS

SHSSH

4,789

12,734

6,595

6,000

6,000

3.2.1. Kryerja e njé studimi té vlerésimit té nevojés
pér shérbimin e ndihmésit personal, pérmes njé
analize té thelluar ligjore dhe funksionale té
skemave aktuale dhe parashikimeve pér nderhyrje
té nevojshme ne kuadrin legjislativ te sherbimeve
sociale dhe ne aktet nenligjore perkatese, me gellim
ge ndihmesi personal te funksionoje si nje sherbim
i mirestrukturuar i jeteses se pavarur.

2026

2027

MSHMS

SHSSH

1,295

1,295

3.2.2. Hartimi i ndryshimeve ligjore e plotésimi |
tyre me akte nénligjore, bazuar né analizén e
thelluar ligjore pér ndihmésin personal;

2026

2027

MSHMS

SHSSH

1,295

1,295

3.2.3. Miratimi | standardeve pér shérbimin e
ndihmésit personal, bazuar né udhézimet e CRPD
dhe praktikat e vendeve té BE;

2026

2027

MSHMS

SHSSH

473

473

3.2.4. Pérmirésimi i mekanizmave té vlerésimit té
nevojave pér ndihmésin personal, pérmes
pérmirésimit té formularéve dhe procedurave té
aplikuara né KVAK biopsikosocial; Trajnime té
stafeve t8 ekipeve multidisiplinare t& vlerésimit
biopsikosocial né té gjithé vendin;

2026

2027

MSHMS

SHSSH

1,725

1,725

3.2.6. Hartimi i njé akti normativ lidhur me
financimin e shérbimit t& ndihmésit personal,

2027

2028

MSHMS

SHSSH

945

595

170




masén e financimit, procedurat e rekrutimit,
monitorimit té shérbimit;

3.2.7. Prioritizimi i mbéshtetjes sé shérbimit té
ndihmésit personal pér personat me aftési té
kufizuara té thella dhe ato né rrezik té larté
institucionalizimi, né numra té vegjél, né té gjithé
vendin, pér té testuar parametrat, procedurat, dhe
efektet sociale;

2027

2030

MSHMS

SHSSH

3.2.8. Ngritja dhe funksionimi i Qendrés sé Jetés sé
Pavarur pér ofrimin e trajnimit, mbéshtetjes dhe
menaxhimit t€ marrédhénieve me ndihmésit
personalé pér personat me aftési té kufizuara.

2027

2030

MSHMS

SHSSH

7,000

6,000

6,000

6,000

Masa Prioritare 3.3. Té garantohet pér té gjithé
personat me aftési té kufizuara njohja e ploté
para ligjit dhe e drejta pér té marré vendime pér
jetén e tyre, pérmes zévendésimit té kujdestarisé
me njé sistem té vendimmarrjes sé mbéshtetur
gé respekton wvullnetin, preferencat dhe
autonominé e individit (Referohu tek Drejtésia)

2026

2030

MSHMS

MD

500

1,500

500

3.3.1. Pérgatitja e njé analize ligjore me fokus
identifikimin dhe orientimin e boshllégeve, té cilat
pengojné  aplikimin e  vendimmarrjes  sé
mbéshtetur;

2026

2028

MD/MSHMS

500

1,500

500

3.3.2.Rishikimi i dispozitave ligjore té Kodit Civil,
Kodit t& Procedurés Civile, Kodit t&¢ Familjes,
Kodit Penal dhe Kodit té Procedurés Penale, Ligjit
té Shéndetit Mendor pér té garantuar té drejtén pér
té ushtruar zotésiné e ploté pér t& vepruar pér
personat me aftési té kufizuara, me njé fokus té
vecanté te personat me aftési t& kufizuara
psikosociale dhe intelektuale, té cilét jané prekur né
ményré disproporcionale nga hegja e zotésisé
juridike, krahasuar me pjesén tjetér té popullsisé, né
té gjitha aspektet e jetes;

2026

2028

MD/MSHMS

3.3.3. Iniciimi, pérgatitja, miratimi i kuadrit ligjor
né mbéshtetje té ngritjes s& mekanizmave té
vendimmarrjes sé mbéshtetur,;

2029

2030

MD/MSHMS

3.3.4. Rritja e kapaciteteve té profesionistéve pér té
kuptuar dhe zbatuar vendimmarrjen e mbéshtetur
né sektoré té lidhur me shéndetésing, policing,
prokuroring, gjygésorin, noteré e avokaté;

2026

2030

MD/MSHMS

3.3.5. Organizimi i vizitave studimore né vende ku
aplikimi né praktiké i vendimmarrjes sé mbéshtetur
ka rezultuar i suksesshém.

2029

2030

MD/MSHMS
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3.3.6. Pérgatitia e materialeve udhézuese pér
aplikimin e vendimmarrjes sé& mbéshtetur né
formate alternative dhe realizimi i fushatave té
informimit pér persona me aftési té kufizuara dhe
familjaré té tyre.

2026

2030

MSHMS

MD

Objektivi specifik 4: Té garantohet mbrojtja
efektive e té drejtave, dinjitetit dhe barazisé sé
grave dhe vajzave me aftési té kufizuara nga té
gjitha format e dhunés, duke adresuar
diskriminimin e shuméfishté dhe duke siguruar
akses té ploté dhe té pérshtatur né shérbime,
mekanizma mbrojtés dhe drejtési.

2026

2030

MSHMS

3,173

128,443

7,718

6,545

131,061

Masa prioritare 4.1. Garantimi i
aksesueshmérisé dhe pérshtatjes sé shérbimeve,
mekanizmave té referimit dhe procedurave pér
graté dhe vajzat me aftési té kufizuara, viktima
té dhunés.

2026

2030

MSHMS

1,173

3,343

1,173

4,516

4.1.1. Realizimi I njé studimi té aksesueshmérisé né
té gjitha géndrat gé ofrojné shérbime pér graté e
vajzat, viktima té dhunés;

2027

2030

MSHMS

1,173

1,173

1,173

4.1.2. Pércaktimi i treguesve pér monitorimin e
aksesueshmérisé sé shérbimeve dhe efektivitetit té
masave pér graté dhe vajzat me aftési té kufizuara,
viktima té dhunés;

2027

2030

MSHMS

1,173

1,173

4.1.3. Integrimi i kritereve specifike pér aftésiné e
kufizuar dhe diskriminimin e shuméfishté né
procedurat e vlerésimit té riskut dhe menaxhimit té
rasteve nga MKR dhe profesionistét pérkatés;

2027

2030

MSHMS

4.1.4. Rishikimi i standarteve té shérbimeve pér
géndrat e trajtimit té viktimave té€ dhunés dhe
viktimave té trafikimit, pér t’i pérputhur ato me
CRPD dhe Konventén e Stambollit, Direktivén e
BE-sé 1385/2024, duke u shogéruar edhe me
rishikimin e procedurave, protokolleve, burimeve
njerézore, pér té realizur njé¢ mirémenaxhim té
rasteve, bazuar né njé qasje individuale dhe
muldisiplinare pér graté e vajzat me aftési té
kufizuara;

2027

2030

MSHMS

998

998

4.1.5. Realizimi njé vlerésim mbi nevojat pér
trajnime dhe té hartohet, aprovohet, financohet
ofrimi i trajnimeve té nevojshme pér stafin pér té
garantuar shérbimin pér vajzat dhe graté e viktima
té dhunés me aftési té kufizuara.

2026

2030

MSHMS

1,173

1,173
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Masa prioritare 4.2. Parandalimi i dhunés ndaj
grave dhe vajzave me aftési té kufizuara né
familje dhe komunitet, pérmes rritjes sé
ndérgjegjésimit té familjaréve, kujdestaréve dhe
komunitetit, si dhe forcimit té mekanizmave té
raportimit té bazuara né evidencé, mbrojtjes
dhe ndérhyrjes sé hershme.

2026

2030

MSHMS

MSHMS

2,000

4,100

3,900

3,900

3,900

4.2.1.Garantimi i aksesit t¢ vazhdueshém né
informacion pér vajzat dhe graté me aftési té
kufizuara sa mé prané ambjenteve ku ato jetojné,
mbi  parandalimin, njohjen dhe raportimin e
formave té ndryshme té dhunés me bazé gjinore,
pérmes fugizimit té rolit t&¢ mjekut té familjes,
administratorit shogéror, punonjésit social e
psikologut né shkolla, si aktoré kyg¢ pér informim,
edukim, identifikim té hershém, referim dhe
parandalim té dhunés;

2026

2030

MSHMS

2,000

2,000

2,000

2,000

2,000

4.2.2. Zhvillimi i programeve té ndérgjegjésimit
dhe edukimit, té synuara pér familjarét dhe
kujdestarét e grave dhe vajzave me aftési té
kufizuara, me fokus né parandalimin e dhunés,
identifikimin e shenjave té hershme té abuzimit dhe
detyrimin pér raportim.

2027

2030

MSHMS

1,000

1,000

1,000

1,000

4.2.3.Pérmirésimi/krijimi i njg  sistemi
gjithépérfshirés pér mbledhjen e té dhénave té
ndara sipas gjinisé dhe llojit té aftésisé sé kufizuar
pér graté dhe vajzat me aftési té kufizuara té cilat
pérjetojné dhuné, né pérputhje me standardet pér
mbrojtien e t& dhénave personale dhe
konfidencialitetin. Kétu duhet té pérfshihen té
dhéna pér shkaget, faktorét e riskut, aksesin né
shérbime, shérbimet mbéshtetése, zbatimin e
urdhrave t& mbrojtjes dhe ndihmén juridike falas;

2027

2030

MSHMS

300

300

300

300

4.2.4 Zbatimi i rekomandimeve té organeve té té
drejtave té njeriut, lidhur me céshtjet gé lidhen me
dhunén ndaj grave dhe dhunén né familje, pérfshiré
edhe orientimin drejt praktikave mé té mira né vend
dhe atyre ndérkombétare;

2027

2030

MSHMS

300

300

300

300

4.2.5. Integrimi i céshtjet e grave me aftési té
kufizuara né mekanizmat ekzistues  pér
parandalimin dhe raportimin e dhunés me bazé
gjinore.Té zhvillohen trajnime té& posagme pér
stafin pérgjegjés pér mbledhjen dhe analizimin e t&

2027

2030

MSHMS

500

300

300

300
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dhénave mbi gasjen gjinore, aftésiné e kufizuar dhe
dhunén me bazé gjinore;

Masa prioritare 4. 3. Mundésimi i njé gasjeje té
ploté, té informuar dhe padiskriminim né
shérbime té shéndetit seksual dhe riprodhues,
duke respektuar autonominé dhe té drejtat
riprodhuese té grave me aftési té kufizuara.

2026

2030

MSHMS

MSHMS/ISHP/
OSHKSH

121,000

2,645

2,645

122,645

4.3.1. Sigurimi i informacionit pér shéndetin
seksual dhe riprodhues né formate té aksesueshme
(braille, audio, gjuhé e thjeshtuar, gjuhé shenjash);

2027

2030

MSHMS

ISHP/OKSHK

120,000

120,000

4.3.2. Trajnime té detyrueshme pér personelin
shéndetésor mbi té drejtat seksuale dhe riprodhuese
té grave me aftési té kufizuara, komunikimin etik,
té respektueshém dhe pa paragjykime, pélgimin e
informuar dhe vendimmarrjen e mbéshtetur;

2027

2030

MSHMS

MSHMS/OSHKS
H/ISHP

1,000

1,000

1,000

1,000

4.3.3. Hartimi i protokolleve standarde qé
garantojné pélgimin e informuar pér ¢do shérbim
shéndetésor seksual dhe riprodhues;

2028

2030

MSHMS

OSHKSH/ISHP

823

823

823

4.3.4. Hartimi i protokolleve gé ndalojné praktikat
diskriminuese si sterilizimi i detyruar apo
ndérhyrjet pa pélgim si edhe sigurimi i
mekanizmave pér vendimmarrje t& mbhéshtetur.

2028

2030

MSHMS

OSHKSH/ISHP

823

823

823

Objektivi 5: Fémijét me aftési té kufizuara
gézojné plotésisht té drejtat dhe lirité e tyre
themelore né baza té barabarta me fémijét e
tjeré, duke pasur gjithmoné parasysh interesin
mé té larté té tyre, me fokus mbéshtetjen e
pérshtatshmé sipas moshés dhe nevojave
individuale.

2026

2030

ASHDMF

MSHMS

150

3,150

4,150

3,150

4,150

Masa prioritare 5. 1. Pérforcimi i mbrojtjes nga
dhuna dhe diskriminimi, pérmes fugizimit té
kapaciteteve, shérbimeve té integruara, forcimit
té sistemeve té té dhénave, monitorimit dhe
raportimit.

2026

2030

ASHDMF

MSHMS

150

3,150

4,150

3,150

4,150

5.1.1. Rritja e kapaciteteve té profesionistéve té
vijés sé paré mésues, edukatoré, punonjés socialé,
staf shéndetésor, personel né gendra té zhvillimit e
shérbime me fokus né identifikimin e hershém té
dhunés, raportimin dhe menaxhimin e rasteve,

2027

2030

ASHDMF

MSHMS

2,000

2,000

2,000

2,000
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aplikimin e metodave praktike dhe studimeve té
rasteve, me fokus fémijét me aftési té kufizuara;

5.1.2. Informimi dhe trajnimi i
prindérve/kujdestaréve mbi té drejtat e fémijéve me
aftési té kufizuara, format e dhunés dhe shenjat
paralajméruese, mekanizmat e raportimit;

2028

2030

ASHDMF

MSHMS

1,000

1,000

5.1.3. Ofrimi i mbéshtetjes psikosociale pér fémijét
me aftési té kufizuara, viktima té dhunés e
diskriminimit dhe familjet e tyre né institucione
arsimore, shérbime komunitare né pérputhje me
moshén (lidhe me masen 2.1.5. tek objektivi 2);

2026

2030

ASHDMF

MSHMS

5.1.4. Pérfshirja e fémijéve me aftési té kufizuara
né raporteve kombétare, ndérkombétare dhe
sektoriale, té cilat hartohen me fokus fémijét;

2026

2030

ASHDMF

MSHMS

150

150

150

150

150

5.1.5. Fugizimi i capaciteteve té Njésive té
Mbrojtjes sé Fémijéve pér té gjithépérfshiré fémijét
me aftési té kufizuara né plane, programe,
raportime té tyre;

2027

2030

ASHDMF

MSHMS

1,000

1,000

1,000

1,000

Objektivi specific 6: Forcimi i njé sistemi
gjithépérfshirés pér menaxhimin dhe reagimin
ndaj ndryshimeve klimatike, fatkeqésive dhe
krizave né Shqipéri, né nivel gendror dhe lokal,
me fokus té vecanté te personat me aftési té
kufizuara, pér té garantuar siguriné e jetés dhe
mbrojtjen e tyre.

2026

2030

AKMC

MSHMS

5,691

4,045

1,000

Masa prioritare 6.1. Integrimi i aftésisé sé
kufizuar né politikat dhe kuadrin ligjor pér
menaxhimin e riskut nga fatkeqésité

2026

2030

AKMC

MSHMS

5,691

4,045

1,000

6.1.1. Rishikimi i ligjeve dhe strategjive pér
menaxhimin e riskut nga fatkegésité pér té
garantuar pérfshirjen e personave me aftési té
kufizuara, né pérputhje me Konventén pér té
Drejtat e Personave me Aftési t& Kufizuara
(CRPD);

2028

2028

AKMC

MSHMS

2,345

6.1.2. Pérfshirja e detyrimeve ligjore pér realizimin
e aksesueshmérisé, njoftimit té hershém dhe
evakuimit, reagimit gjithépérfshirés;

2028

2028

AKMC

MSHMS

2,345
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6.1.3. Zhvillimi i udhézimeve pér planifikimin dhe
menaxhimin e emergjencave gé adresojné nevojat
specifike té personave me aftési t& kufizuara, me
fokus té shtuar né institucione rezidenciale dhe
ofrues shérbimesh pér té rritur e fémijé me aftési t&
kufizuara;

2029

2029

AKMC

MSHMS

1,523

6.1.4. Hartimi i protokolleve operacionale té&
evakuimit, strehimit dhe ndihmés humanitare té
aksesueshme pér té gjitha kategorité e aftésisé sé
kufizuar, me fokus té vecanté institucionet dhe
gendrat e shérbimeve;

2029

2030

AKMC

MSHMS

1,523

6.1.5. Trajnimi i administratés publike, strukturave
té emergjencave civile dhe pushtetit vendor mbi
gasjen gjithépérfshirése ndaj aftésisé sé kufizuar né
raste t& emergjencave dhe fatkegésive natyrore;

2028

2030

AKMC

MSHMS

1,000

1,000

1,000

VI. SHENDETESIA

192,519

206,105

188,312

200,275

189,241

Objektivi Specifik 1. Ulja e numrit té rasteve té
reja dhe e ashpérsisé sé aftésisé sé kufizuar té
evitueshme, si dhe garantimi i kujdesit
shéndetésor gjithépérfshirés pér personat me
aftési té kufizuara gjaté gjithé ciklit té jetés

2026

2030

MSHMS/ISHP
/OSHKSH

OSHKSH/
NJVKSH/
MA/BASHKI

45,887

46,449

33,916

30,892

24,081

Masa Prioritare 1.1: Forcimi i parandalimit dhe
diagnostikimit té hershém

2026

2030

MSHMS/ISHP

OSHKSH/
NJIVKSH/
MA/BASHKI

22,120

24,093

4,909

7,409

5,000

1.1.1. Hartimi, miratimi dhe zbatimi i protokolleve
standarde pér kontrollet parandaluese/ depistimin e
hershém té crregullimeve zhvillimore dhe
shéndetésore pér fémijét e moshés 0-6 vjeg

2026

2027

MSHMS/ISHP

OSHKSH

18,284

18,284

1.1.2. Zhvillimi i njé programi pér identifikimin e
hershém té tipologjive té aftésisé sé kufizuar dhe
ndérhyrjen e personalizuar, pérmes rritjes sé
bashképunimit me konsultoret e nénés e fémijés,
shérbimet socio shéndetésore, institucionet
parashkollore

2026

2030

MSHMS/ISHP

OSHKSH/MA/B
ashkité

1,400

3,400

2,500

5,000

5,000

1.1.3. Angazhimi i komunitetit pér rritjen e
vaksinimit tek fémijét me aftési té kufizuara, me
géllim ndérgjegjésimin dhe pjesémarrjen e
familjeve pér té siguruar gé fémijét me aftési té
kufizuara té marrin té gjitha vaksinimet e
rekomanduara.

2026

2030

MSHMS/
ISHP/NJVKS
H/OSHKSH

ISHP/NJVKSH/
OSHKSH/BASH
Kl

2,436

2,409

2,409

2,409

Masa Prioritare 1.2: Zhvillimi i kujdesit
shéndetésor gjithépérfshirés dhe té orientuar
drejt personave me aftési té kufizuara

2026

2030

OSHKSH

MSHMS

23,767

22,357

29,007

23,483

19,081
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1.2.1. Rritja e numrit té ekipeve socio-shéndetésore | 2026 2030 14,531 14,531 14,531 14,531 14,531
prané shérbimeve t& KSHP dhe fugizimi | tyre me
fokus identifikimin e hershém té& aftésisé sé OSHKSH MSHMS
kufizuar, informimin dhe referimin e tyre né
shérbime sipas nevojave.
1.2.2. Pérgatitja e njé udhézuesi pér njé sistem | 2029 2030 4,402
shéndetésor gjithé pérfshirés per personat me aftési OSHKSH MSHMS
té kufizuara, me synim mbulimin universal.
1.2.3. Mundésimi i aksesit té barabarté né | 2028 2030 6,650 4,550 4,550
informacion dhe shérbime té shéndetit seksual dhe
riprodhues pér té gjitha kategorité e personave me OSHKSH MSHMS
aftési té kufizuara, né formate té aksesueshme.
1.2.4. Hartimi dhe miratimi i standardeve | 2026 2028 3,723 2,313 2,313
kombétare pér shérbimet shéndetésore
gjithépérfshirése dhe protokolleve klinike pér MSHMS OSHKSH
trajtim me dinjitet, respekt dhe pa diskriminim pér
cdo tipologji té personave me aftési té kufizuar.
1.25. Hartimi i mekanizmave pér ndérhyrje 5,513 5,513 5,513
prioritare dhe pa radhé pér personat me aftési té
kufizuara komplekse né té gjitha nivelet e ofrimit té 2026 2028 MSHMS OSHKSH
shérbimeve shéndetésore.
Objektivi Specifik 2.Mundésimi i rehabilitimit OSHKSH/ISHP/ | 144,232 153,614 148,355 158,893 154,669
cilésor, shérbimeve té shéndetit mendor dhe BASHKITE/QS
aksesit né teknologji ndihmése, té bazuara né MSHMS UT/FSDKSH/Ur
komunitet dhe né nevojat individuale dherat/UNIVER

ISITET
Masa Prioritare 2.1: Forcimi i shérbimeve té | 2026 2030 OSHKSH/ISHP/ | 131,934 139,796 139,796 139,973 142,477
rehabilitimit té bazuara né komunitet BASHKITE/QS

MSHMS UT/FSDKSH/Ur

dherat/Universit

etet
2.1.1 Kryerja e njé Vlerésimi Kombétar té | 2026 2028 3,068 3,068 3,068
shérbimeve ekzistuese té rehabilitimit , pér té OSHKSH/ISHP/
identifikuar boshlléget né kuadrin ligjor, mbulim, MSHMS BASHKITé
cilési dhe aksesueshmeéri.
2.1.2 Hartimi dhe miratimi i Standardeve | 2026 2030 OPERATORE/IS | 2718 1,548 1,548 1,548 730
Kombétare pér shérbimet e rehabilitimit , né HP/QSUT/FSDK
pérputhje me praktikat mé té mira ndérkombétare MSHMS SH/Urdherat/Uni
dhe gasjen biopsikosociale versitetet
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2.1.3 Sigurimi i vijueshmérisé sé shérbimeve
rehabilituese ndérmjet niveleve té& Kkujdesit
shéndetésor (parésor, dytésor dhe terciar) dhe
shérbimeve sociale, me fokus né koordinimin
efektiv té referimit dhe ndjekjes sé pacientit.

2026

2030

MSHMS

OSHKSH

126,148

135,180

135,180

138,424

141,747

Masa Prioritare 2.2: Forcimi i té drejtave té
personave me aftési té kufizuara psikosociale
pérmes harmonizimit té& kuadrit ligjor me
standardet bashkékohore té aftésisé sé kufizuar
dhe zhvillimit té shérbimeve té shéndetit
mendor me bazé komunitare, gjithépérfshirése
dhe té orientuara nga té drejtat e njeriu

2026

2030

MSHMS

MSHMS

7,009

8,016

2,757

11,345

4,618

2.2.1Rishikimi i kuadrit ligjor pér shéndetin
mendor, né pérputhje me standardet bashkékohore
té té drejtave té njeriut dhe aftésisé sé kufizuar,
duke garantuar mekanizma vendimmarrjeje té
mbéshtetur dhe procedura té aksesueshme pér
pélgimin e informuar, né funksion té njé qasjeje qé
respekton autonoming, dinjitetin dhe jetesén né
komunitet

2026

2028

MSHMS

MSHMS

1,750

2,757

2,757

2.2.2.Hartimi dhe zbatimi i standardeve té
unifikuara té cilésisé pér shérbimet e specializuara
té shéndetit mendor, si Qendrat Komunitare,
Shtépité e Mbéshtetura, shérbimet me shtretér,
duke siguruar gasje multidisiplinare, respektim té té
drejtave té personit dhe pérputhje me standardet mé
té mira ndérkombétare.

2026

2028

MSHMS

MSHMS

5,259

5,259

2.2.3. Hartimi dhe zbatimi i Planeve Individuale t&
Mbéshtetjes, té integruara me ndérhyrje pér
rehabilitimin, shérbimet komunitare dhe pérfshirjes
sociale.

2029

2030

MSHMS

MSHMS

4,518

2,918

2.2.4. Mundésimi i pérfshirjes aktive té veté
personit me aftési t& kufizuara né proceset e
vendimmarrjes  lidhur me trajtimin  dhe
mbéshtetjen.

2029

2030

MSHMS

MSHMS

6,827

1,700

Masa Prioritare 2.3: Aksesi né teknologji dhe
mjete ndihmése

2026

2030

MSHMS

MSHMS/FDSK
SH/UNIVERISI
TET

5,289

5,802

5,802

7,575

7,575

2.3.1. Kryerja e njé vlerésimi kombétar té nevojave
pér teknologji dhe mjete ndihmése pér personat me
aftési té kufizuara.

2026

2028

MSHMS

Operatori/FDSk
SH/Universitetet

1,798

2,011

2,011
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2.3.2. Rishikimi i gjithé kuadrit ligjor gé lidhet me
mjetet/teknologjinné ndihmése. Rekomandime pér
pérmirésime ligjore dhe shfugizimi i atyre akteve
gé nuk jané né pérputhje me CRPD

2026

2028

MSHMS

1,798

1,948

1,948

2.3.3. Pérgatitja, né bashképunim me grupet e
interesit e Listés Prioritare t& pajisjeve
ndihmése/teknologjike, e cila duhet té pérfshijé
kategorite; (i) produkte me njé pérdorim si
pampers, katateré, Stoma Begs etj.; (ii) materiale
pér pérdorim afatgjaté si pérshembull dyshekét anti
dekubitues, jastéqet pér karriget me rrota, mjetet
ndihmése té dégjimit; (iii) materiale tailor-made si
pérshembull karriget me rrota.

2026

2030

MSHMS

FDSKSH

1,693

1,843

1,843

2,718

2,718

2.3.4.Miratimi i Listés Kombétare té pajisjeve dhe
teknologjive ndihmése, né pérputhje me Listén
Prioritare t¢ OBSH-s&.VKM, e cila pércakton
tipologjiné e mjeteve ndihmése, standartet e tyre
(1SO), maksimumin e mbulimit finaciar té&
rimbursueshém, dhe pjesémarrjen financiare (co-
payment), nése pérdoruesi kérkon paisje mé
cilésore dhe mé té& shtrenjté. Zhvillimi i
mekanizmave té géndrueshém té rimbursimit dhe
mbulimit financiar pér pajisjet ndihmése, pérmes
FSDKSH

2029

2030

MSHMS

MSHMS

2,757

2,757

2.3.5. Hartimi i standardeve pér pérshkrimin,
pérdorimin, jetégjatésiné dhe mirémbajtien e
pajisjeve ndihmése.

2029

2030

MSHMS

FDSKSH

2,100

2,100

2.3.6. Vijimésia dhe mbulimi financiar i
shpenzimeve pér orteza, proteza, karrige me rrota
dhe mijete t& tjera ndihmése deri né momentin e
rregullimit té kuadrit ligjor né pikén 2.3.2.

2026

2030

MSHMS

SHSSH

Objektivi Specifik 3:Pérmirésimi i cilésisé sé
shérbimeve pérmes forcimit té& burimeve
njerézore, aksesueshmérisé dhe mekanizmave té
monitorimit dhe llogaridhénies

2026

2030

MSHMS/OSH
KSH

MSHMS/
Instituti i
Shéndetit Publik
(ISHP)/ASCK
Bashképunues:
Urdhri i Mjekut,
Urdhri i
Infermierit,
Universiteti i
Mjekésisé

2,400

6,041

6,041

10,491

10,491
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Masa prioritare 3.1.Edukimi dhe forcimi i
kapaciteteve té personelit shéndetésor

MSHMS/
Instituti i
Shéndetit Publik
(ISHP)/ASCK

MSHMS/OSH | Bashképunues:
AU AU KSH Urdhri i Mjekut,
Urdhri i
Infermierit,
Universiteti i
Mjekésisé
2,400 1,541 1,541 1,541 1,541
3.1.1 . Zhvillimi dhe zbatimi i programeve té | 2026 2030 MSHMS Instituti i 2,400 1541 1541 1541 1541
trajnimit  t&8  vazhdueshém pér  personelin Shéndetit Publik
shéndetésor mbi qgasjen e bazuar né té drejtat e (ISHP)/
njeriut, CRPD-né dhe komunikimin e aksesueshém ASCK
me personat me aftési té kufizuara. Bashképunues:
Urdhri i Mjekut
Urdhri i
Infermierit
Universiteti i
Mijekeésisé
Masa Prioritare 3.2: Akses i barabarté né
mjedise dhe informacion shéndetésor pér té
gjitha kategorité e personave me aftési té el e Oinl kA RELEE
kufizuar 4,500 4,500 8,950 8,950
3.2.1 . Pérgatitja e programeve t& promovimit t& | 2029 2030 - - 2,200 2,200
shéndetit dhe parandalimit t&¢ sémundjeve, té
aksesueshme dhe té pérshtatura pér personat me
aftési té kufizuara (informacion né format té OSHKSH MSHMS
aksesueshém, komunikim alternativ, materiale té
lexueshme leht8, gjuhé e thjeshtuar, gjuhé
shenjash).
3.2.2 Pérshtatja graduale e infrastrukturés fizike té | 2029 2030 2,250 2,250
institucioneve shéndetésore né té gjitha nivelet, pér
té garantuar akses té ploté pér personat me aftési té
kufizuara, bazuar né kuadrin ligjor t& vendit dhe OSHKSH MSHMS

standartet ndérkombétare.
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3.3.3. Pérgatitja e informacionit shéndetésor né
formate té aksesueshme pér té gjitha kategorité e
aftésisé sé kufizuar né té gjithé nivelet e ofrimit té
shérbimit shéndetésor, né pérputhje me juadrin
ligjor vendas dhe standartet ndérkombétare (audio,
video, braille, lehtésisht t& lexueshme, gjuha e
shenjave)

2027

2030

OSHKSH

MSHMS

4,500

4,500

4,500

4,500

VII. PERFSHIRJA NE JETEN PUBLIKE DHE
POLITIKE

2,077

6,961

4,580

4,288

3,788

Objektivi Specifik 1. Rritja e numrit té
personave me aftési té kufizuara né procesin e
votimit, dhénia e mundésisé pér té mbrojtur
interesat e tyre dhe pér t& marré pjesé né
vendimmarrje

2026

2030

MSHMS/KQZ

KQZ/ bashkite /
OJF

2,077

3,503

766

966

466

Masa Prioritare 1.1. Pérmirésime ligjore pér té
mundésuar pjesémarrjen né votime té té gjithé
votuesve me aftési té kufizuara.

2026

2029

KQz

MSHMS/
bashkite / OJF

2,077

3,036

300

500

1.1.1 Kryerja e ndryshimeve né legjislacion, me
géllim detyrimin e NJQV-ve pér té dérguar né KQZ
té dhéna pér zgjedhésit me AK dhe nevojat gé ata
kané pér t& marré pjesé né procesin e votimit dhe
pérmirésimi i Kodit Elektoral dhe procedurave
administrative pér té siguruar akses né procesin e
votimit pér personat me aftési té kufizuara qé nuk
mund té largohen nga rezidenca e tyre.

2026

2027

KQZ

MSHMS/
bashkite / OJF

2,077

1,373

1.1.2 Mundésimi i votimit t& personave me
probleme té zhvillimit intelektual dhe psiko social
pér té votuar né ményré té pavarur népérmjet
realizimit té pérshtatjes sé informacionit té
thjeshtuar.

2027

2029

KQZ

KQZ/ bashkite /
OJF

1,664

300

500

Masa Prioritare 1.2. Rritje e ndérgjegjésimit pér
pjesémarrjen e personave me aftési t& kufizuara
né proceset zgjedhore, jo vetém si votues.

2027

2030

KQz

Bashkite / OJF

466

466

466

466

1.2.1 Organizimi i fushatave né bashképunim me
organizatat e personave me aftési t& kufizuara pér
rritien e ndérgjegjésimit dhe promovimin e
pjesémarrjes sé tyre né procesin e votimit.

2027

2030

KQz

Bashkite / OJF

466

466

466

466

1.2.2 Ndértimi i kapaciteteve pér personat me aftési
té kufizuara, té cilét déshirojné té& angazhohen si
vézhgues gjaté zgjedhjeve, pjesé e njé organizate.

2027

2029

KQz

Bashkite / OJF
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Objektivi specifik 2: Promovimi i punés sé | 2026 2030 3,458 3,813 3,322 3,322
artistéve me aftési té kufizuara dhe pérfshirja e
personave me aftési té kufizuara né jetén MTKS KKS/INSTAT /
artistike , pér té marré pjesé né aktivitete dhe OJF/BASHKI
evenimente sportive kombétare dhe
ndérkombétare
Masa prioritare 2.1: Rritje e aksesit pér | 2026 2030 INSTAT / 236 136 136 136
pjesémarrje te PAK né aktivitete kulturore dhe MTKS OJF/BASHKI
sportive
2.1.1 Nénshkrimi i njé marréveshje bashképunimi 100
me organizatat e personave me aftési t& kufizuara,
pér promovimin e pjesémarrjes sé artistéve me AK
né aktivitetet kulturore/artistike dhe sportive, si dhe 2027 MTKS OJF
i aktiviteteve té organizuara nga vet personat me
aftési té kufizuara.
136 136 136 136

2.1.2 Pérmirésimi i sistemit t& mbledhjes sé té
dhénave té MTKS, me géllim futjen e statistikave | 2027 2030 MTKS INSTAT / OJF
pér personat me aftési té kufizuara.
2.1.3 Rritja e numrit t&¢ gendrave gé ofrojné )
stérvitjte gjithépérfshirése 2026 2030 MTKS Bashkite
Masa prioritare:2.2 Ngritja dhe fuqgizimi i | 2026 2030
kapaciteteve LA AN 3,222 3,677 3,185 3,185
2.3.1 Trajnimi dhe specializimi i mésuesve t& | 2027 2030 2,136 1,236 1,236 1,236
edukimit fizik pér té punuar me fémijé me aftési té MA MSHMS
kufizuara, plan individual pérgatitur nga mesuesit.
2.3.2 Pérfshirja né vijimési e té paktén njé personi | 2027 2028 Komiteti 136 491
me aftési té kufizuara si anétar i Komitetit MTKS kombetar
Kombétar té Sporteve. Sporteve (KKS)
2.3.3 Bashképunimi me organizata te specializuara | 2026 2030 949 1,949 1,949 1,949
/ Olimpiku Special MTKS KKS
VIIl. BASHKEPUNIMI DHE KOORDINIMI
NDERINSTITUCIONAL 9,095 13,067 7,017 6,442 4,942
Objektivi Specifik 1. Forcimi i bashképunimit 7,645 7,645 2,500 2,500 2,500
institucional ndérmjet strukturave gendrore MSHMS/BAS MSHMS/BASH
dhe pushtetit vendor dhe ndérveprimi me 2026 2030 HKI KINJVV /

AMVV/ OJF

OPAK né té gjitha nivelet.
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Masa prioritarel.1 Orientimi i bashkive pér té 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
fugizuar bashképunimin me MSHMS MSHMS/ MSHMS/BASH
pjesémarrjen né votime té té gjithé votuesve me 2026 2030 MF/BASHKI Kl
aftési té kufizuara.
1.1.1  Bashkérendim  ndérmjet  ministrisé | 2026 2030 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
pérgjegjése pér céshtjet e aftésisé sé kufizuar
(MSHMS) dhe njésive té geverisjes vendore., Bashkite MSHMS
nepermjet hartimit te planeve sociale vendore, ne
perputhje me planin Kombetar te PAK
1.1.2 Rritje progressive e mbéshtetjes financiare | 2026 2030
pér pushtetin vendor pér shtimin e numrit dhe MSHMS/ MF Bashkite
tipologjise sé shérbimeve pér PAK.
Masa prioritare 1.2 Fugizimi i rolit té bashkive 5,145 5,145
dhe promovimi i tyre né njohjen dhe 2026 2027 MSHMS/BASH | NJVV / AMVV/
pérmbushjen e nevojave té PAK né territorin e Kl OJF/BASHKI
tyre.
1.21  Hartimi i njé guide metodologjike pér té | 2026 2027 3,436 3,436
ndihmuar bashkité né kryerjen e njé vlerésimi té NIVV [ AMVV/
nevojave té pérfshirjes sé personave me aftési té MSHMS OJF
kufizuara gé jetojné né territorin e tyre.
1.2.2 Marréveshje bashképunimi  ndérmjet | 2026 2027 1,200 1,200
bashkive dhe organizatave té PAK duke organizuar Bashkite OJF
takime periodike pér njohjen e problematikave.
1.23  Organizimi i aktivitete promovuese té | 2026 2027 509 509
iniciativave t& mira duke shpallur bashkité mé t& MSHMS Te gjitha inst.
mira té vitit, lidhur me realizimin e té drejtave té /Bashkite / OJF
personave me aftési té kufizuara .
Objektivi specifik 2. Pérmirésimi i funksionimit Sekretariati 545 2,617 2,617 2,442 2,442
té KKAK lidhur me koordinimin e politikave MSHMS/PAR .
publike né nivel horizontal dhe vertikal, té 2026 2030 LAMENTI _KKAK/Te giitha
dedikuara pér personat me aftési té kufizuara inst. OJF
Masa prioritare 2.1: Rritje e aksesit pér MSHMS/PAR Te gjitha 409 409 409 409 409
pjesémarrje te PAK né aktivitete kulturore 2026 2030 Institucionet/OJ
LAMENTI F
2.1.1 Sigurimi i informacionit nga ministrité e | 2026 2030 409 409 409 409 409
linjés a}dresuar_ KKAK, né I|c_jh4e me iniciativa pér MSHMS Te gjitha inst.
ndryshime ligjore né ligjet sektoriale té&
institucionit.
2.1.2 Pjesemarrje te OJQ ne mbledhjet e | 2026 2030
Komisioneve parlamentare dhe takime me Grupin Parlamenti OJF

e Deputeteve Miq te Aftesise se Kufizuar
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Masa prioritare 2.2 Ndértimi i njé plani vjetor

Sekretariati

aktivitetesh té KKAK 2026 2030 MSHMS KKAKI/Te gjitha
inst. OJF 136 2,208 2,208 2,033 2,033
2.2.1 Kryesimi dhe ofrimi i inputeve té takimeve té | 2026 2030 Sekretariati - - - - -
Késhillit Kombétar té Aftésisé sé Kufizuar. MSHMS
KKAK
2.2.2 Dy takime ne vit me té gjitha ministrité e | 2027 2030 96 96 96 96
linjés pérgjegjése pér zbatimin e Planit t& Veprimit
pér té diskutuar veprimet prioritare dhe MSHMS Te gjitha inst.
bashképunimin e mundshém me aktorét e tjeré, OJF
pérfshiré edhe organizata t¢ PAK, gé nuk jané
anétare té KKAK.
2.2.3 Kryerja e vizitave né NJQV té ndryshme pér | 2027 2030 1,800 1,800 1,800 1,800
té mbledhur té dhéna pér zbatimin e Planit té
Veprimit dhe pér t€ identifikuar céshtje pér t’i MSHMS NJQV /KKAK
diskutuar ato né takimet e KKAK.
2.2.4 Pérgatitja e raporteve vjetore me aktivitetet | 2026 2030 136 136 136 136 136
dhe rezultatet e vitit t&¢ KKAK.
MSHMS/
Sekretariati
2.2.5 Pergatitja e raportit te rradhes té progresit pér | 2027 2028 Te gjitha 175 175
zbatimin e Konventés sé Kombeve té Bashkuara MSHMS institucionet
Objektivi specifik 3. Pérmirésimi i funksionimit 905 1,305 400
té KKAK lidhur me koordinimin e politikave 2026 2030 MSHMS Te gjitha
publike né nivel horizontal dhe vertikal, té INSTAT institucionet
dedikuara pér personat me aftési té kufizuara
Masa prioritare 3.1 Pérmirésim i akteve ligjore MSHMS Te gjitha 905 1,305 400
T 2026 2030 o S

e nénligjore INSTAT institucionet
3.11 Rishikimi i VKM-sé pér mbledhjen e | 2026 2027 905 905
statistikave, né bashképunim me INSTAT, me .
géllim pérmirésimin e monitorimit té indikatoréve mssﬁ,,\b\/l? ?;E%Sginet
té Planit dhe dergimin ne KKAK té informacionit
vjetor.
3.1.2  Trajnimi pér pikat fokale te ministrive pér | 2027 2028 " 400 400

e - . L MSHMS Te gjitha
ce_:_shtje__t e AK Ilt_jhur me mbledhjen e statistikave INSTAT institucionet
pér aftésingé e kufizuar.
3.1.3 Té shtohen t& dhénat pér aftésné e kufizuar né | 2027 2030 )
Anketén e té Ardhurave dhe Nivelit té Jetesés MSHMS Te gptha
(AANJ), né Anketén e Buxhetit té Familjes (ABF), INSTAT institucionet

Anketén e Forcave té Punés (AFP), etj.
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3.1.4  Ngritja e Grupit Ndérinstitucional té
Statistikave té Pérfshirjes Sociale (GNSPS), i
bashkékryesuar nga Ministria e Shéndetésisé dhe
Mirégénies Sociale dhe INSTAT, gé do té
funksionojé me pjesémarrjen e zyrtaréve té nivelit
té larté nga ministrité e linjés, INSTAT dhe
institucionet kryesore qeveritare pérgjegjése pér
mbrojtjen sociale, punésimin, shéndetin, arsimin,
strehimin, aksesin né drejtési dhe té drejtat e njeriut
si dhe té pérfagésuesve nga garget akademike dhe
institutet kérkimore gé do t& mundésojé garantimin
e mbledhjes dhe analizés sé t& dhénave
administrative pér  gjininé, grupmoshén,
pérkatésiné etnike, orientimin seksual dhe aftésiné
e kufizuar.

2028

MSHMS
INSTAT

Te gjitha
institucionet

Obijektivi specifik 4 . Objektivi specifik 4: Nxitja
e bashképunimit rajonal pér zbatimin e KDPAK

2026

2030

MSHMS

Te gjitha
institucionet

1,500

1,500

1,500

Masa prioritare 4.1 Organizim dhe pjesémarrje
né aktivitete ndérkombétare

2026

2030

MSHMS

Te gjitha
institucionet

1,500

1,500

1,500

4.1.1  Organizimi i1 konferencave rajonale pér
shkémbimin e praktikave pozitive né trajtimin e
fushave té reformave (d.m.th. vendimmarrja e
mbéshtetur, pérgatitja e shérbimeve komunitare,
nxitja e sipérmarrjes sociale).

2027

2029

MSHMS

Te gjitha
institucionet

1,500

1,500

1,500

4.1.2 Pjesémarrje né konferenca rajonale né BE
dhe rajonin e Ballkanit pér grumbullimin e
mésimeve té nxjerra dhe informacionit pér praktika
pozitive.

2026

2030

MSHMS

Te gjitha
institucionet
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